
Załącznik do Uchwały Nr 3568/2020 

         Zarządu Województwa Opolskiego 

         z dnia 12 października 2020 r. 

 

Pełnomocnictwo Nr 87/2020 

 
Na podstawie art. 56 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 

(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1668 ze zm.), Zarząd Województwa Opolskiego udziela pełnomocnictwa 

Panu Maciejowi Kalskiemu - Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu do podpisania 

Porozumienia w sprawie przekazania zadań z zakresu realizacji Osi priorytetowej 7 Konkurencyjny 

rynek pracy, Działanie 7.1, 7.2, 7.3 oraz 7.6 RPO WO 2014 - 2020, Osi priorytetowej 8 Integracja 

społeczna, Działanie 8.3 RPO WO 2014-2020 oraz Osi 9 Wysoka jakość edukacji, Poddziałanie 9.1.1, 

9.1.3, 9.1.5, 9.2.1 RPO WO 2014 - 2020 oraz w częściowym zakresie Poddziałanie 9.1.2, 9.1.4 oraz 

9.2.2 RPO WO 2014 - 2020. 

 

Pełnomocnictwo obejmuje umocowanie do podejmowania czynności związanych  

z wdrażaniem i prawidłową realizacją Regionalnego Program Operacyjnego Województwa Opolskiego 

na lata 2014 - 2020 w ramach zadań powierzonych do realizacji Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy  

w Opolu jako Instytucji Pośredniczącej. 

 

Pełnomocnik, to jest Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, ma możliwość 

udzielenia upoważnienia Wicedyrektorowi do spraw Europejskiego Funduszu Społecznego do 

wykonywania zadań związanych z realizacją Porozumienia w sprawie przekazania zadań z zakresu 

realizacji Osi priorytetowej 7 Konkurencyjny rynek pracy, Działanie 7.1,7.2, 7.3 oraz 7.6 RPO WO 2014 

- 2020, Osi priorytetowej 8 Integracja społeczna, Działanie 8.3 RPO WO 2014-2020 oraz Osi 9 Wysoka 

jakość edukacji, Poddziałanie 9.1.1, 9.1.3, 9.1.5, 9.2.1 RPO WO 2014 - 2020 oraz w częściowym 

zakresie Poddziałanie 9.1.2, 9.1.4 oraz 9.2.2 RPO WO 2014 - 2020, w tym do zatwierdzania 

dokumentów wynikających z realizacji ww. Porozumienia. 

 

Pełnomocnik, to jest Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, ma możliwość udzielenia 

upoważnień pracownikom Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu do wydawania decyzji 

administracyjnych na podstawie art. 207 ust. 9 pkt 1 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 ze zm.) kończących postępowanie administracyjne w pierwszej 

instancji oraz do podpisywania postanowień, wezwań, zawiadomień oraz wszelkich innych 

dokumentów w toku postępowania administracyjnego. 

 

 



Pełnomocnictwo obowiązuje od dnia 12 października 2020 r. na czas pełnienia funkcji Dyrektora 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu.  

 

 


