
                                Załącznik nr 1  

do uchwały Nr 3388/2017 

Zarządu Województwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2017 r. 

 

Zakres rzeczowo – finansowy projektu w ramach Działania 7.5 RPO WO Szkolenia, 

doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjności 

przedsiębiorstw 

 

 

1. TYP PROJEKTU: Wsparcie szkoleniowe i doradcze skierowane do pracowników oraz mikro, 

małych i średnich przedsiębiorców z województwa opolskiego, funkcjonujących w ramach tak 

zwanych branż specjalizacji regionalnych. 

(W ramach powyższego projektu wsparciem objętych zostanie 1 220 firm i 5940 pracowników.) 

2. ALOKACJA: 26 000 000 PLN (w tym 10% alokacji stanowić mogą koszty pośrednie). 

3. TERMIN NABORU: II kwartał 2017 roku. 

4. PRZEWIDYWANY OKRES REALIZACJI PROJEKTU:  2018 – 2022. 

5. POZIOM DOFINANSOWANIA ORAZ LIMITY WSPARCIA 

ZAKRES DOFINANSOWANIA POZIOM/LIMIT DOFINANSOWANIA 

Poziom dofinansowania kosztów pojedynczej usługi 
rozwojowej  

max. 80% 

Poziom dofinansowania kosztów usług rozwojowych 
na 1 MSP 

Mikroprzedsiębiorstwa – max. 12 000,00 PLN 
Małe przedsiębiorstwa – max. 24 000,00 PLN 

Średnie przedsiębiorstwa – max. 48 000,00 PLN 
 

Jednocześnie w ramach danego przedsiębiorstwa 
średni poziom dofinansowania na 1 osobę 

(przedsiębiorcę, pracownika) wynosi max. 4 000,00 zł. 

 

6. PLANOWANE EFEKTY REALIZACJI 

Zgodnie z określonymi w RPO WO 2014-2020 wskaźnikami produktu w ramach projektu planowane 

jest wsparcie: 

- 5 940 osób pracujących (łącznie z pracującymi na własny rachunek), 

- 1 220 mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw, 

- 1 110 osób pracujących (łącznie z pracującymi na własny rachunek) w wieku 50 lat i więcej, 

- 2 550 osób pracujących o niskich kwalifikacjach. 

 


