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Wstep

Konsekwencjg reformy polityk Unii Europejskiej w perspektywie finansowej 2014-2020 jest potozenie
przez Komisje Europejska nacisku na logike programowania gwarantujacg skuteczne osigganie
rezultatow oraz koncentracje srodkow, a tym samym wiekszg efektywnos¢ realizacji polityki rozwoju.
Podstawowym narzedziem monitorowania tej efektywnosci majg by¢ wskazniki, ktérym KE przypisuje
jeszcze wiekszg niz dotychczas wage.

Nalezy podkresli¢, ze system wskaznikow ulegt dos$¢ istotnym zmianom w stosunku do perspektywy
finansowej 2007-2013. Podstawowg zmiang jest rezygnacja z kategorii wskaznikow oddziatywania,
a pozostawienie jedynie dwdch rodzajow wskaznikéw: produktu i rezultatu. Druga kluczowa zmiana
to redefinicja pojecia wskaznika rezultatu dla EFRR/FS. Zgodnie z nowa logikg opisuje on zmiane
spoteczno-ekonomiczng, ktéra nastgpita w obszarze interwencji. W konsekwencji zmiana jego
wartosci wynika zaréwno z podjetej interwencji, jak i czynnikdw zewnetrznych. Oddzielenie efektéw
interwencji od czynnikdw zewnetrznych i okreslenie realnego wptywu interwencji na osiggniete
rezultaty w takiej koncepcji pozostaje w gtdwnej mierze zadaniem ewaluacji. W przypadku EFS
zaproponowano hieznacznie inng typologie wskaznikow odnoszac wskaznik rezultatu bezposrednio
do uczestnikdw projektu i rozrdzniajgc ich dwa rodzaje: wskazniki rezultatu bezposredniego
i rezultatu dtugoterminowego. Komisja Europejska poprzez wskazniki bedzie zatem mierzy¢ nie tylko
efektywnos¢ poszczegdlnych operacji, a tym samym efektywnos¢ interwencji w ramach RPO WO
2014-2020, ale takze skale wptywu Programu na zmieniajgcg sie sytuacje spoteczno-gospodarcza.

Niniejszy dokument stanowi kompendium wiedzy dla wnioskodawcéw i beneficjentéw w zakresie
systemu wskaznikow. Stanowi uzupetnienie informacji zawartych w Podreczniku dla wnioskodawcow
RPO WO 2014-2020. Informacje ogdlne oraz przygotowanie projektow ze srodkdw EFRR w ramach
RPO WO 2014-2020 i Podreczniku dla wnioskodawcow RPO WO 2014-2020. Informacje ogdlne oraz
przygotowanie projektow ze srodkéw EFS w ramach RPO WO 2014-2020. W dokumencie opisano
szczegétowo obowigzujgcy w ramach RPO WO 2014-2020 system wskaznikow dla projektow
wspotfinansowanych z EFRR i EFS, przedstawiono definicje poszczegdlnych typdw wskaznikow,
a takze ich kluczowe znaczenie w osigganiu zatozonych celéw poszczegélnych osi priorytetowych
i Programu (Rozdziat I).

Ponadto Wytyczne stanowig opis obowigzkéw wnioskodawcéw i beneficjentéw w zakresie wyboru,
realizacji i monitorowania wskaznikéw. W Rozdziale Il i Rozdziale /Il (odpowiednio dla EFRR i EFS)
przedstawiono zasady obowigzujgce wnioskodawcéw/beneficjentdw w zakresie doboru wskaznikow
we whniosku o dofinansowanie, na etapie podpisania umowy/decyzji, we wnioskach o ptatno$¢ oraz
w okresie trwatosci projektu. Okreslono takze konsekwencje, jakie beneficjent bedzie musiat poniesc
w przypadku nieosiggniecia zatozonych wartosci docelowych wskaznikéw w ramach projektu.

Zatgcznik 1 stanowi liste wszystkich wskaznikdow mozliwych do zastosowania w projektach
realizowanych w ramach RPO WO 2014-2020 ze srodkéw EFRR wraz z ich jednostkami miary
i definicjami. Pozwoli to na zminimalizowanie rozbieznosci w pomiarach tego samego zjawiska,
a takze umozliwi agregowanie danych nt. efektéw wszystkich interwencji wspartych w ramach RPO
WO 2014-2020, a takze w ramach pozostatych programoéw operacyjnych realizowanych w Polsce
w latach 2014-2020.



Zatgcznik 2 stanowi analogiczng liste wskaznikdbw mozliwych do zastosowania w projektach
realizowanych w ramach Programu ze srodkéw EFS.

W Zatgczniku 3 okreslono wzér sprawozdania z realizacji wskaznikéw rezultatu, jakie beneficjent
bedzie zobowigzany ztozy¢ po zakoriczeniu projektu.

Zatgcznik 4 wskazuje zakres danych, jakie bedg gromadzone w centralnym systemie
teleinformatycznym nt. uczestnikdw projektéw wspotfinansowanych z EFS.



Rozdziat | Informacje podstawowe dotyczagce systemu wskaznikéw
RPO WO 2014-2020

Podstawy prawne

Wytyczne IZRPO WO 2014-2020 stanowig uszczegotowienie nastepujgcych aktéw prawnych:

=

=

Rozporzqgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych
dotyczgcych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia
rozporzqdzenia (WE) nr 1080/2006,

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE)
nr 1081/2006,

Rozporzgdzenia wykonawczego Komisji (UE) Nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r.
ustanawiajgce zasady wykonania rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczqce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu
do amina klimatu, okreslania celdw posrednich i koricowych na potrzeby ram wykonania oraz
klasyfikacji kategorii interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych
i inwestycyjnych,

Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw operacyjnych na lata 2014-2020.



1.1 Wskazniki EFRR

1.1.1 Definicje wskaznikow uzytych w RPO WO 2014-2020

Przyjety w Programie system wskaznikow jest spdjny z krajowymi i unijnymi wytycznymi w tym
zakresie. W catosci za opracowanie wskaznikéw dla Programu odpowiada Instytucja
Zarzadzajgca. W zakresie okreslonym na poziomie krajowym cze$¢ wskaznikéw zostata zaczerpnieta
z WLWK 2014, Pozostate z nich IZRPO WO wtaczyta do Programu celem skutecznego mierzenia
efektdw interwencji EFRR. Relacje poszczegdlnych rodzajow wskaznikow w odniesieniu do
regionalnych dokumentéw operacyjnych majacych zastosowanie w wojewddztwie opolskim,
przedstawia Tabela nr 1.

Tabela nr 1. Zrédto poszczegdinych rodzajéw wskaznikéw wykorzystywanych w zakresie interwencji EFRR
w ramach RPO WO 2014-2020

RODZAJ WSKAZNIKA ZRODLO ZASTOSOWANIE
« PRODUKT
« REZULTAT STRATEGICZNY
o WSKAZNIK FINANSOWY RPO WO 2014-2020 (s mwoz;';':g(:’,g/; Ponitorm )
«  KLUCZOWY ETAP P g
WDRAZANIA
« PRODUKT SZCZEGOLOWY OPIS OSI IZRPO WO/IP
« REZULTAT BEZPOSREDNI PRIORYTETOWYCH (sprawozdawczosé i monitoring)
«  REZULTAT DLA PROJEKTOW P P

projektu)

Zrédto: Opracowanie IZRPO WO 2014-2020.

Wskazniki _monitoringowe obowigzujgce wnioskodawce/beneficienta przy realizacji projektow
realizowanych w ramach RPO WO 2014-2020 (ze srodkéw EFRR) to:

= wskazniki produktu - efekty wdrazanych inwestycji, bezposrednio powigzane z
wydatkowanymi srodkami, np. liczba wybudowanych placéwek oswiatowych;

= wskazniki rezultatu — efekty dtugoterminowe, ktérych realizacja jest wynikiem projektu, ale
majg na nig wplyw takze inne, zewnetrzne czynniki, np. liczba uczniéw korzystajgcych
z efektéw projektu.

1.1.2 System wskaznikow w RPO WO 2014-2020
System wskaznikow RPO WO 2014-2020 jest analogiczny, jak w okresie 2007-2013, tzn. wskazniki
generowane s na trzech poziomach:

= na poziomie RPO WO 2014-2020,

= na poziomie Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WO 2014-2020,

= na poziomie projektow;

1 Wspélna Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 stanowi zatacznik do Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020.



IZRPO projektujgc wsparcie w ramach Programu okresla spodziewane efekty poprzez oszacowanie
wartosci docelowych wskaznikéw. Ich realizacja monitorowana jest na podstawie wskaznikéw
wdrazanych w projektach przez beneficjentdw, zgodnie ze Schematem nr 1.

Schemat nr 1. System generowania wskaznikdw w RPO WO 2014-2020

WSKAZNIK PRODUKTU
IZRPO WO okreslita wartos¢ docelowg w RPO WO 2014-2020

i)

WSKAZNIK PRODUKTU i REZULTATU BEZPOSREDNIEGO
IZRPO WO okreslita wartos¢ docelowg w SZOOP

it

WSKAZNIK PRODUKTU i REZULTATU
Beneficjenci okreslajg wartosci docelowe w projektach

Zrédto: Opracowanie IZRPO WO 2014-2020.

1.2 Wskazniki EFS

1.2.1 Definicje wskaznikow uzytych w RPO WO 2014-2020

Przyjety w Programie system wskaznikdow jest spdjny z krajowymi i unijnymi wytycznymi w tym
zakresie. W catosci za opracowanie wskaznikdow dla Programu odpowiada Instytucja Zarzadzajgca. W
zakresie okreslonym na poziomie krajowym cze$é wskaznikdw zostata zaczerpnieta z WLWK 2014.
Pozostate z nich IZRPO WO wtgczyta do Programu celem skutecznego mierzenia efektéw interwencji
EFS. Zrédto poszczegdlnych rodzajéw wskaznikdw majacych zastosowanie w wojewddztwie opolskim,
przedstawia Tabela nr 2.

Tabela nr 2. Zrédto poszczegdlnych rodzajow wskaznikéw wykorzystywanych w zakresie interwencji EFS
w ramach RPO WO 2014-2020

RODZAJ WSKAZNIKA ZRODLO ZASTOSOWANIE
« PRODUKT
e REZULTAT BEZPOSREDNI IZRPO WO/IP
« REZULTAT RPO WO 2014-2020 o
DEUGOTERMINOWY (sprawozdawczosc¢ i monitoring)
o WSKAZNIK FINANSOWY
. PRODUKT SZCZEGOLOWY OPIS OSI IZRPO WO/IP
. REZULTAT BEZPOSREDNI PRIORYTETOWYCH (sprawozdawczos¢ i monitoring)
o BENEFICJENCI
« PRODUKT LISTA WSKAZNIKOW DLA e | sEraeA e ade
« REZULTAT BEZPOSREDNI PROJEKTU g'sp

na potrzeby |IZRPO WO/IP)

Zrédto: Opracowanie IZRPO WO 2014-2020.

= wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatan i obrazujg efekt bezposredni realizowanych
projektéw, przy czym pod pojeciem produktu nalezy rozumieé wszystko, co zostato uzyskane



w wyniku dziatan wspoétfinansowanych z EFS. Sg to zardwno wytworzone dobra, jak i ustugi
Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Odnoszg sie do oséb, podmiotow.

= wskainiki rezultatu - dotycza oczekiwanych efektéw wsparcia udzielonego danej
osobie/podmiotowi, nie obejmujac przy tym efektéw dotyczacych osdb/podmiotéw, ktére nie
otrzymaty wsparcia (ograniczenie wptywu czynnikéw zewnetrznych na wartos¢ wskaznika).
Wyrdznia sie dwa typy wskaznikéw rezultatu:

o wskazniki rezultatu bezposredniego — odnoszg sie do sytuacji bezposrednio po zakonczeniu
wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotdéw - po zakoriczeniu ich udziatu w projekcie — do
4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie,

o wskazniki rezultatu dtugoterminowego — dotyczg efektéw wsparcia osiggnietych w dtuzszym
okresie od zakoniczenia wsparcia. Wskazniki te odnoszg sie do sytuacji uczestnika po uptywie
co najminiej 4 tygodni. W RPO WO 2014-2020 zastosowano okres od6 miesiecy po
zakonczeniu udziatu.

WskaZniki obowigzujgce wnioskodawce/beneficjenta w projektach realizowanych w ramach RPO WO
2014-2020 (ze srodkéw EFS) to:

= wskazniki produktu

= wskazniki rezultatu bezposredniego

1.3 Rola wskaznikéw w perspektywie 2014-2020: ramy wykonania

Efektywnosé¢ Programu, zgodnie z rozporzgdzeniem wykonawczym Komisji, mierzona bedzie na
podstawie wszystkich wskaznikéw i kluczowych etapdéw wdrazania zawartych w ramach wykonania.
Wskazniki i kluczowe etapy wdrazania wybrane do ram wykonania przedstawione sg w kazdej osi
priorytetowej w Tabeli nr 6 Programu.

Komisja Europejska okreslita poziom, jaki wskazniki powinny osiggna¢, aby Instytucja Zarzadzajaca
utrzymata petng alokacje zawierajaca specjalnie wydzielone srodki, tzw. rezerwe wykonania. Rezerwa
wykonania sg to srodki przyznane kazdemu programowi operacyjnemu, ale utrzymanie ktérych
zalezy od efektywnosci wdrazanego programu, mierzonej za pomocg wskaznikow.

Dla wskaznikéw w ramach wykonania zostaty okreslone cele posrednie dla 2018 r. i cele koricowe dla
2023 r. W zaleznosci od stopnia realizacji zatozonych wartosci docelowych, cele poszczegdlnych osi
priorytetowych zostang okreslone jako osiggniete lub takie, ktére poniosty powazne niepowodzenie
w wykonaniu celow.

Cele uznaje sie za:

e osiggniete — jezeli wszystkie wskaZniki przypisane do ram wykonania dla danej osi
priorytetowej osiggnety co najmniej 85% wartosci celu posredniego/koricowego lub dla
wielowskaZznikowej? osi priorytetowej wszystkie wskazniki, z wyjgtkiem jednego, osiggnety
85% wartosci celu posredniego/koricowego, a ten ktdry nie osiggngt putapu 85%, musi
osiggng¢ co najmniej 75% wartosci odpowiedniego celu posredniego/koricowego.

2Tzn. obejmujacej trzy lub wiecej wskaznikéw
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e nieosiggniete — jezeli dla dwuwskaznikowej osi priorytetowej, wyniki jednego ze wskaznikdw
sq nizsze niz 65% zaktadanych wartosci posrednich/koricowych lub dla wielowskaZnikowej osi

priorytetowej wyniki, co najmniej dwdch wskaznikbw sq nizsze niz 65% celu

posredniego/koricowego.

Schemat nr 2. Konsekwencje nieosiggniecia wskaznikow ram wykonania

Cele posrednie dla 2018 r. Cele koncowe dla 2023 r.

. 4 . 4

NIEOSIAGNIECIE — zawieszenie w catosci lub NIEOSIAGNIECIE — KE moze natozy¢ korekty
utrata finansowe w odniesieniu do stosownych

w czesci ptatnosci okresowej i
priorytetow

rezerwy wykonania

Zrédto: Opracowanie wtasne IZRPO WO 2014-2020
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Rozdziat Il Wskazniki w projektach wdrazanych w ramach EFRR

2.1 Wskazniki we wniosku o dofinansowanie/umowie

1.

Whnioskodawca sporzadzajagc wniosek o dofinansowanie jest zobowigzany do okreslenia
rzeczowych efektéw w pkt. 4 Lista mierzalnych wskaZznikow projektu. W pkt. tym wnioskodawca
zobowigzany jest/ma prawo do wyboru/okreslenia 2 rodzajow wskaznikdw:

—> wskazniki kluczowe (pkt. 4.1) — sg to wskazniki dla poszczegdinych Pl oraz wskazniki
horyzontalne okresSlone na poziomie krajowym na WLWK 2014, obowigzkowo
zaimplementowane do Programu;

= wskazniki specyficzne dla RPO WO 2014-2020 (pkt. 4.2) — dodatkowe wskazniki okreslone
przez Instytucje Zarzadzajacg na poziomie Programu, SZOOP i projektu w celu uzyskania
informacji o konkretnych formach wsparcia realizowanych przez beneficjenta Iub
specyficznych dla dziatania/poddziatania.

Okreslenie wskaznikdw w pkt. 4.1 i 4.2 jest obligatoryjne, jesli tabele w tych punktach sg
aktywne. Nie dla kazdego typu projektow Instytucja Zarzadzajgca zaproponuje wskazniki
specyficzne dla Programu, wéwczas tabele w pkt. 4.2 bedg nieaktywne.

Dla kazdego rodzaju wskaznikéw (kluczowych i specyficznych dla Programu) wnioskodawca
deklaruje wskazniki produktu (tabele A) i rezultatu (tabele B).

Tabele w pkt. 4.1 i 4.2 (jesli bedg aktywne) bedg miaty zaimplementowane wskazniki
odpowiednie dla danego typu projektu. Wnioskodawca jest zobowigzany do ich dokfadnej
analizy oraz wyboru/okreslenia wartosci docelowej dla wszystkich wskaznikow obligatoryjnych
(wskazanych i okreslonych w Zatgczniku 1 do niniejszych Wytycznych). W przypadku, kiedy
projekt nie realizuje wszystkich wskaznikéw obligatoryjnych, w komdrce wartos¢ docelowa
nalezy wpisa¢ zero. Wnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia wartosci docelowej innej niz
zero dla wszystkich wskaznikow adekwatnych dla danego projektu. Warto$¢ docelowa inna niz
zero musi by¢ okreslona dla co najmniej jednego wskaznika produktu/rezultatu.

Jesli wskazniki wigczone do ram wykonania (na podstawie Zatgcznika 1) sg adekwatne dla
danego projektu, wnioskodawca jest zobowigzany do okreslenia wartosci docelowej innej niz
zero. Realizacja tego obowigzku bedzie badana w szczegdlnosci na etapie oceny wniosku.
Dodatkowo wybdr wskaznika ram wykonania skutkowaé bedzie przyznaniem dodatkowych
punktow na etapie oceny wniosku.

Kazdy ze wskaznikdw wybranych w ramach projektu powinien spetnia¢ nastepujgce cechy:

= adekwatnos¢ — wskaznik powinien by¢ dostosowany do charakteru projektu oraz
oczekiwanych efektéw zwigzanych z jego realizacja;

= mierzalnos¢ — wskaznik powinien by¢ kwantyfikowalny, a wiec wyrazony w wartosciach
liczbowych;

= wiarygodnos¢ — wskaznik i sposdb jego pomiaru powinien by¢ opisany w taki sposdb, aby
jego ewentualna weryfikacja nie nastreczata trudnosci;
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10.

= dostepnosé — wskaznik powinien by¢ tatwy do okreslenia w wyniku realizacji projektu;

= okreslenie w czasie — powinien zosta¢ okreslony moment osiggniecia wartosci docelowej
wskaznika oraz okres, w ktérym mierzony bedzie wskaznik.

Wartos$é bazowa w przypadku kazdego wskaznika powinna byé wykazana na poziomie ,0”.
W ramach projektéw badany jest efekt netto, tzn. powstaty w wyniku realizacji inwestycji.

W wyjatkowych sytuacjach Instytucja Zarzadzajaca jest zainteresowana monitorowaniem
dotychczasowego stanu w zakresie badanego wskaznika. Np. dla wskaznika dot. miejsc pracy,
whnioskodawca zobowigzany jest w pkt. Opis metodologii monitoringu wskaZznikdw wskazaé
liczbe etatéw/pracownikéw zatrudnionych w momencie sktadania wniosku o dofinansowanie.
Jednoczesnie beneficjent zobowigzany jest do aktualizacji wspomnianych informacji na zadanie
IZRPO/IP. Wskazniki, ktorych dotyczy to obostrzenie wskazane sg w Zafgczniku 1 do Wytycznych.

Wartos¢ docelowa powinna by¢ wskazana jednorazowo:
= dla wskaznikéw produktu — w momencie zakonczenia finansowej realizacji projektu;
= dla wskaznikéw rezultatu — w rok po terminie zakoriczenia finansowej realizacji projektu.

Whnioskodawca zobowigzany jest do rzetelnego wyboru oraz realnego okreslenia wartosci
docelowych wskaznikéw. Dane przedstawione przez wnioskodawce podlegaja analizie na
etapie oceny projektu, na podstawie kryteriow wyboru projektéw. Czes¢ wymogoéw dot.
wskaznikow sformutowano jako kryteria bezwzgledne, ktérych niezachowanie skutkuje
odrzuceniem wniosku. Czes¢ wymogéw natomiast obwarowano zapisami umowy, a ich
niezachowanie skutkowa¢ moze korektami finansowymi w projekcie. Wnioskodawca
okreslajagc wskazniki powinien zna¢ zobowigzania, jakie sie z tym wigia.

W przypadku pozytywnej oceny wniosku oraz wyboru do dofinansowania, wnioskodawca
podpisuje umowe, ktdrej zatgcznik stanowi wniosek o dofinansowanie. Tym samym
whioskodawca/beneficjent zobowigzuje sie do realizacji inwestycji zgodnie z zatozeniami
przedstawionymi we wniosku, tj. zobowigzuje sie zrealizowaé wskazniki zgodnie
z zadeklarowanymi wartosciami i utrzymac ich realizacje w okresie trwatosci projektu.

Na etapie realizacji projektu, z zatozenia nie przewiduje sie mozliwosci wprowadzania zmian
w wartosciach docelowych wskaznikow. W przypadku jednak identyfikacji przez beneficjenta
sytuacji wptywajgcej na brak mozliwosci realizacji wskaznikdw produktu w zatozonym zakresie,
zobowigzany jest on niezwtocznie poinformowaé Instytucje Zarzadzajgca/Instytucje
Posredniczacy i przedstawié stosowne uzasadnienie.

W zaleznosci od wynikéw indywidualnej analizy przeprowadzonej w oparciu o zapisy pkt. 3
podrozdziatu 2.2 niniejszych Wytycznych zmiany w realizacji zatozonych wartosci docelowych
wskaznikdw produktu zwigzane mogg by¢ z korektg finansowg projektu. Korekta finansowa
bedzie odpowiadac wartosci niezrealizowanego zakresu rzeczowego.
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2.2 Wskazniki we wniosku o ptatnos¢

1. Na podstawie umowy o dofinansowanie beneficjent jest zobowigzany do monitorowania
i sprawozdawania z realizacji zatozonych wartosci wskaznikdw w trakcie realizacji projektu.
Wartosci osiggniete wskaznikdéw sprawozdawane we wnioskach o ptatnos¢ odnoszg sie do stanu
rzeczywistego i efektéw faktycznie osiggnietych, niezaleznie od stanu zaawansowania
finansowego catego projektu oraz poziomu jego finansowego rozliczenia (nalezy wykazac
faktycznie osiggnietg wartos¢ wskaznika, a nie przelicza¢ proporcjonalnie do zaangazowanych
Srodkow).

We whniosku o ptatnos¢ beneficjent wykazuje analogiczne wskazniki produktu i rezultatu, ktére
zadeklarowat we wniosku o dofinansowanie projektu. Beneficjent jest zobowigzany wybrac
i rzetelnie okresli¢ wartosci dla wskaznikéw, ktére wskazat we wniosku o dofinansowanie.

2. Wskazniki uznaje sie za osiggniete i powinny byé wykazane przez beneficjenta w przypadku:

= wskaznikéw produktu — w momencie zakonczenia finansowej realizacji i wykazane
najpozniej we wniosku o ptatnos¢ koricows;

= wskaznikdw rezultatu — do 12 miesiecy od zakorczenia finansowej realizacji projektu i
wykazane w sprawozdaniu z realizacji wskaznikdw rezultatu (Zatgcznik  3).
Przedmiotowe sprawozdanie nalezy przekaza¢é do IZRPO/IP w ciggu 30 dni
kalendarzowych po uptywie ww. terminu.

3. Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie w przypadku identyfikacji braku realizacji
wskaznikow  produktu i rezultatu zgodnie z zatozonymi wartosciami, Instytucja
Zarzadzajgca/Instytucja Posredniczaca kazdorazowo dokonuje indywidualnej analizy sytuacji,
biorac pod uwage:

= zakres % odchylenia wartosci osiggnietej od wartosci zatozonej;

= liczbe nieosiggnietych wskaznikow;

= informacje, w jaki sposéb odchylenie wskaznika/wskaznikow wptywa na odchylenie
wskaznika/wskaznikow ujetych w Programie/ramach wykonania;

= informacje, czy wskaznik/wskazniki miaty wptyw na wybor projektu do dofinansowania;

= wyjasnienia beneficjenta.

4. W zaleznosci od wynikéw indywidualnej analizy przeprowadzonej w oparciu o zapisy pkt. 3,
zmiany w realizacji zatozonych wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu zwigzane moga by¢
z korekta finansowa projektu:

— osiggniecie na poziomie minimum 80% — brak konsekwencji finansowych dla
beneficjenta;

— osiggniecie na poziomie ponizej 80% — korekta finansowa proporcjonalna do poziomu
odchylenia wskaznika.

2.3 Wskazniki w okresie trwatosci projektu

1. Beneficjent jest zobowigzany utrzymac zrealizowane wskazniki produktu i rezultatu na
niezmienionym poziomie przez caty okres trwatosci projektu.
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2. Kazdorazowo beneficjent jest zobowigzany udostepni¢ dokumentacje potwierdzajgcy

utrzymanie wskaznikéw, w szczegdlnosci podczas kontroli prowadzonych w ramach projektu.

Rozdziat Ill Wskazniki w projektach wdrazanych w ramach EFS

3.1 Wskazniki we wniosku o dofinansowanie/umowie

1.

Whioskodawca sktadajgc wniosek o dofinansowanie jest zobowigzany do okreslenia rzeczowych
efektow w pkt 4 Lista mierzalnych wskaznikow projektu. W pkt. tym wnioskodawca zobowigzany
jest do okreslenia/ma prawo do wyboru dwdéch rodzajow wskaznikow:

= wskazniki kluczowe (pkt. 4.1) — wskazniki obligatoryjne. Sg to wskazniki okreslone dla
poszczegdlnych Pl na poziomie krajowym na WLWK 2014 obowigzkowo zaimplementowane
do Programu/ SZOOP oraz wskazniki wspdlne okreslone przez Komisje Europejska;

—> wskazniki specyficzne dla RPO WO 2014-2020 (pkt. 4.2) — dodatkowe wskazniki okreslone
przez Instytucje Zarzadzajaca na poziomie Programu, SZOOP (wskazniki obligatoryjne) i
projektu (wskazniki pomocnicze) w celu uzyskania informacji o konkretnych formach
wsparcia realizowanych przez beneficjenta lub specyficznych dla dziatania/poddziatania
objetych wsparciem grupach docelowych. Wskazniki te dzielg sie na obowigzkowe i
pomocnicze.

Tabela nr 2. Wymagalnos$¢ wskaznikdw w ramach RPO WO 2014-2020 - EFS

Rodzaj wskaznika Lokalizacja wskaznika Wymagalnosé

S RPO WO 2014-2020

£ Wskazniki kluczowe Obligatoryjne

= SZOOP

K

s RPO WO 2014-2020

= Obligatoryjne

S SZOOP

5‘: Wskazniki specyficzne

= Projekt Pomocnicze
RPO WO 2014-2020

2 Wskazniki kluczowe Obligatoryjne

= SzooP

N

g RPO WO 2014-2020

= Obligatoryjne

S SZOOP

% Wskazniki specyficzne

s Projekt Pomocnicze

2.

Whnioskodawca zobowigzany jest do wyboru co najmniej jednego wskaznika obowigzkowego
produktu (tabele A) okreslonego dla danego dziatania/podziatania oraz odpowiadajgcego mu
wskaznika rezultatu bezposredniego (tabele B), jezeli taki zostat wskazany w SZOOP. Dla
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wszystkich wybranych wskaznikéw wnioskodawca okresla wartosci docelowe, natomiast w
przypadku wskaznikéw rezultatu réwniez wartosci bazowe®. Nalezy pamietaé, ze warto$é
bazowa wskaznika nie jest uwzgledniana w jego wartosci docelowej. Wartos¢ bazowa wskaznika
powinna odzwierciedla¢ doswiadczenie wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych
projektéw i osiggnietych rezultatéw, niemniej nie musi ogranicza¢ sie tylko do dziatan
zrealizowanych przez tego wnioskodawce. W sytuacji, gdy oszacowanie wartosci bazowej nie
jest mozliwe, m.in. ze wzgledu na brak dostepnych danych historycznych Ilub ich
nieporéwnywalnosé, wartos¢ bazowa moze wynosi¢ zero. Wartos¢ docelowa odnosi sie do
zakresu wsparcia opisanego w projekcie. Beneficjent okresla wartos¢ bazowga i docelowg ww.
wskaznikow w jednostkach fizycznych, takich jak: osoby, sztuki.

3.  Wartosci wskaznikow rezultatu (bazowe oraz docelowe) i produktu (docelowe) przedstawiane sg
przez wnioskodawce w podziale na pte¢ — kobiety, mezczyZni oraz w ujeciu ogétem. Kolumna
ogdétem wyliczana jest automatycznie. W przypadku, gdy brak jest mozliwosci przedstawienia
wskaznika w podziale na pteé (wskaznik dotyczy podmiotédw, miejsc pracy) nalezy reczne wpisac
planowang wartos¢ wskaznika ogétem.

5. Whnioskodawca powinien wybra¢ w pkt 4.1 wszystkie adekwatne do zakresu wsparcia/grupy
docelowej wskazniki kluczowe produktu i rezultatu oraz, przyjmujac takie samo zatozenie, w pkt
4.2 odpowiednie wskazniki specyficzne. Niezastosowanie wskaznika kluczowego i
specyficznego moze wynikaé jedynie z nieuwzglednienia danego zakresu wsparcia i/lub grupy
docelowej. Dodatkowo wybdr wskaznika obligatoryjnego ujetego do ram wykonania skutkowac
bedzie przyznaniem dodatkowych punktéw na etapie oceny wniosku.

6. Wnioskodawca zobowigzany jest do rzetelnego wyboru oraz realnego okreslenia wartosci
docelowych wskaznikéw. Przed okresleniem wartosci docelowych konieczne jest zapoznanie sie
z ich definicjami (zatacznik 2). Dane przedstawione przez wnioskodawce podlegaja analizie na
etapie oceny projektu, na podstawie kryteriow oceny projektow. Czes¢ wymogdéw dotyczaca
wskaznikow sformutowano jako kryteria bezwzgledne, ktérych niezachowanie skutkuje
odrzuceniem wniosku. Czes¢ wymogoéw obwarowano zapisami umowy, a ich niezachowanie
skutkowaé moze korektami finansowymi w projekcie.

7. W przypadku szacowania wartosci docelowych niektorych wskaznikdw rezultatu nalezy mie¢ na
uwadze ich powigzanie z tzw. wskaznikami referencyjnymi (wspdlnym wskaznikiem produktu).
Powyzsze powigzanie przedstawiono w zatgczniku nr 2 (Tabela wskaznikdow rezultatu
bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatarn RPO WO 2014-2020) do SZOOP. Wskaznik
referencyjny odnosi sie do konkretnej grupy docelowej, do ktérej odnosi sie dany rezultat.

8. W przypadku pozytywnej oceny wniosku oraz wyboru go do dofinansowania, wnioskodawca
podpisuje umowe, ktérej zatacznik stanowi wniosek o dofinansowanie. Tym samym
whioskodawca/beneficjent zobowigzuje sie do realizacji przedsiewziecia zgodnie z zatozeniami
przedstawionymi we wniosku, tj. zobowigzuje sie zrealizowaé wskazniki zgodnie

3 Wartos¢ bazowa dla wskaznikéw produktu nie jest okreslana.

16



z zadeklarowanymi wartosciami i w stosownych przypadkach (np. wskazniki dot. miejsc pracy,
zakupionego sprzetu) utrzymac ich realizacje w okresie trwatosci projektu.

Na etapie realizacji projektu, z zatozenia nie przewiduje sie mozliwosci wprowadzania zmian w
wartosciach docelowych wskaznikéw. W przypadku jednak identyfikacji przez beneficjenta
sytuacji wptywajgcej na brak mozliwosci realizacji wskaznikow produktu i rezultatu w zatozonym
zakresie, zobowigzany jest on niezwtocznie poinformowaé Instytucje Zarzadzajgcg/Instytucje
Posredniczacy i przedstawié¢ stosowne uzasadnienie. Zmiany w realizacji zatozonych przez
beneficjenta wartosci docelowych wskainikow zwigzane moga by¢ z korekta finansowa
projektu (zgodnie z pkt. 4 i pkt. 5 podrozdziaty 3.3 niniejszych Wytycznych).

3.2 Zasady dotyczace pomiaru wskaznikow w projekcie

1.

Przed rozpoczeciem udziatu danej osoby w projekcie, beneficjent musi zebra¢ od niej lub od jej
opiekuna prawnego dane osobowe w zakresie wskazanym w Zatgczniku 4, w tym obowigzkowo:
status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, pte¢, sytuacja gospodarstwa domowego (zgodnie ze
stanem w chwili przystgpienia do projektu). Ponadto, beneficjent musi poinformowacd uczestnika
projektu o obowigzku przekazania danych po zakorczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia
wskaznikow rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, uzyskanie kwalifikacji) do 4
tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie oraz mozliwosci przysztego udziatu w badaniu
ewaluacyjnym.

W sytuacji, gdy uczestnik projektu bedacy osobg fizyczng lub jego opiekun prawny nie udzieli
informacji na temat danych wrazliwych (tj. osoby z niepetnosprawnosciami, migranci, osoby
obcego pochodzenia i mniejszosci, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej)
istnieje mozliwos¢ wprowadzenia niekompletnych danych w zakresie wyszczegdlnionym w pkt 1
pod warunkiem udokumentowania, iz dziatania w celu zebrania przedmiotowych danych zostaty
podjete. W tej sytuacji niekompletnos¢ danych w ww. zakresie nie oznacza nie kwalifikowalnosci
danego uczestnika. Brak informacji w zakresie danych wrazliwych uniemozliwia wykazanie danej
osoby we wskaznikach dotyczgcych odpowiednio oséb z niepetnosprawnosciami, migrantéw,
0sO0b obcego pochodzenia i mniejszosci oraz oséb z innych grup w niekorzystnej sytuacji
spotecznej.

Odmowa podania informacji dotyczacych danych wrazliwych w przypadku projektu
skierowanego do grup charakteryzujacych sie przedmiotowymi cechami skutkuje
niezakwalifikowaniem sie do udziat w projekcie.

Zbierajgc od uczestnikow dane dotyczgce miejsca zamieszkania, nalezy mie¢ na uwadze, iz
w perspektywie finansowej 2014-2020 obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie ze stopniem
urbanizacji ujetym w klasyfikacji DEGURBA. Zgodnie z klasyfikacja DEGURBA jednostki
przestrzenne przyporzgdkowane sg do nastepujgcych kategorii: stabo zaludnione, posrednie,
gesto zaludnione. Zatozenia metodologiczne DEGURBA opierajg sie na kryterium gestosci
zaludnienia i minimalnej liczby ludnosci. Zaklasyfikowanie terenéw jako*:

= obszary stabo zaludnione (wiejskie) — 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie®;

4 http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP_DEGURBA, 28.10.2014 .

5 Obszary wiejskie - 300 os6b/km? na obszarze, ktérym minimalna liczba ludnosci wynosi 5 000 mieszkancow.
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= posrednie (miasta, przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie
i ponizej 50% ludnosci obszary o duzej gestosci zaludnienia®;

= tereny gesto zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) — przynajmniej 50%
ludnosci zamieszkuje obszary gesto zaludnione.

Wedtug definicji Eurostat do terendw gesto zaludnionych w wojewddztwie opolskim zalicza sie
Miasto Opole. Natomiast do terendéw posrednich gminy: Brzeg, Kluczbork, Prudnik, Kedzierzyn-
Kozle, Krapkowice, Zdzieszowice, Zawadzkie. Pozostate gminy wojewddztwa opolskiego
stanowig obszary wiejskie.

Ponizej przedstawiono mape wojewddztwa opolskiego wg klasyfikacji DEGURBA.

Mapa nr 1. Klasyfikacja jednostek przestrzennych wojewddztwa opolskiego wg definicji DEGURBA

B oy gesto zaludnione
gminy posrednie
[ gminy stabo zaludnione

Zrédto: Opracowanie wiasne IZRPOWO 2014-2020 wg danych Eurostatu.

3. Dane uczestnika zbierane s3 w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie — w ramach
sprawozdawczosci nie prowadzi sie monitoringu 0séb i podmiotéw przerywajacych udziat we
wsparciu. Dane powinny byé wykazywane najwczesniej jak to mozliwe po przystgpieniu do
projektu. Przedwczesne ukonczenie udziatu w projekcie nie powoduje pomniejszenia wskaznika
produktu.

6 Obszary o duzej gestosci zaludnienia - 1500 oséb/km? na obszarze, ktérym minimalna liczba ludnosci wynosi 50 000
mieszkancéw.
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Wskazniki rezultatu dotyczgce wieku powigzane sg ze wskaznikami produktu i sytuacjg
uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu. Z uwagi na fakt, iz wiek uczestnikow
mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu w interwencji, wskazniki rezultatu uwzgledniajgce wiek
odnoszg sie do wieku uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie (w przypadku
pozostatych wskaznikdw rezultatu monitorowana jest sytuacja uczestnika/podmiotu po
zakonczeniu wsparcia).

Na poziomie pojedynczego projektu osobe/podmiot nalezy wykazywaé tylko raz w ramach
danego wskaznika produktu i odpowiadajgcego mu wskaznika rezultatu.

W ramach wskaznikdw mierzy sie jedynie osoby, ktére otrzymujg bezposrednie wsparcie
(uczestnicy projektow) - nie monitoruje sie oséb, ktére otrzymujg wsparcie w sposdb posredni
(np. odbiorcy kampanii informacyjnych).

Uczestnik moze by¢ wykazywany w kilku réznych wskaznikach (produktu i rezultatu) w projekcie,
w zaleznosci od jego cech i udzielanej formy wsparcia oraz osiggnietych rezultatow.

W przypadku powrotu uczestnika do projektu po uprzednio zakoriczonym udziale, informacje
odnoszace sie do wskaznikdw rezultatu bezposredniego dla tego uczestnika powinny zostaé
usuniete, co powoduje koniecznos¢ zaktualizowania wartosci wskaznikow rezultatu. Ponowny
pomiar wskaznikéow rezultatu dla danego uczestnika bedzie miat miejsce po zakonczeniu jego
udziatu w projekcie.

taczna liczba o0séb uczestniczagcych w programie okreslana jest na podstawie wskaznikow
dotyczacych statusu na rynku pracy: osoby bezrobotne, osoby bierne zawodowo, osoby
pracujace. Trzy wskazane wskazniki sg roztgczne — osoba nie moze by¢ wykazana jednoczesnie
w wiecej niz jednej z powyzszych kategorii.

10. Wszystkie wskazniki osobowe monitorowane sg w podziale na pted.

3.3 Wskazniki we wniosku o ptatnos¢

1.

Na podstawie umowy o dofinansowanie beneficjent jest zobowigzany do monitorowania
i sprawozdawania realizacji zatozonych wartosci wskaznikdw w trakcie realizacji projektu.
W razie postepdw w realizacji wskaznikéw, beneficjent powinien wykazaé je w kazdym wniosku
o ptatnos¢ sktadanym do Instytucji Zarzgdzajacej/Instytucji Posredniczace;.

Wskazniki uznaje sie za osiggniete i powinny by¢ wykazane przez beneficjenta w przypadku:

= wskaznikéw produktu — w momencie przystgpienia do projektu lub w niektérych
przypadkach w momencie uzyskania wsparcia np. otrzymania dotacji na podjecie
dziatalnosci gospodarczej i wykazane we wniosku o ptatnos¢;

= wskaznikéw rezultatu bezposredniego — po zakoriczeniu wsparcia, do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie i wykazane we wniosku ptatnos¢;
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= wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej — mierzy sie w okresie do trzech miesiecy
nastepujacych po dniu’, w ktérym uczestnik zakoriczyt udziat w projekcie.

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie w przypadku identyfikacji braku realizacji
wskaznikdw  produktu i rezultatu zgodnie z zatozonymi wartosciami, Instytucja
Zarzadzajgca/Instytucja Posredniczgca kazdorazowo dokonuje indywidualnej analizy sytuacji,
biorac pod uwage:

= zakres % odchylenia wartosci osiggnietej od wartosci zatozonej;

= liczbe nieosiggnietych wskaznikow;

= informacje, w jaki sposéb odchylenie wskaznika/wskaznikow wptywa na odchylenie
wskaznika/wskaznikow ujetych w Programie/ramach wykonania;

= informacje, czy wskaznik/wskazniki miaty wptyw na wybér projektu do dofinansowania;

= wyjasnienia beneficjenta.

W zaleznosci od wynikéw indywidualnej analizy przeprowadzonej w oparciu o zapisy pkt. 3
zmiany w realizacji zatozonych przez beneficjenta wartosci docelowych wskaznikéw produktu
zwigzane moga by¢ z korektg finansowg projektu. Korekta finansowa bedzie odpowiada¢
wartosci niezrealizowanego zakresu rzeczowego.

W zaleznosci od wynikéw indywidualnej analizy przeprowadzonej w oparciu o zapisy pkt. 3
zmiany w realizacji zatozonych przez beneficjenta wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu
zwigzane moggq by¢ z korektg finansowg projektu:

— osiggniecie na poziomie minimum 80% — brak konsekwencji finansowych dla
beneficjenta;

— osiaggniecie na poziomie ponizej 80% — korekta finansowa proporcjonalna do poziomu
odchylenia wskaznika.

3.4 Wskazniki w okresie trwatosci projektu

1.

Beneficjent jest zobowigzany utrzymaé zrealizowane wskazniki rezultatu na niezmienionym
poziomie przez caty okres trwatosci projektu. Zachowanie trwatosci projektu obowigzuje w
odniesieniu do wspdtfinansowanej z EFS w ramach projektu infrastruktury rozumianej jako
srodki trwate zgodnie z pkt. 3 podrozdziatu 8.7 Cross-financing w projektach finansowanych ze
srodkéw EFS projektu Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Kazdorazowo beneficjent jest zobowigzany udostepni¢ dokumentacje potwierdzajaca
utrzymanie wskaznikdéw, w szczegdlnosci podczas kontroli prowadzonych w ramach projektu.

7 Nalezy rozumieé dziers kalendarzowy.
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3.5 Wskazniki Pomocy technicznej

1.

Wskazniki EFS obejmujg wskazniki Pomocy technicznej, okreslone w RPO WO 2014-2020, do
ktdrych monitorowania zobowigzana jest Instytucja Zarzadzajgca. Wsréd tych wskaznikow
wyroznia sie:

— wskazniki rezultatu;

— wskazniki produktu.

W zakresie wskaznikdw Pomocy technicznej stosuje sie wszystkie zasady okreslone dla
pozostatych wskaznikéw.

Wskazniki, do ktdrych odnoszg sie ww. zasady zostaty przedstawione w RPO WO 2014-2020 oraz
SZOOP.
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Tabela 1.1 Zestawienie wskaznikow EFRR na poziomie projektu RPO WO 2014-2020

Zatqcznik 1

.. Jednostka Rodzaj . L
Lp. Nazwa wskaznika . , .J Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
Wskazniki horyzontalne
Liczba obiektéw dostosowanych
1. | do potrzeb 0séb z szt. produkt obligatoryjny | Do uzupetnienia
niepetnosprawnosciami
Liczba 0s6b objetych szkoleniami
2. | /doradztwem w zakresie osoby produkt obligatoryjny | Do uzupetnienia
kompetencji cyfrowych,
Liczba projektow, w ktorych
3. fi nfznsowano koszty L, szt. produkt obligatoryjny Do uzupetnienia
racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
4. Liczba nowo utworzonych miejsc EPC rezultat obligatoryjny Do uzupefnienia
pracy
5. | Liczba utrzymanych miejsc pracy EPC rezultat obligatoryjny | Do uzupetnienia
6. Liczba nowo utworzonych miejsc EPC rezultat obligatoryjny Do uzupetnienia
pracy - pozostate formy
Os priorytetowa Il Konkurencyjna gospodarka
Dziatanie 2.4 Wspdtpraca gospodarcza i promocja
Liczba brutto nowych miejsc pracy we wspieranych przedsiebiorstw w
Wazrost zatrudnienia we przeliczeniu na petne etaty. Zasadniczo wskaznik "przed-po", ktory oddaje czes¢
1. EPC rezultat obligatoryjny

wspieranych przedsiebiorstwach

wzrostu zatrudnienia bedgcg bezposrednig konsekwencja realizacji projektu
(pracownicy zatrudnieni do realizacji projektu nie sg liczeni). Stanowiska musza
by¢ wypetnione (wolne stanowiska nie sg liczone) oraz zwieksza¢ catkowitg
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Zatqcznik 1

Lp.

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj
wskaznika

Typ wskaznika

Definicja

liczbe miejsc pracy w przedsiebiorstwie. Jesli faczne zatrudnienie w
przedsiebiorstwie nie zwieksza sie, wartosc jest rowna zero - to wskaznik jest
traktowany jako wyregulowanie, a nie zwiekszenie. Zagwarantowane itp.
miejsca pracy nie sg wliczone.

Brutto: Nie liczgc pochodzenia zatrudnionego dopdki bezposrednio przyczynia sie
do wzrostu catkowitej liczby zatrudnionych w organizacji. Wskaznik powinien by¢
stosowany, jesli wzrost zatrudnienia moze by¢ wiarygodnie przypisany do
wsparcia.

Ekwiwalent petnego czasu pracy: stanowiska mogg by¢ petnymi etatami, praca
W niepetnym wymiarze czasu pracy lub pracy sezonowg. Sezonowe i niepetne
etaty zostang przeliczone na ekwiwalenty petnego czasu pracy za pomocg
standardéw ILO/statystycznych/innych.

Trwatos¢: oczekuje sie, ze stanowiska bedg state tj. bedg trwaty odpowiednio
dtugo, w zaleznosci od charakterystyki przemystowo-technologicznej: prace
sezonowe powinny by¢ cykliczne. Dane liczbowe przedsiebiorstw, ktore
zbankrutowaty sg zapisywane jako zerowy wzrost zatrudnienia.

Czas: Dane sg zbierane przed rozpoczeciem projektu i po jego zakonczeniu;
Instytucje Zarzadzajgce majg swobode w okreslaniu doktadnego czasu.
Preferowane jest stosowanie $redniego zatrudnienia w oparciu o dane z 6
miesiecy lub z roku, dla danych dotyczgcych zatrudnienia w okreslonych
terminach.

Liczba kontraktow handlowych
zagranicznych podpisanych przez
przedsiebiorstwa wsparte w
zakresie internacjonalizacji

szt.

rezultat

obligatoryjny

Liczba kontraktéw handlowych podpisanych przez przedsiebiorstwa z partnerami
z zagranicy w wyniku udzielonego wsparcia w zakresie umiedzynarodowienia
dziatalnosci lub poprawy dostepu do rynkéw zagranicznych.

Liczba wspieranych nowych
przedsiebiorstw

szt.

produkt

obligatoryjny

Liczba nowo utworzonych przedsiebiorstw, ktére otrzymujg pomoc finansowg lub
wsparcie (doradztwo, doradztwo, itp.) z EFRR lub z instytucji finansowanej przez
EFRR. Utworzone przedsiebiorstwo nie istniato na trzy lata przed rozpoczeciem
projektu. Przedsiebiorstwo nie bedzie uznane za nowe, jesli zmieni sie tylko jego
forma prawna.
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Zatqcznik 1

Jednostka

Rodzaj

Lp. Nazwa wskaznika . , . Typ wskaznika Definicja
P miary wskaznika P ]
Wyjasnienie: Jesli beneficjent spetnia kryteria w/w definicji powinien wskaza¢
wartosc ,1”, w przeciwnym wypadku —,,0”.
Liczba przedsiebiorstw, ktére w ramach realizowanego projektu uzyskaty
] o wsparcie w zakresie umiedzynarodowienia dziatalnosci przedsiebiorstwa lub
Liczba pr;egls:eb:orstw w.spaitych ) ) poprawy dostepu do rynkdw zagranicznych, zgodnie z zakresem wsparcia
4. | wzakresie internacjonalizacji szt. produkt obligatoryjny przewidzianym w UP i linii demarkacyjnej dla Pl 3.2.
dziatalnosci , . .
Wyjasnienie: Jesli beneficjent spetnia kryteria w/w definicji powinien wskazaé
wartosc ,,1”, w przeciwnym wypadku —,,0”.
Liczba przedsiebiorstw, ktore
5. | wprowadzity zmiany szt. produkt obligatoryjny Do uzupetnienia
organizacyjno-procesowe
Inwestycje prywatne taczna wartos$é wktadu prywatnego we wspierany projekt, ktéry kwalifikuje sie
6. | uzupetniajgce wsparcie publiczne PLN produkt obligatoryjny jako pomoc panstwa, gdy forma wsparcia jest dotacja, w tym niekwalifikowalne
dla przedsiebiorstw (dotacje) czesci projektu.
Liczba przedsiewzie¢ z zakresu informacji i promoc;ji skierowanych do odbiorcow
spoza kraju, majgcych na celu poprawe wizerunku polskiej/regionalnej
) o gospodarki ws$réd partneréw miedzynarodowych oraz poprawe dostepu do
I_"CZba Wsp.artych prZEC/.SI€WZI¢C ) ) informacji o Polsce/regionie, o mozliwosciach nawigzania kontaktéw
7. /nformacyjno-;?romocyjnych o szt. produkt obligatoryjny gospodarczych itp.
charakterze miedzynarodowym )
Przedsiewziecie informacyjno-promocyjne swoim zakresem moze obejmowac
wykorzystanie réznorodnych instrumentéw promocyjnych oraz kanatéw
informacyjnych.
Liczba przedsiewzie¢ z zakresu informacji i promoc;ji skierowanych do odbiorcow
e Ko e el poras ik e ot
8. | informacyjno-promocyjnych o szt. produkt obligatoryjny P Jowy poprawe &P J g !

charakterze krajowym

mozliwosciach nawigzania kontaktow gospodarczych itp.

Przedsiewziecie informacyjno-promocyjne swoim zakresem moze obejmowac
wykorzystanie réznorodnych instrumentéw promocyjnych oraz kanatéw
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Zatqcznik 1

, . Jednostka Rodzaj .. .
Lp. Nazwa wskaznika . , _J Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
informacyjnych.
9. Lic.zba projektow ot orodukt obligatoryjny Liczba 'podpisan\./ch umow, ktore L.szgledniaja _udziaf i/lub  wspétprace
miedzynarodowych partneréw zagranicznych w ramach realizowanego projektu.
L .
iczba l'<ontraktow h.and/owych Liczba kontraktéw handlowych podpisanych przez przedsiebiorstwa z partnerami
zagranicznych podpisanych przez . . . . . . . . .
10. . szt. rezultat obligatoryjny z zagranicy w wyniku udzielonego wsparcia w zakresie umiedzynarodowienia
przedsigbiorstwa wsparte w dziatalnosci lub poprawy dostepu do rynkéw zagranicznych
zakresie internacjonalizacji poprawy &P ¥ g yen.
. . £ P
Przychody ze sprzedazy . ' Pr.zych.ody ze sprzedazy n? e!<sport (w ramach i poza U ).wyr.obow |/!ub u.s’fug.f
11. , PLN rezultat obligatoryjny osiggniete przez przedsiebiorstwo wsparte w zakresie internacjonalizacji
produktow na eksport . -
dziatalnosci.
Liczba przedsiebiorstw, ktére w ramach realizowanego projektu uzyskaty
wsparcie w zakresie doradztwa specjalistycznego, dotyczacego np. opracowania
strategii rozwoju firmy, polityki inwestycyjnej, zarzadzania finansowego,
Liczba projektéow wspartych w pozyskania inwestora zewnetrznego, zarzadzania jakoscig, wykorzystywania
12. | zakresie doradztwa szt. produkt obligatoryjny zaawansowanych technologii ICT, udziatu w programach miedzynarodowych (w

specjalistycznego

zaleznosci od zakresu wsparcia przewidzianego w PO/RPO). Doradztwo
specjalistyczne nie obejmuje doradztwa statego zwigzanego z codzienng
dziatalnoscig operacyjng przedsiebiorstwa (np. ustug prawnych, doradztwa
podatkowego).

Os priorytetowa V Ochrona srodowiska, dziedzictwa kulturowego i naturalnego

Dziatanie 5.1 Ochrona roznorodnosci biologicznej

Liczba siedlisk/zbiorowisk
roslinnych objetych projektem

szt.

produkt

obligatoryjny

Liczba odrestaurowanych lub utworzonych obszaréw, majacych na celu poprawe
stanu ochrony zagrozonych gatunkéw. Operacje mogg byc¢ przeprowadzane
zarowno w, jak i poza obszarami Natura 2000, zdolnych do poprawy stanu
ochrony gatunkéw, siedlisk celowych lub ekosystemdw dla réznorodnosci
biologicznej i administracyjng ekosystemu-ustug.
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Zatqcznik 1

, . Jednostka Rodzaj .. .
Lp. Nazwa wskaznika . , _J Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
Obszary, ktére otrzymaty wsparcie wielokrotnie powinny by¢ liczone tylko raz.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
ziczba pr"z?prowadz?nych Liczba przeprowadzonych kampanii reklamowych promujgcych walory
5. | kampanii informacyjno- szt. produkt obligatoryjny | turystyczne.
edukacyjnych zwigzanych
z edukacjqg ekologiczng Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 3.2, 6.4.
] Liczba parkow krajobrazowych, rezerwatdw przyrody, obszaréw chronionego
3. L/czba;/spartych form ochrony szt. produkt obligatoryjny krajobrazu i innych form ochrony przyrody, ktére otrzymaty wsparcie.
przyrody
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Powierzchnia zrekultywowanych lub zregenerowanych zanieczyszczonych lub
tgczna powierzchnia ) ) zdewastowanych gruntéw udostepnionych do celdw gospodarczych (z wyjatkiem
4. zrekultywowanych gruntéw ha produkt obligatoryjny dziatan niekwalifikowalnych, np. rolnictwo lub lesnictwo) lub spotecznych.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Liczba opracowanych Liczba dokumentow planistycznych z zakresu ochrony przyrody, ktére zostaty
5. | dokumentdw planistycznych szt. produkt obligatoryjny opracowane w ramach projektu.
z zakresu ochrony przyrody Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Przez obiekt turystyczny, rekreacyjny rozumie sie urzadzenia, obiekty lub
Liczba wybudowanych obiektéw siedziby instytucji stuzace $wiadczeniu ustug i zaspokajaniu potrzeb zwigzanych z
6. . . szt. produkt obligatoryjny k k iaiak ki
turystycznych i rekreacyjnych turystyka, rekreacjq i aktywnym wypoczynkiem.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Przez obiekt turystyczny, rekreacyjny rozumie sie urzadzenia, obiekty lub
Liczba przebudowanych obiektéw ) ) siedziby instytucji stuzgce Swiadczeniu ustug i zaspokajaniu potrzeb zwigzanych z
7. . . szt. produkt obligatoryjny k K iaiak ki
turystycznych i rekreacyjnych turystyka, rekreacja i aktywnym wypoczynkiem.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Dtugosc utworzonych szlakéw Szlakiem turystycznym jest wytyczona w terenie trasa stuzgca do odbywania
8. km produkt obligatoryjny wycieczek, oznakowana jednolitymi znakami (symbolami) i wyposazona w

turystycznych

urzadzenia informacyjne, ktére zapewniajg bezpieczne i spokojne jej przebycie
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Zatqcznik 1

Lp.

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj
wskaznika

Typ wskaznika

Definicja

turyscie o dowolnym poziomie umiejetnosci i doswiadczenia, o kazdej porze roku
i w kazdych warunkach pogodowych, o ile szczegétowe wymagania nie stanowig
inaczej (okresowe zamykanie w przypadku niekorzystnych warunkéw
pogodowych lub ze wzgledéw przyrodniczych na terenach chronionych).

Rozrdznia sie nastepujace rodzaje szlakow turystycznych:
—  piesze goérskie i nizinne oraz $ciezki spacerowe, przyrodnicze i
dydaktyczne,
— narciarskie,
— rowerowe,
—  kajakowe,
—  jezdzieckie.
Definicja na podstawie: , Instrukcja znakowania szlakéw turystycznych PTTK”.

Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla P1 6.3, 6.4.

Dtugos¢ odnowionych szlakéw
turystycznych

km

produkt

obligatoryjny

Szlakiem turystycznym jest wytyczona w terenie trasa stuzgca do odbywania
wycieczek, oznakowana jednolitymi znakami (symbolami) i wyposazona w
urzadzenia informacyjne, ktére zapewniajg bezpieczne i spokojne jej przebycie
turyscie o dowolnym poziomie umiejetnosci i doswiadczenia, o kazdej porze roku
i w kazdych warunkach pogodowych, o ile szczegétowe wymagania nie stanowig
inaczej (okresowe zamykanie w przypadku niekorzystnych warunkéw
pogodowych lub ze wzgleddéw przyrodniczych na terenach chronionych).

Rozrdznia sie nastepujace rodzaje szlakow turystycznych:
—  piesze gorskie i nizinne oraz Sciezki spacerowe, przyrodnicze i
dydaktyczne,
— narciarskie,
—  rowerowe,
—  kajakowe,
— jezdzieckie.
Definicja na podstawie: ,Instrukcja znakowania szlakéw turystycznych PTTK”.

Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla P1 6.3, 6.4.
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Zatqcznik 1

Jednostka

Rodzaj

Lp. Nazwa wskaznika . , . Typ wskaznika Definicja
P miary wskaznika P ]
Liczba przeprowadzonych Liczba przeprowadzonych kampanii reklamowych promujacych walory
10. | kampanii reklamowych szt. produkt obligatoryjny | turystyczne.
promujqcych walory turystyczne Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 3.2, 6.4.
Liczba oérodkéw prowadzqcych |c’zba osrodkéw prowaszacych dziatalnos¢ w zakn;esg edukacji .ekolloglcznej
. y . " . . ktore otrzymaty wsparcie na rozbudowe, modernizacje, doposazenie lub
11. | dziatalnos¢ w zakresie edukacji szt. produkt obligatoryjny . . . . .
ekologicznei obietvch wsparciem prowadzenie kampanii informacyjno-edukacyjnych. Zakres wsparcia zgodny z UP
g ] oBJety P i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Liczba gatunkéw objetych . llosé rod.zimych taksonéw na poziomie gatunku lub podgat’unku .(subspecies),
12. reintrodukci szt. produkt pomocniczy naturalnie wystepujacych na przedmiotowym obszarze, ktore reintrodukowano
19 w wyniku realizacji projektu.
. ) Przez centrum ochrony réznorodnosci biologicznej rozumie sie instytucje stuzgce
Liczba utM{grzonych c,e'ntrow . zachowaniu réznorodnosci w obrebie gatunku (réznorodnos¢ genetyczna),
13. Z'chlron.y roz'norodnosa szt. produkt pomocniczy pomiedzy gatunkami oraz réznorodnosci ekosystemow.
iologiczne
g / Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Powierzchnia odrestaurowanych lub utworzonych obszaréw, majgcych na celu
poprawe stanu ochrony zagrozonych gatunkéw. Dziatania mogg by¢
Powierzchnia siedlisk przeprowadzane zaréwno w jak i poza obszarami Natura 2000, jezeli majag
14. | wspieranych w celu uzyskania ha rezultat obligatoryjny zdolnos¢ poprawy stanu ochrony gatunkéw, siedlisk celowych lub ekosysteméw
lepszego statusu ochrony dla réznorodnosci biologicznej i Swiadczenia ustug ekosystemowych. Obszary,
ktore otrzymujg wsparcie wielokrotnie, powinien by¢ liczone tylko raz.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 6.4.
Wzrost oczekiwanej liczby Szaco’wanY ex—ar')te wzrost.llczby od.w'ledzm dane'go mlejsc?a w rok po
. . . zakonczeniu projektu. Wazny dla miejsc podlegajgcych dziataniom
odwiedzin w objetych wsparciem . . s Lax . . S
. . S zwiekszajacym jakosé, ktdre maja przyciggad i obstugiwac gosci w ramach
15 miejscach nalezqcych do odwiedzin rezultat obligatoryjn zrébwnowazonej turystyki. Obejmuje miejsca z wczedniejszg dziatalnosci
" | dziedzictwa kulturalnego y/rok gatoryiny ] turystyki. Jmuy ) 1523 a

i naturalnego oraz stanowigcych
atrakcje turystyczne

turystyczng lub bez (np. parki narodowe lub budynki zamienione w muzeum).
Jeden odwiedzajgcy moze wykonac wiele wizyt; grupa zwiedzajgcych liczona jest
jak wielu indywidualnych odwiedzajgcych.
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Zatqcznik 1

Jednostka

Rodzaj

Lp. Nazwa wskaznika . , . Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla P1 6.3, 6.4.
e dla dziatan "bezposrednich", typu szkolenia, konferencje, konkursy, itp. - liczba oséb
objetych dziataniem;
e dla bazy edukacyjnej - liczba oséb biorgcych udziat w dziataniach edukacyjnych,
Zasieq zrealizowanych realizowanych przez osrodek w skali roku;
przedsiewzie¢ edukacyjno- ) ) * prasa - czytelnictwo;
16. promocyjnych oraz osoby rezultat obligatoryjny e radio, telewizja - zasieg w grupie celowej na zatozonym poziomie efektywnym;
. . e Internet - unikalni uzytkownicy.
informacyjnych o : . . .
Definicja opracowana na podstawie dokumentu NFOS, Program priorytetowy ,Edukacja
ekologiczna”.
Zakres wsparcia zgodny z UP i zapisami linii demarkacyjnej dla Pl 5.2.
. . . Catkowita powierzchnia siedlisk/zbiorowisk roslinnych, ktére w wyniku realizacji
tgczna powierzchnia obszardw, . . . . .
. . projektu uzyskaty wtasciwy stan ochrony przyrody lub stan ten zostat istotnie
na ktorych przywrdcono lub . .
17. ha rezultat pomocniczy poprawiony.

zapewniono ochrone wfasciwego
stanu ekosystemu

Ekosystem - dynamiczne zgrupowanie roslin, zwierzat, mikroorganizmow oraz
ich nieozywione srodowisko wspdlnie tworzgce jednostke funkcjonalng.

Os priorytetowa VI Zrownowazony transport na rzecz mobilnosci mieszkaricow

Dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa

1 Dfu'gos? vyybudowanych dréog km orodukt obligatoryjny Dtugosc wy!<onanego odcinka drogi wojewddzkiej po nowym sladzie lub jego
wojewddzkich odbudowa i rozbudowa.

5 Dfug.os'c' wybudowanych drég km produkt obligatoryjny Dtugosc wy!<onanego odcinka drogi powiatowej po nowym $ladzie lub jego
powiatowych odbudowa i rozbudowa.

3 Dfugos’c’ wybudowanych drég km produkt obligatoryjny Dtugosc wy!<onanego odcinka drogi gminnej po nowym sladzie lub jego
gminnych odbudowa i rozbudowa.

Dtugosc¢ potaczenia drogowego o kategorii drogi wojewddzkiej, na odcinku
4 Dtugos¢ przebudowanych drog km produkt obligatoryjny ktorego wykonano roboty, w wyniku ktérych nastgpito podwyzszenie

wojewddzkich

parametrow technicznych i eksploatacyjnych istniejgcej drogi, niewymagajgce
zZmiany granic pasa drogowego.
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Zatqcznik 1

, . Jednostka Rodzaj .. .
Lp. Nazwa wskaznika . , _J Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
Dtugosc¢ potaczenia drogowego o kategorii drogi powiatowej, na odcinku ktérego
5 Dfuggsc przebudowanych drog km produkt obligatoryjny wykor.lano rot.>oty, w wynlk.u ktor.ego. rTastq-plio p?odyvyzszenle-paramgtrow .
powiatowych technicznych i eksploatacyjnych istniejgcej drogi, niewymagajgce zmiany granic
pasa drogowego.
Dtugos¢ potaczenia drogowego o kategorii drogi gminnej, na odcinku ktérego
6. Dfugos'c’ przebudowanych drdég km orodukt obligatoryjny wykor.1ano rot.>oty, w wynik.u ktér.ego. n.asta.lpiio p?od.wyiszenie.param(.etréw .
gminnych technicznych i eksploatacyjnych istniejgcej drogi, niewymagajgce zmiany granic
pasa drogowego.
Liczba projektow w zakresie . L . . . . s
. . . . Liczba projektow, ktorych celem jest poprawa bezpieczenstwa uczestnikow
7. | poprawy bezpieczerstwa szt. produkt obligatoryjny
oL ruchu drogowego.
uczestnikdow ruchu drogowego
8. | Liczba wybudowanych obwodnic szt. produkt obligatoryjny | Do uzupetnienia.
Dtugos¢ wybudowanych . . P
Do uzupetnienia.
9. obwodnic km produkt obligatoryjny p
Liczba przejazdow kolejowych, dla ktérych, w wyniku realizacji projektu,
Liczba przejazddw kolejowych, podniesiono kategorie, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Transportu i
10. | na ktdrych poprawiono szt. produkt obligatoryjny Gospodarki Morskiej z dnia 26 lutego 1996 r. w sprawie warunkow technicznych,
bezpieczeristwo jakim powinny odpowiadac skrzyzowania linii kolejowych z drogami publicznymi
i ich usytuowanie (Dz. U. z 1996 r. Nr 33 poz. 144 z p6zn. zm.)
Dziatanie 6.2 Nowoczesny transport kolejowy
Dtugosc linii kolejowych, ktdrych jakos¢ lub przepustowosé wzrosta. Moze to
obejmowac elektryfikacje, rozwdj jednotorowej trasy kolejowej w dwutorows,
Catkowita dtugosc zwiekszenie mozliwej predkosci na torze, lub dowolna kombinacja tych
1 przebudowanych lub km produkt obligatoryjny | elementow ale nie obejmuje montazu systeméw sygnalizacji (wtym

zmodernizowanych linii
kolejowych

kompatybilnosci z ERTMS - Europejskim Systemem Zarzgdzania Ruchem
Kolejowym). Wybrane tutaj podejscie polega na wytgczeniu systeméw
sterowania, poniewaz zaktdcajqg one wartosci. Systemy sygnalizacyjne powinny
byc traktowane w ramach osobnego wskaznika (w ramach konkretnego
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Zatqcznik 1

.. Jednostka Rodzaj .. .
Lp. Nazwa wskaznika . , _J Typ wskaznika Definicja
miary wskaznika
programu,).
Liczba zakupionych pojazddéw kolejowych taboru zwyktego, tj. przeznaczonych do
przewozu oséb i rzeczy i przystosowanych do kursowania w sktadzie pociggu na
i i iazdd ogdlnych zasadach.
2. LICZb.a zakupionych pojazdow szt. produkt obligatoryjny gomny .
kolejowych Do pojazdow taboru zwyktego zalicza sie pojazdy trakcyjne (lokomotywy, zespoty
trakcyjne i inne pojazdy silnikowe) lub wagony (osobowe lub towarowe, w tym
naczepy siodtowe na wdzkach kolejowych).
Poi  yakupi N taczna liczba miejsc siedzacych i stojacych przeznaczonych do uzytku pasazerow
3. o;emansc Zakupionyc osoby produkt obligatoryjny w zakupionych wagonach osobowych.
wagonow osobowych
Liczbe miejsc nalezy podawac zgodnie ze specyfikacjg techniczng pojazdu.
Liczba przejazdow kolejowych, dla ktérych, w wyniku realizacji projektu,
Liczba przejazdéw kolejowych, podniesiono kategorie, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Transportu i
4. | na ktérych poprawiono szt. produkt obligatoryjny Gospodarki Morskiej z dnia 26 lutego 1996 r. w sprawie warunkow technicznych,
bezpieczeristwo jakim powinny odpowiadac skrzyzowania linii kolejowych z drogami publicznymi
i ich usytuowanie (Dz. U. z 1996 r. Nr 33 poz. 144 z pdzn. zm.)
Liczba przewozdw pasazerskich
hi
5. na przebudowanych lub szt./rok rezultat obligatoryjny Do uzupetnienia.

zmodernizowanych liniach
kolejowych
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Zatqcznik 2

Tabela 2.1 Zestawienie wskaZznikéw EFS na poziomie projektu RPO WO 2014-2020

Jednostka Rodzaj

L.p. N kaznik
P dzwa wskaznika miary wskaznika

Typ wskaznika Definicja

Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa osob pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP

Liczba oséb w wieku 50

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikow projektu w wieku 50 lat i wiecej
objetych wsparciem w programie.

fat ngce] objetych . 0s: produkt obligatoryjny Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
wsparciem w programie ) . -
rozpoczecia udziatu w projekcie.
Wskaznik mierzy liczbe oséb o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajacych wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wtgcznie. Definicja poziomdow wyksztatcenia zostata (ISCED)
Liczba 0s6b o niskich zawarta w czesci dot. wskaznikdw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich
kwalifik'acjach objetych os. produkt obligatoryjny priorytfetach inwestycyjnych. o , ' ' '
wsparciem Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w programie w projekcie. Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac raz uwzgledniajgc
najwyzszy ukoriczony poziom ISCED.
Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).
Liczba osob, ktore Wskaznik mierzy liczbe osdb, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
otrzymaty bezzwrotne Spotecznego w postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Zrzc;gflglnnoaégodjeae os. produkt obligatoryjny udzielanych przez urzedy pracy.
gospodarczej
w programie
Liczba migrantéw Wskaznik mierzy liczbe migrantéw powrotnych tj. oséb, ktére powrdcity do Polski
powrotnych oraz z pobytu zagranicg oraz imigrantow tj. osdb, ktére przybyty do Polski w celu osiedlenia
imigrantow objetych os. produkt obligatoryjny | sie i podjecia aktywnosci ekonomiczne;j.
wsparciem
w programie
) . Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
Liczba oséb zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
bezrobotnych w tym 0s. produkt obligatoryjny | z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow.

dtugotrwale
bezrobotnych, objetych

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostat dla Polityki Rynku
Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania
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L.p. Nazwa wskaznika

wsparciem w programie

Liczba osob dtugotrwale
6. | bezrobotnych objetych
wsparciem w programie

Liczba 0s6b

Z niepetnosprawnoscia
mi objetych wsparciem
w programie

8. | Liczba oséb

Jednostka Rodzaj
miary wskaznika

os. produkt

os. produkt

os. produkt

Typ wskaznika

obligatoryjny

obligatoryjny

obligatoryjny

Zatqcznik 2

Definicja

aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studiéw dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby
bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa

w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
(>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad

12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

Przynalezno$¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okreslana jest w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne w swietle przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP),
ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

Wskaznik mierzy liczbe oséb wychowujgcych, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
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L.p.

10.

11.

Nazwa wskaznika

wychowujgcych co
najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia

Liczba 0sob
wychowujgcych co
najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku zycia

Liczba osob, ktore
zostaty objete
Indywidualnym Planem
Dziatania

Liczba oséb
korzystajgcych ze
szkolen w ramach

Jednostka Rodzaj ..
. , . Typ wskaznika
miary wskaznika
os. produkt obligatoryjny
0s. produkt pomocniczy
0s. produkt pomocniczy

Zatqcznik 2

Definicja

objetych wsparciem bezposrednim w ramach projektu. Za dziecko do 6 roku zycia
uznaje sie dziecko, ktore nie ukonczyto 6 lat (do dnia poprzedzajgcych dzien 6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe oséb wychowujgcych, co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia objetych wsparciem bezposrednim w ramach
projektu. Za dziecko do 18 roku zycia uznaje sie dziecko, ktére nie ukoriczyto 18 lat (do
dnia poprzedzajacych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne w swietle przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, a takze dzieci z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535) oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych tj. dziecko z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych Indywidualnym Planem dziatania w ramach
projektu. Indywidualny Plan Dziatania (IPD) zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku, gdy osoba przystepujgca do projektu posiada aktualny Indywidualny Plan
Dziatania lub otrzymata wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku, moze sie kwalifikowa¢ do
projektu, a ww. formy wsparcia nie muszg by¢ jej ponownie udzielane. W takiej sytuacji
osoba nie wlicza sie do przedmiotowego wskaznika (w ramach wskaznika ujmuje sie
wytacznie osoby, dla ktérych IPD zostato sporzadzone w projekcie).

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Szkolenie zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.
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L.p.

12.

13.

14.

15.

Nazwa wskaznika

projektu

Liczba 0s6b
korzystajgcych ze stazy
w ramach projektu

Liczba 0s6b
korzystajgcych

z przygotowania
zawodowego w ramach
projektu

Liczba osob
korzystajgcych

z grantéw na
utworzenie stanowiska
pracy w formie
telepracy

w ramach projektu

Liczba 0sob
korzystajgcych ze
Swiadczenia
aktywizacyjnego za
zatrudnienie w petnym
wymiarze w petnym
wymiarze czasu pracy
w przypadku rodzica
powracajgcego na
rynek pracy po przerwie
zwiqzanej

z wychowaniem dziecka
lub bezrobotnego
sprawujgcego opieke

Jednostka Rodzaj ..
. , . Typ wskaznika
miary wskaznika
0s. produkt pomocniczy
0s. produkt pomocniczy
0s. produkt pomocniczy
0s. produkt pomocniczy

Zatqcznik 2

Definicja

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Staz zgodnie z ustawgq z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Przygotowanie zawodowe zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy zgodnie z ustawg z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Swiadczenie aktywizacyjne za zatrudnienie w petnym wymiarze w petnym wymiarze
czasu pracy w przypadku rodzica powracajgcego na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z wychowaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujgcego opieke nad osobg zalezng
zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.
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L.p.

16.

17.

18.

19.

, . Jednostka
Nazwa wskaznika .
miary

nad osobq zalezng

w ramach projektu

Liczba 0sob

korzystajgcych z prac os
interwencyjnych '

w ramach projektu

Liczba podmiotéw,

ktorym zostaty

zrefundowane koszty
wyposazenia lub szt.
doposazenia stanowiska

pracy w ramach

projektu

Liczba 0sob w wieku

powyzej 50 roku Zycia,

ktore zostaty 0s.
zatrudnione

w ramach projektu

Liczba osob, ktore
skorzystaty z pomocy
prawnej, konsultacji

i doradztwa w zwigzku
z udzieleniem
bezzwrotnych srodkow
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

0s.

Rodzaj

wskaznika

produkt

produkt

produkt

produkt

Typ wskaznika

pomocniczy

pomocniczy

pomocniczy

pomocniczy

Zatqcznik 2

Definicja

Prace interwencyjne za zatrudnienie w petnym wymiarze w petnym wymiarze czasu
pracy w przypadku rodzica powracajgcego na rynek pracy po przerwie zwigzanej

z wychowaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujgcego opieke nad osobg zalezna
zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.
Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Podmiot moze by¢ wykazany tylko raz w ramach projektu.

Za osobe powyzej 50 roku zycia uznaje sie osobe, ktéra w dniu przystgpienia do
projektu ma skonczone 50 lat (od dnia 50 urodzin).

Zatrudnienie oséb powyzej 50 roku zycia zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.
Pomoc prawna, konsultacje i doradztwo w zwigzku z udzieleniem bezzwrotnych

srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

37



L.p.

20.

21.

21.

Nazwa wskaznika

w ramach projektu

Liczba utworzonych
miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS
srodkdw na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

Liczba 0sob pracujgcych
,fqcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, po
opuszczeniu programu

Liczba 0sob, ktore
uzyskaty
kwalifikacje po

Jednostka Rodzaj , .
. , . Typ wskaznika
miary wskaznika

szt rezultat obligatoryjn
) bezposredni gatoryiny

0s rezultat obligatoryjn
' bezposredni gatoryiny

0s rezultat obligatoryjn
' bezposredni gatoryiny

Zatqcznik 2

Definicja

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére po otrzymaniu srodkéw z EFS na zatozenie wtasnej
firmy podjety dziatalnos$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej widniejgcej np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej) oraz pracownikdéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy

o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykazac wszystkich pracownikow
zatrudnionych przez uczestnikow projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania
przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywac¢
uczestnikdw, ktdrzy zaprzestali prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przed uptywem
okresu dwunastu miesiecy.

Wskaznik mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych przekazanych przez
uczestnika projektu.

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie (tgcznie z prowadzgcymi dziatalnosé na
wtasny rachunek) bezposrednio po opuszczeniu projektu. Osoby bezrobotne
definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie. Osoby bierne zawodowo definiowane
sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.
Definicja pracujacych, facznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, jak we
wskazniku: liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie. Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane
statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w momencie
przystgpienia do interwenc;ji EFS (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili
wejscia do programu EFS). Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia
przez uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢
wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w
projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).
Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana
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L.p.

22.

23.

24.

25.

26.

28.

Nazwa wskaznika

opuszczeniu
programu

WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej ogotem

WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej dla
0sob dtugotrwale
bezrobotnych
WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej dla
0s0b
niepetnosprawnych
WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej dla
0s6b w wieku 50 lat i
wiecej

WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej dla
0s0b o niskich
kwalifikacjach
WskazZnik efektywnosci
zatrudnieniowej dla
0s6b niekwalifikujgcych
sie do grupy osob
dfugotrwale

Jednostka
miary

0s.

0s.

0s.

0s.

0s.

Rodzaj
wskaznika

rezultat

rezultat

rezultat

rezultat

rezultat

rezultat

Typ wskaznika

obligatoryjny

obligatoryjny

obligatoryjny

obligatoryjny

obligatoryjny

obligatoryjny

Zatqcznik 2

Definicja

osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Wskaznik mierzony
do jednego miesigca od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywag sg identyczne z definicjg Europejskich Ram
Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym
rejestruje sie najwyzszy osiggniety wynik. Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powinny one by¢
zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

Odsetek uczestnikéw, ktdrzy po zakoniczeniu udziatu w projekcie wspotfinansowanym ze srodkow
EFS podjeli zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyli udziat w
projekcie.

Odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére po zakonczeniu udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze Srodkéw EFS podjety zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po
dniu, w ktérym zakonczyli udziat w projekcie.

Odsetek oséb niepetnosprawnych, ktére po zakoriczeniu udziatu w projekcie wspétfinansowanym
ze sSrodkoéw EFS podjety zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie.

Odsetek osdéb w wieku 50 lat i wiecej, ktére po zakonczeniu udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze srodkéw EFS podjety zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po
dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie.

Odsetek 0séb o niskich kwalifikacjach, ktére po zakornczeniu udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze srodkéw EFS podjety zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po
dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie.

Odsetek os6b o niekwalifikujgcych sie do grupy osob dfugotrwale
bezrobotnych/niepetnosprawnych/w wieku 50 lat i wiecej/o niskich kwalifikacjach, ktére
po zakonczeniu udziatu w projekcie wspotfinansowanym ze srodkdw EFS podjety zatrudnienie do
trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie.
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Zatqcznik 2

L.p.

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj
wskaznika

Typ wskaznika

Definicja

bezrobotnych/niepetnos
prawnych/w wieku 50
lat i wiecej/o niskich
kwalifikacjach
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Wz6r sprawozdania z osiggnietych wskaznikéw rezultatu

Numer umowy/decyzji o dofinansowanie:

Zatqcznik 3

Nazwa beneficjenta:

Tytut projektu:

Termin zakonczenia finansowego realizacji projektu:

Wartosc docelowa

Wyjasnienia

Wartos¢ docelowa Wartos¢ docelowa . . iy
.. . .. Stopien .. Stopien beneficjenta
wskaznika okreslona wskaznika .. wskaznika w rok S
, . Jednostka . .. realizacji , . realizacji w przypadku
Lp. Nazwa wskaznika . w umowie/decyzji wykazana we , . po zakonczeniu , . s
pomiaru . . . .. | wskaznika . . wskaznika | nieosiggniecia
o dofinansowaniu whniosku o ptatnosc finansowej L .
rojektu koncow (%) realizacji projektu (%) wartosci
proj 3 )i proj wskaznika?
1 2 3 4 5 =5/4 7 8=7/4 9

1 Nieosiggniecie wartosci wskaznika oznacza rowniez przekroczenie zatozonej wartosci docelowe;j.
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Podpis i piecze¢ beneficjenta:
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Zatgcznik 4

Minimalny zakres danych nt. uczestnikow projektow wspotfinansowanych z EFS
gromadzonych w centralnym systemie teleinformatycznym?

1) Uczestnicy indywidualni i pracownicy instytucji:

2)

dane uczestnika (imie i nazwisko, PESEL, wiek w chwili przystgpienia do projektu, ptec,
wyksztatcenie, kraj, nazwa instytucji, rodzaj uczestnika);

dane kontaktowe (w tym obszar zamieszkania wg stopnia urbanizacji DEGURBA);

szczegOly i rodzaj wsparcia (data rozpoczecia i zakoriczenia udziatu w projekcie i we wsparciu,
status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu, wykonywany zawdd,
sytuacja w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie, rodzaj otrzymanego wsparcia);

status uczestnika projektu w chwili przystgpienia do projektu (przynaleznos¢ do mniejszosci
narodowej lub etnicznej, migrantdw, obce pochodzenie, bezdomnos¢ i wykluczenie
mieszkaniowe, niepetnosprawnosc, charakterystyka gospodarstwa domowego uczestnika,
niekorzystna sytuacja spoteczna).

Uczestnicy instytucjonalni:

dane podstawowe (kraj, nazwa instytucji, NIP, typ instytucji);
dane teleadresowe (w tym obszar pofozenia wg stopnia urbanizacji DEGURBA);

szczegoly i rodzaj wsparcia (data rozpoczecia i zakoriczenia udziatu w projekcie i we wsparciu,
fakt objecia wsparciem pracownikow instytucji, rodzaj przyznanego wsparcia).

Tabela 4.1 Wspdlne wskazniki produktu raportowane wedfug priorytetu inwestycyjnego, kategorii regionu i pfci
(zatgcznik | do rozporzqdzenia EFS) okreslajgce zakres danych dotyczqcych uczestnikow projektow

. .. Witasciwa populacja,
Kategoria danych Nazwa wskaznika , .IW . .J
dla ktdrej dane s3 zbierane
Liczba 0s6b bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale . -
. wszyscy uczestnicy projektéw
bezrobotnymi)
Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych wszyscy uczestnicy projektow
Status na rynku Liczba 0s6b biernych zawodowo wszyscy uczestnicy projektéw
pracy
Liczba osob biernych zawodowo, nieuczestniczgcych . s s
. . wszyscy uczestnicy projektéw
w ksztatceniu lub szkoleniu
Liczba osgb pma{/qcych Ob.jetycf‘{ wsparciem w wszyscy uczestnicy projektéw
programie (tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)
Liczba osob ponizej 25 lat wszyscy uczestnicy projektow
Liczba osob w wieku powyzej 54 lat wszyscy uczestnicy projektow
Wiek Liczba osob w wieku powyzej 54 lat, ktdre sq bezrobotne
(facznie wszyscy uczestnicy projektow
z dtugotrwale bezrobotnymi) lub bierne zawodowo, y3Y ¥ proj
nieuczestniczqgcych w ksztafceniu lub szkoleniu
Poziom Liczba osob z wyksztatceniem podstawowym lub . s s
. . . wszyscy uczestnicy projektéw
wyksztatcenia gimnazjalnym

1 Szczegdtowe informacje nt. zakresu danych nt. uczestnikéw projektéw wspétfinansowanych z EFS gromadzonych
w centralnym systemie teleinformatycznym ujeto w obowigzujagcych od 03 marca 2015 r. Wytycznych w zakresie
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.
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Zatgcznik 4

Kategoria danych Nazwa wskaznika

Wiasciwa populacja,
dla ktérej dane s3 zbierane

policealnym

Liczba osob z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym lub

wszyscy uczestnicy projektow

Liczba 0sob z wyksztatceniem wyzszym wszyscy uczestnicy projektow

0s0b pracujgcych

Liczba 0sob zyjgcych w gospodarstwach domowych bez

wszyscy uczestnicy projektow

utrzymaniu

Liczba 0sob zyjgcych w gospodarstwie domowym bez
0s6b pracujqgcych, z dzie¢mi pozostajgcymi na wszyscy uczestnicy projektow

utrzymaniu

Liczba 0sob zyjgcych w gospodarstwie sktadajgcych sie z
jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na wszyscy uczestnicy projektow

Szczegdlna sytuacja Liczba migrantdw, osob obcego pochodzenia,
mniejszosci (wtqgczajgc zmarginalizowane spotecznosci wszyscy uczestnicy projektow

takie jak Romowie)*

Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami* wszyscy uczestnicy projektow

spotecznej*

Liczba 0sob z innych grup w niekorzystnej sytuacji

wszyscy uczestnicy projektow

z dostepu do mieszkan

Liczba 0séb bezdomnych lub dotknietych wykluczeniem

wszyscy uczestnicy projektow

Liczba 0séb pochodzqgcych z obszardw wiejskich wszyscy uczestnicy projektow

* dane wrazliwe

Tabela 4.2 Wspdine wskazniki rezultatu bezposredniego raportowane wedtug priorytetu inwestycyjnego,
kategorii regionu i pfci (zatgcznik | do rozporzqdzenia EFS) okreslajgce zakres danych dotyczgcych uczestnikow

projektow

Nazwa wskaznika

Wiasciwa populacja

Liczba 0sob biernych zawodowo, poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu

osoby bierne zawodowo

Liczba 0sob, ktore podjety ksztatfcenie lub
szkolenie po opuszczeniu programu

wszyscy uczestnicy, poza osobami ksztatcgcymi lub szkolgcymi
sie w momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu

Liczba 0sob, ktore uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

wszyscy uczestnicy

Liczba 0sob pracujgcych po opuszczeniu
programu (fgcznie z pracujgcymi na wtasny
rachunek)

Liczba o0séb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie

Liczba os6éb biernych zawodowo objetych wsparciem
W programie
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Zatgcznik 4

Nazwa wskaznika

Wiasciwa populacja

Liczba 0s6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej
poszukujgcych pracy, uczestniczqgcych w
ksztafceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych
kwalifikacje, pracujgcych (tqcznie z
prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek)
po opuszczeniu programu*

Osoby w niekorzystnej sytuacji spotecznej, ktore osiggnety
rezultat rozumiany jako zmiana sytuacji po zakornczeniu
wsparcia w poroéwnaniu z sytuacjg w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie

Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we
wskaznikach:

liczba osdb zyjgcych w gospodarstwach domowych bez
0s6b pracujgcych*

liczba osdb zyjgcych w gospodarstwach domowych
sktadajgcych sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu*

liczba migrantéw, oséb obcego pochodzenia, mniejszosci
(wtaczajgc  zmarginalizowane spotecznosci takie jak
Romowie)**

liczba osdb z niepetnosprawnosciami**

liczba o0séb z innych grup znajdujgcych sie
w niekorzystnej sytuacji spotecznej**

* dane wrazliwe
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Zatqcznik 5

Sposdb mierzenia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie w
ramach CT 8 RPO WO 2014-2020"

. Informacje ogodlne.

1. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stanowi jedno z kryteriéw wyboru projektu. Informuje ono
o odsetku uczestnikéw projektu, ktérzy podijeli zatrudnienie w trakcie i po zakonczeniu udziatu w
projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw EFS.

2. W ramach RPO WO 2014-2020 kryterium efektywnosci zatrudnieniowej zostatlo wprowadzone w
ramach nastepujgcych Dziatan:
e Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy realizowana przez PUP
e Dziatanie 7.2 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy.

3. Efektywnos¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrdd uczestnikéw, ktérzy w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub biernymi zawodowo, zgodnie z definicjami
wskazanymi w dokumencie IZRPO WO pn. Wytyczne dla wnioskodawcow i beneficientow w zakresie
wskaznikow RPO WO 2014-2020 (zatgcznik nr 2).

4. Zakonczenie udziatu w projekcie to zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
realizowanych w ramach projektu EFS - zgodnie ze Sciezkg udziatu w projekcie. Zakonczenie udziatu
w projekcie z powodu podjecia pracy wczesniej, niz uprzednio byto to planowane, nalezy uzna¢ za
zakonczenie udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezka.

Il Szczegotowe informacje na temat metodologii pomiaru kryterium efektywnosci zatrudnieniowej.

1. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej mierzy sie w okresie do trzech miesiecy nastepujacych po
dniu?, w ktérym uczestnik zakoriczyt udziat w projekcie.

2. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej (KEZ) mierzy sie wg nastepujgcego wzoru:

Lu: ba osdh, ktdre znalazty zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy po akericzeniu udziatu w prm&kcl&

Liczba oscb, ktdre zakonczyty udziat w orojekcie z wytgczen em osob,
kiore pudjety nouke w Tormaih sekolgch lub otreymaty srodki na zelozenie Nimy

3. Poprzez zatrudnienie nalezy rozumiec podjecie pracy w oparciu o:

e stosunek pracy,
e stosunek cywilnoprawny,
e samozatrudnienie.

1 Opis sposobu mierzenia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej zostat przygotowany z uwzglednieniem Wytycznych
MIR w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020, ktdére podlegajg obecnie
konsultacjom, stad zapisy dokumentu IZRPO WO 2014-2020 mogg ulec zmianie.

2 Nalezy rozumie¢ dzien kalendarzowy.
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Zatqcznik 5

4. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznaé za spetnione pod
warunkiem, ze uczestnik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres co najmniej trzech
petnych miesiecy. Istotna jest data rozpoczecia pracy (nawigzanie stosunku pracy) wskazana w
dokumencie stanowigcym podstawe nawigzania stosunku pracy. W liczbie oséb pracujgcych na
podstawie stosunku pracy nalezy uwzglednia¢ wytgcznie uczestnikdéw zatrudnionych, co najmniej na
okres trzech petnych miesiecy i przynajmniej na % etatu. Tym samym, powinna to by¢ jedna umowa
(inny dokument bedacy podstawg nawigzania stosunku pracy) zawarta w zwigzku z nawigzaniem
stosunku pracy z jednym pracodawcg na minimum trzy petne miesigce i przynajmniej na % etatu.
Niemniej, majgc na uwadze czeste praktyki zawierania przez pracodawcdéw pierwszej umowy o prace
na okres prébny (np. na jeden miesigc), a nastepnie na dtuzszy okres, dopuszcza sie mozliwosé
uwzglednienia drugiej umowy o prace przedtozonej przez uczestnika projektu. W takiej sytuacji
muszg zostaé spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

e uczestnik projektu zostat zatrudniony tgcznie na okres co najmniej trzech petnych miesiecy i
przynajmniej na % etatu oraz

e zachowano ciggtos¢ zatrudnienia u tego samego pracodawcy.

5. W przypadku, gdy uczestnik podjat zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej, warunkiem
uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikdéw projektu, ktérzy podijeli zatrudnienie po
zakonczeniu wsparcia jest spetnienie dwdch przestanek:

e umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy petne miesigce oraz

e wartos¢ umowy jest réwna lub wyzsza trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace®.

W przypadku umowy o dzieto, w ktérych nie okreslono czasu trwania umowy, warto$s¢ umowy musi
byé rowna lub wyzsza trzykrotnos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

6. Uczestnik projektu, co do zasady, powinien zosta¢ zatrudniony na podstawie jednej umowy (lub
innego dokumentu bedacego podstawg nawigzania stosunku pracy) zawartej w zwigzku z
nawigzaniem stosunku pracy na okres minimum trzech petnych miesiecy, niemniej w przypadku
zatrudnienia na podstawie stosunku cywilnoprawnego (np. umowa zlecenie), ktérego okres trwania
jest zalezny od zakresu zlecenia, mogg to by¢ np. dwie lub wiecej umdw, zawartych tgcznie na okres
co najmniej trzech petnych miesiecy. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie kilkudniowe
przerwy pomiedzy poszczegdlnymi umowami zawartymi w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy
(np. w zwigzku z dniami wolnymi od pracy). Niemniej okres przerwy pomiedzy umowami, o ktérych
mowa powyzej nie nalezy wlicza¢ do tgcznego okresu trwania umowy cywilnoprawnej.

7. Warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktéry po zakonczeniu udziatu w projekcie podjat
dziatalnos$¢ gospodarczg, w liczbie oséb pracujgcych jest dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego

3 Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia okreslana jest corocznie na podstawie ustawy z 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. 2002 r. Nr 200, poz. 1679 z pdzn. zm.).
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fakt prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej przez okres minimum trzech miesiecy nastepujgcych po
dacie zakonczenia udziatu w projekcie. W przypadku podjecia samozatrudnienia, nalezy braé¢ pod
uwage date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, nie zas sam moment dokonania rejestracji firmy.

8. Zkryterium efektywnosci zatrudnieniowej wytgczone sg osoby, ktére podjety samozatrudnienie,
w wyniku otrzymania w ramach projektu wspoétfinansowanego z EFS zwrotnych lub bezzwrotnych
Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

9. Zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej pod
warunkiem realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspdtfinansowanymi ze $Srodkéw EFS.
W liczbie pracujgcych nie uwzglednia sie zatem osoby, ktéra zostata zatrudniona (zatrudnienie
subsydiowane) w ramach projektu wspoétfinansowanego z EFS.

10. W przypadku prac interwencyjnych, w ktdrych co do zasady refundacja kosztéw zatrudnienia trwa 6
miesiecy, do kryterium efektywnosci zatrudnieniowej wlicza sie kazdego uczestnika projektu, ktory
pracowat w okresie trzech petnych miesiecy po zakoniczeniu finansowania jego zatrudnienia (uznaje
sie, ze osoba konczy udziat w projekcie w momencie zakoriczenia wspoétfinansowania z EFS kosztow
jego wsparcia).

11. W celu potwierdzenia podjecia zatrudnienia wystarczajgce jest dostarczenie przez uczestnika
projektu dokumentéw potwierdzajgcych podjecie pracy lub samozatrudnienia (np. kopia umowy o
prace lub umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie
potwierdzajgce rejestracje dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie PUP o wyrejestrowaniu z
rejestru oséb bezrobotnych z powodu podjecia pracy). W zwigzku z powyzszym, na etapie rekrutacji
do projektu beneficjent musi zobowigzaé uczestnikdw projektu do dostarczenia dokumentéow
potwierdzajgcych zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w projekcie - oile uczestnik ten podejmie
zatrudnienie.

12. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej mierzone jest w odniesieniu do grup docelowych (np.
bezrobotni dtugotrwale, osoby z niepetnosprawnosciami). Jezeli jeden uczestnik kwalifikuje sie do
kilku grup docelowych, wéwczas jest on wykazany we wszystkich kategoriach, do ktérych nalezy (np.
dtugotrwate bezrobocie, niepetnosprawnosg).

Illl.  Monitorowanie efektywnosci zatrudnieniowej.

1. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej mierzone jest za pomocg wskaznikéw efektywnosci
zatrudnieniowej, ktore dla poszczegdinych grup docelowych, nalezy uwzgledni¢ we wniosku o
dofinansowanie projektu, w czesci dotyczacej wskaznikdw rezultatu bezposredniego tabeli 4.2
Wskazniki specyficzne do programu (lista rozwijalna).

2. Wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej nie nalezy taczy¢ ze wskaznikiem rezultatu bezposredniego:
Liczba oséb pracujgcych po opuszczeniu programu oraz wskaznikiem rezultatu dtugoterminowego:
Liczba 0s6b pracujgcych 6 miesiecy po zakoriczeniu udziatu w programie.

3. Beneficjent szacuje warto$¢ bazowg i docelowg wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej w
jednostce fizycznej - osoby, przy czym w odniesieniu do wartosci docelowej musi bra¢ pod uwage
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limity wskazane w zatgczniku nr 2 do SZOOP i kryteriach wyboru projektow dot. efektywnosci

zatrudnieniowe;j.

4. Okreslajac warto$é bazowg beneficjent powinien wykorzysta¢ wykonanie adekwatnych wskaznikéw
osiggnietych w ramach PO KL lub wyniki badan ewaluacyjnych przeprowadzonych przez IZRPO WO
2014-2020.

5. W sytuacji braku danych historycznych (wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej np. dla oséb o
niskich kwalifikacjach) warto$¢ bazowa wskaznika moze wyniesc¢ zero.

6. Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej monitorowane sg w podziale na ptec.

7. Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej jako specyficzne wskazniki rezultatu bezposredniego
wykazywane sg w kolejnych wnioskach o ptatnosc.

8. Zgodnie z zapisami Wytycznych dla wnioskodawcdw i beneficjentdw w zakresie wskaznikow RPO WO
2014-2020, w przypadku niezrealizowania wskaznikdéw zgodnie z zatozonymi wartoSciami, 1Z/IP
kazdorazowo dokonuje indywidualnej analizy sytuacji i moze dokonaé korekty finansowej
odpowiadajgcej wartosci niezrealizowanego zakresu rzeczowego®.

4 Szerzej na ten temat w Wytycznych dla wnioskodawcéw i beneficjentéw w zakresie wskaznikéw RPO WO 2014-2020.
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