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Opolski Osrodek Doradztwa Rolniczego

INFORMUJE - DORADZA - SZKOLI

‘Plan finansowy
Opolskiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego w Losiowie

po korekcie na rok 2012



Po uptywie 10 miesigcy 2012r. dokonano analizy wykonania plahu | opracowano korekte
dotyczgcg planowanych przychodow i kosztow. Dobre planowanie to jeden z kosztéw ogoinych
dziatalnosci. Dobre planowanie to planowanie ograniczone do minimum i nie zakiécanie codziennych
czynnoscl. Planowanie jest niezmiernie wazne dla powodzenia Osrodka, Plany utatwiajg kontrole nad
firma, utatwiajg alokacje zasobéw. Dobre plany pomagajg Osrodkowi skierowaé aktywa w
odpowiednie miejsce co umozliwia wypracowanie wiekszego zysku.

Osrodek rozszerzyt analize finansowg (poréwnanie do planu, poréwnanie w czasie) o analize
jakosciowy | poprzez to znaczaco wzmochit zakres pozyskiwanych informacji. Analiza jako$ciowa
dokonana zostala z uwzglednieniem:

— lokalizacji jednostki i je] wpltywu na generowanie przychodow,

— Identyfikacji potenéjalnych zagrozen wraz z okresleniem ich wptywu na
stabilnos¢ przychodow,

— modelu zarzadzania jednostka,

— kwalifikacji | doswiadczenia organu decyzyjnego,

— charakteru relacji ze spotecznoscig lokalng,

— aktywnosci w wykorzystaniu srodkéw unijnych i innych bezzwrotnych zrédet

zewnetrznych.

Oprécz ustalenia stopnia realizacji wielkosci zaplanowanych, wskaznik realizacji planu
pozwala wyciagngé wnioski na temat prawidlowosci planowania. Ocena poszczegdlnych rodzajow
dochodéw ma o wiele wigksze znaczenie dia realizacji planu pozwalajgc sformutowaé wnioski
dotyczace wrazliwosci planu na zmiany w wysokosci srodkéw z poszczegbinych zrédet. Idehtyfikuje
rowniez wplyw zagrozenia mozliwosci realizacji ustawowych zadan.

Analizujgc korekte planu na rok 2012 nalezy stwierdzié ze przychody ogdlem zmnigjszyly sie o
o 1,58% (tj. planowane 7697 tys. z{ do 7569 tys. zl), dotacja celowa otrzymywana z Urzedu
Wojewodzkiego pozo'sta{a'na niezmienionym poziomie. Srodki otrzymane od pozostatych jednostek
zaliczonych do sektora finanséw publicznych wzrosty o 1,46%, zwiekszyl sie udziat Instytutu
Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnaéciowej — Panstwowego Instytutu Badawczego w Warszawie
0 2,94% ale zmniejszy! sie natomiast przychod z UMWO-RS KSOW o 5,65%. Bardzo znacznie spadly
przychody z dzialalnosci gospodarczej i stanowig 85,34% poprzednio zaplanowanych. Przychody
ogotem zmniejszyly sie w stosunku do planowanych o 128 tys. zi.

Koszty ogolem zmniejszyty sie o 128 tys. zt | sténawia 08,34% .planowanych. Najwyzszy
wzrost wykézaiy Pozostate Usfugi Obce zwigkszone do kwoty 713 tys. zi, a ich wzrost wyniost
42,60%. Wzrost ten wynika ze wzrostu kosztéw ustug obcych przy realizacji zadan finansowanych
z RS KSOW, ktore nie mogly byé precyzyjnie zaplanowane podczas demonstrowania projektu planu
na 2012r. Ponadto Os$rodek w oparciu o umowe partnerstiwa realizuje zadanie finansowane
ze Srodkow FAPA, ktérego ostaieczny ksztalt na poszczegolne grupy kosztow wynikajace
Z harmonogramu rzeczowo-finansowego zostal skonstruowany w miesigcu sierpniu, stad w celu
zrealizowania tego zadania Os$rodek poniesie do konca roku dodatkowe koszty, ktore nie mogiy byc¢

zaplanowane wczesniej. Ponadto na wzrost kosztow w 2012r. mialy wplyw ustugi (naprawy) -



Czes¢ tabelaryczna planu finansowego Opolskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego z siedziba

w Losiowie po korekcie na 2012r.

Czesc A
Plan na rorekta planu
Lp. Wyszczegolnienie 2012r na 2012r,
w tysigcach zi
1 2 3 4
.. | PRZYCHODY OGOLEM | 7697 7569
1. | Dotacje z budzetu panstwa, w tym: 4906 4906
1.1 | celowe 4906 4906
2. Srad_ki otrzymane od pozostalych jedn. zaliczanych do sektora finanséw 1026 1041
publicznych 5 o . _
21 Instytut Ekonomiki Rnlpictwa i Gospodarki Zywnosciowe] ~ Panstwowy Instytut 849 874
Badawczy w Warszawie
2.2, | UMWO - RSKSOW 177 167
3. | Srodki otrzymane z UE 0 0
3.1 | Wojewddzki Urzgd Pracy w Opolu
3.2 | Fundacja Programow Pomocy dla Rolnictwa FAPA 0
4. | Przychedy finansowe | 5 120
4.1 | dywidendy i udzialy w zysku
4.2 | odsetki 5 13
4.3 | inne 107
5. | Prazychody z dzialalnosci gosp. 1760 1502
6. | Pozostale przychody .
Il | KOSZTY OGOLEM ‘maz 7564
1. | Koszty wg rﬁdzaju | 7672 7544
1.1 | amortyzacja 153 132
1.2 | materialy i energia 600 645
1.3 | remonty
1.4 | pozostale ustugi obce 500 713
1.5 | podatkii optaty, ztego 170 109
1.5.1 | podatek akcyzowy | VAT 96 0
152 pndatk'i stanowigce Zrodio dochodow wiasnych jednostek samorzadu 24 94
| terytorialnego _
1.5.3 | optaty za wieczyste uzytkowanie gruntow
1.5.4 | optaty urzedowe
| 155 wolaty na PFRON 15
1.6 | wynagrodzenia 4941 4516
1.6.1 | osobowe 4505 4320
1.6.2 | pozostale | 436 296
1.7 | ubezpieczenia spoleczne iinne $wiadczenia 9{}2_- 940
1.7.1 | skladki na ubezpieczenia spot. 692 718
1.7.2 | skiadki na Fundusz Pracy 70 70
1.7.3 | sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
1.7.4 | $wiadczenia socjalne 140 152
1.7.5 | inne
1.8 ﬁnznsta%e 406 389
2. | Koszty finansowe | | 20 20
2.1 | ptatnodci odsetkowe wynikajgce 2z zaciagnietych zobowigzan 20 20




2.2

inne

3. | Pozostale koszty
lla. | KOSZTY FINANSOWE Z DOTACJI CELOWEJ OGOLEM 4906 4906
1. | Koszty wg rodzaju 4906 4906
1.1 | amortyzacja
1.2 | materiaty | energia 424 446
1.3 | remonty
1.4 | pozostate ustugi obce 354 494
1.5 | podatki i optaty, z tego 0 0
1.5.1 | podatek akcyzowy i VAT 0
159 pndaﬂfi stanowiace Zridlo dochoddéw wiasnych jednostek samorzadu 0
[ terytonalnego
1.5.3 | oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntow
1.5.4 | optaty urzedowe
1.5.5 | wptaty na PFRON 0
1.6 | wynagrodzenia 3490 3044
1.6.1 | osobowe 2998
1.6.2 | pozostale 46
1.7 | ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 638 652
1.7.1 | skiadki na ubezpieczenia spot. 0 498
1.7.2 | skiadki na Fundusz Pracy 0 49
1.7.3 | skiadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
1.7 .4 | swiadczenia socjalne 105
1.7.5 | inne
1.8 | pozostate 270
2. | Koszty finansowe - . 0 0
2.1 | ptatnosci odsetkowe wynikajgce z 'zaciagnis;tych Zohowtazan
2.2 }inne
3. | Pozostale koszty
ML T WYNIK - (zysk/strata) 5 5
V. Obnwiqzknwe_ obciazenia wyniku finansﬁwegﬁ |
1. | podatek dochodowy od osdb prawnych
V. | Wynik netto 5 5
VI. | Wydatki majgtkowe 100 39




Czesc¢ B. Dane uzupeiniajace

Wyszczegdlnienie

Stan na dzien 31
grudnia 2011r.

Plan na 31
gruchia 2012r.

Plan na 31
grudnia 2013r.

w tysigcach ziotych

3

4

AKTYWA

373

447

292

AKTYWA TRWALE

1.1.

Naleznosci diugoterminowe, w tym:

- naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek, w tym:

- jednostkom podsektora rzagdowego

- - jednostkom pudsektura_samnrzqduwegn

- jednostkom spoza seklora finansow pubiiczny'ch

1.2.

Akcie i udzialy

AKTYWA OBROTOWE

375

447

292

2.1

Zapasy

32

2.2.

Srodki pieniezne

125

220

132

2.3.

Naleznosci krotkoterminowe, w tym:

222

222

160

- naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek, w tym:

- jednostkom podsektora rzadowego

- jednostkom podsektora samorzgdowego

- jednostkom spoza sektora finansow publicznych

24,

Akcje i udzialy

ZOBOWIAZANIA wedtug wartosci nominalnej

300

298

220

Papiery wartosciowe

Kredyty i pozyczki, w tym zaciggniete od;

300

298

220

- jednostek podsektora rzgdowego

- Jednostek podsekiora samorzadowego

- Jednostek spoza sektora finansow publicznych

300

298

220

Depozyly

Zobowigzania wymagalne

L.

LICZBA ZATRUDNIONYCH (w przeliczeniu na peine etaty)

130

123

120




