Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr .. 7.5

Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
2 dnia 2. ( Q.. 2013 .

DEKLARACJA WSPOLPRACY

zawarta W dniU .....ooovveeeiiiiiieiieennee 2013 .

pomiedzy:

1. Panstwowa Medyczna Wyzsza Szkota Zawodowa, 45 — 060 Opole, ul. Katowicka 68,
NIP:  754-27-44-054, REGON: 532391017, reprezentowang  przez Rektora -
dr Tomasza Halskiego, wypetniajacg misje ksztatcenia zawodowego O profilu medycznym
nielekarskim, wychowania uczestnikow ksztatlcenia w zgodzie z normami etycznymi,
spotecznymi, prawnymi i moralnymi, promowania oraz rozwoju naukowo - badawczego

| dydaktycznego wtasnej kadr, a takze szerzenia wiedzy medycznej wéréd ogdtu spoteczenstwa.

2. Zespolem Szkot im. Janusza Korczaka w Prudniku, ul. Piastowska 26, NIP: 755-18-13-530
REGON: 000312811, reprezentowanym przez dyrektora szkoly - mgr Jadwige Wisniewska,

zwanym dalej ,Szkotg’ realizujagcym misje: "Zespdt Szkot im. Janusza Korczaka w Prudniku -
ksztatcenie do pracy z cztowiekiem i dla cztowieka”. Podejmujemy takie dziatania wychowawcze

| edukacyjne, aby umozliwi¢ osigganie zyciowego sukcesu kazdemu uczniowi i stuchaczowi,

nastepujacej tresci:
PREAMBULA

Deklarujace strony zgodnie przyznaja, ze negatywne skutki zmian demograficznych, starzenia
sie spoteczenstwa 1 postepujacego zjawiska depopulacji, wymagaja podjecia szeregu
zdecydowanych i niezwtocznych dziatan przeciwstawiajacym si¢ tym skutkom. Powszechnie

wiadomym jest, ze w skali catego kraju jedna z najbardziej alarmujacych sytuacji w zakresie

zmian ludnosciowych i struktury populacl wystepuje w wojewodztwie opolskim, a negatywne



skutki wskazanych zjawisk sg tu odczuwalne w stopniu ponadprzecietnym. Strony deklaracjl
pragng wykorzysta¢ swoj potencjat, wiedze oraz doéwiadczenie i wspolnie podjac
kompleksowe i wieloaspektowe przedsigwzigcia, ktore maja na celu przeciwdziatanie utracie
i odbudowe potencjatu ludnosciowego wojewodztwa opolskiego, a przede wszystkim
umozliwienie rozwoju zawodowego mtodym mieszkancom wojewodztwa oraz umozliwienie Im
zawodowej i osobistej samorealizacji bez koniecznos$ci migracji zarobkowe.

Patronat nad podejmowanymi dziataniami | prowadzong wspdipracg sprawuje Marszatek
Wojewddztwa Opolskiego, ktéry uwzglednia powyzszg inicjatywe w dziataniach stuzgcych
wsparciu rozwoju nauki i edukaci, dla zapewnienia spofeczenstwu jak najlepszego

przygotowania do wyzwan wspdiczesne), konkurencyjnej gospodarki.

Panristwowa Medyczna Wyzsza Szkota Zawodowa W Opolu jest jedyng w Polsce wyzszg
uczelnia zawodowg o profilu wytacznie medycznym i jedyna uczelnig medyczng na
Opolszczyznie. Zapewnia edukacjg kadry medycznej wediug najnowszych standardow,
zgodnych z wymogami Unii Europejskiej. To tutaj przyszli adepci nauk medycznych moga
zdobywaé wiedze, kompetencje | umiejetnosci z pozytkiem dia spotecznosci lokalne)
zwiekszajac kapitat intelektualny miasta Opola, a takze regionu, zabezpieczajgc tym samym

potrzeby w zakresie profesjonalnej kadry medyczne).

Szkota, jako jedyna na Opolszczyznie stworzyta mozliwos¢ ksztalcenia ala 0sob
niepetnosprawnych wzrokowo oraz uruchomita nowy niszowy kierunek — Technik ortopeda.
Zespot Szkét im. Janusza Korczaka w Prudniku posiada doswiadczenie ksztaicenia

w zawodach medycznych, potencjat edukacyjny | misje o$wiatowa do spetnienia.
§ 1

1. Strony wyznaczajg sobie nastgpujace cele wspotpracy:

a) przeciwdziatanie emigracj zarobkowej, szczegdlnie mitodych mieszkancow wojewodztwa
opolskiego;

b) rozwoj zawodowy absolwentow szko6t ponadgimnazjalnych, poprzez zapewnienie najwyzsze
jakosci edukacji oraz umozliwienie im kontynuacji ksztatcenia zgodnego z obranym juz przez
nich kierunkiem i obszarem;

c) aktywizacja zawodowa uczniow, studentéw i absolwentéw oraz oséb bez statego zajecia;

d) przycigganie nowych inwestycj | wspieranie tworzenia nowych, stabilnych i atrakcyjnych
miejsc pracy na terenach wojewodztwa opolskiego;

e) taczenie $wiata nauki i dziatalnosc gospodarcze.

2 Uczelnia ze swojej strony deklaruje chec:

a) prowadzenia wspélnych dziatan na rzecz edukacji uczniéw szkoty;

b) przygotowywania wspolnych orzedsiewzieé popularnonaukowych;



g)
h)

)

K)

)

prowadzenia wspoélnych eksperymentow, opracowywania wynikéw badan naukowych
i promocji osiggnie¢ naukowych;

opracowywania i wydawania wspéinych publikacji;

wystepowania o finansowanie wspolnych projektéw i przedsiewzig€ naukowych,
dydaktycznych i inwestycyjnych;

organizowania seminariow;

orowadzenia przez pracownikéw Uczelni wybranych zaje¢ dydaktycznych w Szkole;
umozliwienia uczniom Szkoty uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych | fakultatywnych
odbywajacych sie w Uczelni, a takze uczestniczenia w kotach naukowych;

umozliwienia uczniom dostepu do zasobéw biblioteki, czytelni i Srodkow audiowizualnych na
obowigzujacych w Uczelni zasadach;

umoziiwienia uczniom zainteresowanym dang tematyka uczestnictwa w konferencjach,
sympozjach, odczytach organizowanych przez Uczelnig;

umozliwienia absolwentom Szkoty podjecia studiéw | - go stopnia w Panstwowe Medyczne]
Wyzszej Szkole Zawodowej w Opolu, zgodnie z obowigzujacym na Uczelni zasadami
i trybem rekrutacji na prowadzonych aktualnie kierunkach ksztatcenia;

prowadzenia wspélnych dziatan promocyjnych.

Szkota, za zgodg organu prowadzacego, ze swej strony deklaruje:
gotowos$¢ wiaczenia sie w prace dydaktyczne | wychowawcze, zmierzajgce do powotania

nowych zawod6éw oraz wymiang doswiadczen w zakresie opracowywanych programow

nauczania,

cheé przygotowywania wspolnych przedsiewzie¢ popularnonaukowych;

cheé prowadzenia wspoélnych eksperymentow, opracowywania wynikéw badan i promoci
osiggnie¢ naukowych;

cheé opracowywania i wydawania wspolnych publikacji;

che¢ wystepowania o finansowanie wspolnych projektow i przedsiewzie¢ naukowych,
dydaktycznych i inwestycyjnych;

zapewnienie uczestnictwa ucznidw szkoty we wspoélnie organizowanych i prowadzonych
wyktadach, seminariach i konferencjach, propagujacych wiedze o aktualnych trendach na
rynku pracy,

monitorowanie rynku pracy pod katem zatrudnienia absolwentéw i raportowanie jego stanu;
monitorowanie rynku edukacyjnego pod kgtem dalszego ksztatcenia;

czynny udziat przedstawicieli Szkoty we wspolnych przedsiewzieciach oraz innych waznych
wydarzeniach w Uczelni;

aktywna wspotprace w zakresie ruchu naukowego | praktyk zawodowych;

uwzglednienie w swej ofercie programowej oferty Uczelni bedace] uzupetnieniem

i kontynuacjg procesu edukacyjnego oraz zharmonizowanie profilu ksztatcenia w Szkole ze

specjalnosciami dostepnymi w Uczelni;
udziat w wyktadach otwartych i innych formach zajeé proponowanych przez Uczelnig;



m) cheé prowadzenia wspoélnych dziatan promocyjnych.

4. W ramach niniejszej deklaracji Strony podejmowa¢ mogg takze inne, poza wymienionymi

powyzej, rodzaje wspotpracy, ktérych forma i zakres bedzie kazdorazowo okresSlany w formie

pisemne).

5. Niniejsza deklaracja nie rodzi skutkéw finansowych dla zadnej ze Stron.

6. W przypadku zgodnej woli stron, realizacja postanowien deklaracji, zwtaszcza prowadzaca do
powstania jakichkolwiek zobowigzan majatkowych, bedzie nastepowata w drodze uprzednich,
odrebnych uzgodnien, inicjowanych w zaleznosci od potrzeb i prowadzonych na zasadach

| zgodnie z witasciwymi przepisami obowigzujgcego prawa.

7. Szczegdtowe zobowigzania Stron deklaracji okreslane beda kazdorazowo w odrebnych

dokumentach.

§ 2

1. W celu zapewnienia mozliwosci prowadzenia wzajemne] wspotpracy Strony deklaraci
postanawiajg organizowac¢, w miare istniejgcych potrzeb, spotkania robocze z udziatem

swoich przedstawicieli (wyznaczonych koordynatoréw dla kazdej ze Stron).

2. Koordynatorzy w okresie obowigzywania deklaracji zobowigzani sg do sporzgdzania

sprawozdan z kazdego roku dziatalnosci wynikajgcej z niniejszej deklaracji.

3. Koordynatorem wspotpracy ze strony Uczelni wyznaczony zostaje:

dr I1zabela Wréblewska — Prorektor ds. naukowo — dydaktycznych.

4. Koordynatorami wspoétpracy ze strony Szkoty zosta)a:
1. mgr Adrianna Benroth-Raczyk — kierownik szkolenia praktycznego;

2. mgr Anna Matyjasik — nauczyciel zawodu.

§ 3
1. Deklaracja niniejsza wchodzi w zycie z chwilg jej podpisania przez wszystkie Strony.

2. Niniejsza deklaracja obowigzuje przez okres 4 lat od dnia jej podpisania i moze bycC

przedtuzona na kolejny cykl ksztatcenia.

3. Wypowiedzenie niniejszej deklaracji nie narusza realizacji projektow i programow
uzgodnionych podczas jej obowigzywania, a znajdujgcych si¢ w stadium realizacji, jezell

Strony nie podejmg w tej sprawie wspolnych decyzji.



4. Zmiany i uzupetnienia moga by¢ dokonane za zgoda Stron, wytacznie w formie pisemnej pod

rygorem nhiewaznosci.
5. Deklaracja moze zosta¢ rozwigzana w wyniku zgodnej woli wszystkich Stron.

6. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejszg deklaracje z zachowaniem jednomiesigcznego
okresu wypowiedzenia. O$wiadczenie o wypowiedzeniu wymaga zachowania formy

pisemnej.

7. Spory, ktére moga wynikngé w trakcie realizacji niniejszej deklaracji, bedg rozstrzygane na

drodze polubownej.

8. Deklaracje sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde) ze

Stron.

PMWSZ w Opolu: ZS im. Janusza Korczaka

w Prudniku:



