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WPROWADZENIE

Metodologia szacowania wartosci docelowych wskaznikéw dla RPO WO 2014-2020, Tom 2
zawiera informacje na temat wszystkich wskaznikow zaplanowanych do monitorowania w zakresie
Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktdre ujete zostaty w projekcie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

W Metodologii zawarto propozycje metryk wskaznikéw zawierajgcych m.in. szczegétowy opis metod
przyjetych podczas szacowania ich wartosci docelowych.

Struktura opracowanej Metodologii opiera sie zaréwno na wytycznych Ministerstwa Infrastruktury i
Rozwoju jak i zatozeniach Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020. System wskaznikéw RPO WO 2014-2020 jest zgodny ze
Wspdling Listg Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020" opracowana przez MIiR we wspdtpracy m.in. z
instytucjami zarzadzajgcymi programami operacyjnymi 2014-2020. Tam, gdzie miato to swoje
uzasadnienie IZRPO WO uwzglednita wiasne propozycje wskaznikdw, ktére zapewnig prawidtowg
ocene osiggania celéw okreslonych w Programie.

Przy szacowaniu wartosci docelowych wskaznikow opierano sie gtéwnie na danych historycznych
Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Zarzadzajgcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki.
W wiekszosci wartosci docelowe szacowano w oparciu o koszt jednostkowy wyliczony na podstawie
danych z okresu 2007-2013. W szczegdlnych przypadkach szacowanie polegato na analizie danych
pochodzacych od potencjalnych beneficjentow, stawek obowigzujgcych na wolnym rynku
w wojewddztwie opolskim. W niektérych przypadkach wartosci docelowe wskaznika okreslono
w oparciu o liczebnos$¢ populacji wtasciwych grup docelowych. Ponadto pod uwage wzieto wyniki
badania IMAPP Analiza trafnosci oraz spdjnosci systemu ram wykonania dla Umowy Partnerstwa
i programow operacyjnych na lata 2014-2020. Badanie opracowano na zlecenie Ministerstwa
Infrastruktury i Rozwoju, we wrzesniu 2014 roku.

Ze wzgledu na zakres Metodologii oraz jej analityczny charakter IZRPO WO wspodtpracowata na
poziomie regionalnym z jednostkami posiadajgcymi doswiadczenie we wdrazaniu $rodkéw unijnych
(m.in. Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu) oraz innymi jednostkami (m.in. Urzad Statystyczny
w Opolu, Regionalny Osrodek Pomocy Spofecznej w Opolu, Kuratorium Oswiaty w Opolu)
i komérkami UMWO posiadajgcymi specjalistyczng wiedze branzowg (m.in. Departament Polityki
Regionalnej iPrzestrzennej, Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej, Departament Edukacji
i Rynku Pracy). Podczas prac wykorzystywane byty takze informacje i dobre praktyki wypracowywane
na spotkaniach Zespofu ds. monitorowania wskaznikéw realizacji programoéw dziatajgcego przy MIiR.
Pod katem merytorycznym podczas opracowania niniejszego dokumentu IZRPO WO brata pod uwage
m.in. wyniki ewaluacji ex-ante RPO WO 2014-2020.

! Wg. stanu na listopad 2014 .
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PROGRAM
REGIONALNY

UNIA
EUROPEJSKA

Rozdziat 1

Wskazniki produktu EFS

Rozdziat obejmuje:
—  wskazniki produktu — mierzgce bezposredni efekt zastosowanej interwencji.
Przedstawia zestawienia tabelaryczne wskaznikdw w podziale na Priorytety inwestycyjne, a takze informacje
nt. kazdego z nich w postaci fiszki zawierajacej:
—  Sposdb szacowania wartosci docelowej,
—  Ryzyka mogace mie¢ wptyw na nieosiggniecie zatozonych celéw.
W RPO WO 2014-2020 wskazniki te przedstawione s3 dla kazdej Osi priorytetowej w Tabelach nr 5.
Zasady/ uwarunkowania uwzglednione podczas szacowania wskaznikéw:

—  Wskazniki szacowano w oparciu o dane historyczne Instytucji Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajacej
PO KL, stawki obowigzujgce na wolnym rynku w wojewddztwie opolskim, informacje pochodzace od
beneficjentow projektow pozakonkursowych;

— W niektdrych przypadkach wartosci docelowe wskaznika okreslono w oparciu o dane statystyczne;

— W szczegdlnych przypadkach szacowanie oparto na analizie danych pochodzacych od potencjalnych
beneficjentéw;

— W celu oszacowania wartosci docelowych wskaznikéw uwzgledniono koszty posrednie na poziomie
20% i cross-financing na poziomie 10%, natomiast w przypadku Pl 8i w zakresie projektéw PUP koszty
posrednie szacuje sie na poziomie 3%, a Pl 8iii w zakresie instrumentéw zwrotnych - 9% ;

— W metodologii stosowano zaokraglenia matematyczne;

—  Przy szacowaniu wzieto rowniez pod uwage wyniki badania Analiza trafnosci oraz spdjnosci systemu
ram wykonania dla Umowy Partnerstwa iprogramow operacyjnych na lata 2014-2020,
opracowanego na zlecenie Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju we wrzesniu 2014 r., w niniejszym
zakresie:
= przyjeto wazony kurs euro o wartosci 3,55 PLN;
= uwzgledniono prognozowang dynamike cen towardéw i ustug konsumpcyjnych - indeks CPI.

Ryzyka nieosiggniecia oszacowanych wartosci wskaznikow ujetych w RPO WO 2014-2020:

—  Stan przygotowania aktéw prawnych/wykonawczych dla danego obszaru;

—  Koniecznos¢ realizacji nowych instrumentdw wsparcia wypracowanych na poziomie centralnym;

—  Wahania kursow walut;

—  Fluktuacja cen na rynku, przyjetych jako koszty jednostkowe dla poszczegdlnych form wsparcia oraz
cen towardw i ustug konsumpcyjnych (indeks CPI);

—  Zmiany regulacji prawnych obnizajgcych subwencje jednostek publicznych;

—  Decyzje wtadz rzgdzgcych majgce wptyw na sytuacje danego obszaru;

—  Zawieszenie pfatnosci przez KE dla danej osi priorytetowej;

—  Czynniki, ktdre mogg wptynac¢ na harmonogram realizacji planéw dziatania dot. spetnienia warunkow
wstepnych (ex ante), a ktére sg poza kompetencjami IZ oraz instytucji odpowiedzialnych za spetnienie

tych warunkow.
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OS PRIORYTETOWA VII: KONKURENCYJNY RYNEK PRACY

Tabela 1: Wskazniki produktu dla Pl 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie
mobilnosci pracownikéw

©
g 3 =
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E O £
z - 588 ;
= 9o < = = <%
[ W O = S O
(0] Q > o > N7,
= - & O c o
3 x S 8 328 © 3
= c w2 o 52738 = F=
] s cg& | 3 @S 8 ~ 3 o 2 2
] -~ (= E QO v > © 17
f 2 o o g ‘(E ; E "E 2
Z = Qs 2 ¥ 2o '~ O
Liczba 0s6b bezrobotnych
copr | (facaniezdtugotrwale os. | EFS Stabie] 14 440 10 900 25340 S biezacy
bezrobotnymi) objetych rozwiniety 2014 monitoring
wsparciem w programie
Liczba 0s6b dtugotrwale L -
COD2 bezrobotnych objetych 0s. EFS SfaF)I.EJ 2490 1530 4020 S ble.zqc.y
. . rozwiniety 2014 monitoring
wsparciem w programie
Liczba 0s6b biernych L -
COoD3 zawodowo objetych 0s. EFS SfaF)I.EJ 360 170 530 S ble.zqc.y
. . rozwiniety 2014 monitoring
wsparciem w programie
Liczba os6b
Co16 z n./epefnospranlosCIam/ os. EES S’ra.b@ 670 570 1240 SL ble.zacy
objetych wsparciem rozwiniety 2014 monitoring
w programie
Liczba 0séb w wieku 50 lat i Stabiei SL biezac
85P1 wiecej objetych wsparciem os. EFS " ) 2790 2570 5360 . a y
. rozwiniety 2014 monitoring
w programie
Liczba 0s6b o niskich Stabiei st biesac
85P2 | kwalifikacjach objetych os. | EFS o) 10 060 8570 18 630 2acy
. . rozwiniety 2014 monitoring
wsparciem w programie
Liczba osob, ktére otrzymaty
35p3 be.zzwrotr’;e'srodkl na pocfjecte os. EES S’ra.b|fej 553 1122 1675 SL ble.zacy
dziatalnosci gospodarczej w rozwiniety 2014 monitoring
programie
Liczba migrantéw
85p4 p0|./vrotnych oraz. imigrantow os. EES S’ra.b|fej 100 100 200 SL ble.zacy
objetych wsparciem w rozwiniety 2014 | monitoring
programie

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VII/8i)
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|Liczba oséb bezrobotnych (fqgcznie z diugotrwale bezrobotnymi)

Numer i nazwa wskaznika [{e{e]o)} , . .
objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania TAK

Typ wskaznika produkt

Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 8i.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznikéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8i
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob znajdujqcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 49 058 824
Tryb konkursowy — 12 502 530

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) -
b i Alokacja (PLN) 148 488 538,77
ane wyliczone na Tryb konkursowy — 38 977 226,43

podstawie Modutu na lata RrecIvwisty koszt

2014-2020 . y y Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) - 7 842,68
1 jednostki Tryb konkursowy — 6 432,46
wskaznika (PLN) ¥ ¥ !
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach PO KL 2007-2013
Poddziatania 6.1.1 Wsparcie o0sob pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy i Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych PO KL 2007-2013 (PUPy).

Wyliczenie wartosci:
- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen bieZzgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.
- Liczba o0s6b bezrobotnych do objecia wsparciem w ramach projektu
pozakonkursowego EURES —374.
- Na podstawie doswiadczen z PO KL zatozono, ze:
W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP):
= osoby bezrobotne (spetniajagce nowa definicje) bedg stanowity 100%
wszystkich uczestnikow projektow;
= wartos$¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%);
= wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 18 933 osoby bezrobotne.
Trybu konkursowego:
= osoby bezrobotne (spetniajace nowg definicje) beda stanowity ok. 92%
alokacji (pozostate osoby to bierni zawodowo);
=  wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 6 059 os6b bezrobotnych.

tacznie: 25 366 osdb (zaokraglono do 25 340 osdb).

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 57% osOb bezrobotnych, ktére rozpoczety udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 57% z 25 340 os6b = 14 444 kobiety (zaokraglono do 14 440 kobiet).
= 43%z 25 340 os6b = 10 896 mezczyzn (zaokraglono do 10 900
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meiczyzn).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP):

zaplanowano projekty pozakonkursowe jednoroczne, tacznie w 6 edycjach,
poczgwszy od 2015 roku, stad oszacowano wykonanie wskaznika w 2018 na
poziomie 50% wartosci docelowej.

W ramach trybu konkursowego:

zaplanowano realizacje dwdch konkurséw (w sierpniu 2015r. i w styczniu
2018r.) o réwnej kwocie alokacji, przy czym do oszacowania celéw posrednich
bedzie brany pod uwage w catosci pierwszy konkurs, stgd oszacowano
wykonanie wskaznika w 2018 na poziomie 50% wartosci docelowej.

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

12 670 os.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

25 340 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajgce z braku mozliwosci
kwalifikowania: oséb w wieku 15 — 29 lat (na poziomie regionalnym);

trudnosé w okresleniu struktury uczestnikow projektéw w Pl 8i, a co za tym
idzie udziatu w ogdlnej grupie docelowej oséb bezrobotnych i udziatu oséb
biernych zawodowo;

problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktdrych mozliwosé realizacji
wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

problemy ze znalezieniem uczestnikdéw projektu pozakonkursowego
dotyczacego wsparcia w ramach sieci EURES, w tym zwtaszcza zwigzane z
wykluczeniem ze wsparcia na poziomie regionalnym oséb mtodych, ktére jako
najbardziej mobilne sg najbardziej zainteresowane podjeciem pracy oferowanej
W WWw. projekcie.
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7 Liczba

Numer i nazwa wskaznika Hee ) os.ob diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem
w programie

Ramy Wykonania NIE

Typ wskaznika produkt

Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentow realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnosé¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 15 698 824
Tryb konkursowy —3 669 221

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) —
b i Alokacja (PLN) 47 516 335
ane wy.lczone na Tryb konkursowy —11 438 969

podstawie Modutu na lata - - - -

Rzeczywisty koszt | Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) —
2014-2020 . ;

1 jednostki 7 842,68

wskaznika (PLN) Tryb konkursowy — 6 432,46

Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1
Wsparcie 0oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy i
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych PO KL 2007-2013 (PUPy).

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych wg starej definicji, zgodnie z ktérg
dtugotrwale bezrobotny oznacza bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze
powiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych — 25 063 osdéb (wg stanu na lipiec 2014r.).

- Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych wg nowej definiciji i zarejestrowanych
w PUP — 17 679 osdb (wg stanu na 31.07.2014r.).

- Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych wg nowej definicji i zarejestrowanych
w PUP w wieku 18-29 — 4 810 osdb (wg stanu na 31.07.2014r.).

- Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych wg nowej definicji i zarejestrowanych
w PUP w wieku pow. 29 lat — 12 869 osoby (réznica w stosunku do starej
definicji z uwzglednieniem wykluczenia oséb w wieku 18-29 — 12 194 oséb t;.
048,65% mniej.

- Osoby dftugotrwale bezrobotne stanowig ok. 32% wszystkich uczestnikéw,
ktorzy rozpoczeli udziat w ramach projektéw realizowanych w Poddziataniach
6.1.3 PO KL i 27% w Poddziataniu 6.1.1 PO KL 2007-2013.

- Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze:

W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP):

= Wartos$¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%).

=  Warto$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 6 059 oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

W ramach trybu konkursowego:
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=  Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 1 778 oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

tacznie 7 837 osdb.
- Wskaznik obnizono o 48,65% ze wzgledu na brak mozliwosci kwalifikowania
0s6b w wieku 15-29 lata i zmiane definicji osoby dtugotrwale bezrobotnej do
4 024 osoby (zaokraglono do 4 020 oséb).

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i meiczyzn:

Zatozenie:

Kobiety stanowig ok. 62% oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére rozpoczety udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.

62% z 4 024 0s6b = 2 495 kobiet (zaokraglono do 2 490 kobiet).

38% z 4 024 0s6b = 1 529 mezczyzn (zaokrgglono do 1 530 mezczyzn).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 4020 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- definicja wskaznika niespdjna z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (moze wprowadzi¢ dodatkowe trudnosci/ moze skutkowac
uznaniem grupy docelowej za niekwalifikowang w przypadku projektow
realizowanych przez powiatowe urzedy pracy);

- ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajgce z braku mozliwosci
kwalifikowania: oséb w wieku 15 — 29 lat (na poziomie regionalnym) oraz osdb
z profilu Il (osoby oddalone od rynku pracy), ktére w duzej mierze s3 osobami
dtugotrwale bezrobotnymi (osoby te mogga by¢ wspierane wytgcznie w CT 9);

- problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktdrych mozliwosé realizacji
wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
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COD3 | Liczba os6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdtowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 1087 176
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 338932241

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata -

2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 6 432,46
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1
Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy
PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen bieZzqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Osoby nieaktywne zawodowo stanowig ok. 8% wszystkich uczestnikow ktorzy
zakonczyli udziat w ramach projektéw realizowanych w Poddziataniu
w Poddziataniu 6.1.1 PO KL 2007-2013 i tak tez przyjeto do oszacowania
przedmiotowego wskaznika.

- Na podstawie doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze wsparciem
objetych zostanie 527 osdb (zaokraglono do 530 osdb).

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i meiczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 68% o0sdb nieaktywnych zawodowo, ktdre rozpoczety
udziat w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
=  68% z 527 0s6b = 358 kobiet (zaokraglono do 360 kobiet).
= 32%z527 0s6b = 169 mezczyzn (zaokraglono do 170 meiczyzn).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 530 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- ograniczenia odnoszgace sie do grupy docelowej wynikajace z braku mozliwosci
kwalifikowania: oséb w wieku 15 — 29 lat (na poziomie regionalnym) podczas
gdy do o0sob biernych zawodowo zaliczajg sie réwniez studenci studiow
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dziennych;

- niejasna definicja oséb biernych zawodowo oraz brak mozliwosci oparcia sie w
szacunkach na innych grupach wyrdznianych na rynku pracy — osoby bierne
zawodowo wg nowej definicji nie sg tozsame z zadng grupa wspierang w PO KL
2007-2013 (najbardziej adekwatne sg osoby nieaktywne zawodowo), a takze z
osobami okreslonymi pod tg samg nazwa w GUS;

- problemy ze zdefiniowaniem / identyfikacjg oséb biernych zawodowo (patrz
uwaga powyzej), a co za tym idzie trudnos$é w okresleniu struktury uczestnikow
projektow w Pl 8i - udziatu w ogdlnej grupie docelowej osdb bezrobotnych i
udziatu oséb biernych zawodowo.

15




Metodologia wskaznikéw RPO WO 2014-2020 listopad 2014

NIV EVAVERTS EYLIUCI C016 | Liczba osob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8i

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentow realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnosé¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 1 962 353
Trybu konkursowy — 1 358 971

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) —
Alokacja (PLN) 5939 541,43

DI e e Trybu konkursowy — 4 236 656,13

podstawie Modutu na lata

2014-2020 Rz.eczyWIst.y koszt Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 7 842,68
1 jednostki Trybu konkursowy — 6 432,46
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:
- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1
Wsparcie 0oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy i
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych PO KL 2007-2013 (PUPy).
Wyliczenie wartosci:
- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.
- Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami do objecia wsparciem w ramach
projektu pozakonkursowego EURES — 25.
- Osoby niepetnosprawne stanowig ok. 4% wszystkich uczestnikow ktorzy
zakonczyli udziat w ramach projektow realizowanych w Poddziataniu 6.1.3 PO
KL 2007-2013 i ok. 10% w Poddziataniu 6.1.1 PO KL 2007-2013 i tak tez
przyjeto do oszacowania przedmiotowego wskaznika.
5P056|’3 szacowania - Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze:
“’a"‘fs‘:' sl W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP)
wskaznika

= wartos¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%);
= wsparciem objetych zostanie 757 osdb niepetnosprawnych.

W ramach trybu konkursowego
= wsparciem objetych zostanie 659 osob niepetnosprawnych.

tacznie 819 + 465 + 25 (EURES) = 1 441 osob.
Wskaznik nalezy obnizy¢ o 13,7% ze wzgledu na brak mozliwosci kwalifikowania
0s6b w wieku 15-29 lata do 1 244 osoby (zaokraglono do 1 240 osdb).

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 54% o0sdb niepetnosprawnych, ktére rozpoczety udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 54%z 1244 0séb = 672 kobiet (zaokraglono do 670 oséb).
= 46% z 1244 0s6b = 572 mezczyzn (zaokraglono do 570 oséb).
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Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartos¢ docelowa 1240 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajagce z braku
mozliwosci kwalifikowania oséb z profilu lll (osoby oddalone od rynku pracy),
z ktérych cze$¢ jest osobami niepetnosprawnymi (osoby te mogg byé
wspierane wytgcznie w CT 9);

- problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktérych mozliwos¢ realizacji

wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
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Numer i nazwa wskaznika

85P1 | Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer Pl 8i

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 10 302 353
Trybu konkursowy — 2 853 838

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) —
Alokacja (PLN) 31182591,71

BT GG Trybu konkursowy — 8 896 974,45

podstawie Modufu na lata

2014-2020 Rz'eczyWIst'y koszt Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 7 842,68
1 jednostki Trybu konkursowy — 6 432,46
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1
Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy i
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych PO KL 2007-2013 (PUPy).

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Liczba oséb w wieku 50+ zaplanowanych do objecia wsparciem w ramach
projektu pozakonkursowego EURES — 50.

- Osoby w wieku 50+ stanowig ok. 21% wszystkich uczestnikdw ktorzy
zakonczyli udziat w ramach Dziatania 6.1 PO KL 2007-2013 i tak tez przyjeto
do oszacowania przedmiotowego wskaznika.

Sposéb szacowania - Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze:
wartosci docelowej W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP):
wskaznika = wartos¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%);

= wsparciem objetych zostanie 3 976 oséb starszych.
W ramach trybu konkursowego:
= wsparciem objetych zostanie 1 383 osoby starsze.

tacznie 5 359 osoéb (zaokraglono do 5 360 oséb).
Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i meiczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 52% o0sdb w wieku powyzej 50 lat, ktére zakonczyty udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 52%z 5359 0s6b = 2 787 kobiet (zaokraglono do 2 790 kobiet).
= 48% z 5359 0s6b =2 572 mezczyzn (zaokrgglono do 2 570 meiczyzn).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
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n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. e
Wartos¢ docelowa 5360 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajace z braku
mozliwosci kwalifikowania oséb z profilu Il (osoby oddalone od rynku pracy),
z ktérych cze$¢ jest osobami starszymi (osoby te mogg by¢ wspierane
wytacznie w CT 9);

problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktérych mozliwosé realizacji
wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

85P2

Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdtowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wiasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 35 812 942
Trybu konkursowy — 9 920 485

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) —
5 i Alokacja (PLN) 108 396 636,48
ane wy.lczone na Trybu konkursowy — 30 927 579,47

podstawie Modufu na lata Rrecrvwisty koszt

2014-2020 . y y Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 7 842,68
1 jednostki Trybu konkursowy — 6 432,46
wskaznika (PLN) ¥ ¥ !
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1
Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy i
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych PO KL 2007-2013 (PUPy).

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Osoby o niskich kwalifikacjach stanowig ok. 73% wszystkich uczestnikéw
ktorzy zakonczyli udziat w ramach Dziatania 6.1 PO KL 2007-2013 i tak tez
przyjeto do oszacowania przedmiotowego wskaznika.

- Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze:

W ramach trybu pozakonkursowego (dziatania wdrazane w PUP):
=  wartos¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%);

= wsparciem objetych zostanie 13 821 osdb o niskich kwalifikacjach;
W ramach trybu konkursowego:

= wsparciem objetych zostanie 4 808 oséb o niskich kwalifikacjach.

tacznie 18 629 os6b (zaokraglono do 18 630 osdb).

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i meiczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 54% osdéb o niskich kwalifikacjach, ktére rozpoczety
udziat w projektach realizowanych w Priorytecie VI.

- 54%7z18 629 0s6b = 10 060 kobiet.

- 46%z 18 629 0s6b = 8 569 mezczyzn (zaokraglono do 8 570 mezczyzn).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
n/d
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Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

18 630 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajagce z braku
mozliwosci kwalifikowania oséb z profilu Il (osoby oddalone od rynku pracy),
z ktorych duzg czes$c stanowig osoby o niskich kwalifikacjach (osoby te moga
by¢ wspierane wytgcznie w CT 9);

problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktérych mozliwos¢ realizacji
wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

| Liczba 0sob, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci

85P3 ; .
gospodarczej w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 13491177
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 42 059 380,04

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata -

2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 25 103,79
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyliczenie wartosci:

- Wartos¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%).

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen bieZzgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- W latach 2007-2013 odsetek alokacji na dotacje w ramach Poddziatania 6.1.3
wynosit ok. 27,5% i tak tez przyjeto do oszacowania przedmiotowego
wskaznika.

- Wartos$¢ alokacji pomniejszono o koszty posrednie (3%).

- Dotacje uzyska 1 675 oséb.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 33% osob, ktére otrzymaty dotacje w projektach
realizowanych w Poddziataniu 6.1.3.
= 33%z16750s0b = 553 kobiety.
= 67%2z16750s6b=1122 meiczyzn.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 1675 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opdzinienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);
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- brak zainteresowania dotacjami w zwigzku ze zbyt niskg kwotg wsparcia —
zbyt niska wartos¢ dotacji moze nie pozwoli¢ na zatozenie dziatalnosci

gospodarczej;

- ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajagce z braku
mozliwosci kwalifikowania: osé6b w wieku 15 — 29 lat (na poziomie
regionalnym).
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listopad 2014

Liczba migrantow powrotnych oraz imigrantow objetych wsparciem w

Numer i nazwa wskaznika [£:£1:2! .
programie

Ramy Wykonania NIE

Typ wskaznika produkt

Numer PI 8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 8i. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdtowego Pl 8i Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wiasnym (EUR)

Tryb pozakonkursowy (dziatania wdrazane w PUP) — 35 812 942
Trybu konkursowy — 9 920 485

) Alokacja (PLN) n/d

Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020

1 jednostki n/d

wskaznika (PLN)

Zrédto danych:

- MPiPS

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

Srednio miesiecznie w PUP rejestruje sie 8 cudzoziemcdw, co biorac pod uwage 6
edycji naboréow projektéw PUP daje potencjalng liczbe 1 152 odbiorcéw wsparcia.
Doswiadczenia z realizacji PO KL wskazuje na nikte zainteresowanie
uczestnictwem w projektach ze strony przedmiotowej grupy docelowej oraz
wskutek braku kryteriow premiujacych migrantéw, niewielkie zainteresowanie ze
strony Beneficjentow. Biorgc jednak pod uwage sytuacje demograficzng regionu i
zatozenia SSD postanowiono cze$é srodkdéw przeznaczy¢ na projekty skierowane
do przedmiotowej grupy docelowej i objgé wsparciem ok. 20% potencjalnych
klientéw PUP tj. 200 oséb.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:

- Zatozenie:

- Kobiety stanowi¢ 50% wszystkich osdb objetych wsparciem tj. 100 oséb

- Meiczyzni stanowi¢ 50% wszystkich oséb objetych wsparciem tj. 100 oséb

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. n/d
Wartosc docelowa 200 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- ograniczenia odnoszgce sie do grupy docelowej wynikajgce z braku osdéb
osiedlajacych sie w regionie na pobyt staty i wymagajgcych aktywizacji
zawodowej;

- problemy z wdrozeniem nowych form wsparcia, ktérych mozliwos¢ realizacji
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wynika ze znowelizowanej w 2014r. ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
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Tabela 2: Wskazniki

produktu dla PI

listopad 2014

8iii Praca na wifasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie

przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw
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€ N % 5 3 S 28 o °
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s = 28 22 |82+ N S
Liczba oséb pozostajgcych
bez pracy, ktdre otrzymaty . ..
. . Stab SL b
87P1 | bezzwrotne Srodki na os. | EFS avtel 312 367 | 679 ezacy
. . - rozwinigty 2014 monitoring
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie
Liczba oséb pozostajgcych
bez pracy, ktdre skorzystaty . ..
. Stab SL b
87P2 | zinstrumentow zwrotnych 0s. EFS a_ I?J 68 79 147 |e_zqcy
Lo . L rozwiniety 2014 monitoring
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VII/8iii)
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

Liczba osob pozostajqgcych bez pracy, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki

87P1

na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

Ramy Wykonania TAK
Typ wskaznika produkt
Numer Pl 8iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtdwnych instrumentéw realizacji Pl 8iii.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznikéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8iii
Wzrost liczby trwatych miejsc pracy powstatych dzieki srodkom przekazanym na
zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programoéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 19741176
wtasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 47 341 574,19

Dane wyliczone na

podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt

2014-2020
1 jednostki 69 715,06
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Po przeliczeniu za pomocg ww. Modufu szacuje sie, iz bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie uzyska 679 oséb.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 46% osob, ktére otrzymaty dotacje w projektach
realizowanych w Dziataniu 6.2.
= 46% z 679 0s6b = 312 kobiet.
= 54%z 679 0s6b = 367 meiczyzn.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- Planuje sie realizacje dwdch konkursow o tej samej kwocie alokacji
obejmujacych projekty na udzielanie dotacji (w czerwcu 2015r. i styczen
2018r.), przy czym do oszacowania celdw posrednich bedzie brany pod uwage
w catosci pierwszy konkurs — wykonanie wskaznika w 2018 oszacowano na
poziomie 50% wartosci docelowej.

- Do 2018 r. 339 0s6b otrzyma bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej.
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. 339 0s.
Wartos¢ docelowa 679 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opdzinienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
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gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania dotacjami w sytuacji obnizenia kwoty dotacji ponizej 30
tys. zt (zbyt niska kwota nie pozwoli na zatozenie dziatalnosci gospodarczej);

- ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajgce z braku
mozliwosci kwalifikowania: osd6b w wieku 15 — 29 lat (na poziomie
regionalnym).
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

Liczba osob pozostajqgcych bez pracy, ktore skorzystaly z instrumentow

87P2

zwrotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 8iii. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikdw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8iii Wzrost liczby
trwatych miejsc pracy powstatych dzieki srodkom przekazanym na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 2729412
wtasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 7 806 487,64
Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata -
2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 53 055,60
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
brak

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Catos¢ alokacji przeznaczona zostanie na wsparcie oséb pracujgcych.

- Alokacje pomniejszono o koszty posrednie (9%).

- Przyjeto jeden obrét srodkami.

- Szacuje sig, iz 147 os6b otrzyma pozyczki.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:

- Kobiety stanowi¢ beda ok. 46% odbiorcow wsparcia tj. bedg stanowi¢ taki sam
odsetek jak w przypadku dotacji w projektach realizowanych w Dziataniu 6.2.

= 46% z 147 os6b = 68 kobiet.
= 54% z 147 os6b = 79 mezczyzn.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 147 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opdzinienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania realizacjq wsparcia ze strony potencjalnych operatoréw
finansowych, o czym mogg swiadczy¢ negatywne doswiadczenia w tej kwestii
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z wdrazania PO KL, w ktéorym pomimo trzykrotnego ogtoszenia konkursu
zaden projekt obejmujgcy instrumenty finansowe nie zostat zakwalifikowany
do dofinansowania;

- ograniczenia odnoszace sie do grupy docelowej wynikajgce z braku
mozliwosci kwalifikowania: osé6b w wieku 15 — 29 lat (na poziomie
regionalnym).
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Tabela 3: Wskazniki produktu dla Pl 8iv Rownosc¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie Zzycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci wynagrodzen
za takq sama prace
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Liczba osob opiekujgcych sie
88p1 dZIfecm/ w WIeku'do lat 3 os. EES S’@blgj 190 L2014 blgzqcy
objetych wsparciem w rozwiniety monitoring
programie
Liczba utworzonych miejsc Stabiei biesac
88P2 | opieki nad dziecmi w wiekudo | szt. | EFS pte) 227 | sL2014 2qcy
lat 3 rozwiniety monitoring

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VII/8iv)
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

| Liczba oséb opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych

88P1

wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi gtéwny instrument realizacji Pl 8iv. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdtowego Pl 8iv Zwiekszenie
dostepu do opieki nad dziecmi do lat 3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania
zatrudnienia oséb sprawujgcych nad nimi opieke.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 400 000
wtasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 1247 018,85

Dane wyliczone na

podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt

2014-2020
1 jednostki 6 432,46
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Urzad Miasta Opole (dofinansowanie utrzymanie jednego dziecka w ztobku
przez miesiyc).

Wyliczenie wartosci:

- W ramach dostepnej alokacji (po odjeciu alokacji na tworzenie miejsc
w ztobkach) na aktywizacje zawodowg o0séb opiekujgcych sie dzie¢mi
pozostanie 400 000 EUR.

- Szacuje sie, iz wsparciem zostanie objetych 194 osoby (zaokraglono do 190
0sob).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartos¢ docelowa 190 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

—  znaczacy spadek liczby dzieci w wieku do lat 3, w tym réwniez prognozowany;

— wydtuzenie urlopéw macierzynskich umozliwiajagce matkom opieke nad
dzieckiem (bez koniecznosci korzystania ze wsparcia instytucjonalnego);

— obnizenie wieku dzieci uprawniajgcego do uczestnictwa w edukacji

przedszkolnej.
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(IO TN EVATERVS EYh I 88P2 | Liczba utworzonych miejsc opieki nad dziecmi w wieku do lat 3

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi gtéwny instrument realizacji Pl 8iv. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdétowego Pl 8iv Zwiekszenie
dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania
zatrudnienia oséb sprawujgcych nad nimi opieke.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 5608 843
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 13 450 641,47

Dane wyliczone na

podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt

2014-2020
1 jednostki 59 133,65
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Urzad Miasta Opole (dofinansowanie utrzymanie jednego dziecka w ztobku
przez miesigc).

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen bieZzqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjmuje sie, iz w ramach udzielonego wsparcia powstanie 227 nowych
miejsc opieki.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 227 sat.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

znaczacy spadek liczby dzieci w wieku do lat 3, w tym réwniez prognozowany;

- wydtuzenie urlopéw macierzynskich umozliwiajagce matkom opieke nad
dzieckiem (bez koniecznosci korzystania ze wsparcia instytucjonalnego);

- obnizenie wieku dzieci

przedszkolnej;

uprawniajgcego do uczestnictwa w edukacji

- duza liczba miejsc opieki powstatych w ostatnich latach, zwtaszcza w
miastach;

- brak oczekiwanego zainteresowania ze strony rodzicow nowymi formami
opieki nad dzieémi do lat 3, na co wskazujg doswiadczenia z realizacji w
ramach PO KL 2007-2013, projektu systemowego dotyczgcego zatrudniania
opiekundéw dziennych.
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Tabela 4: Wskazniki produktu dla Pl 8v Przystosowanie pracownikdéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do
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Liczba osob pracujgcych objetych
CODS wsparCI'em wprogramle (tgcznie os EFS Sfaplgj 5940 SL2014 blgzqcy
z pracujgcymi na wtasny rozwiniety monitoring
rachunek)
Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz
89p1 mquch i srednich {orzedSIc?b/orstW ot EES S’fa!ﬁ)lfi‘j 1220 L2014 ble.zacy
objetych ustugami rozwojowymi rozwiniety monitoring
w programie
Liczba os6b pracujgcych (tgcznie
gopy | ZPracujgcyminawdasny | geg | Stabie] 1110 | sL2014 | Plezacy
rachunek) w wieku 50 lat i wiecej rozwiniety monitoring
objetych wsparciem w programie
Liczba 0sob pracujgcych o niskich - .
89P3 | kwalifikacjach objetych 0s. EFS S+aplej 2550 SL 2014 ble.zacy
. . rozwiniety monitoring
wsparciem w programie
Liczba pracownikéw zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz 0sob - .
89P4 | zwolnionych z przyczyn os. EFS S+aplej 470 SL 2014 ble.zacy
rozwiniety monitoring
dotyczqcych zaktadu pracy
objetych wsparciem w programie

Zrédfo: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VIi/8v)
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Liczba os6b pracujgcych objetych wsparciem w programie (fqgcznie

Numer i nazwa wskaznika [{ee]»}

z pracujgcymi na wtasny rachunek)

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8v

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 8v.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznikdw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8v
Dostosowanie potencjatu przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do
potrzeb regionalnej gospodarki.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 7 058 824
witasnym (EUR)

. Alokacja (PLN) 22 006 216,45
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020
1 jednostki 3704,34
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
PO KL 2007-2013.
Sposdb szacowania Wyliczenie wartosci:
wartosci docelowej - Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modufu do przeliczania cen
wskaznika biezqcych na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjmuje sig, ze 5 941 0s6b otrzyma wsparcie (zaokraglono do 5 940 oséb).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 5 940 os.

dla 2023 r.

- opbinienia w przyjeciu dokumentéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;
- opbinienia w przygotowaniu Rejestru Ustug Rozwojowych i btedne jego

. funkcjonowanie;
Ryzyka nieosiagniecia

wskaznika - oferty firm szkoleniowych znajdujace sie w Rejestrze Ustug Rozwojowych

nieodpowiadajgce na potrzeby grupy docelowej;

- w wyniku pogarszajacej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
uniemozliwiajgce wniesienia wktadu witasnego wymaganego w sytuacji
korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS.
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Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz matych i Srednich przedsiebiorstw

Numer i nazwa wskaznika K148

objetych ustugami rozwojowymi w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8v

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtdwnych instrumentéw realizacji Pl 8v.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznikow rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8v
Dostosowanie potencjatu przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do
potrzeb regionalnej gospodarki.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 7 058 824
witasnym (EUR)

. Alokacja (PLN) 22 006 216,45
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020
1 jednostki 18 038,90
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- Na podstawie projektdw realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
PO KL 2007-2013.
Sposoéb szacowania Wyliczenie wartosci:
wartosci docelowej - Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
wskaznika na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjmuje sie, iz 1 220 MSP otrzyma wsparcie.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 1220 szt.

dla 2023 r.

- opdzinienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;
- opbinienia w przygotowaniu Rejestru Ustug Rozwojowych i btedne jego

. funkcjonowanie;
Ryzyka nieosiagniecia

wskaznika - oferty firm szkoleniowych znajdujgce sie w Rejestrze Ustug Rozwojowych

nieodpowiadajgce na potrzeby grupy docelowej;

- w wyniku pogarszajacej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
uniemozliwiajgce wniesienia wktadu wtasnego wymaganego w sytuacji
korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS.
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Numer i nazwa wskaznika
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Liczba osob pracujqgcych (fgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek) w

89P2

wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z realizacji Pl 8v. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikdw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8v Dostosowanie
potencjatu przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb
regionalnej gospodarki.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 1312941
wtasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 4093 155,44

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata -

2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 3704,34
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Osoby w wieku 50+ stanowig ok. 18,6% wszystkich uczestnikow ktorzy
zakonczyli udziat w ramach Dziatania 8.1 PO KL 2007-2013 i taki sam poziom
przyjeto do oszacowania przedmiotowego wskaznika.

- Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze 1 105 osdb
otrzyma wsparcie (zaokraglono do 1 110 oséb).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 1110 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opdzinienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publiczne;j;

- opbinienia w przygotowaniu Rejestru Ustug Rozwojowych i btedne jego
funkcjonowanie;

- oferty firm szkoleniowych znajdujgce sie w Rejestrze Ustug Rozwojowych
nieodpowiadajgce na potrzeby grupy docelowej;

- w wyniku pogarszajacej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
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uniemozliwiajgce wniesienia wktadu witasnego wymaganego w sytuacji
korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS;

-z punktu widzenia przedsiebiorstw mniejsze niz zaktadano zainteresowanie i
potrzeby wsparcia pracownikéw w wieku 50+.
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Liczba osob pracujqgcych o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w

Numer i nazwa wskaznika [§:£12] R
Ramy Wykonania NIE

Typ wskaznika produkt

Numer PI 8v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 8v. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikdw rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Pl 8v Dostosowanie
potencjatu przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb
regionalnej gospodarki.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 3035294
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 9462 672,08

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata -

2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 3704,34
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modufu do przeliczania cen
biezqcych na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Osoby o niskich kwalifikacjach stanowig ok. 43% wszystkich uczestnikdw
ktorzy zakonczyli udziat w ramach Dziatania 8.1 PO KL 2007-2013 i taki sam
poziom przyjeto do oszacowania przedmiotowego wskaznika.

- Na podstawie ww. doswiadczen z PO KL 2007-2013 zatozono, ze 2 554 0sd6b
otrzyma wsparcie (zaokraglono do 2 550 osdb).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. e
Wartosc docelowa 2550 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opbinienia w przyjeciu dokumentéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- opbinienia w przygotowaniu Rejestru Ustug Rozwojowych i btedne jego
funkcjonowanie;

- oferty firm szkoleniowych znajdujace sie w Rejestrze Ustug Rozwojowych
nieodpowiadajgce na potrzeby grupy docelowej;

- w wyniku pogarszajacej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
uniemozliwiajgce wniesienia wktadu witasnego wymaganego w sytuacji
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korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS;

-z punktu widzenia przedsiebiorstw mniejsze niz zaktadano zainteresowanie i
potrzeby wsparcia pracownikdw o niskich kwalifikacjach (przedsiebiorstwa
mogg byé zainteresowanie inwestycjami w kwalifikacje oséb z wyiszym
wyksztatceniem np. w sytuacji rozwoju innowacyjnosci firmy i potrzeby
uzyskania pracownikow z wysoko specjalistycznymi umiejetnosciami).
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Numer i nazwa wskaznika

Liczba pracownikow zagroionych zwolnieniem z pracy oraz o0sob

89P4 | zwolnionych z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy objetych wsparciem

w programie
Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 8v. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikédw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdétowego Pl 8v Poprawa
adaptacyjnosci pracownikéow zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do
zwolnienia i zwolnionych do nowych warunkéw zawodowych.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wiasnym (EUR)

1176471

Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata
2014-2020

Alokacja (PLN) 3667 703,78

Rzeczywisty koszt
1 jednostki 7 842,68
wskaznika (PLN)

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zrédto danych:

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.2
Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie PO KL 2007-
2013.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjmuje sie, iz 468 0sdb otrzyma wsparcie (zaokraglono do 470 oséb).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 470 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- trudna do przewidzenia skala zwolnien pracownikéw (w woj. opolskim
zasadniczo nie funkcjonujg duze zaktady pracy z branz szczegdlnie
zagrozonych obnizajacg sie koniunkturg);

- opdznienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania dotacjami w sytuacji obnizenia kwoty dotacji ponizej 30
tys. zt (zbyt niska kwota nie pozwoli na zatozenie dziatalnosci gospodarczej);

- trudnosci w okresleniu jasnych warunkéw umozliwiajgcych uczestnictwo we
wsparciu  zagrozonych  zwolnieniem/przewidzianych do  zwolnienia
pracownikow duzych przedsiebiorstw.

44




Metodologia wskaznikéw RPO WO 2014-2020

Tabela 5: Wskazniki produktu dla Pl 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

listopad 2014

=
&
o £
£ : : e
= n% T = ° = 0
S ® 25 8 2 '8
— = © S (= ;
s < $5| o | 2232 | 3 5 2
c L r w = v © 79 =)
G=J ‘N 8 © s [e] o © o — o o
: g 2f 2  F£g 23 : 2
S - £ c wn > (]
— & o [e] =1 TB' ; E S 9 ~e Elr
2 = 2 2 e ¥ 2 g =q ~N (3]
Liczba 0séb objetych Stabiei biezac
80P1 | programem zdrowotnym 0s. EFS rozwinth 58 140 SL 2014 monitzr?/n
dzieki EFS & &
Liczba wdroZonych
programow zdrowotnych
istotnych nktu widzenia Stabiej biezac
gopy | Stotnychzpunktuwiazenia | o | gpg o) 3 SL 2014 ezacy
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Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VII/8vi)
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Numer i nazwa wskaznika

80P1 | Liczba os6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer Pl 8vi

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 8vi.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwenc;ji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznikow rezultatu i jednoczesnie celu szczegdétowego Pl 8vi
Przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku pracy oséb w wieku aktywnosci zawodowej
dzieki realizacji programow zdrowotnych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 8759776
witasnym (EUR)

- profilaktyka raka jelita grubego — 10 497 554,31;
- profilaktyka raka piersi — 2 877 736,05;

- profilaktyka raka szyjki macicy - 4 076 791,43;

- profilaktyka raka ptuc - 1471 310,78

- rehabilitacja po wypadkach — 473 446,29;

- program rehabilitacji dla oséb wymagajgcych leczenia na
oddziatach szpitalnych — 1 370 280,43;

- program ukierunkowany na eliminowanie zdrowotnych
czynnikdw ryzyka w miejscu pracy — 239 811,08

Alokacja (PLN)

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata
2014-2020 - profilaktyka raka jelita grubego — 551,78;

- profilaktyka raka piersi — 63,67;
- profilaktyka raka szyjki macicy -216,47
Rzeczywisty koszt | - profilaktyka raka ptuc - 127,33;

1 jednostki

- habilitacj dkach -2 674;
wskaznika (PLN) rehabilitacja po wypadkac

- program rehabilitacji dla oséb wymagajgcych leczenia na
oddziatach szpitalnych — 594,22;

- program ukierunkowany na eliminowanie zdrowotnych
czynnikdw ryzyka w miejscu pracy — 254,67

Zrédto danych:

- Srednie stawki ww. $wiadczen w regionie.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

Profilaktyka wczesnego wykrywania raka jelita grubego

Sposdb szacowania
P - Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 19 025 o0sdb.

wartosci docelowej
wskaznika Profilaktyka wczesnego wykrywania raka piersi
- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 45 198 osdb.

Profilaktyka wczesnego wykrywania raka szyjki macicy
- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 18 833 osoby.

Profilaktyka wczesnego wykrywania raka ptuc
- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 11 555 o0sdb.
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Rehabilitacja po wypadkach
- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 177 osdb.

Program rehabilitacji dla os6b wymagajacych leczenia na oddziatach szpitalnych
- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 2 306 oséb.

Program ukierunkowany na eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka w
miejscu pracy, w tym dziatania szkoleniowe

- Po przeliczeniu za pomocg Modutu = 942 osoby.

Uwarunkowania:

- w przypadku raka jelita grubego z badan skorzysta 50% mezczyzn i 50%
kobiet;

- w przypadku raka ptuc z badan skorzysta 50% mezczyzn i 50% kobiet;

- jedna kobieta moze maksymalnie skorzysta¢ z czterech badan, stad w
przypadku kobiet przyjmuje sie jedng (wyzszg) liczbe (odnoszacg sie do
profilaktyki raka piersi) do trzech badan oraz dodatkowo liczbe badan
wykrywajgcych HPW;

- jeden meziczyzna z dwdch badan stad przyjmuje sie potowe tylko jednej
(wyzszej) liczbe (odnoszaca sie do profilaktyki ptuc)

Ogétem: 9 513 (dotyczy mezczyzn) + 45 198 (dotyczy kobiet) + 177 +
2 306 + 942 = 58 136 0s6b (zaokraglono do 58 140).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. n/d
Wartosc docelowa 58 140 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opdznienia w przyjeciu wytycznych MIR okreslajgcych wymogi horyzontalne
w zakresie programow zdrowotnych;

- istotne zmiany ww. wytycznych w okresie wdrazania Programu;

- brak zgody Komitetu Sterujgcego na realizacje zaplanowanego wsparcia;

- opdznienia w zatwierdzeniu przez Komitet Sterujacy Planu dziatania;

- wysoce usredniony koszt programéw rehabilitacyjnych i leczniczych (duza
liczba réznego rodzaju Swiadczen o takim charakterze — duze zréznicowanie
ich wartosci) wptywajacy na trudnos¢ w oszacowaniu stawki jednostkowej dla
ww. form wsparcia;

- niska zgtaszalnos¢ na badania profilaktyczne (nawet pomimo akgcji
promocyjno-informacyjnych);

- istotna zmiana w stawkach ustug zdrowotnych;

- awarie sprzetu np. medycznego niezbednego do realizacji danej formy
wsparcia.
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| Liczba wdrozonych programow zdrowotnych istotnych z punktu

N i kaznik P2
umer i nazwa wskaznika B widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow
Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 8vi

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 8vi. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznikdéw rezultatu i jednoczesnie celu szczegdétowego Pl 8vi Przeciwdziatanie
wykluczeniu z rynku pracy osob w wieku aktywnosci zawodowej dzieki realizacji
programow zdrowotnych.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem n/d
wiasnym (EUR)

Alokacja (PLN, d
Dane wyliczone na okacja (PLN) n/
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020

1 jednostki n/d

wskaznika (PLN)

Zrédto danych:

n/d

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Zaktada sie, ze w regionie zostang opracowane nastepujgce programy
zdrowotne tj.:
= program profilaktyki raka ptuc,

= program rehabilitacji po wypadkach i/lub program rehabilitacji dla oséb
wymagajacych leczenia na oddziatach szpitalnych,

= program ukierunkowany na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
W miejscu pracy.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa

3 szt.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opdznienia w przyjeciu wytycznych MIR okreslajgcych wymogi horyzontalne
w zakresie programow zdrowotnych;

- istotne zmiany ww. wytycznych w okresie wdrazania Programu;

- brak zgody Komitetu Sterujgcego na realizacje zaplanowanego wsparcia;

- opdznienia w zatwierdzeniu przez Komitet Sterujacy Planu dziatania;

regionalnych programoéw

- opdinienia w opracowaniu i zatwierdzaniu

zdrowotnych.
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Tabela 6: Wskazniki produktu dla Pl 9i Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie
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Liczba osob zagrozonych
9WP1 ubdéstwem lub Wyk/uczeniem ' os EES S’rapigj 5 890 SL bie?acy
spotecznym, objetych wsparciem rozwiniety 2014 | monitoring
w programie
Liczba oséb
P Stabiej SL biezac
co16 Z niepetnosprawnosciami 0s. EFS . I.J 1180 ! .zq y
. . . rozwiniety 2014 | monitoring
objetych wsparciem w programie

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (VIll/9i)

* Wspdlna fiszka do Pl 9i i 9v
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Numer i nazwa wskaznika BN Lleba 0sob zag'rozonych ubost:wem lub wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI o

9v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtdwnych instrumentow realizacji Pl 9i oraz Pl

9v w obszarze zmniejszania ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Odpowiada on

zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji

wskaznikdw rezultatu i jednoczesnie celéw szczegdtowych:

- PI19i Wzrost gotowosci do podjecia zatrudnienia oséb zagroZzonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym w regionie;

- Pl 9v Wazrost zatrudnienia w ramach regionalnego sektora gospodarki
spotecznej.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programoéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

PI9i-15 333 014,60
PI9v—-2712102,45

PI 9i — 47 801 395,55
Alokacja (PLN ’

Dane wyliczone na okacja (PLN) PI 9v — 8 307 346,52

podstawie Modutu na lata RrecIvwisty koszt

2014-2020 1ie dnyostkiy PI 9i— 10 149,45
wskaznika (PLN) PI9v—2486,85
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Na podstawie projektéw realizowanych w ramach Dziatania 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji i Dziatania 7.2 Przeciwdziatanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spofecznej PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:
- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modufu do przeliczania cen
biezqcych na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjeto, ze nalezy odnosi¢ sie do projektéw realizowanych w wojewddztwie
opolskim w ramach PO KL 2007-2013, gdzie wskazywane byty podobne
wskazniki.

- Wozieto pod uwage tempo wdrazania projektow w ramach PO KL 2007-2013
w wojewddztwie opolskim, w tym zainteresowanie beneficjentéw
ogtaszanymi konkursami.

- Wsparciem w ramach Pl 9i objetych zostanie 5890 oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

- Wsparciem w ramach Pl 9v objetych zostanie 3 340 oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. n/d
Wartosc docelowa P19i — 5 890 os.
dla 2023 r. Pl 9v - 3 340 os.
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Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawqg o pomocy spotecznej,
a takze wejsciem w zycie ustawy o przedsiebiorstwie spotecznym;

opOznienia w przyjeciu dokumentdéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

zmiana definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;

zmiana definicji podmiotu ekonomii spotecznej wskazanej w Krajowym
Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej;

problemy finansowo-prawne zwigzane z zatozeniem i/lub funkcjonowaniem
podmiotu ekonomii spoteczne;j.
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w programie

listopad 2014

osob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 9i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentow realizacji Pl 9i w obszarze
zmniejszania ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Odpowiada on zaprojektowanej
logice interwencji, a co za tymidzie przyczynia sie do realizacji wskaznikéw
rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Wzrost gotowosci do podjecia
zatrudnienia 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
w regionie.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 4 807 553,64
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 14 987 775,02
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020
1 jednostki 12 733,34
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- Na podstawie projektéw realizowanych w ramach Dziatania 7.4

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Niepetnosprawni na rynku pracy PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modutu do przeliczania cen
biezgcych na ceny statfe z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjeto, ze nalezy odnosi¢ sie do projektow realizowanych w wojewddztwie
opolskim w ramach PO KL 2007-2013, gdzie wskazywane byly podobne
wskazniki.

- Wozieto pod uwage tempo wdrazania projektow w ramach PO KL 2007-2013
w wojewddztwie opolskim, w tym zainteresowanie beneficjentéw
ogtaszanymi konkursami.

- 20% wszystkich uczestnikow projektow realizowanych w ramach Priorytetu
VIl PO KL 2007-2013 stanowity osoby niepetnosprawne wykluczone
i zagrozone wykluczeniem spotecznym, a wiec i w przypadku Pl 9i przyjeto, ze
20% wszystkich osob objetych wsparciem beda to osoby niepetnosprawne
zagrozone ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym.

- Wsparciem objetych zostanie 1 177 osdb niepetnosprawnych (zaokraglono do
1 180 oséb niepetnosprawnych).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 1180 os.

dla 2023 r.
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Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawgqg o pomocy spotecznej;
opOznienia w przyjeciu dokumentéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

zmiana definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, a
co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka osdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym.
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Tabela 7: Wskazniki produktu dla Pl 9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwafych oraz wysokiej

jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdinym
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97p1 Liczba osob quetych usfu.gam/ os EES S’fa!ﬁ)lfi‘j 54290 SL ble-zqc-y
zdrowotnymi w programie rozwiniety 2014 | monitoring
Liczba osob objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi Stabiej SL biezgcy
97P2 . . . 0s. EFS . 13120 o
w interesie ogdlnym rozwiniety 2014 | monitoring
w programie
Liczba osob zagrozonych
97p3 ubdéstwem lub Wykluczen/em ' os. EES S’raplgj 32 570 SL blgzqcy
spotecznym objetych ustugami rozwiniety 2014 | monitoring
zdrowotnymi w programie
Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
97p4 spotecznym .o,bj?tych usfug'ami os. EES Sfa_bi.ej 3070 SL bie_iacy
spotecznymi Swiadczonymi rozwiniety 2014 | monitoring
w interesie ogdlnym
w programie

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (Vill/9iv)
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Numer i nazwa wskaznika

listopad 2014

97P1 Liczba oséb objetych ustugami zdrowotnymi w programie

Ramy Wykonania TAK
Typ wskaznika produkt
Numer PI 9iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 9iv
w obszarze wspierania S$wiadczenia ustug zdrowotnych. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie liczby
Swiadczonych ustug zdrowotnych w regionie.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wiasnym (EUR)

28 235 294,00

) Alokacja (PLN) n/d
Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Uwzgledniono dane dotyczace srednich stawek ustug zdrowotnych

obowigzujacych w wojewddztwie opolskim;

- Uwzgledniono dane statystyczne obrazujgce grupe potencjalnych odbiorcow
wsparcia w wojewodztwie opolskim.

Wyliczenie wartosci:

- Przedmiotowy wskaznik zostat oszacowany na podstawie Srednich stawek
jednostkowych obowigzujgcych na wolnym rynku w wojewddztwie opolskim
w zakresie Swiadczenia ustug zdrowotnych.

- W latach 2007-2013 ze s$rodkoéw unijnych nie byto realizowane wsparcie
w zakresie ustug zdrowotnych $wiadczonych w interesie ogdlnym, jakie
zostato zaplanowane w ramach RPO WO 2014-2020. Dlatego podczas
szacowania wskaznika nie postugiwano sie danymi historycznymi, lecz
opierano sie na wiedzy i doswiadczeniu jednostek merytorycznych
realizujgcych zadania w zakresie zdrowia oraz opieki spotecznej, a takze
statystyce publicznej (analiza udziatu danych grup docelowych w ramach
adekwatnych form wsparcia realizowanych w wojewddztwie).

- Ponadto w celu przyjecia zatozen dla roku 2018 w zakresie tempa realizacji
ustug zdrowotnych postuzono sie dodatkowo wynikami wybranych badan
ewaluacyjnych.

- Wsparciem w ramach ustug zdrowotnych planuje sie objac¢: 54 290 osdb.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- Uwazgledniono przewidywany czas uruchomienia i zakoniczenia konkurséw do
korica 2018 r. na ustugi zdrowotne, tj. uwzgledniono wszystkie konkursy
zaplanowane do ogtoszenia w 2015 r.

- Wartos$¢ docelowa dla 2018 r. uwzglednia 30% alokacji przewidzianej na Pl 9iv
na $wiadczenie ustug zdrowotnych, a co za tym idzie i 30% wartosci docelowe;j
dla 2023r.
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Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

16 290 os.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

54 290 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawgq o pomocy spotecznej;

- decyzje Komitetu Sterujgcego dot. realizacji lub tez braku mozliwosci realizacji
danych form wsparcia w sektorze zdrowia;

- zmiana uwarunkowan w Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020
dot. zakresu wsparcia;

- zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug zdrowotnych;

- zmiana w stawkach ustug zdrowotnych;

- opbznienia w zatwierdzaniu projektow profilaktycznych;

- awarie sprzetu np. medycznego niezbednego do realizacji danej formy
wsparcia.
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Numer i nazwa wskaznika Erl3 Llc'zba ?sob : objetych usfu_f]aml spotecznymi  swiadczonymi
w interesie ogéinym w programie

Ramy Wykonania TAK

Typ wskaznika produkt

Numer PI 9iv

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 9iv
w obszarze wspierania $wiadczenia ustug spotecznych. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie liczby
Swiadczonych ustug spotecznych w regionie.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 30588 235,00
witasnym (EUR)

) Alokacja (PLN) n/d
Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ;
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- Uwzgledniono dane dotyczace Srednich stawek ustug spotecznych
obowigzujacych w wojewddztwie opolskim;
- Uwzgledniono dane statystyczne obrazujgce grupe potencjalnych odbiorcéw
wsparcia w wojewodztwie opolskim.
Wyliczenie wartosci:
- Przedmiotowy wskaznik zostat oszacowany na podstawie Srednich stawek
jednostkowych obowigzujgcych na wolnym rynku w wojewddztwie opolskim
w zakresie Swiadczenia ustug spotecznych.
- W latach 2007-2013 ze s$rodkoéw unijnych nie byto realizowane wsparcie
w zakresie ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdlnym, jakie zostato
zaplanowane w ramach RPO WO 2014-2020. Dlatego podczas szacowania
i . wskaznika nie postugiwano sie danymi historycznymi, lecz opierano sie na
Sposéb szacowania wiedzy i doéwiadczeniu jednostek merytorycznych realizujagcych zadania
wartosci docelowej w zakresie opieki spotecznej, a takze statystyce publicznej (analiza udziatu
wskaznika

danych grup docelowych w ramach adekwatnych form wsparcia
realizowanych w wojewddztwie).

- Ponadto w celu przyjecia zatozen dla roku 2018 w zakresie tempa realizacji
ustug spotecznych postuzono sie dodatkowo wynikami wybranych badan
ewaluacyjnych.

- Wsparciem w ramach ustug spotecznych planuje sie objgé: 13 120 oséb.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- Uwzgledniono przewidywany czas uruchomienia i zakonczenia konkurséw do
korica 2018 r. na ustugi spoteczne, tj. uwzgledniono wszystkie konkursy
zaplanowane do ogtoszenia w 2015 r.

- Wartos$¢ docelowa dla 2018 r. uwzglednia 30% alokacji przewidzianej na Pl 9iv
w zakresie Swiadczenia ustug spotecznych, a co za tym idzie i 30% wartosci
docelowej dla 2023 r.
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Wartos¢ posrednia

dla 2018r. 3940 os.
Wartos¢ docelowa
dla 2023 r. 13 120 os.

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
Ryzyka nieosiagnigcia zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawq o pomocy spotecznej;
wskaznika - zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug spotecznych;

- zmiana w stawkach ustug spotecznych.
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Numer i nazwa wskaznika Kyl LlC{ba 0sob zagro'zonych ubostiwem lub w'ykluczemem spotecznym
objetych ustugami zdrowotnymi w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 9iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 9iv w obszarze
wspierania $wiadczenia ustug zdrowotnych. Odpowiada on zaprojektowanej
logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu
i jednoczesnie celu szczegdétowego Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug
zdrowotnych w regionie.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wiasnym (EUR)

16 941 176,40

) Alokacja (PLN) n/d
Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposoéb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Wskaznik produktu (97P1) pn. Liczba osob objetych ustugami zdrowotnymi
Swiadczonymi w interesie ogélnym w programie — 54 290 oséb.

Wyliczenie wartosci:

- Przyjeto, ze osoby nie nalezgce do o0sdéb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym stanowic bedg nie wiecej niz 60% grupy docelowej
(zgodnie z ustaleniami lll. Sesji negocjacyjnej 03.11.2014 — Bruksela).

- Wsparciem w ramach ustug zdrowotnych zostanie objetych 32 574 osoby
zagrozone ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym (zaokrgglono do 32 570),

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 32 570 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawq o pomocy spotecznej;

- decyzje Komitetu Sterujgcego dot. realizacji lub tez braku mozliwosci realizacji
danych form wsparcia w sektorze zdrowia;

- zmiana uwarunkowan w Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020
dot. zakresu wsparcia;

- zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug zdrowotnych;
- zmiana w stawkach ustug zdrowotnych;
- opdznienia w zatwierdzaniu projektdw profilaktycznych;

- awarie sprzetu np. medycznego niezbednego do realizacji danej formy
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wsparcia.
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Liczba osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym

Numer i nazwa wskaznika [y objetych ustugami spotecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym
w programie

Ramy Wykonania NIE

Typ wskaznika produkt

Numer PI 9iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 9iv w obszarze
wspierania swiadczenia ustug spotecznych. Odpowiada on zaprojektowanej logice
interwencji, a co za tymidzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu
i jednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug
spotecznych w regionie.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
wtasnym (EUR)

7 157 647,06

. Alokacja (PLN) n/d
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji.

- Wskaznik produktu (97P2) pn. Liczba oséb objetych ustugami spotecznymi
Swiadczonymi w interesie ogélnym w programie — 13 120 oséb.

Wyliczenie wartosci:

- Zgodnie z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu
Spotecznemu 2020 Nowy wymiar aktywnej integracji wskaznik zagrozenia
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w 2011 r. w wojewddztwie
opolskim wynosit 23,4% i taki sam procent przyjeto do obliczenia wskaznika
w zakresie Swiadczenia ustug spotecznych.

- Wsparciem w ramach ustug spotecznych zostanie objetych 3 070 oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartos¢ docelowa 3070 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawgqg o pomocy spotecznej;

- zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug spotecznych;

- zmiana w stawkach ustug spotecznych.
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Tabela 8: Wskazniki produktu dla Pl 9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu ufatwiania dostepu do
zatrudnienia
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Liczba osoéb zagrozonych ubdstwem
ez zagrozonych US0stw Stabiej sL biezacy
9WP1 | lub wykluczeniem spotecznym, 0s. EFS . 3340 o
. . - rozwiniety 2014 | monitoring
objetych wsparciem w programie
98P1 Liczba poc{miqtéw ekonomi{' ot EES S’rapigj 262 SL bie?acy
spotecznej objetych wsparciem rozwiniety 2014 | monitoring

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (Vill/9v)

O wspdlina fiszka do Pl 9i oraz Pl v
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Numer i nazwa wskaznika [f]:0 Liczba podmiotow ekonomii spotecznej objetych wsparciem

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 9v

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji 9v
w obszarze ekonomii spotecznej. Odpowiada on zaprojektowanej logice
interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznikow rezultatu
i jednoczesnie celu szczegdtowego Wzrost zatrudnienia w ramach regionalnego
sektora gospodarki spotecznej.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 3997 059,00
witasnym (EUR)

Wsparcie podmiotu ekonomii spotecznej — 7 690 118,86
Alokacja (PLN) Za’fozenle'przec'js'leblorstwa spofrecz'm'ego -n/d o '
Utworzenie miejsca pracy w istniejagcym przedsiebiorstwie
Dane wyliczone na spotecznym —n/d
odstawie Modufu na lata
i . Wsparcie podmiotu ekonomii spotecznej — 35 392,56
2014-2020 Rzeczywisty koszt . L
1 iednostki Zatozenie przedsiebiorstwa spotecznego — n/d
Wlskaz'nika (PLN) Utworzenie miejsca pracy w istniejgcym przedsiebiorstwie
spotecznym —n/d
Zrédto danych:

- Na podstawie projektow realizowanych w ramach Poddziatania 7.2.2
Wsparcie ekonomii spotecznej PO KL 2007-2013.

Wyliczenie wartosci:

- Przyjeto, ze nalezy odnosi¢ sie do projektow realizowanych w wojewddztwie
opolskim w ramach PO KL 2007-2013, gdzie wskazywane byly podobne
wskazniki.

- Wozieto pod uwage tempo wdrazania projektéw w ramach PO KL 2007-2013
w wojewddztwie opolskim, w tym zainteresowanie beneficjentéw
ogtaszanymi konkursami.

- Alokacje przyjetg do szacowania pomniejszono o warto$¢ wydzielong na
realizacje projektu pozakonkursowego, gdyz nie wigze sie on z wykonaniem

Sposéb szacowania o o S
wskaznika (koordynacja i monitoring).

wartosci docelowej
wskaznika - W zakresie wsparcie podmiotu ekonomii spotecznej wskaznik oszacowano
z zastosowaniem Modufu do przeliczania cen biezqcych na ceny stafe
z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- W zakresie zatozenia podmiotu ekonomii spotecznej oraz utworzenia miejsca
pracy w istniejgcym podmiocie ekonomii spotecznej wskaznik oszacowano
zgodnie ze stawkami przyjetymi w PO KL 2007-2013.

- Przyjeto, ze w Pl 9v w zakresie zatozenia przedsiebiorstwa spotecznego nalezy
odnosi¢ sie do kosztu z Poddziatania 7.2.2 PO KL 2007-2013, tj. kosztu
zatozenia spotdzielni socjalnej powiekszonej o koszty doradztwa oraz
wsparcia pomostowego oraz kosztow posrednich i cross-financingu =
170 950,00 PLN/ 1 spétdzielnia.

- Przyjeto, ze w Pl 9v w zakresie utworzenia miejsca pracy w istniejgcym
przedsiebiorstwie spotecznym nalezy odnosi¢ sie do kosztu z Poddziatania
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7.2.2 PO KL 2007-2013, tj. kosztu powiekszonego o koszty posrednie i cross-
financingu = 26 000,00 PLN/ 1 miejsce.

- Na podstawie doswiadczen z PO KL 2007-2013 oraz biorgc pod uwage
regionalne uwarunkowania zatozono, ze w 2014-2020:

= powstanie 26 przedsiebiorstw spotecznych, tj. 170 950,00 PLN * 26 = 4 444
700,00 PLN (1 252 028,17 EUR), co daje 18,79424% alokacji na Pl 9v;

= wspartych zostanie 217 podmiotéw ekonomii spotecznej;

= utworzonych zostanie 38 nowych miejsc pracy w 19 przedsiebiorstwach
spotecznych;

= t3cznie w Pl 9v zostanie wspartych: 262 podmioty ekonomii spotecznej.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. ol
Wartosc docelowa 262 szt.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawqg o pomocy spotecznej,
a takze wejsciem w zycie ustawy o przedsiebiorstwie spotecznym;

- opdznienia w przyjeciu dokumentéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;

- zmiana definicji podmiotu ekonomii spotecznej wskazanej w Krajowym
Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej;

- problemy finansowo-prawne zwigzane z zatozeniem i/lub funkcjonowaniem
podmiotu ekonomii spotecznej;
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0S PRIORYTETOWA IX: WYSOKA JAKOSC EDUKACII

Tabela 9: Wskazniki produktu dla Pl 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu koriczeniu nauki szkolnej
oraz zapewnienie réownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych
i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
2
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o £
E g 2 g
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= X £ e 32 S < 2
£ c B 2 b 5327T 2 = =
‘N © S © o = (=} [}
(7] © o .= = [T+ 2 o - m 1 -
=] X c £ v Hh > T N © 17
L 2 2ol S s 3D o i &
2 = a2 2 2 g =q N O
Liczba dzieci objetych w ramach
programu dodatkowymi zajeciami - -
01P1 | zwiekszajgcymi ich szanse 0s EFS S+aplg 10 460 SL ble.zqc.y
; .. rozwiniety 2014 | monitoring
edukacyjne w edukacji
przedszkolnej
Liczba miejsc wychowania - ..
Stab SL b
01P2 | przedszkolnego dofinansowanych szt. EFS a_ I.ej 100 |e_zqcy
. rozwiniety 2014 | monitoring
w programie
01P3 Liczba r_1auczycieli obje;_ty*ch os. EES Sfa_bi.ej 3410 SL bie_iacy
wsparciem w programie rozwiniety 2014 | monitoring
Liczba nauczycieli objetych - ..
Stab SL b
01P4 | wsparciem z zakresu TIK 0s. EFS a_ I.eJ 1150 |e_zqcy
, rozwiniety 2014 | monitoring
w programie
Liczba ucznidw objetych wsparciem - .
01P5 | w zakresie rozwijania kompetencji 0s. EFS S+aplg 36 330 SL ble.zqc.y
, rozwiniety 2014 | monitoring
kluczowych w programie
Liczba szkot i placowek systemu
01P6 oswiaty wyposazonych w ramach ot EES S’raplgj 501 SL blgzqcy
programu w sprzet TIK do rozwiniety 2014 | monitoring
prowadzenia zajec edukacyjnych
Liczba szkdt, ktdrych pracownie - .
01P7 | przedmiotowe zostaty doposazone szt. EFS S+aplej 173 SL b|e-zqc-y
. rozwiniety 2014 | monitoring
w programie
Liczba uczniow realizujgcych Stabiei St biesac
01P8 | indywidualny plan rozwoju os. EFS . .J 1500 . 2 y
rozwiniety 2014 | monitoring
w ramach programu
CO19 Liczba oslob p(')c'ho'dzq**cych os. EES Sfaplgj 34 670 SL blgzacy
Z obszaréw wiejskich rozwiniety 2014 | monitoring

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (1X/10i)

* Wspdlina fiszka do Pl 10i w obszarze wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego

**Wspalna fiszka do Pl 10i, PI 10iii oraz Pl 10iv
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Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami

Numer i nazwa wskaznika , . .. . .. ;
“ I nazwa wskazni zwiekszajgcymi ich szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtdwnych instrumentéw realizacji Pl 10i w
obszarze wychowania przedszkolnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice
interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu i
jednoczesnie celu szczegdtowego Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci
edukacji przedszkolnej.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosé
i porownywalnos¢ efektow wdrazania na poziomie programéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 6717 647
witasnym (EUR)

‘ Alokacja (PLN) Dziatania poza formuta ZIT:
Dane wyliczone na 9902 796,47
podstawie Modutu na lata RrecIvwisty koszt
2014-2020 ) y y Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki
wskazZnika (PLN) 1750,83
Zrédto danych:

- Badanie ewaluacyjne: Ocena osrodkéw wychowania przedszkolnego
utworzonych |lub wspartych ze Ssrodkéw finansowych EFS w ramach
Poddziatania 9.1.1 PO KL, Warszawa, 10 grudnia 2012 r. Badanie
przeprowadzone przez Osrodek ewaluacji Sp. z 0. 0. na zlecenie MIR.

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT

- W celu wyliczenia wartosci docelowej odniesiono sie do badania
ewaluacyjnego wskazanego w zrédle danych, gdzie przedstawiono, ze ok.
35% przedstawicieli JST bedacymi organami prowadzgcymi przedszkola
zadeklarowato zaspokojenie w zakresie realizacji zaje¢ dodatkowych.

Spos6b szacowania - Majac na uwadze powyisze przyjmuje sie, iz ok 65% alokacji na Poddziatanie
wartosci docelowej przeznaczone zostanie na realizacje zaje¢ dodatkowych.
wskaznika

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modutu do przeliczania cen
biezgcych na ceny stafe z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 5 656 dzieci.
Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektow zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 4 800 dzieci.

- tacznie planuje sie obja¢ wsparciem 10456 dzieci (zaokraglono 10 460
dzieci).
Inne uwarunkowania:

- W ramach dziatan realizowanych poza formutg ZIT planuje sie, iz dtugos¢
trwania 1 projektu wynosi¢ bedzie 2 lata.
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- Liczba dzieci w wieku 3-5 lat w wojewddztwie opolskim wynosi 28 369 (dane
GUS, wg stanu 31 grudnia 2012r.), zgodnie z prognozg w 2020r. liczba dzieci w
wieku od 3-5 lat wynosic¢ bedzie 26 373 (w tym dzieci od 3-4 lat 17 418).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszaréw wiejskich ustanowionego do ram wykonania

Dziatania poza formuta ZIT

- Na podstawie analizy statystyki publicznej tj. rozktadu oséb w wieku 3-6 lat
przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA, 67% oséb wykazywanych bedzie w
ramach obszaréw wiejskich o matej gestosci zaludnienia.

Wartosc¢ posrednia:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektéw realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w obszarze wychowania przedszkolnego oraz zaplanowany
harmonogram konkursow na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz wzrost realizacji
wskaznika nastepowat bedzie rownomiernie w miare realizacji rozpoczynania
projektow, osiggajac w 2018 r. prawie 45% poziomu koricowego.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 1705 dzieci z terendw
wiejskich.

Warto$¢ koricowa:

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 3790 dzieci z terendéw
wiejskich.
Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba oséb pochodzgcych z terenéw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

10 460 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- zmiany w organizacji placéwki wychowania przedszkolnego;

- zmiana w regulacjach prawnych okreslajgcych warunki realizacji edukacji
przedszkolnej w kraju, np. w ramach podstawy programowej (m.in.
wprowadzenia obowigzkowej, bezptatnej nauki jezyka obcego na
najwczesniejszym etapie edukacji);

- zmniejszajgca sie liczba dzieci w zwigzku z postepujacg depopulacjg
W regionie;

- zamykanie przedszkoli, przez co tworzy¢ sie bedg zbyt liczne grupy dzieci w
osrodkach wychowania przedszkolnego uniemozliwiajgce prowadzenie zajeé
dodatkowych.
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Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w
Numer i nazwa wskaznika Jokl:¥

programie
Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentdw realizacji Pl 10i w obszarze
wychowania przedszkolnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a
Uzasadnienie wyboru co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu
wskaznika szczegotowego Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnos¢ efektow wdrazania na poziomie programéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 190 632,00
witasnym (EUR)

Dziatania poza formuta ZIT:

. Alokacja (PLN)
Dane wyliczone na 457 157,11
podstawie Modufu na lata Rrecsvwisty koszt
2014-2020 ) y y Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki
wskaZnika (PLN) 4571,27
Zrédto danych:
- Badanie ewaluacyjne: Ocena osrodkéw wychowania przedszkolnego
utworzonych |lub wspartych ze Ssrodkéw finansowych EFS w ramach
Poddziatania 9.1.1 PO KL, Warszawa, 10 grudnia 2012 r. Badanie
przeprowadzone przez Osrodek ewaluacji Sp. z 0. 0. na zlecenie MIR.
Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT:
- Wskaznik szacowano w oparciu o wskazane w zrddle danych badanie
ewaluacyjne i analize potrzeb w wojewddztwie opolskim.
- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modufu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.
- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 100 miejsc.
Sposob szacowania Inne uwarunkowania:
wartosci docelowej - Zgodnie z prognozg w 2020r. liczba dzieci w wieku od 3-5 lat wynosi¢ bedzie
wskaznika 26 373 (w tym dzieci od 3-4 lat 17 418).

- Dane statystyczne:

= liczba miejsc w placowkach przedszkolnych w wojewddztwie opolskim
wynosita: 32 259 w latach 2012/2013;
= procent wykorzystanych miejsc wynosit: 91% w latach 2012/2013.

- W Ewaluacji dziatan podejmowanych na rzez edukacji w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w wojewddztwie opolskim wskazano na niewielkg potrzebe w
zakresie zwiekszenia liczby miejsc w przedszkolach.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0séb pochodzqcych
z obszaréw wiejskich ustanowionego do ram wykonania
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Dziatania poza formuta ZIT

Na podstawie analizy statystyki publicznej tj. rozktadu oséb w wieku 3-6 lat
przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA, 15% osdb wykazywanych bedzie w
ramach obszaréw wiejskich o matej gestosci zaludnienia.

Wartosci posrednie:

Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w obszarze wychowania przedszkolnego oraz stopien
osiggniecia komparatywnego wskaznika w 2011 r. (Liczba osrodkow
wychowania przedszkolnego, ktére uzyskaty wsparcie w ramach Priorytetu) i
zaplanowany harmonogram konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz
wzrost realizacji wskaznika nastepowat bedzie réwnomiernie w miare
realizacji rozpoczynania projektdw, osiggajgc w 2018 r. prawie 50% poziomu
koncowego.

Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen bieZzgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 8 miejsc na obszarach
wiejskich.

Wartosci koncowe:

Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 15 miejsc na obszarach
wiejskich.
Dziatania w formule ZIT

Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba osdb pochodzacych z terendw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

100 szt.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

zmiany w organizacji placowki wychowania przedszkolnego;

zmiana w regulacjach prawnych okreslajagcych warunki realizacji edukacji
przedszkolnej w kraju;

zmniejszajgca sie liczba dzieci w zwigzku z postepujgcg depopulacjg
W regionie;

niedostosowanie pomieszczen w istniejgcej bazie lokalowej uniemozliwiajace
utworzenie nowych miejsc.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10i w obszarze
ksztatcenia ogélnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za
tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu
szczegotowego Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej
oraz celu szczegétowego Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz
wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwoj
indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem
witasnym (EUR)

620 088 - ksztatcenie przedszkolne
6 505 882 - ksztatcenie ogdlne

) Alokacja (PLN) n/d
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Analiza wtasna obszaru edukacji w zakresie ksztatcenia nauczycieli;

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT oraz w formule ZIT

- Warto$¢ docelowa wskaznika okresSlona zostata w oparciu o liczebnos¢
populacji, do ktérej adresowane jest dziatanie oraz w oparciu o perspektywe
finansowg 2007-2013 (wg sprawozdania za 2013 r.).

- Majac na uwadze mozliwe formy wsparcia, szersze niz w perspektywie 2007-
2014 przyjmuje sie, ze wsparcie uzyska 50% wiecej 0séb niz w perspektywie
finansowej 2007-2013 tj. ok. 20% ogdtu nauczycieli w regionie, tj. ok. 3 790
nauczycieli.

- Ze wzgledu na niz demograficzny, w wyniku ktérego samorzady m.in.
likwidujg szkoty lub tgcza klasy przez co maleje liczba nauczycieli w regionie
zatozono zmniejszenie ww. wartosci o 10%. Zgodnie z danymi MEN od roku
szkolnego 2004/2005 do 2012/2013 zwolnionych zostato ok. 10% nauczycieli.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 3 410 nauczycieli, w tym:

= wformule poza ZIT:
- 170 nauczycieli wychowania przedszkolnego
- 2230 nauczycieli ksztatcenia ogélnego

= wformule ZIT
- 300 nauczycieli wychowania przedszkolnego

- 710 nauczycieli ksztatcenia ogdlnego
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Inne uwarunkowania:

- Liczba nauczycieli w regionie wynosita 18 936, w tym 2 416 nauczycieli
wychowania przedszkolnego (SIO na stan 30.09.2013r.).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszaréw wiejskich ustanowionego do ram wykonania

Dziatania poza formuta ZIT

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach PO KL
2007-2013 w obszarze dziatan skierowanych do nauczycieli przyjmuje sie, iz
wg klasyfikacji DEGURBA, 61% oséb wykazywanych bedzie w ramach
obszaréw wiejskich.

Wartosci posrednie:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w obszarze dziatan skierowanych do nauczycieli oraz
zaplanowany harmonogram konkursow na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz
wzrost realizacji wskaznika nastepowat bedzie réwnomiernie w miare
realizacji rozpoczynania projektéw, osiggajac w 2018 r. prawie 40% poziomu
koncowego.

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie:

- 42 nauczycieli wychowania przedszkolnego z terenéw wiejskich
- 544 nauczycieli ksztatcenia ogdlnego z terendw wiejskich
Wartosci konnicowe:

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie:

- 104 nauczycieli wychowania przedszkolnego z terendw wiejskich
- 1360 nauczycieli ksztatcenia ogdlnego z terendw wiejskich

Dziatania w formule ZIT

Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba oséb pochodzacych z terenéw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

3410

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- likwidacja szkot i tgczenie klas w szkotach wynikajaca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organéw prowadzacych, przez co maleje liczba nauczycieli
W regionie;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy
programowej.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10i w obszarze
ksztatcenia ogélnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za
tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu
szczegétowego Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wtasciwych
postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwdoj
indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 1301176
witasnym (EUR)
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) n/d
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ;
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Wskaznik Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie.

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2012 r. w sprawie
warunkow, form i trybu realizacji przedsiewziecia dotyczgcego rozwijania
kompetencji uczniow i nauczycieli w zakresie stosowania technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT

- W latach 2007-2013 zgodnie z prowadzonym monitoringiem w obszarze
dziatan skierowanych do nauczycieli w zakresie ICT wsparciem objeto ok. 23%
ogdbtu nauczycieli w programie.

- Majac na uwadze, iz wsparcie nauczycieli w latach 2014-2020 oscylowaé
bedzie wokét 4 gtéwnych obszaréw wskazanych w RPO WO 2014-2020
przyjmuje sie, iz w zakresie TIK wspartych zostanie ok. 20% nauczycieli
ksztatcenia ogdlnego (zgodnie z definicjg wskaznika) z ogdtu nauczycieli
zaplanowanych do objecia wsparciem w ramach dziatan poza formutg ZIT
(wskaznik Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie) tj. ok. 446.

Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektéw zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 700 nauczycieli.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 1 146 nauczycieli (zaokraglono do 1
150 nauczycieli).
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Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

- n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 1150 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- likwidacja szkot i taczenie klas w szkotach wynikajgca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organdéw prowadzacych, przez co maleje liczba nauczycieli
W regionie;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy
programowej;

- potrzeby szkét ukierunkowujgce wsparcie nauczycieli w zakresie innym niz
TIK.
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Numer i nazwa wskaznika ol Liczba ucz.{now objetych wspar'aem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych w programie

Ramy Wykonania NIE

Typ wskaznika produkt

Numer PI 10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 10i
w obszarze ksztatcenia ogdlnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice
interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu
i jednoczesnie celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku
pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 9006 475
witasnym (EUR)
. Dziatania poza formuta ZIT:
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) 17 285 587
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ; Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki 695.03
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- PO KL, Poddziatanie 9.1.2.

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT:

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Przyjmuje sie, iz ok. 50% alokacji wyznaczonej dla dziatan poza formutg ZIT
przeznaczone zostanie na wsparcie kompetenc;ji kluczowych uczniéw.

- Wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 24 870 uczniow.
Dziatania w formule ZIT:

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektéw zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 11 460 uczniow.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 36 330 uczniéw

Inne uwarunkowania:

- W ramach dziatan realizowanych poza formutg ZIT planuje sie, iz dtugosci
trwania 1 projektu wynosi¢ bedzie 2 lata.

- Wpg danych wygenerowanych z SIO na stan 30.09.2013r. liczba uczniéw
w regionie wynosi 107 010.

- Poréwnujac dane dotyczace liczby ucznidw z 2007 roku oraz 2013 roku
odnotowano $redni spadek uczniéw o ponad 22%.
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Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszaréw wiejskich ustanowionego do ram wykonania

Dziatania poza formuta ZIT

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach PO KL
2007-2013 w obszarze ksztatcenia ogdlnego (Lokalna baza danych PEFS 2007)
przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA, 80% wykazywanych bedzie w
ramach obszaréw wiejskich o matej gestosci zaludnienia.

Wartosci posrednie:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach ksztatcenia ogdlnego oraz zaplanowany
harmonogram konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz wzrost realizacji
wskaznika nastepowat bedzie rownomiernie w miare realizacji rozpoczynania
projektéw, osiggajac w 2018 r. ok. 45% poziomu koricowego.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Warto$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 8953 uczniow z terendw
wiejskich.
Wartosci kornicowe:

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 19 896 ucznidw z terendéw
wiejskich.
Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba oséb pochodzgcych z terendw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

36 330 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach podstawy programowej;

- zmniejszanie sie liczby ucznidw w zwigzku z postepujacag depopulacja regionu.
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. , . Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wyposazonych w ramach
Numer i nazwa wskaznika m P y y wyp y

programu w sprzet TIK do prowadzenia zajec edukacyjnych

Ramy Wykonania TAK
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10i w obszarze
ksztatcenia ogélnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za
tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu
szczegétowego Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wtasciwych
postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwdoj
indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 4073178
witasnym (EUR)
. Dziatania poza formuta ZIT:
. Alokacja (PLN) 6914 234,77
Dane wyliczone na
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt Dziatania poza formuta ZIT:
2014-2020 1 jednostki Szkota mata: 95 500,08
wskaznika (PLN) Szkota $rednia: 148 555,68
Szkota duza: 212 222,40
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2012 r. w sprawie
warunkow, form i trybu realizacji przedsiewziecia dotyczacego rozwijania
kompetencji ucznidw i nauczycieli w zakresie stosowania technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT:

- W celu wyliczenia wartosci docelowej wskaznika odniesiono sie doswiadczen
z realizacji projektu rzgdowego Cyfrowa szkota.

- Przyjmuje sie, iz ok. 20% alokacji (z uwzglednieniem cross-financingu)
przeznaczona zostanie na wyposazenie szkot i placéwek systemu oswiaty w
sprzet TIK.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modufu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 55 szkot.
Dziatania w formule ZIT:

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektéw zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 146 szkét (70 szkoty do 2018 roku).

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 201 szkét.
Inne uwarunkowania:

- Szacujgc wskaznik przyjeto wyniki programu rzgdowego Cyfrowa szkota, gdzie
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wsparciem objeto 47, 75% szkot matych, 34,91% szkét srednich, 17,34% szkot
duzych.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania

Dziatania poza formuta ZIT oraz w formule ZIT

W ramach PO KL 2007-2013 w obszarze ksztatcenia ogdlnego stopien
wykorzystania srodkow w 2011r. (przyjeto, iz rok ten odpowiada 2018 r. dla
perspektywy finansowej 2014-2020) ksztattowat sie na poziomie ok. 35%.

W sprawozdaniu z programu rzgdowego Cyfrowa szkota zidentyfikowano
problemy w trakcie realizacji programu, ktére mogag opdzni¢ realizacje
wsparcia, tj. zbyt duze koszty uzyskania w niektérych szkotach wymaganej
przez program przepustowosci tgcza internetowego oraz kwestie zwigzane z
procedurg przetargowa na dostawe pomocy dydaktycznych.

Zaktadajac, ze tempo wdrazania w perspektywie 2014-2020 bedzie zblizone
do perspektywy finansowej 2007-2013 i majagc na uwadze ww.
zdiagnozowane problemy przyjmuje sie, iz wartos¢ dla celu posredniego
wskaznika wyniesie ok. 40%.

Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 80 szkét.

Powyzsze jest rowniez zgodnie z rekomendacjami przedstawionymi w
badaniu Analiza trafnosci oraz spéjnosci systemu ram wykonania dla Umowy
Partnerstwa i programdéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

80 szt.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

201 szt.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

problemy z procedurg przetargows;

likwidacja szkét wynikajgca z niekorzystnych trenddéw demograficznych
zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organow
prowadzacych;

brak dostepu do odpowiedniej sieci internetowej, ktdra zgodnie z wytycznymi
MEN powinna mie¢ odpowiednig przepustowosc.
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. , . Liczba szkot, ktorych pracownie przedmiotowe zostaly doposazone
Numer i nazwa wskaznika [Nokij . yeh b P 17
w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 10i
w obszarze ksztatcenia ogdlnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice
interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu
i jednoczesnie celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku
pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 2271883
witasnym (EUR)

. Dziatania poza formuta ZIT:
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) 3457 117,40
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ; Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki 127 333 44
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:

- Propozycja MIR na podstawie analizy projektow o zblizonej tematyce
realizowanych w ramach PO KL 2007-2013 w komponencie regionalnym
(Jachranka 18-19.07.2013r.).

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:

Dziatania poza formuta ZIT:

- W celu wyliczenia wartosci docelowej wskaznika odniesiono sie do
doswiadczen z realizacji projektdw o zblizonej tematyce realizowanych w
latach 2007-2013 na poziomie regionalnym.

- Przyjmuje sie, iz ok. 10% alokacji (z uwzglednieniem cross-financingu)
przeznaczona zostanie na doposazenie pracowni przedmiotowych w
programie.

Sposdb szacowania
wartosci docelowej

wskaznika
- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych

na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.
- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 27 szkét.

Dziatania w formule ZIT:

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektow zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 146 szkot.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 173 szkét.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
- n/d
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Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

173 szt.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

problemy z procedura przetargows;

likwidacja szkét wynikajgca z niekorzystnych trendéw demograficznych
zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organow
prowadzacych.
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Numer i nazwa wskaznika TOTT :',c:gfa ,Lrl'c;nlow realizujgcych indywidualny plan rozwoju w ramach

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10i w obszarze
ksztatcenia ogélnego. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za
tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu
szczegétowego Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wtasciwych
postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwdoj
indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 1882 353
witasnym (EUR)
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) n/d
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ;
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Beneficjent projektu pozakonkursowego.

Wyliczenie wartosci:

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez beneficjenta  projektu
pozakonkursowego w ramach projektu wsparciem objetych zostanie ok.
1 500 uczniéw.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez beneficjenta  projektu

pozakonkursowego wsparciem objetych zostanie:

Wartosci posrednie:
=  w2018r.-513 ucznidow.

Wartosci koncowe:
=  w2023r.-1200 ucznidw.

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

1 500 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- korzystanie przez ucznidw
finansowanego z innych zrédet;

zdolnych ze wsparcia stypendialnego
- konieczno$¢ realizacji nowych instrumentéw wsparcia, wypracowanych na

poziomie centralnym.
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Numer i nazwa wskaznika [{e{ekk:] Liczba os6b pochodzgcych z obszarow wiejskich

Ramy Wykonania TAK
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10i

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji wsparcia
w obszarze edukacji. Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za
tym idzie przyczynia sie do realizacji wskaznikow rezultatu i jednoczesnie celéw
szczegotowych:

- Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej (P110i);

- Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wtasciwych postaw
niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwdj indywidualnego
podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(P1 10i);

- Poprawa kompetencji i kwalifikacji osob dorostych znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i
znajomosci jezykéw obcych (Pl 10iii);

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

- Zwiekszenie szans zatrudnienia przysztych absolwentow ksztatcenia i szkolenia
na regionalnym rynku pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztafcenia i
szkolenia zawodowego (Pl 10iv).

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 35149177
wtasnym (EUR)

Dane wyliczone na Alokacja (PLN) n/d
;gilzt:(\;vzig Modufu na lata Rzeczywisty koszt
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- Eurostat;
- Lokalna baza danych PEFS 2007;
- Gtéwny Urzad Statystyczny;
- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska;
- Zgodnie z fiszkami ujetymi w metodologii.
Wyliczenie wartosci:
Spos6b szacowania Dziatania poza formuta ZIT:
wartosci docelowej - Wsparciem objetych zostanie:
wskaznika * do 2018r. 16 627 0s6b z terenéw wiejskich (zaokraglono do 16 630);

= do 2023r. 41 033 osdb z terenéw wiejskich (zaokraglono do 41 030);
Dziatania w ramach formuty ZIT:

- Zgodnie z informacjami przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenie
Aglomeracja Opolska w ramach ZIT wsparciem objetych zostanie:

= do2018r.1380 oséb z terendw wiejskich (10i: 1 080, 10iv: 300);
= do 2023r. 9 500 oséb z terendw wiejskich (10i: 8 300, 10iv 1 200).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
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- Wskaznik oszacowano na podstawie analizy tepa wdrazania projektow
realizowanych w ramach PO KL 2007-2013 wykonanej na podstawie stopnia
wykorzystania w poszczegélnych latach srodkéw na Dziatania 9.1, 9.2, 9.3, 9.4
i 9.6 oraz przeptywu uczestnikédw projektow realizowanych w ramach
Priorytetu, monitorowanych w latach 2007-2013.

- Stopien wykorzystania srodkow w 2011r. dla ww. dziatan (przyjeto, iz rok ten
odpowiada rokowi 2018 dla perspektywy finansowej 2014-2020) ksztattowat
sie na poziomie ok. 34%.

- Majac na uwadze powyzsze przyjeto, iz wartos¢ dla celu posredniego
stanowi¢ bedzie ok. 35%.

- Powyisze jest rowniez zgodnie z rekomendacjg przedstawiong w badaniu
Analiza trafnosci oraz spdjnosci systemu ram wykonania dla Umowy
Partnerstwa i programow operacyjnych na lata 2014-2020, gdzie
przedstawiono, iz cele posrednie dla 2018 roku powinny osiggna¢ poziom 30-
40%. Zatozenie to wynika z wydtuzonego o rok okresu wdrazania, zgodnie
z zasadg n+3.

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

18 010 os.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

50 530 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- mozliwos¢ utrwalenia i zwiekszenia skali niekorzystnych zjawisk spoteczno-
ekonomicznych wystepujacych na obszarach wiejskich (np. Zwiekszy sie liczba
dtugotrwale bezrobotnych, wykluczanych spotecznie, zyjgcych w ubdstwie).
Powyzsze w dtuiszej perspektywie czasowej moze wptyng¢ na ostabienie
czynnikdw prorozwojowych tj. Kapitatu ludzkiego;

- brak jednolitej definicji obszaréw wiejskich w Polsce;

- brak danych statystycznych dotyczacych obszaréw wiejskich definiowanych
stopniem urbanizacji ujetym w klasyfikacji DEGURBA niezbednych z punktu
widzenia potrzeb badawczo naukowych i decyzyjnych w kwestii ich rozwoju;

- silne oddziatywanie (dominacja) miast na obszary wiejskie, co moze
spowodowac odptyw kapitatu ludzkiego z terenéw wiejskich;

- ze wzgledu na obserwowany zwiekszony popyt na dziatki budowlane i wzrost
cen gruntdw na obszarach miejskich przyjete wg klasyfikacji DEGURBA
obszary wiejskie (opierajgcej sie na kryterium gestosci zaludnienia
i minimalne;j liczbie ludnosci) rozrosng sie, przez co zatracg wiejski charakter.
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Tabela 10: Wskazniki produktu dla PI 10iii Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cate zycie o charakterze
formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie
umiejetnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie elastycznych sciezek ksztatcenia, w tym poprzez
doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji
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Liczba osob objetych wsparciem
03p1 w rarr.mch Programu w z.c'zkresie os EES Sfa.bi_ej 3960 SL bie?qcy
uzyskiwania kompetencji rozwiniety 2014 | monitoring
kluczowych
Liczba oséb w wieku 50 lat i Stabiei sL biezac
03P2 wiecej objetych wsparciem w 0s. EFS . .J 1520 . a y
; rozwiniety 2014 | monitoring
programie
Liczba 0s6b o niskich - .
03P3 kwalifikacjach objetych 0s. EFS S’@b I?J 5370 SL blgzacy
. , rozwiniety 2014 | monitoring
wsparciem w programie
co19 Liczba os’éb pc'Jc'ho.dzgcych os. EES Sfa.bi_ej 6270 SL bie?qcy
Z obszardéw wiejskich rozwiniety 2014 | monitoring

Zrédfo: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (I1X/10iii)

OWspdlina fiszka do Pl 10i, PI 10iii oraz Pl 10iv
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. .. Liczba osob objetych wsparciem w ramach programu w zakresie
Numer i nazwa wskaznika . . ..
uzyskiwania kompetencji kluczowych

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iii

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 10iii.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu szczegétowego Poprawa
kompetencji i kwalifikacji osob dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy w zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 8539 694
witasnym (EUR)

. Alokacja (PLN) 24093 121,20
Dane wyliczone na
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 1 jednostki 2 285,33
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

- Koszt jednostkowy wynika z analizy projektéw realizowanych w ramach PO KL
2007-2013, kosztow przedstawionych przez Wojewddzki Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Opolu.

Wyliczenie wartosci:

- Majac na uwadze zaprojektowane typy operacji w Pl 10iii zatozono, iz ok. 90%
alokacji w ramach dziatania 10iii zostanie przeznaczona na wsparcie oséb w
zakresie uzyskiwania kompetenc;ji kluczowych.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 8 955 (zaokraglono do 8 960
osob).
Wyliczanie wartosci do ram wykonania:
Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach POKL w
obszarze ksztatcenia ustawicznego (Lokalna baza danych PEFS 2007) oraz
statystyki publicznej przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA 70% oséb
wykazywanych bedzie w ramach obszaréw wiejskich o matej gestosci
zaludnienia).

Wartos¢ posrednia:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach POKL
2007-2013 w obszarze ksztatcenia ustawicznego oraz zaplanowany
harmonogram konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz przyrost
wskaznika w 2018 r. osiggnie ok. 40% poziomu pierwszego konkursu.

- Ponadto wyznaczajgc do szacowania procent alokacji uwzgledniono réwniez,
iz wsparcie oséb w obszarze ksztatcenia ustawicznego realizowane bedzie w
oparciu o mechanizm popytowy, co stanowi nowe podejscie w odniesieniu do
PO KL 2007-2013.
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- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modufu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartosci wskaznika oszacowano na poziomie 1 630 oséb z terendw
wiejskich.
Wartos¢ koricowa:
- Wartosci wskaznika oszacowano na poziomie 6 269 oséb z terenéw wiejskich

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

8 960 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osob
chcacych z whasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- opOdinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujgcego Rejestru Ustug
Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego réwniez zbyt maty wybér
ofert szkoleniowych;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iii

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10iii. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu szczegdétowego Poprawa kompetencji i
kwalifikacji osob dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy w zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 1451748
witasnym (EUR)

Alokacja (PLN d
Dane wyliczone na okacja (PLN) n/

podstawie Modufu na lata
2014-2020

Rzeczywisty koszt
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)

Zrédto danych:
- Kompetencje jako klucz do rozwoju Polski. Raport podsumowujgcy drugg
edycje badan ,Bilans Kapitatu Ludzkiego” realizowang w 2011 r., PARP.

- Liczba 0séb objetych wsparciem w ramach programu w zakresie uzyskiwania
kompetencji kluczowych — 8 955 (zaokrgglono do 8 960 osdb).
Wyliczenie wartosci:

Sposoéb szacowania - Wskaznik oszacowano na podstawie raportu wskazanego w zrédle danych. W
wartosci docelowej badaniu wskazano, iz wéréd oséb w wieku 50-64 lata w grupie bezrobotnych
wskaznika 12% uczestniczyto w szkoleniach, natomiast w grupie pracujacych ok. 22%.

- Majac na uwadze powyzsze szacuje sie, iz liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej
objetych wsparciem w programie w zakresie uzyskiwania kompetencji
kluczowych wynosi¢ ok. 17% wszystkich oséb wspartych w ramach dziatania

10iii.
- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 1522 oséb, tj. (zaokraglono do
1520).
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. n/d
Wartos¢ docelowa 1520 os.

dla 2023 r.

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego oséb

. chcacych z whasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;
Ryzyka nieosiagniecia

wskaznika - opdinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujacego Rejestru Ustug

Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w swietle czego réwniez zbyt maty wybér
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ofert szkoleniowych;

opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba o'sob o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w
programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10iii. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu szczegdétowego Poprawa kompetencji i
kwalifikacji osob dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy w zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych oraz
doskonalenia zawodowego dostosowanego do potrzeb regionalnego rynku pracy.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 5123 816
witasnym (EUR)
Alokacja (PLN, d
Dane wyliczone na okacja (PLN) n/
condmndiiiliil Rzeczywisty koszt
2014-202
° 020 1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- PO KL 2007-2013, Poddziatanie 9.6.2.

- Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach programu w zakresie uzyskiwania
kompetencji kluczowych — 8 955 (zaokraglono do 8 960 osdb).

Wyliczenie wartosci:

- Wskaznik oszacowano na podstawie analizy przeptywu osob, ktdre rozpoczety
udziat w projektach realizowanych w ramach PO KL 2007-2013 w
Poddziataniu 9.6.2 ze wzgledu na wyksztatcenie. W latach 2007-2013 w
ramach ww. Podziatania osoby z wyksztatceniem, podstawowym i nizszym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym stanowity ok. 60% wszystkich osdb, ktore
rozpoczety udziat w projektach (wg stanu na 30 czerwca 2014 roku).

- Majac na uwadze powyzsze szacuje sie, iz liczba osdb o niskich kwalifikacjach,
ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
wynosi¢ bedzie ok. 60% wszystkich oséb wspartych w ramach dziatania 10iii.

- Wartos$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 5 373 (zaokraglono do 5 370

osob).
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. i
Wartos¢ docelowa 5 370 os.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osob
chcacych z whasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- opOdinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujgcego Rejestru Ustug
Rozwojowych;
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- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego rowniez zbyt maty wybor
ofert szkoleniowych;

- opdinienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Tabela 12: Wskazniki produktu dla Pl 10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztafcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow
ksztatcenia iszkolenia zawodowego iich jakosci, wtym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke
zawodu realizowang w scistej wspdtpracy z pracodawcami
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Liczba nauczycieli ksztatcenia
BIP1 zawodowego ora'z instruktorow o5, EES Sfaplgj 270 SL blgzqcy
praktycznej nauki zawodu rozwiniety 2014 | monitoring
objetych wsparciem w programie
Liczba ucznidw szkot i placowek
BIP2 ksztafce'nia zawodowego os. EES Sfapigj 11550 SL bie?qcy
uczestniczgcych w stazach rozwiniety 2014 monitoring
i praktykach u pracodawcy
Liczba szkot i placowek
ksztatcenia zawodowego
BIP3 doposa'zonych. w programie w ot EES S’fa!ﬁ)lfi‘j 95 SL ble.zacy
sprzet i materiaty dydaktyczne rozwiniety 2014 | monitoring
niezbedne do realizacji
ksztatcenia zawodowego
Liczba 0sob uczestniczgcych - .
Stab SL b
BIP4 w pozaszkolnych formach os. EFS a_ I.eJ 1290 |e.za1cy
. . rozwiniety 2014 monitoring
ksztafcenia w programie
cotg | Liceba osob pochodzqcych os. | gps | Otabiel 9600 | - biezacy
Z obszaréw wiejskich rozwiniety 2014 | monitoring

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 5 (1X/10iv)

O wspdlina fiszka do PI 10i, PI 10iii oraz Pl 10iv
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. L. Liczba nauczycieli ksztafcenia zawodowego oraz instruktoréw
Numer i nazwa wskaznika |11} . . . . g
praktycznej nauki objetych wsparciem w programie

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iv

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10iv. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie szans
zatrudnienia przysztych absolwentow ksztatfcenia i szkolenia na regionalnym rynku
pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem 328 894
witasnym (EUR)

Dane wyliczone na Alokacja (PLN) n/d
;;f:t::g; Modufu na lata Rzeczywisty koszt
1 jednostki n/d
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:
- POKL2007-2013, Poddziatanie 3.4.3.
- Analiza wtasna obszaru edukacji w zakresie ksztatcenia nauczycieli.
- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.
Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT oraz w formule ZIT
- Warto$¢ docelowa wskaznika okreslona zostata w oparciu o liczebnosc¢
populacji, do ktérej adresowane jest dziatanie oraz w oparciu o perspektywe
finansowg 2007-2013.
- W latach 2007-2013 osiggniety odsetek wskaznika dot. nauczycieli ksztatcenia
zawodowego stanowit ok. 15% ogodlnej liczby nauczycieli w regionie (wg
Sposdb szacowania sprawozdania za 2013 r.).
wartosci docelowej - Majac na uwadze mozliwe formy wsparcia, szersze niz w perspektywie 2007-
wskaznika 2014 przyjmuje sie, ze wsparcie uzyska 50% wiecej oséb niz w perspektywie

finansowej 2007-2013 tj. ok. 23% ogotu nauczycieli i instruktoréw praktycznej
nauki w regionie.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 270 nauczycieli i instruktoréow
praktycznej nauki zawodu (w tym w formule ZIT 200).

Inne uwarunkowania:

- Wedtug danych z SIO 30.09.2013 r. liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu w wojewddztwie opolskim
wynosita 1 176.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0séb pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania
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Dziatania poza formuta ZIT

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach PO KL
2007-2013 w obszarze dziatan skierowanych do nauczycieli przyjmuje sie, iz
wg klasyfikacji DEGURBA, 61% oséb wykazywanych bedzie w ramach
obszaréw wiejskich.

Wartosci posrednie:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach Poddziatania 9.4 oraz zaplanowany harmonogram
konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz wzrost realizacji wskaznika
nastepowat bedzie réwnomiernie w miare realizacji rozpoczynania projektéw,
osiggajac w 2018 r. prawie 40% poziomu koricowego.

- Warto$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 17 nauczycieli z terenéw
wiejskich.

Wartosci koricowe:

- Warto$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 43 nauczycieli z terenéw
wiejskich.
Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba oséb pochodzacych z terendéw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

270 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- likwidacja szkot i taczenie klas w szkotach wynikajaca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organéw prowadzgcych przez co maleje liczba nauczycieli w
regionie;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy
programowej;

- zmniejszanie sie liczby uczniéw w zwigzku z postepujgca depopulacja regionu
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placowek ksztafcenia zawodowego

N . e Liczba uczniow szkot i
umer i nazwa wskaznika . . .
uczestniczgcych w stazach i praktykach u pracodawcy

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z gtéwnych instrumentéw realizacji Pl 10iv.
Odpowiada on zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie
do realizacji wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu szczegdétowego Zwiekszenie
szans zatrudnienia przysztych absolwentdw ksztatcenia i szkolenia na regionalnym
rynku pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 16 056 197
witasnym (EUR)
. Dziatania poza formuta ZIT:
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) 30404 542,17
podstawie Modufu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 ) : Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki 318334
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- PO KL, Dziatanie 9.2.

- Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT

- Przyjmuje sie, iz ok 60% alokacji na Poddziatanie przeznaczona zostanie na
realizacje zaje¢ dodatkowych.

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modufu do przeliczania cen
biezqcych na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wskaznik oszacowano na poziomie 9 551 ucznidéw
Dziatania w formule ZIT

- Zgodnie z danymi przekazanymi przez Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska w ramach projektéw zaplanowanych do realizacji w ZIT wsparciem
objetych zostanie 2 000 ucznidw.

- tacznie wsparciem objetych zostanie ok. 11 551 ucznidow (zaokraglono do 11
550 ucznidw).

Inne uwarunkowania:

- W ramach dziatan realizowanych poza formutg ZIT planuje sie, iz diugosci
trwania 1 projektu wynosi¢ bedzie 2 lata.

- Poréwnujgc dane z SIO, dotyczace liczby uczniéw z 2007 roku oraz 2013 rok
odnotowano spadek liczby uczniéw: w technikach o 5%, zasadniczych
szkotach zawodowych o0 27,82%.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0séb pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania
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Dziatania poza formuta ZIT

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach PO KL
2007-2013 w obszarze ksztatcenia zawodowego (Lokalna baza danych PEFS
2007) oraz statystyki publicznej przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA,
78% o0s6b wykazywanych bedzie w ramach obszaréw wiejskich o matej
gestosci zaludnienia.

Wartos¢ posrednia:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.2 oraz zaplanowany harmonogram
konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz wzrost realizacji wskaznika
nastepowat bedzie réwnomiernie w miare realizacji rozpoczynania projektéw,
osiggajgc w 2018 r. prawie 40% poziomu koncowego.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezqcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 2 980 uczniéw z obszaréw
wiejskich.

Wartos¢ koricowa:
- Warto$¢ wskaznika oszacowano na poziomie 7 450 uczniow z obszaréw
wiejskich.
Dziatania w formule ZIT
- Zgodnie z fiszkg dot. wskaznika Liczba oséb pochodzacych z terendw wiejskich
(nr. CO19).

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

11 550 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach podstawy programowej;

- zmniejszanie sie liczby uczniéw w zwigzku z postepujgca depopulacja regionu.
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Numer i nazwa wskaznika

Liczba szkot i placowek ksztafcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do

realizacji ksztatcenia zawodowego

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10iv. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu i jednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie szans
zatrudnienia przysztych absolwentow ksztatcenia i szkolenia na regionalnym rynku
pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na
wskaznik z wktadem

Dziatania poza formuta ZIT:

witasnym (EUR) 3901085
. Dziatania poza formuta ZIT:
Dane wyliczone na Alokacja (PLN) 10 134 847,41
podstawie Modutu na lata Rzeczywisty koszt
2014-2020 . ; Dziatania poza formuta ZIT:
1 jednostki 106 111.20
wskaznika (PLN) !
Zrédto danych:

Sposoéb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- POKL, Dziatanie 9.2.

Wyliczenie wartosci:
Dziatania poza formuta ZIT:
- Przyjmuje sie, iz ok 20% alokacji (z uwzglednieniem cross-financingu)
przeznaczona zostanie na doposazenie szkoét ksztatcenia zawodowego w
sprzet i materiaty dydaktyczne.

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modutu do przeliczania cen
biezgcych na ceny statfe z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wsparciem objetych zostanie 95 szkét.

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

n/d
Wartos¢ posrednia
dla 2018r. n/d
Wartosc docelowa 95 szt.

dla 2023 r.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy z procedurg przetargows;

- likwidacja szkét wynikajagca z niekorzystnych trendéw demograficznych
zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organow
prowadzacych.
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Numer i nazwa wskaznika B0 :irc:;)fa:);;:b uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztafcenia w

Ramy Wykonania NIE
Typ wskaznika produkt
Numer PI 10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik produktu stanowi jeden z instrumentéw realizacji Pl 10iv. Odpowiada on
zaprojektowanej logice interwencji, a co za tym idzie przyczynia sie do realizacji
wskaznika rezultatu ijednoczesnie celu szczegétowego Zwiekszenie szans
zatrudnienia przysztych absolwentow ksztatfcenia i szkolenia na regionalnym rynku
pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Alokacja wyznaczona na

wskaznik z wktadem 1507 005
witasnym (EUR)
. Alokacja (PLN) 3613 968,18

Dane wyliczone na

podstawie Modufu na lata -

2014-2020 Rzeczywisty koszt
1 jednostki 2 797,09
wskaznika (PLN)
Zrédto danych:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

- Koszt jednostkowy wynika z analizy projektow realizowanych e ramach PO KL
2007-2013, kosztéw jednostkowych przedstawionych przez Wojewddzki
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Opolu oraz propozycji MIR (Jachranka
18-19.07.2013)

- Ksztatcenie dorostych 2011 GUS, Warszawa 2013 r.

Wyliczenie wartosci:

- Na podstawie analizy przeprowadzonej przez GUS przyjeto, iz ok. 6%
wyznaczonej do szacowania alokacji wramach dziatania 10iv zostanie
przeznaczona na wsparcie 0sob, ktore z witasnej inicjatywy uczestniczg w
pozaszkolnych formach ksztatcenia zorganizowanych we wspotpracy
z pracodawcami.

- Wskaznik oszacowano z  zastosowaniem Modufu do przeliczania cen
biezgcych na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartos¢ wskaznika oszacowano na poziomie 1292 os6b (zaokraglono do
1290).

Wyliczanie wartosci do ram wykonania:

Zatozenia na potrzeby wykazania wskaznika Liczba o0sob pochodzqcych
z obszarow wiejskich ustanowionego do ram wykonania

- Na podstawie analizy miejsca zamieszkania oséb wspartych w ramach POKL w
obszarze ksztatcenia ustawicznego (Lokalna baza danych PEFS 2007) oraz
statystyki publicznej przyjmuje sie, iz wg klasyfikacji DEGURBA 70% oséb
wykazywanych bedzie w ramach obszarow wiejskich o matej gestosci
zaludnienia).

Wartos¢ posrednia:

- Majac na uwadze, tempo wdrazania projektow realizowanych w ramach POKL
2007-2013 w obszarze ksztatcenia ustawicznego oraz zaplanowany
harmonogram konkurséw na lata 2014-2020 przyjmuje sie, iz przyrost

99




Metodologia wskaznikéw RPO WO 2014-2020 listopad 2014

wskaznika w 2018 r. osiggnie ok. 40% poziomu pierwszego konkursu.

- Wskaznik oszacowano z zastosowaniem Modutu do przeliczania cen biezgcych
na ceny state z uwzglednieniem indeksu cen CPI.

- Wartosci wskaznika oszacowano na poziomie 235 os6b z terendow wiejskich.
Wartos¢ koricowa:

Wartosci wskaznika oszacowano na poziomie 904 oséb z terenéw wiejskich.

Wartos¢ posrednia
dla 2018r.

n/d

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

1 290 os.

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji;

- niepetny Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji.
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PROGRAM
REGIONALNY

UNIA B
EUROPEJSKA * %

Rozdziat 2

Wskazniki rezultatu EFS

Rozdziat obejmuje:

wskazniki rezultatu difugoterminowego - mierzg efekty zrealizowanych dziatan osiggniete w
dtuzszym okresie od zakorczenia realizacji projektu.

wskazniki rezultatu bezposredniego - odnoszg sie do bezposredniego efektu realizowanych dziatan.
Mierzone w okresie do 4 tygodni od zakoriczenia realizacji projektu.

Przedstawia zestawienia tabelaryczne wskaznikéw w podziale na Priorytety inwestycyjne, a takze informacje
nt. kazdego z nich w postaci fiszki zawierajace;j:

Sposob szacowania wartosci bazowej i docelowej wskaznika;

Ryzyka moggce mie¢ wptyw na ich nieosiggniecie zatozonych celéw.

W RPO WO 2014-2020 wskazniki te przedstawione sg dla kazdej Osi priorytetowej w Tabelach nr 4

Szacowanie wartosci bazowych i docelowych oparto m.in. na:

Badaniach ewaluacyjnych realizowanych w perspektywie finansowej 2007-2013;
Efektdw dziatan podejmowanych w ramach POKL i RPO WO 2007-2013;

Analizie aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej;

Ksztattujgcych sie trendach rozwojowych w wybranych obszarach;

Formatki do liczenia wskaznikéw dla oséb niepracujacych opracowanej przez MIR.

Ryzyka nieosiggniecia oszacowanych wartosci wskaznikéw ujetych w RPO WO 2014-2020:

Stan przygotowania aktéw prawnych/wykonawczych dla danego obszaru;

Koniecznos$¢ realizacji nowych instrumentéw wsparcia wypracowanych na poziomie centralnym;
Wahania kurséw walut;

Zmiany regulacji prawnych obnizajgcych subwencje jednostek publicznych;

Decyzje witadz rzadzacych majace wptyw na sytuacje danego obszaru;

Zawieszenie ptatnosci przez KE dla danej osi priorytetowe;j.
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Tabela 13: Wskazniki rezultatu dla Pl 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie
mobilnosci pracownikow
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) ; S © ) c— ; + ‘o c
© X T T = > v = N S ) <) s oY © E
= T L 3/©ES5Es S ® 35358279 S 08 o = 3
&) ~ 33053«: S 9 25803 © S d o o &
e © — oo o 0 2 o = S o o) - - =
c X S gl 08 5 = SEL YL x 3 & E
L @ ) T olm PO B om®oar © 2 8o
Z3 = Qo8B a| x = o) Yo 3vcc ~ S o '~ O a
Liczba oséb
pracujgcych
po
opuszczeniu
S | programu Stabiej
& . 0s. . 30,7 22,3 53 % 2013 | 30,7 | 22,3 53 SL2014 1/rok
O | (tgcznie rozwiniety
Z pracujgcy
mi na
wiasny
rachunek)
Liczba osob,
ktore
o | uzyskaty Stabiei
2 | kwalifikacje 0s. .,J 17,4 12,6 30 % 2013 | 17,4 12,6 30 SL2014 1/rok
(@] rozwiniety
po
opuszczeniu
programu
monitorin
g
Liczba prowadzo
ny w
utworzonych .
.. oparciu o
miejsc pracy . ;
informac;j
w ramach
udzielonych e od
P Stabiej 0s0b,
'~ | ZEFS 0s. o 919 1891 | 2810 szt. 2014 553 | 1122 | 1675 , 1/rok
© |, . rozwiniety ktére
srodkdw na .
odjecie zatozyty
p .je - dziatalno$
dziatalnosci ¢
gospodarcze gospodar
J czaw
ramach
projektu
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identyfikac

Wskaznik

Jednostka
pomiaru

stosownyc
przypadka

regionu (w
h

7z

Wartosé
bazowa

Jednostka
pomiaru

7

wartosci

docelowej
i hazowei

Rok

bazowy

7z

Wartosé

docelowa
(2023)

6dto
danych

Zr

v

Czestotliw
0s¢

pomiaru

CRO6

Liczba oséb
pracujgcych
6 miesiecy
po
opuszczeniu
programu
(tgcznie

Z pracujgcy
mi na
wtasny
rachunek)

oS

Stabiej
rozwiniety

16,8

12,1

28,9

%

2012

29,5

21,4

50,9

ewaluacja

razy

85R2

Liczba
utworzonych
mikroprzedsi
ebiorstw
dziatajgcych
30 miesiecy
po uzyskaniu
wsparcia
finansowego

szt.

Stabiej
rozwiniety

n/d

n/d

48

szt.

2013

n/d

n/d

60

ewaluacja

razy

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VIl/8i)
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Numer i nazwa wskaznika

CRO4 Liczba o0sob pracujgcych po opuszczeniu programu (fgcznie
|z pracujgcymi na wtasny rachunek)

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 8i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
Uzasadnienie wyboru 0s06b znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i wskaznikéw
wskaznika produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 8i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosé i
poréwnywalnos¢ efektow wdrazania na poziomie programéw operacyjnych.

Zatozenia:

- Szacowanie wartosci bazowej oparto na wykonaniu wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach Dziatania 6.1 PO KL 2007-2013. Majac na
wzgledzie, iz na koniec 2013 roku ww. wskaznik ksztattowat sie na poziomie
53% uznano, ze wartos¢ tg mozna uznaé¢ za bazowa dla perspektywy

Sposéb szacowania finansowej 2014-2020.
wartosci bazowej
wskaznika Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 58% o0sdb bezrobotnych, ktére zakonczyly udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI:
= 58%z53% o0séb =30,7% kobiet;
= 42%z53% 0sb6b = 22,3% meziczyzn.

Wartos¢ bazowa

[V
wskaznika 53,00 %

Zatozenia:

- Uznajac, iz w okresie programowania 2014-2020 wartos¢ docelowa wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej bedzie ustalona na takim samym poziomie jak
w przypadku wartosci wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej wskazanej dla

a5 SRR Dziatania 6.1 PO KL 2007-2013 przyjeto jego wartos¢ na poziomie wartosci

.. . bazowej.
wartosci docelowej
wskaznika Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i meiczyzn:
Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 58% o0sdb bezrobotnych, ktére zakonczyly udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 58% z 53% o0sob =30,7% kobiet;
= 42% z 53% 0s6b = 22,3% mezczyzn.

Wartos¢ docelowa

[V
dla 2023 r. 53,00 %

- brak wystarczajacej liczby ofert pracy w regionie dostosowanych do grupy
docelowej, w tym w szczegdlnosci do oséb niepetnosprawnych i starszych;

- zahamowania pracodawcow w stosunku do zatrudnienia niektérych grup
docelowych np. oséb niepetnosprawnych i starszych;

Ryzyka nieosiagnigcia - nieche¢ pracodawcéw do stosowania alternatywnych form zatrudnienia i

wskaznika elastycznego czasu pracy przektadajgca sie na problemy ze znalezieniem
pracy przez osoby sprawujace opieke nad osobami zaleznymi;

- rozmieszczenie przestrzenne ofert pracy nieodpowiadajgce miejscom

zamieszkania grupy docelowej (brak ofert pracy w matych miastach i na
obszarach wiejskich).
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Numer i nazwa wskaznika Je;{ik] Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 8i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegdtowego Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
Uzasadnienie wyboru 0s0b znajdujgcych sie w szczegdlinie trudnej sytuacji na rynku pracy i wskaznikéw
wskaznika produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 8i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano zgodnie z rekomendacjag MIIR (31.03.2014) na
podstawie wynikdw przeprowadzonego w 2013 r. przez PAG Uniconsult
badania ewaluacyjnego pn. Badanie skutecznosci wsparcia realizowanego
w ramach komponentu regionalnego PO KL 2007-2013 zgodnie z ktérym dane

Sposéb szacowania dotyczace uzyskiwania przez osoby kwalifikacji ksztattujg sg na poziomie ok.
wartosci bazowej 30%. Ww. przyjeto wartosc¢ jako bazowg dla przedmiotowego wskaznika.
wskaznika

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 58% o0s6b bezrobotnych, ktére zakonczyty udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 58%z30% oséb = 17,4% kobiet;
= 42%z 30% oséb = 12,6% mezczyzn.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 30,00%
Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano zgodnie z rekomendacjag MIIR (31.03.2014) na
podstawie wynikdw przeprowadzonego w 2013 r. przez PAG Uniconsult
badania ewaluacyjnego pn. Badanie skutecznosci wsparcia realizowanego
w ramach komponentu regionalnego PO KL 2007-2013 zgodnie z ktérym dane

Sposéb szacowania dotyczace uzyskiwania przez osoby kwalifikacji ksztattujg sie na poziomie ok.
wartosci docelowej 30%. Ww. przyjeto wartos¢ jako docelowg dla przedmiotowego wskaznika.
wskaznika

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 58% o0s6b bezrobotnych, ktére zakonczyty udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
= 58%z30% oséb =17,4% kobiet;
= 42%z 30% oséb =12,6% mezczyzn.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 . 30,00%
- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji;
Ryzyka nieosiagniecia - duza liczba osdéb, ktére rezygnujg z uczestnictwa w projekcie przed
wskaznika uzyskaniem kwalifikacji np. z powodu niskiej jakosci szkoler czy ich niewielkiej

przydatnosci w kontekscie znalezienia zatrudnienia.

106



Metodologia wskaznikéw RPO WO 2014-2020 listopad 2014

Numer i nazwa wskaznika Ft l:lczbal utworzor.ryc-h m'lejsc p'rc'lcy w ramac.h udzielonych z EFS
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer Pl 8i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
Uzasadnienie wyboru 0s6b znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i wskaznikéw
wskaznika produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia PI 8i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Zatozono, iz wskaznikiem komparatywnym dla wskaznika przedmiotowego
Sposob szacowania jest, monitorowany w ramach Podziatania 6.1.3 PO KL 2007-2013, wskaznik
wartosci bazowej pn. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na
wskaznika podjecie dziatalnosci gospodarczej, stad jego wartosé osiggniety na | pétrocze

2014r. (w tym wartosc¢ dla kobiet i wartos$é dla mezczyzn) uznano za bazowa.
- Wartos¢ bazowa 2 810 oséb (919 kobiet i 1 891 meiczyzn).

Wartosc bazowa

wskaznika 2 810 os.

Wyliczenie wartosci:

- Majac na wzgledzie wspomniany powyzej wskaznik komparatywny oraz fakt,
iz w przypadku Poddziatania 6.1.3 PO KL 2007-2013 w ramach jednej
dziatalnosci gospodarczej powstato tylko jedno miejsce pracy przyjeto, iz
wartos¢ docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie réwna wartosci
wskaznika produktu pn. Liczba osob, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej monitorowanego w ramach Pl 8i tj.
wartosci 1 675 oséb.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenie:

- Kobiety stanowig ok. 33% oséb, ktére otrzymaty dotacje w ramach
Poddziatania 6.1.1 PO KL.
= 33%2z1675 0s6b =553 kobiet;
" 67%z16750s6b =1122 meiczyzn.

Wartosc docelowa

dla 2023 r. 1675 os.

- opbinienia w przyjeciu dokumentéw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci

fpyialnieeskiznluels gospodarczych (w ramach PO KL powstato prawie 5 tys. firm);

wskaznika
- brak zainteresowania dotacjami w zwigzku ze zbyt niskg kwotg wsparcia —

zbyt niska wartos¢ dotacji moze nie pozwoli¢ na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej.
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Numer i nazwa wskaznika CRO6 Llczba' 0sob p{'acujq'cych 6 miesiecy po opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)

Typ wskaznika rezultat dtugoterminowy

Numer PI 8i

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie mozliwosci
Uzasadnienie wyboru zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i
wskaznika wskaznikéw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 8i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- W celu oszacowania wartosci bazowej wskaznika postuzono sie narzedziem
pn. Formatka do liczenia wskaznikdw dla oséb niepracujgcych opracowanym
przez firme PAG Uniconsult. Narzedzie szacuje wykonanie wskaznikdéw
opierajac sie na wynikach badan przeprowadzonych w latach 2010-2013, stad
stosujac je przyjeto jak punkt odniesienia Poddziatanie 6.1.1 i 6.1.3 PO KL

Sposéb szacowania 2007-2013. W zwigzku z faktem, iz wsparcie w ramach PI 8i udzielane jest
wartosci bazowej osobom w wieku powyzej 29 lat w formatce wybrano nastepujgce przedziaty
wskaznika wieku: 30-39, 40-49 i 50+.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 58% o0séb bezrobotnych, ktére rozpoczety udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
=  58%z28,9% o0sob = 16,8% kobiet;
= 42%z28,9% 0séb =12,1% mezczyzn.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 28,90 %

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie, iz oszacowana za pomocg narzedzia pn. Formatka do
liczenia wskaznikdw dla osob niepracujgcych wartos¢ bazowa jest bardzo
niska (najnizszy wynik ze wszystkich wojewddztw), zatozono ze celem
powinno by¢ osiggniecie wartosci docelowej wskaznika na co najmniej
poziomie sredniej dla kraju.

Sposéb szacowania Przy szacowaniu wartosci docelowe] przyjeto do formatki takie same
wartosci docelowej zatozenia jak w przypadku szacowania wartosci bazowej za wyjatkiem
wskaznika wojewoddztwa — wybrano  wszystkie wojewddztwa w celu wyciggniecia
Sredniej dla kraju.
Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 58% o0séb bezrobotnych, ktére rozpoczety udziat
w projektach realizowanych w Priorytecie VI.
=  58%z50,9% o0séb = 29,5% kobiet;
= 42% z 50,9% osbéb = 21,4% mezczyzn.

Wartosc docelowa

0,
dla 2023 . 50,90 %
- brak wystarczajgcej liczby ofert pracy w regionie dostosowanych do grupy
Ryzyka nieosiggniecia docelowej, w tym w szczegdlnosci 0séb niepetnosprawnych i starszych;
wskaznika - zahamowania pracodawcéw w stosunku do zatrudnienia niektérych grup

docelowych np. oséb niepetnosprawnych i starszych;
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- nieche¢ pracodawcow do stosowania alternatywnych form zatrudnienia i
elastycznego czasu pracy przektadajgca sie na problemy ze znalezieniem
pracy przez osoby sprawujgce opieke nad osobami zaleznymi;

- rozmieszczenie przestrzenne ofert pracy nieodpowiadajgce miejscom
zamieszkania grupy docelowej (brak ofert pracy w matych miastach i na
obszarach wiejskich);

- kryterium efektywnosci zatrudnieniowej wymusza na
Beneficjentach/pracodawcach zatrudnienie uczestnikdw projektu jedynie na
krotki okres (z tego i innych wzgledow brak bedzie dtugofalowych efektow
wsparcia).
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba utworzonych mikroprzedsiebiorstw dziatajgcych 30 miesiecy

Typ wskaznika

po uzyskaniu wsparcia finansowego

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

8i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i
wskaznikéw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 8i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Jako wartos$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika uznano wynik badania pn.
Badanie osiggnietych  wartosci  wskaznikéw  rezultatu  komponentu
regionalnego PO KL wykonanego przez PAG Uniconsult za 2012 rok, w ramach
ktérego trwatos¢ miejsc pracy powstatych w ramach dziatalnosci
gospodarczych zatozonych wramach Poddziatania 6.1.3 PO KL 2007-2013
0szacowano na poziomie 48%.

Wartosc bazowa
wskaznika

48,00 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Uznano, iz wartos¢ docelowa przedmiotowego wskaznika w perspektywie
finansowej 2014-2020 bedzie nieco wyzsza niz miato to miejsce w przypadku
komparatywnego wskaznika monitorowanego w Poddziataniu 6.1.3 PO KL
2007-2013, a co a tym idzie wynosi¢ bedzie 60%.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

60,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opbznienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajagcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania dotacjami w zwigzku ze zbyt niskg kwotg wsparcia —
zbyt niska warto$¢ dotacji moze nie pozwoli¢ na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej, a w przypadku tych ktdre mimo tego powstang wptyna¢ na ich
przezywalnosé.
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Tabela 14: Wskazniki rezultatu dla Pl 8iii Praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczosc i tworzenie przedsiebiorstw, w tym
innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw
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2 = L | ¥Hha| x = o g 25 & > = o ~N O
Liczba monitoring
prowadzony
utworzonych .
miejsc pracy w W oparciu
L o deklaracje
ramach Stabiej 0s6b. ktre
87R1 udzielonych szt. | rozwinie | 936 1105 2041 szt. 2014 399 468 867 . 1/rok
, . zatozyty
Z EFS srodkow ty . L.
L dziatalnos¢
na podjecie ospodarcz
dziatalnosci gosp 3
ospodarczej w ramach
g projektu
Liczba
utworzonych
mikroprzedsie
biorstw Stabiej
87R2 dziatajgcych szt. | rozwinie | n/d n/d 48 % 2013 n/d n/d 60 ewaluacja 2 razy
30 miesiecy ty
po uzyskaniu
wsparcia
finansowego

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VII/8iii)
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Numer i nazwa wskaznika FaiE Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS

Typ wskaznika

srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

rezultat bezposredni

Numer PI

8iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Wozrost liczby trwatych miejsc pracy
powstatych dzieki sSrodkom przekazanym na zatozenie dziatalnosci gospodarczej i
wskaznikéw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 8iii.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos$é¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Zatozono, iz wskaznikiem komparatywnym dla wskaznika przedmiotowego
jest, monitorowany w ramach Podziatania 6.2 PO KL 2007-2013, wskaznik pn.
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, stad jego wartos¢ osiggnietg na | pétrocze
2014r. (w tym wartosc dla kobiet i wartosé dla mezczyzn) uznano za bazowa.

- Wartos¢ bazowa: 2 041 (936 kobiet i 1 105 mezczyzn).

Wartosc bazowa
wskaznika

2 041 szt.

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Majac na wzgledzie wspomniany powyzej wskaznik komparatywny oraz fakt,
iz w przypadku Dziatania 6.2 PO KL 2007-2013 tylko w przypadku kilku
nowozatozonych dziatalnosci gospodarczej powstato wiecej niz jedno miejsce
pracy przyjeto, iz wartos¢ docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie réwna
powiekszonej o 5% sumie dziatalnosci gospodarczych, ktére powstang w
ramach PI 8iii.

Zaktada sie, ze w ramach Pl 8iii powstanie:

= 679 dziatalnosci gospodarczych w ramach dotacji;

= 147 dziatalnosci gospodarcze w ramach instrumentow finansowych.
tacznie powstanie 826 nowych dziatalnosci gospodarczych, co po
powiekszeniu 0 5% daje 867 nowych miejsc pracy.

Podziat wartosci docelowej na liczbe kobiet i mezczyzn:
Zatozenie:
- Kobiety stanowig ok. 46% o0sdb, ktore otrzymaty dotacje w ramach Dziatania
6.2 PO KL.
= 46% z 867 0sOb = 399 kobiet;
= 54% z 867 0s6b = 468 mezczyzn.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

867 szt.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opb6znienia w przyjeciu dokumentédw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania dotacjami w sytuacji obnizenia kwoty dotacji ponizej 30
tys. zt (zbyt niska kwota nie pozwoli na zatozenie dziatalnosci gospodarczej).
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Numer i nazwa wskaznika Bl b Liczba utworzonych mikroprzedsiebiorstw dziatajgcych 30 miesiecy

Typ wskaznika

po uzyskaniu wsparcia finansowego

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

8iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego W:zrost liczby trwatych
miejsc pracy powstatych dzieki srodkom przekazanym na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej i wskaznikow produktu, a takie mierzy efekty realizowanego
wsparcia P1 8iii.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Jako wartos$¢ bazowg przedmiotowego wskaznika uznano wynik badania pn.
Badanie osiggnietych  wartosci  wskaznikéw  rezultatu  komponentu
regionalnego PO KL wykonanego przez PAG Uniconsult za 2012 rok, w ramach
ktorego trwatos¢ miejsc pracy powstatych w ramach dziatalnosci
gospodarczych zatozonych wramach Poddziatania 6.1.3 PO KL 2007-2013
0szacowano na poziomie 48%.

Wartosc bazowa
wskaznika

48,00 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Uznano, iz warto$¢ docelowa przedmiotowego wskaznika w perspektywie
finansowej 2014-2020 bedzie nieco wyzsza niz miato to miejsce w przypadku
komparatywnego wskaznika monitorowanego w Poddziataniu 6.1.3 PO KL
2007-2013, a co a tym idzie wynosi¢ bedzie 60%.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

60,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opbznienia w przyjeciu dokumentow legislacyjnych okreslajagcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- nasycenie sie rynku pod katem powstawania nowych dziatalnosci
gospodarczych (w ramach PO KL 2007-2013 powstato prawie 5 tys. firm);

- brak zainteresowania dotacjami w sytuacji obnizenia kwoty dotacji ponizej 30
tys. zt - zbyt niska warto$¢ dotacji moze nie pozwoli¢ na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej, a w przypadku tych ktdre mimo tego powstang wptyngé na ich
przezywalnosc.
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Tabela 15: Wskazniki rezultatu dla Pl 8iv Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep
do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie Zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci

wynagrodzen za takq samq prace

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
pomiaru

Kategoria regionu
(w stosownych
przypadkach)

Wartos¢ bazowa

Jednostka

7

pomiaru wartosci

docelowej i
bazowej

Rok bazowy

7z

Wartosé
docelowa (2023)

dto danych

Zré

7z

Czestotliwos¢
pomiaru

88R1

Liczba osob, ktore
powrdcity na rynek
pracy po przerwie
zwiqgzanej z
urodzeniem/
wychowaniem dziecka,
po opuszczeniu
programu

0s.

Stabiej
rozwiniety

73

2014

73

SL201

1/rok

88R2

Liczba 0s6b
pozostajgcych bez
pracy, ktore znalazty
prace lub poszukujq
pracy po opuszczeniu
programu

0s.

Stabiej
rozwiniety

73

%

2014

95

SL201

1/rok

88R3

Liczba utworzonych
miejsc opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat
3, ktore funkcjonujg 2
lata po uzyskaniu
dofinansowania ze
srodkow EFS

szt.

Stabiej
rozwiniety

100

%

2013

90

ewalu
acja

2 razy

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VII/8iv)
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Numer i nazwa wskaznika

Typ wskaznika
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Liczba osob, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej

z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po opuszczeniu programu

rezultat bezposredni

Numer PI

8iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie dostepu do opieki nad
dzieémi do lat 3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania zatrudnienia o0séb
sprawujgcych nad nimi opieke i wskaznika produktu, a takze mierzy efekty
realizowanego wsparcia Pl 8iv.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
poréwnywalno$¢ efektdw wdrazania na poziomie programdw operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Zatozono, iz wskaznikiem komparatywnym dla przedmiotowego wskaznika
jest, monitorowany w ramach Dziatania 1.5 POKL, wskaznik pn. Liczba osob,
ktére  powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej @z
urodzeniem/wychowaniem dziecka w wyniku udzielonego wsparcia w ramach
Priorytetu, stad jego wartos¢ osiggnietg na | pdtrocze 2014r. (nie wzieto pod
uwage wczesniejszych sprawozdan, ze wzgledu na stopienn zaawansowania
realizacji ww. wskaznika) nalezy uznac za wartos¢ bazowa.

Wartosc bazowa
wskaznika

73,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie wspomniany powyzej wskaznik komparatywny zatozono,
iz warto$¢ docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie ksztattowaé sie na
tym samym poziomie co wartos¢ bazowa.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

73,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- likwidacja miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 wynikajagca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organdéw prowadzacych;

- zmiana potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie dostepu do miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3.
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Numer i nazwa wskaznika

Typ wskaznika
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Liczba osob pozostajgcych bez pracy, ktore znalazty prace Ilub

88R2 , .
poszukujg pracy po opuszczeniu programu

rezultat bezposredni

Numer PI

8iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie dostepu do opieki nad
dzieémi do lat 3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania zatrudnienia oséb
sprawujgcych nad nimi opieke i wskaznika produktu, a takze mierzy efekty
realizowanego wsparcia Pl 8iv.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Zatozono, iz wskaznikiem komparatywnym dla przedmiotowego wskaznika
jest, monitorowany w ramach Dziatania 1.5 POKL, wskaznik pn. Liczba osob,
ktére  powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej @z
urodzeniem/wychowaniem dziecka w wyniku udzielonego wsparcia w ramach
Priorytetu, stad jego wartos¢ osiggnietg na | pdtrocze 2014r. (nie wzieto pod
uwage wczesniejszych sprawozdan, ze wzgledu na stopienn zaawansowania
realizacji ww. wskaznika) nalezy uznac za wartos¢ bazowa.

Wartosc bazowa
wskaznika

73,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Szacujgc warto$¢ docelowg przedmiotowego wskaznika zatozono, iz celem
wsparcia w przypadku osdb pozostajgcych  bez zatrudnienia jest ich
aktywizacja zawodowa, a jej efektem musi byé znalezienie pracy przez
uczestnikow projektu lub zmobilizowanie ich do jej aktywnego poszukiwania
(uczestnicy projektu muszg zosta¢ zobligowani do podjecia dziatan w tym
zakresie). Majac na uwadze opisane powyzej podejscie zaktada sie, iz wartosé
docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie ksztattowata sie na poziomie
95% (przyjmuje sie, ze ok. 5% uczestnikow nie ukoniczy projektu).

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

95,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- likwidacja miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 wynikajagca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organéw prowadzgcych;

- zmiana potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie dostepu do miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3.
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Liczba utworzonych miejsc opieki nad dziecmi w wieku do lat 3,

ktore funkcjonujqg 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze srodkow

Numer i nazwa wskaznika | EFS
Typ wskaznika rezultat dtugoterminowy
Numer PI 8iv

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie dostepu do
opieki nad dzie¢mi do lat 3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania zatrudnienia

Uzasadnienie wyboru 0s0b sprawujgcych nad nimi opieke i wskaznika produktu, a takze mierzy efekty

wskaznika realizowanego wsparcia Pl 8iv.
Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos$é¢ i
poréwnywalno$¢ efektdw wdrazania na poziomie programdw operacyjnych.
Zatozenia:
- Warto$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika zostata oszacowana na
Sposé6b szacowania podstawie informacji uzyskanych od jst, ktére utworzyty nowe miejsca opieki
wartosci bazowej w ztobkach ze $rodkéw uzyskanych w programie Maluch w roku 2011 i w
wskaznika przypadku, ktorych zakonczyt sie trzyletni obowigzkowy okres ich utrzymania.

Z uzyskanych informacji wynika, iz obecnie funkcjonujg wszystkie miejsca
opieki, stad ich trwatos¢ ksztattuje sie na poziomie 100%.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 100,00 %
Zatozenia:

- Majac na wzgledzie trwatos¢ miejsc opieki osiggnietg w programie Maluch,
zaktada sie, iz trwatos¢ osiggnieta w perspektywie 2014-2020 bedzie
Sposéb szacowania ksztattowad sie na podobnym poziomie, tj. na poziomie 95% (zaktada sie iz ok.
wartosci docelowej 10% miejsc opieki nie utrzyma sie przez 2 lata ze wzgledu na niezalezne
wskaznika czynniki, w tym przede wszystkim spadek dzietnoéci, ktéry wg prognoz bedzie

w latach 2013-2020 ksztattowat sie na poziomie 9,2%). W celu realizacji
przedmiotowego wskaznika na wskazanym poziomie IZRPO wyznaczy
dwuletni obowigzkowy okres trwatosci nowopowstatych miejsc opieki.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 90,00 %

- likwidacja miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 wynikajgca z niekorzystnych
trendow demograficznych zachodzgcych w regionie i zbyt duzego obcigzenia

Ryzyka nieosiagniecia finansowego dla organéw prowadzgcych;

wskaznika .
- zmiana potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie dostepu do miejsc opieki nad

dzieémi do lat 3.
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Tabela 16: Wskazniki rezultatu dla Pl 8v Przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do
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Liczba osob, ktore
gor1 | Uvskaty kwalifikacje lub - | Stabiej 1 gg % 2013 | 95 | SL2014 | 1/rok
nabyty kompetencje po rozwiniety
opuszczeniu programu
Liczba
mikroprzedsiebiorstw
oraz matych i srednich Stabiei
89R2 | przedsiebiorstw, ktére szt. . .J 60 % 2013 80 SL2014 | 1/rok
. . rozwiniety
zrealizowaty swoj cel
rozwojowy dzieki
udziatowi w programie
Liczba 0sob, ktore po
opuszczeniu programu Stabiei
89R3 | podjety prace lub 0s. . .J 67 % 2013 67 SL2014 | 1/rok
rozwiniety
kontynuowaty
zatrudnienie
Liczba 0sob znajdujgcych
croy | Sl€Wlepszejsytuaciina |\ | Stabiej 7 % 2013 | 7 WaAv Sy
rynku pracy 6 miesiecy po rozwiniety acja
opuszczeniu programu

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VII/8v)
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Numer i nazwa wskaznika Erl ol Liczba osoP, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po
opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 8v

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi  kwantyfikacje celu szczegétowego Dostosowanie  potencjatu
przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb regionalnej

Uzasa'dr‘uenle wyboru gospodarki i wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
wskaznika Pl 8v

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika, kierujgc sie doswiadczeniami
z realizacji projektéw w ramach Priorytetu VI i VIII PO KL 2007-2013, zostata
oszacowana na poziomie 95%, ktorych celem byto zdobycie kompetencji badz
kwalifikacji, a co za tym idzie w przypadku ktérych nabywat je kazdy odbiorca
wsparcia po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Wartosc bazowa

()
wskaznika 95,00%
Zatozenia:
- Szacujgc wartos¢ docelowg przedmiotowego wskaznika zatozono, iz celem
Sposéb szacowania wsparcia skierowanego do os6b pracujgcych w ramach Pl 8v jest nabycie
wartosci docelowej przez nich nowych kompetencji i kwalifikacji. Majac na uwadze opisane
wskaznika powyzej podejécie zaktada sie, iz wartoé¢ docelowa przedmiotowego

wskaznika bedzie rowna wartosci bazowej, tj. bedzie ksztattowata sie na
poziomie 95% (przyjmuje sie, ze ok. 5% uczestnikow nie ukonczy projektu).

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 95,00 %

- opodznienia w przyjeciu dokumentdw legislacyjnych okreslajacych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osdb
chcacych z wiasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- opdzinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujgcego Rejestru Ustug

Ryzyka nieosiagniecia Rozwojowych;
wskaznika - zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu

do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego réwniez zbyt maty wybér
ofert szkoleniowych;
- opbznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji;

- w wyniku pogarszajgcej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
uniemozliwiajgce wniesienia wktadu witasnego wymaganego w sytuacji
korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS.
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Numer i nazwa wskaznika Folo Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw,

Typ wskaznika

ktore zrealizowaty swéj cel rozwojowy dzieki udziatowi w programie

rezultat bezposredni

Numer PI

8v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi  kwantyfikacje celu szczegdétowego Dostosowanie  potencjatu
przedsiebiorstw MSP | kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb regionalnej
gospodarki i wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
PI 8v.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos$é¢ i
poréwnywalno$¢ efektdw wdrazania na poziomie programdw operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika zostata oszacowana na
podstawie badania ewaluacyjnego pn. Ocena efektywnosci i skutecznosci
wsparcia udzielanego przedsiebiorstwo i ich pracownikom w ramach
Poddziatania 8.1.1. Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
dla przedsiebiorstw PO KL w wojewddztwie slgskim opracowanego przez
Pracownie Badan i Doradztwa ,Re-Source” Korczynski Sarapata. Zakres
czasowy badania obejmowat okres od 2007 roku do 2012 roku. Zgodnie z ww.
badaniem 15,5% jego uczestnikdw ocenito stopien wykorzystania w
przedsiebiorstwie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w projekcie na poziomie
bardzo duzym, a 44% na duzym. Biorgc pod uwage ww. wyniki oraz majgc na
wzgledzie specyfike wskaznika (zgodnie z definicja: cel ustugi zostanie
zrealizowany w sytuacji, gdy przedsiebiorca po zakonczeniu korzystania
z ustugi rozwojowe] oceni realizacje jej celu w rejestrze w skali stopniowanej
od 1 do 5 na poziomie 4 lub 5) ustalono wartos$¢ bazowa na poziomie 60%.

Wartosc bazowa
wskaznika

60,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie sposéb oszacowania wartosci bazowej przedmiotowego
wskaznika i przyjecie zatozenia, ze popytowy system dystrybucji srodkow
zwiekszy efektywnosé wsparcia i jego jakosé, ustalono wartos¢ docelowa na
poziomie 80%.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

80,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- opbznienia w przyjeciu dokumentédw legislacyjnych okreslajgcych zasady
przyznawania pomocy publicznej;

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego oséb
chcacych z wtasnej inicjatywy podnosi¢ swoje kompetencje;

- opbznienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujgcego Rejestru Ustug
Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego rowniez zbyt maty wybodr
ofert szkoleniowych;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji;

- w wyniku pogarszajacej sie koniunktury na rynku mniejsze dochody MSP,
uniemozliwiajgce wniesienia wktadu wifasnego wymaganego w sytuacji
korzystania z ustug rozwojowych w ramach EFS;

- subiektywizm oceny ustug rozwojowych.
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Numer i nazwa wskaznika B b Liczba osob, ktore p(? o.puszczemu programu podjely prace lub
kontynuowaty zatrudnienie

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 8v

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Poprawa adaptacyjnosci pracownikow
zagroZzonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia i zwolnionych do nowych
warunkéw zawodowych i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty
realizowanego wsparcia Pl 8v.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos$é¢ i
poréwnywalno$¢ efektdw wdrazania na poziomie programdw operacyjnych.

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika zostata oszacowana na

podstawie badania ewaluacyjnego pn. Ocena doswiadczeri oraz rezultatow
Sposé6b szacowania zwiqzanych z realizacjq tworzenia i wdrazania programow typu outplacement
wartosci bazowej w wojewddztwie matopolskim (Poddziatanie 8.1.2 PO KL) opracowanego przez
wskaznika ASM - Centrum Badan i Analiz Rynku sp. z 0.0. Zakres czasowy badania
obejmowat okres od 2009 roku do 2011 roku. Zgodnie z ww. badaniem 67%
0s6b, ktore wziety udziat w programie outplacementowym pracuje (w tym
rozpoczeto prowadzenie dziatalnosci gospodarcze).

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 67,00 %
Sposéb szacowania Zatozenia:
wartosci docelowej - Uznano, iz wartos¢ docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie ksztattowata
wskaznika sie na takiej samym poziomie jak warto$¢ bazowa tj. na poziomie 67%.
Wartos¢ docelowa o
dla 2023 . 67,00%

- trudna do przewidzenia skala zwolnien pracownikdw (w woj. opolskim
zasadniczo nie funkcjonujg duze =zaktady pracy z branz szczegdlnie
zagrozonych obnizajacg sie koniunkturg);

- brak zainteresowania dotacjami w sytuacji obnizenia kwoty dotacji ponizej 30
tys. zt (zbyt niska kwota nie pozwoli na zatozenie dziatalnosci gospodarczej);

Ryzyka nieosiagniecia - brak wystarczajacej liczby ofert pracy w regionie dostosowanych do grupy
wskaznika docelowej;

- zahamowania pracodawcéw w stosunku do zatrudnienia niektdrych grup
docelowych;

- rozmieszczenie przestrzenne ofert pracy nieodpowiadajgce miejscom
zamieszkania grupy docelowej (brak ofert pracy w matych miastach i na
obszarach wiejskich).
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Numer i nazwa wskasnika He Ly Liczba osob znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy

Typ wskaznika

6 miesiecy po opuszczeniu programu

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

8v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugotermonowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Dostosowanie potencjatu
przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb regionalnej
gospodarki i wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
Pl 8v.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa przedmiotowego wskaznika zostata oszacowana na
podstawie badania ewaluacyjnego pn. Badanie skutecznosci wsparcia
realizowanego w ramach komponentu regionalnego PO KL 2007-2013.(raport
koncowy — etap Ill) przeprowadzonego w 2013r., zgodnie z ktérym w
projektach przejscie od zatrudnienia niestabilnego do stabilnego nastgpito w
przypadku 7% odbiorcéw wsparcia.

Wartosc bazowa
wskaznika

7,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Uznano, iz warto$¢ docelowa przedmiotowego wskaznika bedzie ksztattowata
sie na takiej samym poziomie jak wartos¢ bazowa, ze wzgledu na brak
mozliwosci narzucenia w konkursach kryteriéw obligujgcych przedsiebiorcow
do stabilnego zatrudniania osob, ktére nabyly kwalifikacje/kompetencje w
ramach projektu.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

7,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- ograniczony wptyw interwencji na decyzje pracodawcéw odnoszace sie do
wyboru formy zatrudniania pracownikéw — brak mozliwosci oddziatywania w
tym wzgledzie poprzez kryteria wyboru projektéw;

- pogarszajaca sie kondycja MSP wynikajgca z sytuacji gospodarcze;j.
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Tabela 17: Wskazniki rezultatu dla Pl 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

listopad 2014
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Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VII/8vi)
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Numer i nazwa wskaznika THOT Liczba osob, ktore p(? o.puszczemu programu podjety prace lub
kontynuowaty zatrudnienie

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 8vi

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku
pracy o0sob w wieku aktywnosci zawodowej dzieki realizacji programow
zdrowotnych i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty realizowanego
wsparcia Pl 8vi.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Przy szacowaniu wartosci bazowej przedmiotowego wskaznika wzieto pod
uwage dane pozyskane z Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych dla 2012r.
obrazujgce liczbe oséb w wojewddztwie opolskim, ktére nie pobierajg
Swiadczen po zakonczonej rehabilitacji. Z analizy ww. danych wynika, iz tak
rozumiana efektywnos¢ wsparcia dla rehabilitacji ksztattuje sie na poziomie
51%. Z powodu braku danych dotyczgcych efektywnosci innych dziatan
zaplanowanych w obszarze zdrowia ww. wartos¢ uznano za bazowa.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 51,00 %

Wyliczenie wartosci:
- Szacujgc wartos¢ docelowg przedmiotowego wskaznika zatozono, iz:
= efektywnos¢ rehabilitacji bedzie ksztattowal sie na poziomie 51%
(zgodnie z zatozeniem przyjetym do oszacowania wartosci bazowej);
Majac na uwadze doswiadczenia perspektywy 2007-2013 zaktada sie, iz
ok. 5% 0séb nie ukoriczy udziatu w projekcie, stad przyimuie sie:
= efektywnos¢ dziatan z zakresu programoéw ukierunkowanych na
eliminowanie zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy (w tym
dziatania szkoleniowe) bedzie ksztattowac sie na poziomie 95%.
- Majac na wzgledzie ww. zatozenia:
= 1511 oséb objetych zostanie szkoleniami z zakresu podnoszenia
Swiadomosci, z czego 95% wynosi 1 435 osdb;
= 15059 os6b objetych zostanie rehabilitacjq lecznicza (w tym w ramach
programdw leczniczych) z czego 51% wynosi 7 680 osob.

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

tacznie wsparciem objetych zostanie: 1511 + 15 059 = 15 670 osoby, z czego
kontynuuje lub powrdci do pracy — 9 115 osdb tj. 58%.

Wartosc docelowa

0,
dla 2023 r. L)

- wytyczne horyzontalne MIR okreslajgce warunki brzegowe dla programoéw
zdrowotnych, dzieki ktérym zakres wsparcia nie bedzie odpowiadat na
potrzeby grupy docelowej w takim stopniu aby mogty podjac¢ zatrudnienie lub
kontynuowaty zatrudnienie;

- ograniczony wptyw niektérych form interwencji na podjecie pracy przez

Ryzyka nieosiagnigcia odbioréw wsparcia (np. w przypadku profilaktyki nowotworéw);

wskaznika . o o .
- trudnos¢ w okresleniu struktury uczestnikéw, w tym zwtaszcza odsetka oséb

bezrobotnych, ktérzy wezma udziat we wsparciu;

- brak doswiadczen zwigzanych z realizacja wsparcia — nie mozna np.
przewidzie¢ w jakim stopniu zostanie ono wdrozone w ramach badan
pracowniczych.
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Numer i nazwa wskaznika L0 Liczba osob, ktore dzieki interwencji EFS zgftosily sie na badanie

Typ wskaznika

profilaktyczne

rezultat bezposredni

Numer PI

8vi

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
stanowi kwantyfikacje celu szczegdtowego Przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku
pracy o0sob w wieku aktywnosci zawodowej dzieki realizacji programow
zdrowotnych i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty realizowanego
wsparcia Pl 8vi.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢ i
porownywalnosé efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Przy szacowaniu wartosci bazowej przedmiotowego wskaznika wzieto pod
uwage liczbe oséb, ktére w 2012r. w woj. opolskim wziety udziat w
programach profilaktycznych dotyczacych raka szyjki macicy i raka piersi tj.
programach dotyczacych zwalczania nowotworéw koordynowanych na
poziomie kraju. Liczbe osdb, ktéra wyniosta 49 383 (zaokrgglono do 49 380)
uznano za bazowa.

Wartosc bazowa
wskaznika

49 380 os.

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wyliczenie wartosci:

- Warto$¢ wskaznika bedzie stanowit cze$¢ wartosci wskaznika produktu Liczba
0s6b  objetych  wsparciem w ramach programoéw  zdrowotnych
wspotfinansowanych z EFS (badania profilaktyczne), stad przyjmujac te same,
jak w przypadku wskaznika produktu zatozenia wynika, iz na badania
profilaktyczne zgtosi sie: 9 513 mezczyzn + 45 198 kobiet (tacznie 54 711
0s6b). Powyzsza wartos¢ odzwierciedla wsparcie bezposrednie. Zatozono, ze
wskaznik ulegnie zwiekszeniu o 10%, gdyz w ramach przedmiotowego
wskaznika bedy réwniez liczone osoby, ktére zgtoszg sie na badanie
niefinansowane ze $rodkdw EFS i wyniesie 60 182 osoby (zaokraglono do
60 180 osdb).

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

60 182 os.

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- opb6znienia w przyjeciu wytycznych MIR okreslajgcych wymogi horyzontalne
w zakresie programéw zdrowotnych;

- istotne zmiany ww. wytycznych w okresie wdrazania Programu;

- brak zgody Komitetu Sterujgcego na realizacje zaplanowanego wsparcia/
opdznienia w zatwierdzeniu przez Komitet Sterujacy Planu dziatania;

- opdznienia w opracowaniu i zatwierdzaniu regionalnego programu
zdrowotnego;

- niska zgtaszalno$¢ na badania profilaktyczne (nawet pomimo akcji
promocyjno-informacyjnych);

- istotna zmiana w stawkach ustug zdrowotnych;

- awarie sprzetu np. medycznego niezbednego do realizacji danej formy
wsparcia;

- brak doswiadczen zwigzanych z realizacjg wsparcia — nie mozna np.
przewidzie¢ w jakim stopniu zostanie ono wdrozone w ramach badan
pracowniczych.
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Tabela 18: Wskazniki rezultatu dla Pl 9i Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie
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Liczba osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem Stabiei
94R1 spotecznym, ktore uzyskaty 0s. rozwinth 30,00 % 2014 | 30,00 | SL2014 1/rok
kwalifikacje po opuszczeniu &Y
programu
Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem Stabiei
94R2 spotecznym poszukujgcych 0sS. rozwinth 40,80 % 2014 | 40,00 | SL2014 1/rok
pracy po opuszczeniu &
programu
Liczba osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
I j h Stabiej
gwRy | “Porecznym pracujqeych po ¢ avie) | 3755 % | 2013 20,00 | SL2014 | 1/rok
opuszczeniu programu rozwiniety
(tgcznie z pracujgcymi na
wtasny rachunek)*
Liczba osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujqcych .
Stab |
94R3 6 miesiecy po opuszczeniu 0s. a. I.eJ 21,80 % 2012 | 26,20 ew§ ua 2 razy
. rozwiniety cja
programu (fgcznie
Z pracujgcymi na wtasny
rachunek)

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (VIll/9i)

* Wspdlna fiszka do Pl 9i i 9v
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Numer i nazwa wskaznika

94R1 Liczba osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 9i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Wzrost gotowosci do podjecia
zatrudnienia 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
w regionie i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
P19i, Osi priorytetowej VIIl oraz RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Zatozenia:

- Zgodnie z rekomendacjg MIiR wartos¢ bazowg oszacowano na podstawie
badania pn. Badanie skutecznosci wsparcia realizowanego w ramach
komponentu regionalnego PO KL 2007-2013, Warszawa, 21 grudnia 2013 r.
Badanie opracowat PAG Uniconsult na zlecenie MIiR. Zgodnie z badaniem ok.
30% osbb objetych wsparciem w ramach PO KL uzyskuje kwalifikacje.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Wartos¢ bazowa

0,
wskaznika 30,00 %

Zatozenia:
Sposdb szacowania

wartosci docelowej
wskaznika

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa (zgodnie z rekomendacja MIiR — 31.03.2014). Zaktada sie, iz ok. 30%
0s6b wspartych w ramach programu uzyska kwalifikacje.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 30,00 %

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawg o pomocy spotecznej;

- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy w uzyskaniu kwalifikacji przez odbiorcéw wsparcia;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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. . Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spofecznym
Numer i nazwa wskaznika . .
poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 9i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Wozrost gotowosci do podjecia
zatrudnienia 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
w regionie i wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
P19i, Osi priorytetowej VIIl oraz RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Zatozenia:

- Wartos¢ bazowa wskaznika oszacowano na bazie projektéw realizowanych
w ramach Priorytetu VII PO KL 2007-2013.

- Usredniona warto$¢ osdéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére
zakonczyty udziat w projektach, a ktére poszukujg zatrudnienia w ramach
Priorytetu VII PO KL 2007-2013 wynosi 40,80%.

Sposéb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Wartos¢ bazowa

0,
wskaznika e

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie wartos¢ bazowa wskaznika rezultatu, a takze biorgc pod
uwage zakres wsparcia (w tym uczestnictwo rdéznych grup docelowych)
zaplanowany do realizacji w ramach PI 9i, przyjmuje sie, iz warto$¢ docelowa

Sposob szacowania
wartosci docelowej

Wskaznika przedmiotowego wskaznika bedzie zblizona do wartosci bazowej i wyniesie
40,00%.
Wartos¢ docelowa
40,00 ¢
dla 2023 r. 0,00%
- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawgqg o pomocy spotecznej;
Ryzyka nieosiagniecia - zmiana definicji osoby zagrozonej ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, a
wskaznika co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka osdb zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym;

- zbyt wysokie obcigzenie finansowe przy tworzeniu nowych miejsc pracy.
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| Liczba oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spofecznym

9WR1 pracujgcych po opuszczeniu programu (fqcznie z pracujgcymi na
| wiasny rachunek)

rezultat bezposredni

Numer PI

9i
9v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji i
kwantyfikuje cele szczegétowe:

- Pl 9i Wazrost gotowosci do podjecia zatrudnienia o0sob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w regionie;
- Pl 9v Wzrost zatrudnienia w ramach regionalnego sektora gospodarki
spotecznej;
i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia PI 9i, Osi
priorytetowej VIl oraz RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa wskaznika oszacowano na bazie projektéw realizowanych
w ramach PO KL 2007-2013 w Dziataniu 7.2. Jak wskazujg dane z monitoringu
w ramach perspektywy 2007-2013 wartos¢ wskaznika dotyczacego
efektywnosci zatrudnieniowej, na koniec 2013 r. wyniosta 37,55%. Jednakze
powyzsza warto$é ulega systematycznemu zmniejszeniu, gdyz coraz wiecej
0s06b konczy udziat w projektach jednoczesnie nie podejmujac zatrudnienia.

Wartosc bazowa
wskaznika

37,55 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa wskaznika zostata okreslona na tym samym poziomie co
wartos¢ docelowa wskaznika dla efektywnosci zatrudnieniowej przyjetej w
ramach Priorytetu VII POKL, tj. na poziomie minimum 20%.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

20,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawg o pomocy spotecznej,
a takze wejsciem w zycie ustawy o przedsiebiorstwie spotecznym;

- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;

- zbyt wysokie obcigzenie finansowe przy tworzeniu nowych miejsc pracy;

- brak srodkéw finansowych na prowadzenie podmiotu po zakonczeniu udziatu
w projekcie.
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Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spofecznym

Numer i nazwa wskaznika pracujgcych 6 miesiecy po opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujgcymi na wtasny rachunek)

Typ wskaznika rezultat dtugoterminowy

Numer PI 9i

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji istanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Wozrost gotowosci do
podjecia zatrudnienia 0osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
Uzasadnienie wyboru w regionie i wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia
wskaznika P19i, Osi priorytetowej VIl oraz RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych
i Umowy Partnerstwa.

Zatozenia:

- W celu oszacowania wartosci bazowej wskaznika postuzono sie narzedziem
pn. Formatka do liczenia wskaZznikdw dla oséb niepracujgcych opracowanym

Sposdb szacowania przez firme PAG Uniconsult. Narzedzie szacuje wykonanie wskaznikéw
wartosci bazowej opierajac sie na wynikach badan przeprowadzonych w latach 2010-2013.
wskaznika Zgodnie z powyzszym narzedziem w ramach Priorytetu VII PO KL 2007-2013

w wojewddztwie opolskim odsetek osdb ktére znalazty prace po 6 miesigcach
od zakonczenia udziatu w projekcie wynosi 21,80% i taka wartos¢ przyjeto
jako bazowa.

Wartos¢ bazowa

. . 21,80 %
wskaznika e

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie, iz oszacowana za pomocg nharzedzia pn. Formatka do
liczenia wskaZznikéw dla o0sob niepracujgcych wartos¢ bazowa jest bardzo
niska (najnizszy wynik ze wszystkich wojewddztw), zatozono ze celem

Sposéb szacowania powinno by¢ osiggniecie wartosci docelowej wskaznika na co najmniej
wartosci docelowej poziomie sredniej dla kraju.
wskaznika - Przy szacowaniu wartoéci docelowej przyjeto do formatki takie same

zatozenia jak w przypadku szacowania wartosci bazowej z tym, ze odniesiono
sie do poziomu catego kraju. W zwigzku z powyzszym, odsetek oséb ktére
znalazty prace po 6 miesigcach od zakonczenia udziatu w projekcie wyniesie

26,20%.
Wartos¢ docelowa
26,20 %
dla 2023 r. R0
- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawq o pomocy spotecznej;
- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
Ryzyka nieosiggniecia a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdstwem lub
wskaznika wykluczeniem spotecznym;

- zbyt wysokie obcigzenie finansowe przy tworzeniu nowych miejsc pracy;

- brak srodkéw finansowych na prowadzenie podmiotu po zakonczeniu udziatu
w projekcie.
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Tabela 20: Wskazniki rezultatu dla PI 9iv Ufatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdlnym
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Liczba osob

zagrozonych ubéstwem

lub wykluczeniem -

. Stab
97R1 | spotecznym, ktore 0s. a' I?J 67,00 % 2013 | 95,00 SL2014 1/rok
. . rozwiniety

deklarujg wzrost jakosci

zycia dzieki interwencji

EFS

Liczba wspartych

w programie miejsc Stabiej

97R2 | swiadczenia ustug szt. . 11 szt. 2013 500 SL2014 1/rok
L rozwiniety
spotecznych istniejgcych
po zakoriczeniu projektu

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (Vill/9iv)
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. . Liczba osob zagrozonych ubdostwem lub wykluczeniem spotecznym,
Numer i nazwa wskaznika [E¥/i¥8 ) . s . . An ..
ktore deklarujg wzrost jakosci Zycia dzieki interwencji EFS
Typ wskaznika rezultat bezposredni
Numer PI 9iv

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
Uzasadnienie wyboru i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug
wskaznika zdrowotnych w regionie i wskaznikow produktu, a takie mierzy efekty
realizowanego wsparcia Pl 9iv, Osi priorytetowej VIl oraz RPO WO 2014-2020.

Zatozenia:

- Na podstawie badania Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Departamentu

Sposéb szacowania BadafA Spotecznych i Warunkéw Zycia, 2014 r., pn. Ochrona zdrowia
wartosci bazowej w gospodarstwach domowych w 2013 r.,
wskaznika - Zgodnie z powyzszym badaniem 67,00 % badanych w 2013 r. ocenito swoje

zdrowie pozytywnie. W zwigzku z powyzszym takg wartos¢ przyjeto réwniez
jako bazowa.

Wartos¢ bazowa

0,
wskaznika 67,00 %

Zatozenia:

- Zgodnie z badaniem Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Departamentu Badan
Spotecznych i Warunkédw Zycia, 2014 r., pn. Ochrona zdrowia
w gospodarstwach domowych w 2013 r. 67,00 % badanych ocenito swoje
zdrowie pozytywnie.

Sposob szacowania
wartosci docelowej

wskaznika , .
- Zaktada sie, ze ok. 95% osOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym zakonczy swdj udziat w projektach i podniesie jakos¢ swojego
zycia dzieki interwencji EFS w obszarze ustug zdrowotnych.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 95,00%
- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawq o pomocy spotecznej;
- decyzje Komitetu Sterujgcego dot. realizacji lub tez braku mozliwosci realizacji
danych form wsparcia w sektorze zdrowia;
L - zmiana uwarunkowan w Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020
Ryzyka nieosiagnigcia dot. zakresu wsparcia;
wskaznika

- zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug zdrowotnych;
- zmiana w stawkach ustug zdrowotnych;
- opdznienia w zatwierdzaniu projektdw profilaktycznych;

- awarie sprzetu np. medycznego niezbednego do realizacji danej formy
wsparcia.
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Numer i nazwa wskaznika EpE Liczba wspc'vrty'ch. w prograrrue -MIEJS.C Swiadczenia ustug
spotecznych, istniejgcych po zakonczeniu projektu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 9iv

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug
Uzasadnienie wyboru spotecznych w regionie i wskaznikow produktu, a takze mierzy efekty
wskaznika realizowanego wsparcia Pl 9iv, Osi priorytetowej VIl oraz RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Na podstawie projektow obejmujgcych ustugi promujgce réwnosé szans
i zapobiegajgcych wykluczeniu spotecznemu przedstawicieli mniejszosci

Sposéb szacowania narodowych i ludzi mtodych (projekty zapewniajace zréwnowazony rozwaj
wartosci bazowej oraz poprawiajgce atrakcyjnosé miast skierowane do mieszkaricdw) w ramach
wskaznika Osi priorytetowej 6 Aktywizacja obszaréw miejskich i zdegradowanych (11

projektéw) RPO WO 2007-2013.

- Ww. projekty s3 komplementarne do wsparcia zaplanowanego w PI 9iv,
w zwigzku z powyzszym przyjeto je do wyliczenia wartosci bazowe;j.

Wartos¢ bazowa

wskaznika 11 szt.
Zatozenia:
- Zatozono, ze w ramach PI 9iv zostanie wspartych miejsc:
> s$wiadczacych ustugi spoteczne:
— 250 miejsc w placéwkach - $wietlicach sSwiadczgcych ustugi
skierowane do dzieci niepetnosprawnych, sredniorocznie 50 miejsc *
Sposdb szacowania 5 lat = 250 miejsc;
wartosci docelowej — 250 miejsc w mieszkaniach chronionych, wspomaganych,
wskaznika treningowych, tj. rocznie po 4 miejsca w kazdym z 11 powiatow oraz

6 miejsc w powiecie Brzeskim, gdyz wystepuje tutaj najwiekszy dom
dziecka (tacznie rocznie 50 miejsc) * 5 lat = 250 miejsc.
- W zwigzku z powyziszym facznie zaktada sie, ze zostanie wspartych
w programie 500 miejsc $wiadczacych ustugi spoteczne istniejace po
zakonczeniu projektow.

Wartos¢ docelowa

dla2023r. >00 szt.

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacjg ustawy o promocji
Ryzyka nieosiagniecia zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawq o pomocy spotecznej;
wskaznika - zmiana w systemie oraz dostepnosci do ustug spotecznych;

- zmiana w stawkach ustug spotecznych.
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Tabela 21: Wskazniki rezultatu dla Pl 9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej iintegracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania dostepu do
zatrudnienia
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= © = Bl _S Q o S =~ (= s
s X S, =3 S e3®=| 8 | L8 s 2 g
= c 2 = 5 5T 0 =0T ¢ N 3 3 2 o
S ‘N 8 © - o B2 32 o o 0 o o
T g cE| 98 S £ 2 23 £g 5 % E
o= = = Q
o 2 o ®=zi S 358 o S o 2 N o
Z s Qs | ¥x2sa = g 332 o =35 '~ O a
Liczba 0sob
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem
t Stabiej
gwR1 | SPorecznvm 0s. a0'€) 3755 | % | 2013 | 20,00 | SL2014 | 1/rok
pracujgcych po rozwiniety
opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi
na wtasny rachunek)*
Liczba miejsc pracy
t h Stabiej
ggry | UtWorzonyes szt. a0t 1935 | szt | 2014 | 168 | SL2014 | 1/rok
w przedsiebiorstwach rozwiniety
spotecznych
Liczba miejsc pracy
istniejgcych co
ogRy | "mniej 30 miesigcy, |, | Stabiej oo g0 % | 2012 | 60,00 @ WU ey
utworzonych rozwiniety cja
w przedsiebiorstwach
spotecznych

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (Vill/9v)

O wspdlina fiszka do Pl 9i oraz Pl 9v
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Numer i nazwa wskaznika

98R1 Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spofecznych

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 9v

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Wozrost zatrudnienia w ramach
regionalnego sektora gospodarki spotecznej i wskaznikéw produktu, a takze
mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 9v, Osi priorytetowej VIIl oraz RPO WO
2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano na podstawie danych Poddziatania 7.2.2 PO KL 2007-
Sposéb szacowania 2013.

wartosci bazowej - tacznie planowana liczba utworzonych miejsc pracy w spoétdzielniach
wskaznika socjalnych w wojewddztwie opolskim w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL
2007-2013 (projekty sg w trakcie realizacji) — 132 miejsca pracy i takg wartosé¢
przyjeto jako bazowa.

Wartos¢ bazowa

wskaznika 132 szt.

Zatozenia:

- Zatozono, ze w ramach wskaznika produktu pn. Liczba podmiotéw ekonomii
spotecznej objetych wsparciem RPO WO 2014-2020 zostanie zatozonych 26
przedsiebiorstw spotecznych.

- Przyjeto, ze w kazdym z przedsiebiorstw powstanie 5 miejsc pracy, co tgcznie

Sposéb szacowania daje 130 miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych.

wartosci docelowej

wskaznika - Przyjeto, ze w wojewddztwie opolskim funkcjonuje 124 przedsiebiorstwa

spoteczne, a z badan wynika, ze 15% chce sie dalej rozwijaé¢ (tworzy¢ nowe
miejsca pracy), tj. 19 podmiotow, i w kazdym z ww. podmiotdw powstanag
2 nowe miejsca pracy, co facznie daje 38 miejsc pracy utworzonych
w przedsiebiorstwach spotecznych.

tacznie zostanie wspartych: 168 miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych.

Wartos¢ docelowa

168 szt.
dla 2023 r.
- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawqg o pomocy spotecznej,
a takze wejsciem w zycie ustawy o przedsiebiorstwie spotecznym;
- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;
Ryzyka nieosiagniecia - zmiana definicji podmiotu ekonomii spotecznej wskazanej w Krajowym
wskaznika Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej;

- problemy finansowo-prawne zwigzane z zatozeniem i/lub funkcjonowaniem
podmiotu ekonomii spotecznej;

- brak checi lub mozliwosci podjecia zatrudnienia przez osoby, ktére zostaty
objete wsparciem w ramach projektow;

- brak chetnych do zatozenia przedsiebiorstwa spotecznego zatrudniajgcego
uczestnikéw wsparcia;
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- brak przedsiebiorstw spotecznych gotowych zatrudni¢ uczestnikow wsparcia;

- brak srodkéw finansowych na prowadzenie podmiotu po zakorczeniu udziatu
w projekcie.
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Numer i nazwa wskaznika

Typ wskaznika

listopad 2014

Liczba miejsc pracy istniejgcych co najmniej 30 miesiecy,
98R2 . .
utworzonych w przedsiebiorstwach spotfecznych

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

9v

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji istanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Wzrost zatrudnienia
w ramach regionalnego sektora gospodarki spotecznej i wskaznikéw produktu,
a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 9v, Osi priorytetowej VIII oraz
RPO WO 2014-2020.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Na podstawie badania regionalnego Obserwatorium Integracji Spotecznej
ROPS w Opolu pn. Ekonomia spoteczna w woj. opolskim — w strone rozwiqzarn
systemowych, Opole, pazdziernik 2012.

- Zgodnie z powyiszym badaniem 56,98% badanych podmiotéw zostata
utworzona w latach 2000-2009, co oznacza, ze funkcjonujg minimum 3 lata.
W zwigzku z powyzszym takg wartos¢ przyjeto rowniez jako bazowsa.

Wartos¢ bazowa
wskaznika

56,98 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Zgodnie z badaniem regionalnego Obserwatorium Integracji Spotecznej ROPS
w Opolu pn. Ekonomia spofeczna w woj. opolskim — w strone rozwiqzan
systemowych, 56,98% badanych podmiotdw funkcjonuje co najmniej 3 lata.

- W zwigzku z powyiszym, biorgc pod uwage zakres wsparcia, zaktada sie, ze
w ramach niniejszego wskaznika 60,00% utworzonych w przedsiebiorstwach
spotecznych miejsc pracy bedzie istniata co najmniej 30 miesiecy.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

60,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- problemy we wdrazaniu zwigzane z nowelizacja ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prac oraz ustawg o pomocy spotecznej,
a takze wejsciem w zycie ustawy o przedsiebiorstwie spotecznym y;

- zmiana definicji osoby zagrozonej ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie mozliwos¢ zmiany odsetka oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym;

- zmiana definicji podmiotu ekonomii spotecznej wskazanej w Krajowym
Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej;

- problemy finansowo-prawne zwigzane z zatozeniem i/lub funkcjonowaniem
podmiotu ekonomii spotecznej;

- brak checi lub mozliwosci podjecia zatrudnienia przez osoby, ktdére zostaty
objete wsparciem w ramach projektow;

- brak chetnych do zatozenia przedsiebiorstwa spotecznego zatrudniajacego
uczestnikow wsparcia;

- brak przedsiebiorstw spotecznych gotowych zatrudni¢ uczestnikdw wsparcia;

- trudnosci w utrzymaniu miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym przez
okres co najmniej 30 miesiecy;

- brak srodkéw finansowych na prowadzenie podmiotu po zakonczeniu udziatu

w projekcie.
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0OS PRIORYTETOWA IX: WYSOKA JAKOSC EDUKACII

Tabela 23: Wskazniki rezultatu bezposredniego dla Pl 10i Ograniczenie izapobieganie przedwczesnemu
koniczeniu nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej
oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego iponadgimnazjalnego z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
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Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego, ktore Stabiei
01R1 funkcjonujq 2 lata po SZT. . .J 58 % 2011 90 ewaluacja | 2razy
. ) . rozwiniety
uzyskaniu dofinansowaniu
ze srodkow EFS
Liczba nauczycieli
d h zajeci Stabiej
01R2 | Prowaazacych zajecia 0s. e g9 | 9% | 2014 | 89 | ewaluacja | 2razy
z wykorzystaniem TIK rozwiniety
dzieki EFS
Liczba nauczycieli, ktdrzy
o1R3* | Uzyskali kwalifikacje lub os. | Stabiel Toe o | 2013 | 95 | s12014 | 1/rok
nabyli kompetencje po rozwiniety
opuszczeniu programu
Liczba uczniow, ktdrzy
01rg | Mabyiikompetencie os. | tabiel g 1o | o014 | s SL2014 | 1/rok
kluczowe po opuszczeniu rozwiniety
programu
Liczba szkot i placéwek
systemu oswiaty Stabiei
01R5 wykorzystujgcych sprzet SZT. . .J 100 % 2012 | 100 SL2014 1/rok
Lt rozwiniety
TIK do prowadzenia zajec
edukacyjnych
Liczba szkot, w ktérych
pracownie przedmiotowe Stabiei
01R6 wykorzystujg doposazenie | SZT. . ,J 100 % 2013 100 SL2014 1/rok
N rozwiniety
do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (1X/10i)

* Wspdlna fiszka w Pl 10i dla ksztatcenia ogdlnego i wychowania przedszkolnego.
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Numer i nazwa wskaznika 01R1 Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktore funkcjonujqg 2 lata

po uzyskaniu dofinansowania ze srodkow EFS

Typ wskaznika rezultat dtugoterminowy

Numer PI 10i

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie dostepu do
Uzasadnienie wyboru wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej i wskaznikdw produktu, atakie mierzy
wskaznika efekty realizowanego wsparcia Pl 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programoéw operacyjnych.

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowg oszacowano na podstawie badania ewaluacyjnego Ocena
osrodkéw wychowania przedszkolnego, utworzonych Ilub wspartych ze
srodkéw finansowych EFS w ramach Poddziatania 9.1.1 PO KL - raport
koricowy, Warszawa, 10 grudnia 2012r. Badanie ewaluacyjne zrealizowat
Osrodek ewaluacji Sp. z 0. 0. na zlecenie MIR.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Wartosc bazowa

0,
wskaznika >8,00%

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie wprowadzenie dwuletniego kryterium wyboru projektéw
zapewniajacego trwatos¢ utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego,
zaktada sie, iz w perspektywie 2014-2020 wartos¢ wskaznika bedzie

Sposdb szacowania ksztattowaé sie na poziomie 90%. Przyjmuje sie, iz ok. 10% miejsc
wartosci docelowej wychowania przedszkolnego nie utrzyma sie przez 2 lata ze wzgledu na
wskaznika niezalezne czynniki, w tym przede wszystkim spadek dzietnosci, ktéry wg

prognoz bedzie w latach 2013-2020 ksztattowat sie na poziomie 7,4%.
Ponadto majgc na uwadze doswiadczenia z realizacji projektow w
perspektywie 2007-2013 wskaznik pomniejszono o szacowany procent
podmiotéw rezygnujacych z realizacji projektu.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 90,00 %

- likwidacja miejsc wychowania przedszkolnego wynikajaca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organdw prowadzacych;

- zmiana potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie dostepu do miejsc

Ryoyalnieeskizniele wychowania przedszkolnego;

wskaznika
- zmiana w regulacjach prawnych okreslajgcych warunki realizacji edukacji

przedszkolnej w kraju, np. w ramach podstawy programowej (m.in.
wprowadzenia obowigzkowej, bezptatnej nauki jezyka obcego na
najwczesniejszym etapie edukacji).
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba nauczycieli prowadzqgcych zajecia z wykorzystaniem TIK dzieki

Typ wskaznika

EFS

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow
kompetencji kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania
na rynku pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wskaznikdw produktu, a takze mierzy
efekty realizowanego wsparcia Pl 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposoéb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa oszacowano na podstawie Sprawozdania z realizacji
rzgdowego programu rozwijania kompetencji uczniow i nauczycieli w zakresie
stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych , Cyfrowa szkota”.
Sprawozdanie przygotowane zostato przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j
we wspotpracy z Ministerstwem Administracji i Cyfryzacji w lutym 2014 roku.

- W sprawozdaniu przedstawiono wskaznik osiggniety w wyniku realizacji
programu Odsetek nauczycieli prowadzqcych zajecia edukacyjne z
wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu.
Wskaznik oszacowano na podstawie badan ewaluacyjnych prowadzonych w
2013 roku. Jego wartos¢ wynosi 89%.

Wartos¢ bazowa
wskaznika

89,00 %

Sposoéb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie fakt, iz w ramach programu nastgpi kontynuacja
rzagdowego programu Cyfrowa szkota przyjeto, ze wartos¢ docelowa
osiggnieta zostanie na tym samym poziomie co wartos¢ bazowa.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

89,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- likwidacja szkot i tgczenie klas w szkotach wynikajaca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organdéw prowadzacych przez co maleje liczba nauczycieli
W regionie;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy
programowej;

- potrzeby szkét ukierunkowujgce wsparcie nauczycieli w zakresie innym niz
TIK.
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Numer i nazwa wskaznika 01R3 Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje Iub nabyli

Typ wskaznika

kompetencje po opuszczeniu programu

rezultat bezposredni

Numer PI

10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celow szczegotowych: Zwiekszenie dostepu do wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej (wychowanie przedszkolne), Podniesienie u uczniow
kompetencji kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania
na rynku pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ksztatcenie ogdlne) i wskaznikow
produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia PI 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wartos$¢é bazowa oszacowano na bazie projektow realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.4.

- Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
2013 liczba nauczycieli, ktérzy zakonczyli swdéj udziat w projektach, w
stosunku do liczby oséb, ktére w tych samych projektach rozpoczety swoj
udziat wynosi ok. 95%.

- Majac na uwadze powyisze przyjmuje sie, iz 95% nauczycieli uzyskato
kompetencje w ramach PO KL 2007-2013.

Wartosc bazowa
wskaznika

95,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa. Zaktada sie, iz ok. 95% nauczycieli wspartych w ramach programu
zakonczy swdj udziat w projektach i uzyska kompetencje lub kwalifikacje.

Wartosc docelowa
dla 2023 r.

95,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- likwidacja szkot i tgczenie klas w szkotach wynikajaca z niekorzystnych
trendéw demograficznych zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia
finansowego dla organdw prowadzgcych przez co maleje liczba nauczycieli
W regionie;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy
programowej.
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. , . Liczba uczniow, ktorzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu
Numer i nazwa wskaznika ‘ y y P J po op
programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 10i

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku

Uzasadnienie wyboru pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
wskaznika specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wskaznikow produktu, atakze mierzy

efekty realizowanego wsparcia Pl 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Zatozenia:

- Warto$¢ bazowa oszacowano na podstawie Sprawozdania z realizacji
rzgdowego programu rozwijania kompetencji uczniow i nauczycieli w zakresie
stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych , Cyfrowa szkota”.

Spos6b szacowania Sprawozdanie przygotowane zostato przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j
wartosci bazowej we wspotpracy z Ministerstwem Administracji i Cyfryzacji w lutym 2014 roku.
wskaznika - W sprawozdaniu przedstawiono wskaznik osiggniety w wyniku realizacji

programu Odsetek uczniow, ktdrzy podniesli swoje kompetencje w zakresie
postugiwania sie TIK w uczeniu sie. Wskaznik oszacowano na podstawie
badan ewaluacyjnych prowadzonych w 2013 roku. Jego wartos$¢ wynosi 80%.

- Majac na uwadze wskaznik bazowy oszacowano na poziomie 80%.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 80,00 %

Zatozenia:

- Majac na wzgledzie, iz wskaznik mierzy tg samg grupe docelowg oraz rozwdj
kompetencji kluczowych, wsrdd ktérych znajduje sie rowniez kompetencje
informatyczne, przyjeto, ze wartos¢ docelowa osiggnieta zostanie na
podobnym poziomie, co oszacowana wartos¢ bazowa tj. ok. 85%. Wartos¢
zostata zwiekszono o 5% ze wzgledu na mozliwos¢ wsparcia pozostatych
kompetencji kluczowych. Nalezy mie¢ réwniez na uwadze iz ok 10% osdb
moze zrezygnowac ze wsparcia.

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 85,00 %
- zmniejszajgca sie liczba ucznidw w zwigzku z postepujgcg depopulacjay
Ryzyka nieosiagniecia regionu;
wskaznika - zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajagcych warunki

realizacji edukacji w kraju, np. w ramach podstawy programowej.
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Numer i nazwa wskaznika 01RS Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wykorzystujqcych sprzet TIK

Typ wskaznika

do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

rezultat bezposredni

Numer PI

10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku
pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wskaznikow produktu, atakze mierzy
efekty realizowanego wsparcia Pl 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano na podstawie projektu E-szkota, realizowanego w
latach 2007-2013. Projekt finansowany byt ze srodkéw EFRR.

- W ramach ww. projektu w wojewddztwie opolskim wyposazono ok. 11%
szkét i placowek systemu oswiaty.

- Zgodnie z danymi pozyskanymi od realizatora ww. projektu 100% wspartych
szkot w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie korzystata
z zakupionego wyposazenia.

Wartos¢ bazowa
wskaznika

100,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartos¢
bazowa.

- Zaktada sie wprowadzenie kryterium wyboru projektow zapewniajgcego
wykorzystanie zakupionego sprzetu do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

100,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- problemy z procedurg przetargowa;
- brak dostepu do odpowiedniej sieci internetowej, ktéra zgodnie z wytycznymi
MEN powinna mie¢ odpowiednig przepustowosc;

- likwidacja szkét wynikajaca z niekorzystnych trendéw demograficznych
zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organow
prowadzacych.
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Numer i nazwa wskaznika 01R6 Liczba szkoét, w ktorych pracownie przedmiotowe wykorzystujq

Typ wskaznika

doposazenie do prowadzenia zajec¢ edukacyjnych

rezultat bezposredni

Numer PI

10i

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Podniesienie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz wtasciwych postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku
pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wskaznikow produktu, atakze mierzy
efekty realizowanego wsparcia Pl 10i.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programow operacyjnych.

Sposob szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano na podstawie projektu systemowego Opolskie
szkolnictwo zawodowe blizej rynku pracy, realizowanego w latach 2007-2013
w ramach PO KL.

- W ramach ww. projektu w wojewddztwie opolskim wyposazono ok. 12%
szkot ksztatcenia zawodowego.

- Zgodnie z danymi pozyskanymi od realizatora ww. projektu 100% wspartych
szkot korzysta z wyposazonych w ramach projektu pracowni przedmiotowych.

Wartos¢ bazowa
wskaznika

100,00 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:
- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa.

- Zaktada sie wprowadzenie kryterium wyboru projektow zapewniajgcego
wykorzystanie wyposazonych pracowni przedmiotowych do prowadzenia
zajec¢ edukacyjnych z przedmiotéw przyrodniczych.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

100,00 %

Ryzyka nieosiggniecia
wskaznika

- problemy z procedurg przetargows;

- likwidacja szkét wynikajagca z niekorzystnych trendéw demograficznych
zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organdéw
prowadzacych.
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Tabela 23: Wskazniki rezultatu bezposredniego dla Pl 10iii Wyrownywanie dostepu do uczenia sie przez cate
zycie o charakterze formalnym, nieformalnym ipozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie
wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie elastycznych sciezek ksztatcenia,

w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji
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Liczba osob, ktore
o3r1 | Y&yskaly kwalifikacje lub 1 - Stabiej g, g 2014 | 84 | SL2014 | 1/rok
nabyty kompetencje po rozwiniety
opuszczeniu programu
Liczba 0séb w wieku 50
lat i wiecej, ktore Stabiei
03R2 | uzyskaty kwalifikacje lub 0s. rozwinth 90 % 2014 90 | SL2014 1/rok
nabyty kompetencje po &
opuszczeniu programu
Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach, ktore Stabiei
03R3 | uzyskaty kwalifikacje lub 0s. rozwinth 84 % 2014 84 | SL2014 1/rok
nabyty kompetencje po &Y
opuszczeniu programu
Liczba 0sob z terendw
wiejskich, ktore uzyskaty Stabiei
03R4 | kwadlifikacje lub nabyty 0s. rozwinth 83 % 2014 83 | SL2014 1/rok
kompetencje po &
opuszczeniu programu

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (I1X/10iii)
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Numer i nazwa wskaznika 03R1 Liczba osoP, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po
opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 10iii

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Poprawa kompetencji i kwalifikacji

MBI i 0s6b dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie

e il rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych i wskaznikéw produktu,
a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10Qiii.
Zatozenia:
- Wartos¢ bazowg oszacowano na bazie projektéw realizowanych w ramach PO
Sposéb szacowania KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.3 oraz Poddziatania 9.6.2.
wartosci bazowej - Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
wskaznika 2013 liczba oséb w wieku 50+, ktére zakoriczyli swéj udziat w projektach, w

stosunku do liczby osdb, ktére w tych samych projektach rozpoczety swdéj
udziat wynosi ok. 84%.

Wartosc bazowa

4,00 9
wskaznika 84,00%

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé

bazowa. Zakfada sie, iz ok. 84% osdéb o niskich kwalifikacjach wspartych w

Spos6b szacowania ramach programu zakonczy swoj udziat w projektach i uzyska kompetencje
wartosci docelowej lub kwalifikacje.
wskaznika - Ponadto szacujgc wartoé¢ docelowa brano pod uwage, fakt, iz wsparcie

realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego realizowane bedzie
woparciu o mechanizm popytowy, ktére jest nowym podejsciem w
perspektywie finansowej 2014-2020.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. gt

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osob
chcacych z whasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- ograniczenia wynikajace z wytycznych MIR regulujgcych obszar edukacji

ustawicznej;
Ryzyka nieosiagniecia

wskaznika - opOdinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujgcego Rejestru Ustug

Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego réwniez zbyt maty wybor
ofert szkoleniowych;

- op6znienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej, ktore uzyskaty kwalifikacje lub

nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 10iii

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Poprawa kompetencji i kwalifikacji
0s6b dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie

Uzasadnienie wyboru rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych i wskaznikéw produktu,

wskaznika a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10Qiii.
Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.
Zatozenia:
- Wartos¢ bazowg oszacowano na bazie projektéw realizowanych w ramach PO
Sposéb szacowania KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.3 oraz Poddziatania 9.6.2.
wartosci bazowej - Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
wskaznika 2013 liczba oséb w wieku 50+, ktére zakoriczyli swéj udziat w projektach, w

stosunku do liczby osdb, ktére w tych samych projektach rozpoczety swoéj
udziat wynosi ok. 90%.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 90,00 %

Zatozenia:
- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa.

- Zaktada sie, iz ok. 90% oséb o niskich kwalifikacjach wspartych w ramach
programu zakonczy swdj udziat w projektach i uzyska kompetencje lub
kwalifikacje.

Sposob szacowania
wartosci docelowej

wskaznika
- Ponadto szacujac wartos¢ docelowg brano pod uwage, fakt, iz wsparcie

realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego realizowane bedzie
w oparciu o mechanizm popytowy, ktére jest nowym podejsciem w
perspektywie finansowej 2014-2020.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 90,00 %

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osob
chcacych z wiasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- ograniczenia wynikajgce z wytycznych MIR regulujacych obszar edukacji

ustawicznej;
Ryzyka nieosiagniecia

wskaznika - opOinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujacego Rejestru Ustug

Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego réwniez zbyt maty wybor
ofert szkoleniowych;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktore uzyskaty kwalifikacje lub

Typ wskaznika

nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

rezultat bezposredni

Numer PI

10iii

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Poprawa kompetencji i kwalifikacji
0s6b dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie
rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych i wskaznikéw produktu,
a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10Qiii.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wartos¢ bazowg oszacowano na bazie projektéw realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.3 oraz Poddziatania 9.6.2.

- Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
2013 liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktére zakonczyli swoéj udziat w
projektach, w stosunku do liczby oséb, ktére w tych samych projektach
rozpoczety swéj udziat wynosi ok. 84%.

Wartosc bazowa
wskaznika

84,00 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa.

- Zaktada sie, iz ok. 84% osob o niskich kwalifikacjach wspartych w ramach
programu zakonczy swdj udziat w projektach i uzyska kompetencje lub
kwalifikacje.

- Ponadto szacujac wartos¢ docelowg brano pod uwage, fakt, iz wsparcie
realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego realizowane bedzie
w oparciu o mechanizm popytowy, ktére jest nowym podejsciem w
perspektywie finansowej 2014-2020.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

84,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego osob
chcacych z wiasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- ograniczenia wynikajgce z wytycznych MIR regulujacych obszar edukacji
ustawicznej;

- opbznienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujacego Rejestru Ustug
Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego réwniez zbyt maty wybor
ofert szkoleniowych;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Numer i nazwa wskaznika m Liczba osob z terenow wiejskich, ktore uzyskaly kwalifikacje Ilub

nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 10iii

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Poprawa kompetencji i kwalifikacji

MBI i 0s6b dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie

e il rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykow obcych i wskaznikéw produktu,
a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10Qiii.
Zatozenia:
- Wartos¢ bazowg oszacowano na bazie projektéw realizowanych w ramach PO
Sposéb szacowania KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.3 oraz Poddziatania 9.6.2.
wartosci bazowej - Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
wskaznika 2013 liczba oséb z terendw wiejskich, ktére zakoriczyli swoéj udziat w

projektach, w stosunku do liczby oséb, ktére w tych samych projektach
rozpoczety swéj udziat wynosi ok. 83%.

Wartosc bazowa

0,
wskaznika 83,00 %

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa.

- Zaktada sie, iz ok. 83% oséb z terendéw wiejskich wspartych w ramach
programu zakonczy swéj udziat w projektach i uzyska kompetencje lub
kwalifikacje.

Sposdb szacowania
wartosci docelowej

wskaznika
- Ponadto szacujac wartos¢ docelowg brano pod uwage, fakt, iz wsparcie

realizowane wramach ksztatcenia ustawicznego realizowane bedzie w
oparciu o mechanizm popytowy, ktore jest nowym podejsciem w
perspektywie finansowej 2014-2020.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 83,00 %

- brak odpowiedniej koordynacji na poziomie krajowym w zakresie
opracowania systemu popytowego w zakresie ksztatcenia ustawicznego oséb
chcacych z wiasnej inicjatywy podnosic¢ swoje kompetencje;

- ograniczenia wynikajace z wytycznych MIR regulujacych obszar edukacji

ustawicznej;
Ryzyka nieosiggniecia

wskaznika - opOinienia w przygotowaniu sprawnie funkcjonujacego Rejestru Ustug

Rozwojowych;

- zbyt duze wymagania w zakresie akredytacji firm szkoleniowych w celu wpisu
do Rejestru Ustug Rozwojowych, w Swietle czego rowniez zbyt maty wybodr
ofert szkoleniowych;

- opdznienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Tabela 24: Wskazniki rezultatu bezposredniego dla Pl 10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztafcenia
i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacnianie systemow ksztatfcenia iszkolenia zawodowego iich jakosci, wtym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemdow uczenia
sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej wspdtpracy z pracodawcami
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Liczba uczniow szkot
i placowek ksztatcenia
zawodowego objetych
wsparciem w
BIRL | Pregramie os. | St Tl o 2012 | 60 | ewaluaca | 2razy
uczestniczgcych w rozwiniety
ksztatceniu lub
pracujgcych po 6
miesigcach po
ukonczeniu nauki
Liczba nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego oraz
instruktoréow Stabiei
BIR2 | praktycznej nauki 0S. . .J 95 % 2013 95 SL2014 1/rok
, , rozwiniety
zawodu, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po
opuszczeniu programu
Liczba szkot i placowek
ksztatcenia
pR3 | Zawodowego sr. | StPIE a0 o 9013 | 100 | sL2014 1/rok
wykorzystujgcych rozwiniety
doposazenie zakupione
dzieki EFS
Liczba osob, ktore
katy kwalifikacj Stabiej
piRg | Uzyskaty kwalifikacje w1 o avlel 139 | 9 | 2013 | 30 | sL2014 1/rok
ramach pozaszkolnych rozwiniety
form ksztatcenia

Zrédto: RPO WO 2014-2020, Tabela 4 (1X/10iv)
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Numer i nazwa wskaznika

Liczba uczniow szkot i placowek ksztatcenia zawodowego objetych

wsparciem w programie, uczestniczgcych w ksztafceniu lub
pracujgcych po 6 miesigcach po ukonczeniu nauki

Typ wskaznika

rezultat dtugoterminowy

Numer PI

10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu dtugoterminowego odpowiada zaplanowanej logice
interwencji istanowi kwantyfikacje celu szczegdétowego Zwiekszenie szans
zatrudnienia przysztych absolwentow ksztatcenia i szkolenia na regionalnym rynku
pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego i
wskaznikdw produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10iv.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnos¢ efektéw wdrazania na poziomie programoéw operacyjnych.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano na podstawie Badania losow absolwentéw szkot
zawodowych i wyZzszych wojewddztwa opolskiego w ramach projektu Opolskie
Obserwatorium Rynku Pracy Il. Raport z Il fali badania. Autorem badania byto
CTC Polska Sp. z 0. 0. na zlecenie WUP.

- W badaniu przyjeto metode panelu, a wiec poprzez mozliwos¢ dokonania
dwadch pomiardw na tej samej grupie (czerwiec 2011 i styczen — luty 2012).

- Zgodnie z badaniem po uptywie 6 miesiecy ok. 60% absolwentéow szkoét
ponadgimnazjalnych kontynuowato nauke natomiast ok. 38% byto
zatrudnionych.

Wartosc bazowa
wskaznika

60,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Majac na uwadze ztozonos¢ wskaznika (wskaznik mierzy absolwentdw, ktdrzy
podjeli ksztatcenie lub szkolenie lub pracuja po 6 miesigcach od ukoriczenia
nauki w szkole lub placowce ksztatcenia zawodowego) wartos¢ docelowa
zostata okreslona na tym samym poziomie co warto$¢ bazowa w zakresie
kontynuacji nauki, tj. 60%.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

60,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- zmniejszajgca sie liczba ucznidw w zwigzku z postepujgcg depopulacjay
regionu;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach podstawy programowej.
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Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow

praktycznej nauki zawodu, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu

rezultat bezposredni

Numer PI

10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie szans zatrudnienia
przysztych absolwentow ksztatcenia i szkolenia na regionalnym rynku pracy
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego i wskaznikow
produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10iv.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnosc
i poréwnywalnosé¢ efektéw wdrazania na poziomie programoéw operacyjnych.

Sposéb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Wartos¢ bazowg oszacowano na bazie projektéw realizowanych w ramach PO
KL 2007-2013 w ramach Dziatania 9.4.

- Jak wskazujg dane z monitoringu w ramach perspektywy finansowej 2007-
2013 liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego, ktérzy zakonczyli swdj udziat
w projektach, w stosunku do liczby oséb, ktére w tych samych projektach
rozpoczety swoj udziat wynosi ok. 95%.

Wartosc bazowa
wskaznika

95,00 %

Sposdb szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa.

- Zaktada sie, iz ok. 95% nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu wspartych w ramach programu zakonczy swdj
udziat w projektach i uzyska kompetencje lub kwalifikacje.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

95,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- zmniejszajaca sie liczba ucznidw w zwigzku z postepujacg depopulacjg
regionu;

- zmiany w regulacjach prawnych w obszarze edukacji okreslajgcych warunki
realizacji edukacji w kraju, np. w ramach Karty nauczyciela czy podstawy

programowej.
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. - Liczba szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych
Numer i nazwa wskaznika . . A
doposazenie zakupione dzieki EFS

Typ wskaznika rezultat bezposredni

Numer PI 10iv

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie szans zatrudnienia
przysztych absolwentow ksztafcenia i szkolenia na regionalnym rynku pracy
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego i wskaznikow
produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10iv.

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Zatozenia:

- Wskaznik oszacowano na podstawie projektu 9.2 Opolskie Szkolnictwo
Zawodowe blizej rynku pracy, realizowanego w latach 2007-2013 w ramach

Sposdb szacowania PO KL 2007-2013.

wartosci bazowej - W ramach ww. projektu w wojewddztwie opolskim wyposazono ok. 24% szkot
wskaznika ksztatcenia zawodowego w sprzet niezbedny do prowadzenia zajec
edukacyjnych.

- Zgodnie z danymi pozyskanymi od realizatora projektu 100% wspartych szkét
korzystata z zakupionego wyposazenia.

Wartos¢ bazowa

wskaznika 100,00 %
Zatozenia:
Sposéb szacowania - Warto$¢ docelowa zostata okreélona na tym samym poziomie co wartoé¢
wartosci docelowej bazowa.
wskaznika - Zaktada sie wprowadzenie kryterium wyboru projektéw zapewniajgcego

wykorzystanie zakupionego sprzetu do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Wartos¢ docelowa

0,
dla 2023 r. 100,00 %
- problemy z procedurg przetargowa;
Ryzyka nieosiagnigcia - likwidacja szkét wynikajaca z niekorzystnych trendéw demograficznych
wskaznika zachodzacych w regionie i zbyt duzego obcigzenia finansowego dla organdéw

prowadzacych.
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Numer i nazwa wskaznika

BIRA Liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych
form ksztatcenia

Typ wskaznika

rezultat bezposredni

Numer PI

10iv

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wskaznik rezultatu bezposredniego odpowiada zaplanowanej logice interwencji
i stanowi kwantyfikacje celu szczegétowego Zwiekszenie szans zatrudnienia
przysztych absolwentow ksztafcenia i szkolenia na regionalnym rynku pracy
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego i wskaznikow
produktu, a takze mierzy efekty realizowanego wsparcia Pl 10iv.

Ponadto wskaznik pochodzi z WLWK, co zapewnia agregowalnos¢
i porownywalnosc¢ efektow wdrazania na poziomie programdéw operacyjnych.

Sposdb szacowania
wartosci bazowej
wskaznika

Zatozenia:

- Zgodnie z rekomendacjg MIiR (31.03.2014) warto$¢ bazowg oszacowano na
bazie Badania skutecznosci wsparcia realizowanego w ramach komponentu
regionalnego PO KL 2007-2013, Warszawa, 21 grudnia 2013 r. Badanie
opracowat PAG Uniconsult na zlecenie MIR.

- Zgodnie z badaniem ok. 30% os6b objetych wsparciem w ramach PO KL 2007-
2013 uzyskuje kwalifikacje.

Wartos¢ bazowa
wskaznika

30,00 %

Sposob szacowania
wartosci docelowej
wskaznika

Zatozenia:

- Warto$¢ docelowa zostata okreslona na tym samym poziomie co wartosé
bazowa (zgodnie z rekomendacjg MIiR — 31.03.2014). Zaktada sie, iz ok. 30%
0s6b wspartych w ramach programu uzyska kwalifikacje.

- Ponadto szacujac wartos¢ docelowg brano pod uwage, fakt, iz wsparcie
realizowane w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego realizowane
bedzie wytgcznie w obszarze specjalizacji regionalnych w zawodach
deficytowych, co moze ograniczyé rekrutacje uczestnikow.

Wartos¢ docelowa
dla 2023 r.

30,00 %

Ryzyka nieosiagniecia
wskaznika

- ograniczenia wynikajgce z wytycznych MIR regulujgcych obszar ksztatcenia i
szkolenia zawodowego;

- op6znienia w budowie Krajowych Ram Kwalifikacji;

- niepetny Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji.
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