Zatacznik nr 1 do Uchwaly NIE%%OIO
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia ...923i&2n0y-.. 2010 roku

Zarzad Wojewodztwa Opolskiego

na podstawie art. 36 ust.2 1 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;

1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r., Nr 14, poz. 92

z pOzn. zm.), art. 11 ust. 1,2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 0 wolontariacie (Dz.U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.)

oglasza

otwarty konkurs ofert dla fundacji 1 organizacji pozarzadowych na realizacje

w 2010 roku zadan publicznych ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

L.

Osob Niepelnosprawnych z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej
0s0b niepelnosprawnych

Rodzaje 1 formy realizacji zadan publicznych

1. Zglaszane oferty w ramach konkursu moga dotyczy¢ nastepujacych zadan:
1) organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup Srodowiskowego

2)

3)

4)

)

6)

7)

wsparcia oraz zespolow aktywnosci spolecznej dla oséb niepelnosprawnych -

aktywizujgcych zawodowo 1 spolecznie te osoby;

organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kursoéw 1 warsztatow dla cztonkéw rodzin osob

niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych

w proces rehabilitacji zawodowe] lub spolecznej os6b niepelnosprawnych, ze

szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji 0sob

niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spolecznos$ci lokalnej, zwiekszania ich

aktywnosci zyciowej 1 zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej,

podnoszenia umiej¢tnosci pracy z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowania

nad nimi1 opieki 1 udzielania pomocy w procesie ich rehabilitaciji;

prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz udzielanie

informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ushug, sprzetu

rehabilitacyjnego 1 pomocy technicznej dla 0séb niepelnosprawnych;

prowadzenie grupowych 1 indywidualnych zajec, ktore:

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) rozwiajag umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetlnosprawnoscia intelektualna,

c) usprawniajg 1 wspierajg funkcjonowanie 0oséb z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w r6znych rolach spolecznych i w r6znych srodowiskach;

organizowanie 1 prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wlaczania oséb

niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie 1 wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych;

zakup, szkolenie 1 utrzymanie w trakcie szkolenia” psow przewodnikow dla oséb

niewidomych oraz 0sob z niepelnosprawnoscig ruchowa;

organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz tlumaczy-
przewodnikow;
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8) organizowanie lokalnych, regionalnych 1 ogdélnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych 1 rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych wspierajacych
ich aktywnos$¢ w tych dziedzinach;

9) promowanie aktywnosci osOb niepeilnosprawnych w réznych dziedzinach zycia

“spotecznego 1 zawodowego;

10) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb niepelnosprawnych
1 przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

11) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaglych oraz wydawnictw
zwartych, stanowiacych zamknieta cato$¢, w tym na nos$nikach elektromagnetycznych
1 elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia,

b) kierowanych do o0s6b niepelnosprawnych - w tym publikowanych drukiem
powi¢kszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie fatwym do
czytania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastagpi w trybie wsparcia lub powierzenia
zadania.

II. Wysokos¢ Srodkow PFRON przeznaczonych na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej w roku 2010

Wysokos¢ srodkéw PFRON przeznaczonych na realizacje zadan z zakresu rehabilitaci
zawodowej 1 spoteczne; w 2010 roku wynosi 245.880,00 zl (dwiescie czterdziesci pie€ tysiecy
osiemset osiemdziesigt ziotych). Konkurs jest finansowany ze S$rodkéw PFRON,
przekazanych zgodnie z rozporzqgdzeniem Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r.
w sprawie algorytmu przekazywania srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzgdom wojewodzkim i powiatowym (Dz.U. z 2003 r., Nr 88,
poz. 808 z pozn. zm.).

IIl. Zasady przyznawania dotacji

1. Zlecenie zadania 1 udzielenie dofinansowania nastepuje z odpowiednim zastosowaniem
przepisoOw art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.) lub innych
wilasciwych przepisow.

2. Zarzad Wojewddztwa przyznaje dotacje na realizacje ofert wylonionych w otwartym
konkursie poprzez zawarcie umowy.

3. W ramach ogloszonego konkursu uprawniony Podmiot moze zlozy¢ tylko jeden wniosek.
Warunek ten nie dotyczy przypadku zlozenia przez Podmiot oferty wspélnej z inng
organizacjg pozarzagdowa, zgodnie z art. 14 ust. 3,4,5 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.

4. Na realizacj¢ zadan ustala si¢ maksymalng dotacje dla jednego oferenta w kwocie
30.000,00 zi. W przypadku zlozenia przez Podmiot oferty wspdlnej z inng organizacja
pozarzadowa, zgodnie z art. 14 ust. 3,4,5 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie, ustala si¢ maksymalna dotacje w wysokosci 50.000,00 z1.

5. Oferta wnioskodawcy powinna mie¢ zasieg ponadlokalny i obejmowa¢ swoim zasiegiem
jak najwigkszg liczbe osob — mieszkancéw wojewoddztwa opolskiego oraz podejmowacé
dzialania majace charakter ciggly, a nie tylko dorazny. Szczegélowe przedsiewziecia
zawarte w ofercie moga by¢ realizowane w dowolnych formach zapewniajacych
najwyzsza skutecznosc.

6. Preferowani beda oferenci, ktérzy przedstawig 1 zrealizujg projekty obejmujace swoim
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10.

11.

12.

13.

1V,

zasiegiem jak najwiekszg populacje. W pozostatych przypadkach kwota dotacji moze by¢
podzielona pomi¢dzy wnioskodawcow projektéw o matym zasiggu oddziatywania.
Whnioskodawca musi by¢ podmiot, ktéry prowadzi statutowg dziatalnosSC na rzecz oséb
niepelnosprawnych.
Dotacje nie beda przyznawane na wydatki nie zwigzane bezposrednio z realizacjg danego
zadania.
Srodki udzielone w ramach dotacji/dofinansowania moga by¢ wykorzystane na zakup
niezbednych do realizacji zadania artykuléw, materiatdéw, wyposazenia, Srodkow
trwatych.
Wryklucza si¢ przeznaczenie srodkOw na:

1) remonty budynkéw,

2) pokrycie kosztow utrzymania biura Podmiotow,

3) dotowanie zadan, ktére sg dofinansowane z budzetu wojewodztwa, na podstawie

przepisOw szczegdlnych,

4) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesnie) przedsigwzigc,

5) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow,

6) dzialalno$¢ gospodarcza, polityczng 1 religiyng Podmiotow.
Wysoko$¢é przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze przyja¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofac
swo]a oferte.
Dotacje moze otrzymaé Podmiot, ktérego oferta zostanie rozpatrzona pozytywnie pod
wzgledem formalnym oraz w ocenie merytorycznej uzyska co najmniej 50% plus 1 punkt,
mozliwych do uzyskania punktow.
Zarzad Wojewddztwa moze odméwié podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy -w przypadku, gdy okaze si¢, iz rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, Podmiot lub jego
reprezentanci utracg zdolnosci do czynnos$ci prawnych, zostang ujawnione nieznane
wczesniej okoliczno$ci podwazajgce wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg
wnioskodawcy.

Termin i1 warunki realizacji zadania

Zadanie winno by¢ wykonane w roku 2010, przy czym poczatek realizacji zadania
opisanego w ofercie moze nastgpi¢ bezposrednio po rozstrzygnigciu konkursu przez
Zarzad Wojewodztwa Opolskiego 1 podpisaniu umowy, a zakonczenie najpozniej do
dnia 31 grudnia 2010 r.

Przyznane $rodki finansowe zleceniobiorca jest zobowigzany wykorzysta¢ w terminie do
dnia wskazanego w umowie jako termin koncowy wykonania zadania.

Zadanie winno by¢ zrealizowane w taki sposob by dzialaniami wynikajgcymi z oferty
objeta byla jak najwieksza liczba oséb niepelnosprawnych, ich rodzin, opiekunéw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej 0s6b niepetnosprawnych.

Po przyznaniu dotacji, a przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest do
przediozenia :

1) pisemnej informacji z numerem wyodrebnionego rachunku bankowego,
utworzonego w celu realizacji umowy,

2) o$wiadczenia o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem faktycznym
1 prawnym w dniu podpisania umowy,

3) zaktualizowanego harmonogramu 1 kosztorysu realizacji zadania publicznego - w
przypadku otrzymania dotacji nizszej od wnioskowane;,
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10.

1 1.

4) umowy zawarte] pomiedzy organizacjami pozarzadowymi, okreslajacej zakres ich
Swiadczen skiadajgcych si¢ na realizacje zadania publicznego oraz prawa i
obowigzki kazdej z organizacji — dotyczy ofert wspdlnych

W trakcie realizacji zadania publicznego, w ramach prowadzonego nadzoru
merytorycznego, zwraca si¢ szczegolng uwage na:

a) realizowanie zadan merytorycznych zgodne z przyjetym harmonogramem,

b) prawidlowos¢ wykorzystania srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje
zadania,

c) prawidlowe, rzetelne 1 terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych
1 sprawozdan merytorycznych,

d) prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa 1 w postanowieniach
Umowy, _

e) dokonywanie zmian rzeczowych 1 finansowych wylacznie na podstawie pisemnych
aneksow do umow,

f) oszczedne 1 celowe wydatkowanie srodkow finansowych,

g) efektywne 1 rzetelne wykonywanie zadania.

Ostateczny termin dostarczenia sprawozdan merytorycznych 1 finansowych uplywa
w terminie 30 dni od daty zakonczenia realizacji zadania.

Dotowany Podmiot zobowigzany jest do dostarczenia na wezwanie Regionalnego
Osrodka Polityki Spoleczne; w Opolu oryginatéw dokumentéow (faktur, rachunkoéw) oraz
dokumentacji, o ktorej mowa wyzej, celem kontroli prawidlowosci wydatkowania dotacji
oraz kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, o ktorej
mowa wyzej, nie ogranicza prawa Wojewodztwa do kontroli calosci realizowanego
zadania pod wzgledem finansowym 1 merytorycznym.

Niewykorzystane Srodki dotacji podlegaja zwrotowi na rachunek Zleceniodawcy
w terminie 14 dni1 liczonych od dnia zakonczenia realizacji zadania.

W przypadku nie dotrzymania warunkow umowy (stwierdzonego na postawie biezace]
analizy sprawozdan merytorycznych 1 finansowych lub na podstawie przeprowadzonej
kontroli), w szczegélnosci wydatkowania $rodkéw finansowych niezgodnie z ich
przeznaczeniem, dokonywania samowolnych lub nieuzasadnionych zmian rzeczowych
1 finansowych, niegospodarnego 1 nieoszczednego wydatkowania kwot dotacii,
uzyskiwania dochodu z tytutu realizacji zleconych zadan, zastrzega si¢ w umowie prawo
do wstrzymania dalszego finansowania zadania oraz do wystapienia o zwrot dotychczas
przekazanych srodkow finansowych wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zaleglosci podatkowych.

Wykonanie zadan odbywa si¢ poprzez realizacje przediozonego wraz z oferta projektu
1 harmonogramu realizacji zadania.

Wszystkie stwierdzone uchybienia w realizacji zadan zleconych wplywaja na ogdlna

oceng zleceniobiorcy przy zleceniu 1 przydzieleniu $rodkéw finansowych na kolejne
zadania zlecone.

Termin skladania ofert

Oferty na realizacj¢ w 2010 roku zadan ze $rodkow PFRON z zakresu rehabilitacji
zawodowe) lub spotecznej oséb niepelnosprawnych nalezy zlozy¢é w zamknietych
kopertach w terminie nie krotszym niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia w
Biuletynie Informacji Publicznej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Opolu
tj. do dnia ... lipca 2010 r.,, do godz. 15.30 w sekretariacie Regionalnego Os$rodka
Polityki Spolecznej w Opolu, przy ul. Glogowskiej 25 C, 45-315 Opole.
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2.

Yi.

4.

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do ROPS, na co nalezy zwrocicé
szczegOlna uwage w przypadku przestania oferty poczta.

Oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami winna by¢ umieszczona w zamknig¢tej kopercie,
oznaczonej w nastepujacy sposob: ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje w 2010 roku
zadan publicznych ze Srodkow PFRON z zakresu rehabilitacji zawodowej lub
spolecznej os0b niepelnosprawnych” wraz z zaznaczeniem rodzaju zgtaszanego zadania
(zgodnie z Rozdz. I niniejszego ogloszenia) oraz podaniem nazwy 1 adresu oferenta.

Nie bedg przyymowane wnioski lub zataczniki przesytane droga elektroniczna.

Tryb, kryteria i termin wyboru oferty

Adresaci _konkursu: W otwartym konkursie ofert uczestniczy¢ moga organizacje
pozarzadowe nie bedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu
przepisOw o finansach publicznych, 1 niedziatajace w celu osiggniecia zysku, osoby
prawne lub jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktérym odregbna
ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie ((Dz.U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z pdézn. zm.),
z wylaczeniem podmiotow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 4 ww. ustawy, prowadzace

statutowg dzialalnos¢ w zakresie rehabilitacji zawodowej lub spolecznej o0sob
niepelnosprawnych.

Oferty wraz z zalgcznikami winny by¢ zlozone na drukach okreslonych
W rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U z 2005r., Nr 264, poz. 2207). Oferty ztozone na innych drukach, niekompletne,
ztozone po terminie lub podpisane przez osoby nieuprawnione pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.
Oferta powinna zawiera¢ w szczegodlnosci:
1) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacii,
2) termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego,
3) harmonogram planowanych dzialan,
4) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
5) 1nformacj¢ o wczesniejsze] dziatalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie,
ktorego dotyczy zadanie publiczne,
6) 1nformacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych 1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci Srodkow
finansowych na realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zZrodel,

7) deklaracj¢ o zamiarze odplatnego Iub nieodptatnego wykonania zadania
publicznego.

Do oferty winny by¢ dotagczone nastepujace zatgczniki:

1) aktualny odpis z rejestru sgdowego lub inny dokument potwierdzajgcy status
prawny oferenta 1 umocowanie 0séb go reprezentujacych (wazny do 3 miesiecy od
daty wystawienia),

2) aktualny w dniu zlozenia oferty statut,

3) peilnomocnictwa do realizacji zadania (jezeli zachodzi taka koniecznosé),

4) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok kalendarzowy
poprzedzajacy dat¢ ogloszenia konkursu lub — w przypadku dotychczasowej
krotszej dzialalnosc1i — 2za spelnienie wymogu uwazane jest dolgczenie
sprawozdania za okres od rejestracji do daty ogloszenia konkursu,
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5) sprawozdanie finansowe 2z dzialalnosc1 podmiotu za rok kalendarzowy
poprzedzajacy date ogloszenia konkursu lub — w przypadku dotychczasowe)
krétsze) dziatalnosci za spetnienie wymogu uwazane jest dofgczenie sprawozdania
za okres od rejestracji do daty ogloszenia konkursu (bilans, rachunek wynikéw lub
rachunek zyskoéw 1 strat, informacja dodatkowa) — z wyltaczeniem koscielnych osob
prawnych, |

6) w przypadku partnerstwa (przy wskazaniu w ofercie partnera): statut partnera oraz
umowa partnerska,

7) ewentualne rekomendacje 1 referencje do realizacj1 zadania.

Zalaczniki dotaczone do oferty powinny by¢:

1) oryginalne lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby reprezentujgce
oferenta lub osoby upowaznione do potwierdzania dokumentéw (w niniejszym
przypadku do oferty powinno by¢ dotaczone pelnomocnictwo lub inny dokument,
z ktorego wynika upowaznienie),

2) opatrzone data, pieczecig Podmiotu oraz podpisami uprawnionych statutowo badz
upowaznionych w tym celu oséb (w przypadku braku pieczeci imiennych
wymagane jest ztozenie czytelnych podpisow).

Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe dzialajagce wspdlnie moga zilozy¢ oferte
wspolng. Oferta wspolna powinna wskazywaé jakie dzialania w ramach realizaci
zadania publicznego beda wykonywaé poszczegdlne organizacje pozarzgdowe oraz
wskazuje sposdb reprezentacji podmiotdw wobec organu administracji publiczne;.
Ztozone oferty beda rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez Referat Rehabilitac)i
Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne; w Opolu.

Oferty spelniajace wymogi formalne zostang przedtozone Komisji Konkursowe)
powotane] przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego. Komisja Konkursowa opiniye
ztozone oferty 1 rekomenduje Zarzadowi Wojewddztwa Opolskiego oferty na realizacje
zadan publicznych 2z zakresu rehabilitacji zawodowej lub spoteczne; 0soOb
niepetnosprawnych. Oferty nieprawidtowe pod wzgledem formalnym, nie beda poddane
weryfikacji merytoryczne;.

Wyboru ofert dokonuje si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:

1) uregulowana sytuacja formalno-prawna Podmiotu sktadajacego oferte,

2) kompletnos¢ zatgcznikow, |

3) zawarto$¢ merytoryczna oferty (zgodno$¢ merytoryczna oferty z rodzajami zadan
wyszczeglOlnionymi w Rozdziale I niniejszego ogloszenia, mozliwos¢ realizacji
zadania, spdjnos¢ oferty z zasadami wyszczegdlnionymi w ogloszeniu o konkursie,
innowacyjnos¢ oferty, realno$¢ wykonania zadania, rzetelny 1 realny harmonogram
zadania),

4) zasigg terytorialny oferty (regionalny, ponadregionalny, ogdlnopolski,
mi¢dzynarodowy),

5) objecie projektem jak najwiekszej liczby oséb niepelnosprawnych — mieszkancow
wojewodztwa opolskiego,

6) rodzaj 1 celowos¢ planowanych kosztow (w tym: klarownos¢ kalkulacji kosztow,
realnos¢ stosowanych stawek jednostkowych, kalkulacja kosztow w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania),

7) efekty realizacji zadania (przydatnos¢ oferty z punktu widzenia beneficjentow,
jakos¢ wykonania zadania, trwatoSs¢ proponowanych dziatan, mozliwos¢
kontynuowania realizacji zadania publicznego po” zakonczeniu finansowania ze
srodkéw PFRON),

8) doswiadczenie oferentow w zakresie realizacji zadan objetych ofertami
(w realizacji 1 rozliczaniu zadan publicznych kierowanych do 0so6b
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niepelnosprawnych, w przypadku organizacji pozarzadowych, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne - rzetelnos¢ 1 terminowos¢ oraz
sposOb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow finansowych, posiadane
rekomendacje 1 referencje),

9) posiadanie niezbednych do realizacji zadan, zasoboéw rzeczowych 1 kadrowych
(posiadany wkiad rzeczowy, osobowy, S$wiadczenia wolontariuszy 1 praca
spoteczna czionkéw organizacji, kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowa¢ zadanie publiczne, pozyskanie do
wspotpracy 1 wspotfinansowania innych partnerow publicznych lub prywatnych),

10) potencjal finansowy (wysokos¢ wkladu wilasnego, zewnetrzne zrddia
finansowania).

10. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie p6zniej niz w terminie 45 dni od uptywu ostatniego

~ dnia przyjmowania ofert.

11. Wszystkie oferty programowe zlozone zgodnie z ww. przepisami zostang ocenione pod
wzgledem formalnym 1 merytorycznym.

12. Konkurs rozstrzyga Zarzad WojewoOdztwa, ktoéry dokonuje wyboru ofert najlepie)
shuzacych realizacji zadania. Po podjeciu przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
uchwaty rozstrzygajacej otwarty konkurs ofert, wyniki konkursu podaje si¢ do publiczne;
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Regionalnego Osrodka Polityki

Spolecznej w Opolu, na tablicy ogloszen w siedzibie ROPS oraz na stronie internetowe;
ROPS.

13. Od uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego w sprawie rozstrzygniecia otwartego
konkursu ofert podmiotow1 biorgcemu udzial w konkursie nie przystuguje odwotanie.

- 14. Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Opolu w okreslonym terminie zawiadamia
oferentow o przyjeciu do realizaeji oferty lub jej) odrzuceniu.

15. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania moze ulec zmniejszeniu w przypadku
stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowal mniejszym kosztem, zlozone oferty nie
uzyskajg akceptacji Zarzadu Wojewodztwa lub zaistnieje koniecznos$¢ zmniejszenia

kwoty srodkéw PFRON z przyczyn niemozliwych do przewidzenia w dniu ogloszenia
konkursu.

VII. Informacja dotyczaca zrealizowanych ze Srodkéw PFRON zadaniach z zakresu
rehabilitacji zawodowe) lub spolecznej o0s6b niepelnosprawnych — w roku
ogloszenia niniejszego konkursu oraz w roku poprzednim

Podaje si¢ do wiadomosci, ze kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzgdowym ze
srodkow PFRON w 2009 r. przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego na realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowe) lub spotecznej oséb niepelnosprawnych wyniosta tacznie
209.661,00 zt. W ramach wymienionej kwoty zrealizowano nastepujace zadania:

1) organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespoldw aktywnosci spolecznej dla osob niepeilnosprawnych -
aktywizujgcych zawodowo 1 spotecznie te osoby (39.100,00 zi),

2) organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow dla cztonkéw rodzin
0sOb niepelnosprawnych, opiekunéw, kadry 1 wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spoleczne; 0sob
niepetnosprawnych, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych
procesu integracji 0s6b niepelnosprawnych w najblizszym sSrodowisku 1
spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej 1 zaradnosci osobistej
oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami

Strona7 z 8



niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki 1 udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitacji (41.025,00 z1),

3) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przyshugujacych uprawnien, dostgpnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepelnosprawnych (49.553,00 zi),

4) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaj¢¢, ktére maja na celu nabywanie,
rozwijanie 1 podtrzymywanie umiejetnosci niezb¢dnych do samodzielnego
funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych; organizowanie 1 prowadzenie szkolen,
kursow, warsztatow dla cztonkéw rodzin os6b niepetlnosprawnych, opiekunow,
kadry 1 wolontariuszy (22.000,00 zi), _

5) organizowanie lokalnych, regionalnych i1 ogélnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i~ rekreacyjnych dla o0s6b niepelnosprawnych
wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych dziedzinach (35.450,00 zi),

6) promowanie aktywnosci oséb niepelnosprawnych w roznych dziedzinach zycia
spolecznego 1 zawodowego (8.145,00 zi),

7) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji os6b niepeinosprawnych
i przeciwdziataniu ich dyskryminacji (14.388,00 z1).

W 2010 roku do dnia ogloszenia niniejszego konkursu nie zrealizowano zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych 1 nie poniesiono zwigzanych
z nimi1 kKosztow.

VIII. Postanowienia koncowe.

1.

W przypadku rezygnacji Podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Zarzad
Wojewodztwa z przyczyn opisanych powyzej, Zarzad moze zarezerwowane Srodki
PFRON przeznaczy¢ na ogloszenie nowego konkursu.

Szczegdtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania reguluje
stosowna umowa.

Wytoniony Podmiot jest zobowigzany pod rygorem rozwigzania umowy zamieszczac we
wszystkich drukach zwigzanych 2z realizacja zadania (plakatach, zaproszeniach,
regulaminach, komunikatach itp.), a takze w ogloszeniach prasowych, reklamach,
wykazach sponsoréw, itp. informacji o tym, 1z zadanie jest dofinansowane przez
Samorzad Wojewodztwa Opolskiego ze Srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Informacje takie winny by¢ réwniez podawane
do publicznej wiadomos$ci w trakcie realizac)1 zadania.

W rozliczeniu dofinansowania nie bedg uwzgledniane dokumenty finansowe wystawione
przed datg zawarcia umowy.

Szczegotowe informacje na temat niniejszego konkursu udzielane sg w Referacie
Rehabilitacji Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Opolu, ul. Glogowska 25C lub
pod numerem telefonu 77 44 15 257 lub 77 44 15 2358.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym ogloszeniu stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pézn. zm.) oraz
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z pOzZn. zm.).

Zarzad Wojewddztwa Opolskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu lub jego
uniewaznienia z podaniem uzasadnionych przyczyn. |
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Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego
z dnia ..@&.p.aa,s?nr.e-:':. 2010 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do spraw opiniowania i wyboru zlozonych ofert
na realizacje w 2010 roku zadan ze Srodkow PFRON z zakresu rehabilitacji zawodowe;]

lub spolecznej 0os6b niepelnosprawnych

|. Praca Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy badZz w przypadku jego nieobecnosci

wyznaczony przez Przewodniczacego inny cztonek Komisji.

2. Komisja zbiera si¢ na wniosek Przewodniczacego. Rozpatrzenie i zaopiniowanie przez Komisj¢

ofert nastapi nie pézniej niz w terminie 14 dni od uplywu ostatniego dnia przyjmowania ofert.

3. Kwalifikacja ofert dokonywana bgdzie m.in. z uwzglednieniem zgodnosci z celami, zalozeniami

i wytycznymi oraz potencjalem organizacyjnym i kadrowym Podmiotu ubiegajacego si¢
o dofinansowanie.

4. Warunkiem rozpatrzenia oferty o dotacj¢ jest w szczegolnosci:

ztozenie oferty na druku okreslonym w rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz.U z 2005r., Nr 264, poz. 2207);

zawarcie w ofercie: szczegdlowego zakresu rzeczowego zadania proponowanego do realizacji;
terminu i miejsca realizacji zadania; kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania;
informacji o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie ktorego
dotyczy zadanie; informacji o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkow finansowych uzyskanych na realizacj¢ danego
zadania z innych zrodet; deklaracji o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania;
zalaczenie do oferty: aktualnego odpisu z rejestru sagdowego (waznego do 3 miesigcy od daty
wystawienia); aktualnego statutu; pelnomocnictwa do realizacji zadania (jezeli zachodzi taka
konieczno$¢); sprawozdania finansowego i merytorycznego z dziatalnosci podmiotu za ubiegly
rok lub — w wypadku dotychczasowej krétszej dzialalnosci — za miniony okres; w przypadku
partnerstwa - statut partnera oraz umowa partnerska; ewentualnych rekomendacji i referencji.

5. Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania uwzglednia si¢ w szczegélnosci:

9.

10.

mozliwoéé realizacji zadania przez wnioskodawcg; przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji
zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania; wysoko$¢ $rodkéw finansowych
PFRON przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

W pracach Komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby zwigzane z podmiotami wnioskujacymi o dotacjg,
tj. takie, ktére sg czlonkami, pracownikami, osobami zatrudnionymi na podstawie umowy zlecenia,
umowy o dzielo lub innych uméw o podobnym charakterze, wolontariuszami, cztonkami wiadz
podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacj¢ oraz cztonkami wladz zwiazkow i stowarzyszen, do ktorych
naleza podmioty ubiegajace si¢ o dotacj¢. Do cztonkow Komisji bioracych udzial w opiniowaniu

ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2000r., Nr 98, poz. 1071 z pdzn. zm.), dotyczace wylaczenia
pracownika.

Kazdy cztonek Komisji Konkursowej, przed rozpoczgciem posiedzenia Komisji, jest zobowigzany
do ztozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, o ktorej mowa w pkt 6. Regulaminu.
Zaopiniowanie ofert w celu przedlozenia Zarzgdowi Wojewodztwa propozycji co do wyboru oferty
oraz co do wysokoséci dofinansowania odbywa si¢ na podstawie glosowania jawnego czionkow
Komisji. Kazdy cztonek Komisji dysponuje 1 glosem. Decyzja zapada zwyklg wigkszoscig glosow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

Uchwaly Komisji Konkursowej w sprawie zaopiniowania ofert s3 prawomocne, jesli w posiedzeniu
bierze udzial 3 jej cztonkow. |

Z prac Komisji Konkursowej sporzadza sig¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.
Protokot sporzadza wyznaczony do obstugi technicznej pracownik ROPS w Opolu.

11. Na podstawie protokotu posiedzenia Komisji Konkursowej, Przewodniczacy tej Komisji

niezwlocznie przygotowuje projekt uchwaly i przedkiada go Zarzadowi Wojewodztwa. Wyboru
ofert dokonuje Zarzad Wojewodztwa.

12. O decyzji Zarzadu Wojewddztwa informowane s3 zainteresowane podmioty.



