Zatgcznik do uchwaty Nr ’480(7 12014
Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego

z dnia OK \CMES'#\FC/" 2014 r.

1. Zakres rzeczowy projektu pt. ,,Czas na zmiany — skuteczny program zmiany
kwalifikacji pracownikow sektora oswiaty w woj. opolskim”

Projekt sktadany bedzie w konkursie w ramach Priorytetu Vill — Regionalne kadry

gospodarki, Dziatanie 8.1, Poddziatanie 8.1.2. - Wsparcie procesow adaptacyjnych
| modernizacyjnych w regionie, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Instytucjg
organizujaca konkurs jest Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu. Regionalne Centrum
Rozwoju Edukacji w Opolu realizowa¢ bedzie projekt jako Partner Opolskie] Izby
Gospodarczej, petnigcej role Lidera projektu.

Termin ztozenia wniosku — 11 kwietnia 2014 r.

Termin realizacji projektu — 01.06.2014 r. — 31.12.2015 .

Zakres projektu:
Projekt zakiada wsparcie 200 pracownikéw instytucji sektora oSwiaty z wojewodztwa

opolskiego, ktérzy zostali zwolnieni, sa przewidziani do zwolnienia lub zagrozeni
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy. Kompleksowe wsparcie
w ramach projektu obejmie réznego rodzaju formy wsparcia dla tych oséb, bedg to m.in.
|. Szkolenia i poradnictwo zawodowe (obligatoryjne formy wsparcia przewidziane
w ramach projektu),
Il. Indywidulany Plan Dziatania, czyli analiza potrzeb w zakresie zindywidualizowanych
szkolen zawodowych,
I1l. Subsydiowanie zatrudnienia uczestnika projektu u nowego pracodawcy,
IV. Bezzwrotne wsparcie dla osoéb zamierzajgcych podjgC dziatalnoS¢ gospodarczg
poprzez zastosowanie nastepujacych instrumentow:

a. doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

b. przyznanie $rodkoéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci, do wysokosci
30 tys. PLN na osobe,

c. wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie

pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie 600 PLN.

Zakres projektu wpisuje sie w dziatania statutowe Regionalnego Centrum Rozwoju

Edukacji w Opolu.



2. Zakres finansowy projektu pt. ,Czas na zmiany — skuteczny program zmiany
kwalifikacji pracownikow sektora oswiaty w woj. opolskim”

Szacunkowy budzet projektu: 4.166.000,00 PLN, z tego 3.541.100,00 PLN to srodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego, natomiast 624.900,00 PLN to $rodki z budzetu
panstwa. W podziale na partneréw projektu przedstawia sig to nastepujaco:

Opolska 1zba Gospodarcza (Lider projektu) —3.114.015,00 PLN,

RCRE w Opolu (Partner projektu) — 1.051.985,00 PLN.

Projekt nie wymaga zaangazowania finansowego ze $rodkéw budzetu Wojewodztwa
Opolskiego. Wkiad wtasny Beneficjenta nie jest wymagany, natomiast 15% udziat srodkow
krajowych finansowany jest z budzetu panstwa.

Szacowany poziom kosztéw posrednich (rozliczanych ryczattem) — 5% - szacunkowo
ok. 198.409,52 PLN (catly projekt), z tego na RCRE w Opolu przypada ok.100.094,52 PLN.

RCRE, jako Partner projektu, uczestniczyt bedzie w realizacji wszystkich szesciu

zadan zaplanowanych do realizacji w ramach projektu.



