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Projekt
UMOWA ZLECENIA NR....cccceeeernnecen

ZEWERIA AR ...ooo i iinimniiannihnns 2010r. w Opolu pomiedzy:

Wojewodztwem Opolskim,

reprezentowanym przez

Tomasza Kostusia — Cztonka Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego,

zwanym dalej: "Zleceniodawcy"

a

Politechnika Opolska, z siedzibg w Opolu, ul. Mikotajczyka 5, 45-271 Opole, zwanym dale;
Uczelnia, reprezentowang przez

Dr hab. inz. Marka Tukiendorfa, prof. PO — prorektora ds. nauki na podstawie udzielonego
pelnomocnictwa,

zwanym dalej: ©“ Zleceniobiorcg™.

Stosownie do art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamowien publicznych
(Dz. U. Z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 ze zm.) do niniejszej] umowy nie stosuje si¢ przepisow
WW. ustawy.

§ 1

1. Strony umowy wyrazily zamiar wspolpracy w zakresie ewaluacji realizowanego
przez Samorzad Wojewddztwa Programu Odnowy Wsi w wojewodztwie opolskim ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych ze sprawozdaniami soteckimi
zZ odnowy wsi.

2. Zadania w tym obszarze realizowane beda przez Uczelniany Osrodek Informatyczny
Politechniki Opolskie;j. '

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sie¢ wykona¢ zadania na warunkach okreslonych
W Nniniejsze] umowie.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do wykonania nast¢pujacych zadan:

1) Wprowadzenia danych zawartych w sprawozdaniach soteckich za 2009r.
do odpowiednich arkuszy zgodnie z zestawieniami tabelarycznymi zawartymi
w dokumencie sporzadzonym w 2009r. przez Uczelniany Osrodek
Informatyczny Politechniki Opolskiej ,,Analiza sprawozdan soteckich z procesu
odnowy wsi w latach 2007-2008. Ocena efektow na podstawie sprawozdan
soteckich”.

2) Dokonanie analizy porownawczej skali 1 rodzajow dziatan podjetych przez
sotectwa w latach 2007 — 2009 wynikajacych ze ztozonych sprawozdan.

5. Na kazdym etapie prac prowadzonych w ramach ust. 1 Zleceniobiorca zobowigzuje
sie do $ciste] wspdlpracy z Departamentem Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Opolskiego, w szczegdlnosci z Referatem Rozwoju
Wsi.

6. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do akceptacji 1 wprowadzania zmian na
kazdym etapie prac okreslonych w ust. 1.

§2

1. Ze strony Zleceniobiorcy odpowiedzialnymi za realizacj¢ zadan wymienionych
w 81 beda mgr inz. Marcin Sroczak oraz mgr inz. Oskar Rewucki.



2. Zleceniodawca ma prawo w szczegolnosci do wykorzystywania, przetwarzania,
powielania, publikowania 1 dokonywania niezbednych zmian w opracowaniu
bedacym efektem realizacji § 1 niniejszej umowy.

§3

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wymienione w § 1 czynnosci wykona¢ w terminie od
dnia podpisania umowy do dnia 31 marca 2010r.

2. Zleceniodawca zobowiazuje sie przekazac Zleceniobiorcy
sprawdzone pod katem formalnym 1 merytorycznym sprawozdania soleckie do dnia
26 lutego 2010r.

3. Umowe uznaje si¢ za wykonang po podpisaniu bez zastrzezen przez Strony protokotu
odbioru przedmiotu umowy okreslonego w § 1.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do biezace] kontroli stopnia realizacji
przedmiotu umowy.

§ 4

1. Za prawidlowe wykonanie wymienionych w § 1 czynnosci Zleceniobiorca otrzyma
wynagrodzenie ryczatltowe w wysokosci: 15 000 zt. brutto (stownie: pietnascie tysiecy
ztotych brutto), ktore obeymujg sktadniki wymienione w zatgczniku 1 do umowy.

2. Wynagrodzenie platne bedzie po realizacji zadania 1 podpisaniu protokotu odbioru, na
podstawie faktury VAT przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy prowadzony

przez Bank PEKAO S.A. I Oddziat w Opolu, ul. Osmanczyka 15, 45-027 Opole

nr konta: 80 1240 1633 1111 0000 2651 2646.
3. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest czynnym 1 zarejestrowanym podatnikiem VAT.

§ 5

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ nie powierza¢ zleconych w niniejsze;] umowie czynnosci
do wykonania osobom trzecim.

§ 6

1.W przypadku nie wykonania zlecenia w terminie lub wykonania go w sposob
nienalezyty Zleceniodawca ma prawo do stosowania kar umownych.

2.7Zleceniobiorca zaptaci zleceniodawcy kare umowna:

1) za niewykonanie umowy przez Zleceniodawcg wskutek okolicznosci, za ktore
odpowiada Zleceniobiorca - w wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego,

2) za zwloke w wykonaniu umowy - wysokosci 1 % wynagrodzenia umownego za
kazdy dzien zwloki,

3) za zwloke w usunieciu wad — w wysokosci 1 % wynagrodzenia umownego za
przedmiot umowy za kazdy dzien zwloki, liczac od nast¢pnego dnia po uptywie terminu
okreslonego do usunigcia wad.

4) za nienalezyte wykonanie umowy w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego.

3. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kare umowng za niewykonanie umowy przez
Zleceniobiorce wskutek okolicznosci, za ktére odpowiada Zleceniodawca - w wysokosci
20 % wynagrodzenia umownego.

4. Powyzsze kary umowne nie wylaczaja mozliwosci dochodzenia przez strony
odszkodowania przewyzszajacego ich wysokos¢ az do wysokosct faktycznie

poniesionej szkody.



5. Zleceniodawca jest zobowiazany zaplaci¢ Zleceniobiorcy odsetki ustawowe za kazdy
dzien opdznienia w uregulowaniu wynagrodzenia.

§ 7

Jakiekolwiek zmiany w niniejsze] umowie moga by¢ dokonane tylko w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci. Strony nie moga powotywac si¢ na ustalenia pozaumowne.

§ 8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

S 9

Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem 1 wykonywaniem niniejszej umowy
Strony poddadza rozstrzygnieciu wlasciwego rzeczowo 1 miejscowo, ze wzgledu na siedzibg
Zleceniodawcy, sadu powszechnego.

§ 10

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
Ze stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca
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Na podstawie § 4 umowy zlecenia Zleceniodawca wyptaci zleceniobiorcy wynagrodzenie w
wysokosci 15 000 zt brutto, na ktére skladaja sie:
1. Ilosci 1 stawki za przepracowane jednostki w wysokosci
2. Koszty dodatkowe:
- koszty delegacji w wysokosci:
- koszty noclegdow w wysokosci:
3. Koszty obejmujace niezbedne materialty do wykonania zlecenia/dziela w wysokosci

4. Inne koszty w wysokosci



