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Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego z dnia €. 1Y 201 3r.
Aneks nr 14
Z ANIA cevveervnenreneecereoncsorssesassasscrssossrsssssase 2013r.

do umowy nr DR/6/2008 o dofinansowanie Kosztow dzialania
Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Opolu

zawarty pomi¢dzy
Wojewodztwem Opolskim z siedzibg w 45-082 Opole, ul. Piastowska 14

reprezentowanym przez:
) JTO SR uTR————

73 TSR

a
Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porazeniem Mozgowym w Opolu z siedziba

w 45-724 Opole, ul. K. Szymanowskiego 1, ktora jest Organizatorem Zakladu Aktywnosci Zawodowe] w Opolu,
reprezentowang przez .

1) Terese Jednorog — Prezesa Fundacji

D) Kazimierza Jednoroga — Dyrektora Fundacji

zwang w dalszej czesci umowy ,,Organizatorem”

Na podstawie § 2 ust. 4 umowy nr DR/6/2008 o dofinansowanie kosztow dziatania Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej w Opolu z dnia 3 czerwca 2008 roku, w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie zakltadow aktywnosci zawodowej (Dz.U. z 2012r., poz. 850) oraz
w zwiazku ze zlozonym w dniu 24.09.2013r. przez Organizatora ZAZ w Opolu preliminarzem wydatkow

zaktadu na 2014 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§ 1

. § 1 umowy otrzymuje brzmienie:
.1. Wojewodztwo Opolskie udziela Organizatorowl dofinansowania w 2014 roku ze Srodkow

Pahstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob Niepelmosprawnych na dziatalnosc obstugowo-
rehabilitacyjna  zakladu aktywnosci zawodowe) W wysokosci  1.036.000,00zt  (sfownie:
jeden milion trzydziesci szesc Iysigcy zlotych  00/100) przy zatrudnieniu 56 pracownikow
z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci.

2. Przyznane $rodki finansowe o ktorych mowa w ust. | zostana przekazane na rachunek bankowy
Organizatora : PKO BP S.A. I/O w Opolu nr 82 1020 3668 0000 5102 0014 4139 w dwoch
ratach pétrocznych, w sposob nastepujacy:

1) Trata w wys. 518.000,00 zt (stownie: pigcset osiemnascie tysiecy ztotych 00/100) w terminie
do dnia 15 stycznia 2014 r.;

2) Il rata w wys. 518.000,00 zi (stownie: pigéset osiemnascie tysigecy zlotych 00/100) w terminie
do dnia 05 lipca 2014 r.”

2. § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Organizator zobowiazuje si¢ do wykorzystania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w § |
ust. 1 zgodnie z preliminarzem stanowiagcym zatacznik nr | do niniejszego aneksu.”

3. § 2 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. Przeniesienie wydatkow nie moze spowodowac zwiekszenia pozycji kosztow dotyczacych wynagrodzen.
Nie moga one rowniez spowodowac zwigkszenia ogolne; kwoty dofinansowania ze srodkow PFRON.”

4. Szczegdltowy podzial kosztow dziatalnosci zaktadu w 2014r. okresla ,,Preliminarz kosztéw dzialalnosc!
obstugowo — rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Opolu w okresie od 01.01.2014r. do
31.12.2014r. przy zatrudnieniu 56 pracownikow ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci”, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego aneksu.



§ 2

Pozostate warunki umowy pozostaja bez zmian.

§ 3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4

Niniejszy aneks sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, w tym jeden dla Organizatora.
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Zalacznik nr 1 do Ancksu nr 14 do umowy nr DR/6//20(
dofinansowanic kosztow dziatania Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Opo

Preliminarz kosztow dzialalnosci obstugowo - rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Opolu w okresie od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.
przy zatrudnieniu 56 pracownikow ze znacznym lub z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnos$ci

Lp. Wyszezegolnienie kosztow Koszty Koszty Koszty z SOD — Ogolne koszty
dzialalnosci dzialalnosci dofinansowanie do | dzialalnosci ZAZ
ze Srodkow z innych niz wynagrodzen osoéb | (wszystkie zrodta

PFRON PFRON zrédel | niepelnosprawnych finansowania)
1. Wynagrodzenia os6b niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 0,00 127 814,00 SI11 258,00 639 072,00
niepetnosprawnosci, do wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy
okreslonego w umowie o pracg, stosownie do art. 15 ust. 2 ustawy | ]
2. Wynagrodzenia personelu zaktadu 633 700,00 11300,00 | 20 000,00 665 000,00 |
3. Dodatkowe wynagrodzenia roczne, odprawy emerytalne i posmiertne oraz nagrody jubileuszowe 18 200,00 0,00 0,00 18 200,00
4, Sktadki na ubezpieczenia spoleczne nalezne od pracownika 1 pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od 135 000,00 2 000,00 103 000,00 240 000,00
pracownikow oraz skfadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Pracy nalezne od
pracodawcy, naliczone od kwot wymienionych w pkt 1-3 |
5. Materiaty, energia, ustugi materialne i ustugi niematerialne 73 300,00 26 700,00 | 0,00 100 000,00
6. Transport 1 dowdz niepetnosprawnych pracownikéw zakladu 120 000,00 60 000,00 0,00 180 000,00
7. Szkolenia 0séb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci, 0,00 0,00 0,00 0,00
zwlazane z przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy lub prowadzona dzialalnoscia wytworczg tub
ustugowa zaktadu .
8. Szkolenia personelu zakladu 0,00 | 0,00 0,00 0,00
9. Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych lub wyptaty $swiadczen urlopowych, dokonywanych na 53 700,00 2 400,00 0,00 56 100.00
podstawie odrebnych przepisow
10. | Wymiana zamortyzowanych maszyn, urzadzen i wyposazenia niezbednych do prowadzenia produkcji lub 2 100,00 0,00 0,00 2 100,00
Swiadczenia ustug
tl. | Wymiana maszyn i urzadzen, w zwiazku: 0,00 0,00 0,00 0,00
- z¢ zmlang profilu dziatalnosci zakladu
- Z wprowadzeniem ulepszen technicznych lub technologicznych | }
12. | Inne niezb¢dne do realizacji rehabilitacji, obstugi i prowadzenia dziatalnosci wytworcze) lub ustugowej ] 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Razem 1036 000,00 230 214,00 634 258,00 1 900472,00
ORGANIZATOR
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Zalacznik nr 2 do Uchwalty nr .... 9.(.52./2013
Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego z dnia 2Z- (2. . 2013r

Aneks nr 16
ZANTA, sy 2013r.
do umowy nr DR/7/2008 o dofinansowanie kosztow dzialania
Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej w Branicach

zawarty pomig¢dzy
Wojewodztwem Opolskim z siedzibg w 45-082 Opole, ul. Piastowska 14

reprezentowanym przez:

1 T

Stowarzyszeniem Na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych z siedziba w 48-100 Gtubczyce,

ul. Sobieskiego 3, ktore jest Organizatorem Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Branicach, reprezentowanym
przez

1) Tadeusza Piatkowskiego — Prezesa Stowarzyszenia

2) Roberta Wyrwalca — Wiceprezesa Stowarzyszenia

zwana w dalszej czesci umowy ,,Organizatorem”

Na podstawie § 2 ust. 4 umowy nr DR/7/2008 o dofinansowanie kosztéw dziatania Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Branicach z dnia 3 czerwca 2008 roku, w zwiazKu z rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie zakiadow aktywnosci zawodowej (Dz.U. z 2012r., poz. 850) oraz
w zwiazku ze ztozonym w dniu 26.09.2013r. przez Organizatora ZAZ W Branicach preliminarzem wydatkow

zakladu na 2014 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

§ 1

1. § 1 umowy otrzymuje brzmienie:
,1. Wojewoddztwo Opolskie udziela Organizatorowl dofinansowania w 2014 roku ze srodkow

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na dziatalnos¢ obstugowo-
rehabilitacyjna  zakladu aktywnosci zawodowe) W wysokosci  962.000,00zt  (siownie:
dziewieéset  szesédziesigt  dwa  tysigee zlotych  00/100)  przy zatrudnieniu 52 pracownikow
z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci.

2. Przyznane $rodki finansowe o ktérych mowa w ust. 1 zostana przekazane na rachunek bankowy
Organizatora : Bank Spoétdzielczy w Branicach nr 71 8867 0005 2001 0000 1065 0001 w dwdoch
ratach potrocznych, w sposéb nastepujacy :

1) Irata w wys. 481.000,00 zt (stownie: czterysta osiemdziesiat jeden tysiecy ziotych 00/100)
w terminie do dnia 15 stycznia 2014 r.;

2) Il rata w wys. 481.000,00 zt (stownie: czterysta osiemdziesiat jeden tysiecy zlotych 00/100)
w terminie do dnia 05 lipca 2014 r.”

2. § 2 ust. | otrzymuje brzmienie:
,1. Organizator zobowiazuje si¢ do wykorzystania srodkow finansowych, o ktérych mowa w § |
ust. 1 zgodnie z preliminarzem stanowiacym zatgcznik nr 1 do niniejszego aneksu.”

3. § 2 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. Przeniesienie wydatkow nie moze spowodowac zwigkszenia pozycji kosztow dotyczacych wynagrodzen.
Nie moga one réwniez spowodowac zwigkszenia ogdlnej kwoty dofinansowania ze srodkow PFRON.”

4. Szczegolowy podziat kosztow dziatalnosci zakladu w 2014r. okresla _Preliminarz kosztéw dzialalnosci
obstugowo — rehabilitacyjnej Zaktadu Aktywnosci Zawodowe] w Branicach w okresie od 01.01.2014r. do
31.12.2014r. przy zatrudnieniu 52 pracownikéw ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci”, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego aneksu.



§ 2

Pozostate warunki umowy pozostaja bez zmian.

Q3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4

Niniejszy aneks sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, w tym jeden dla Organizatora.
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Zalacznik nr 1 do Aneksu nr 16 do umowy nr DR/

o dofinansowanie kosztow dziatanta Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Dr

Preliminarz kosztow dzialalnosci obstugowo - rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Branicach w oKresie od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.
przy zatrudnieniu 52 pracownikoéw ze znacznym lub z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci

Lp. Wyszczegolnienie kosztow Koszty Koszty Koszty z SOD - Ogolne koszty
dziatalnosci dzialainosci dofinansowanie do dzialalnosci ZAZ
ze Srodkow z innych niz wynagrodzen osob (wszystkie Zrodia

PFRON PFRON zrodel niepetnosprawnych finansowania)

1. Wynagrodzenia oséb niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 313 514,00 96 486,00 0,00 410 000,00

niepetnosprawnosci, do wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie do wymtaru czasu pracy

okreslonego w umowie o prace, stosownie do art. 15 ust. 2 ustawy ! - L
2. Wynagrodzenia personelu zakladu 290 000,00 | 0,00 0,00 290 000,00
3. Dodatkowe wynagrodzenia roczne, odprawy emerytalne 1 posmiertne oraz nagrody jubileuszowe 0,00 0,00 | 0,00 0,00
4. Sktadki na ubezpieczenia spoleczne nalezne od pracownika 1 pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od 274 486.00 46 314,00 0.00 320 800,00

pracownikow oraz sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Pracy nalezne od

pracodawcy, naliczone od kwot wymienionych w pkt 1-3 | _
5. Materiaty, energia, ustugi materialne i1 ustugi niematerialne 84 000,00 | 0,00 0,00 84 000,00
6. | Transport i dowodz niepelnosprawnych pracownikéw zakladu 0,00 0,00 | 0,00 0,00
7. Szkolenia osob niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, 0,00 0,00 0,00 0,00

zwigzane z przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy lub prowadzona dziatalnoscia wytworczg lub

ustugowa zaktadu 4 _
8. Szkolenia personelu zakladu 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00

9. Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych lub wyplaty swiadczen urlopowych, dokonywanych na 0,00 0,00 0,00 0,00

podstawie odrebnych przepisow I _

10. | Wymiana zamortyzowanych maszyn, urzadzen i wyposazenia niezbednych do prowadzenta produkc)i lub 0,00 0,00 0,00 0,00

swiadczenia ustug | -

[1. | Wymiana maszyn i urzadzen, w zwiazku: 0,00 0,00 0,00 0,00

- ze zmiang profilu dziatalnosci zaktadu
- z wprowadzeniem ulepszen technicznych lub technologicznych I | L
12, | Inne niezbedne do realizacji rehabilitacji, obstugi 1 prowadzenia dzialalnosci wytworezej lub ustugowej 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 962 000,00 142 800,00 0,00 1 104 800,00
WOJEWODZTWO OPOLSKIE ORGANIZATO




