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Plan pracy Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu na rok szkolny 2013/2014

jest dokumentem, ktérego podstawg sa akty prawne regulujgce prace placowek doskonalenia,
tzn. ,Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty” (z pdzniejszymi zmianami) oraz Statut
RCRE w Opolu.

Najistotniejsze w planie sg zadania wskazane w Statucie RCRE powigzane z obowigzko-

wymi zadaniami wojewddzkich placéwek doskonalenia, wynikajgce z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli z dnia 19.11.2009 r. z pozniej-
szymi zmianami. Podstawg planowania s3 takze zadania wynikajace z Kierunkow realizacji poli-
tyki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2013/2014, dziatania przeciwdziatajgce depopulacji
w woj. opolskim realizowane w ramach Specjalnej Strefy Demograficznej oraz wnioski z nadzoru
pedagogicznego KO i Dyrektora RCRE.

Nadrzednym celem dziatan w odniesieniu do zadan pracowni Regionalnego Centrum Rozwo-
ju Edukacji jest:

organizacja wspomagania pracy szkoty oraz wspétpraca z organami prowadzacymi szkoty
i placowki w zakresie doradztwa metodycznego dla nauczycieli;

inspirowanie, organizowanie i prowadzenie doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli, kadry kierowniczej szkét i placowek oswiatowych ze szczegdlnym uwzglednie-
niem technologii informacyjnej i komunikacyjnej, oraz edukacji w miejscu poza budyn-
kiem szkoty;

wspieranie opolskich szkét zawodowych, w tym: dyrektoréw, nauczycieli
i uczniow w realizacji ksztatcenia zawodowego odpowiadajgcego wymaganiom regional-
nego rynku pracy i stworzenie logicznej sieci wspotpracy szkot zawodowych
i przedsiebiorcéw;

wspieranie nauczycieli szkét i placowek w zakresie realizacji podstaw programowych
ksztatcenia ogodlnego;

inspirowanie, organizowanie, prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli na
roznych etapach edukacyjnych;

programowanie i koordynowanie programoéw skierowanych do nauczycieli przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych, humanistycznych i jezykéw obcych oraz mniejszosci naro-
dowej, a takze nauczycieli uczacych réznych przedmiotéw w jezykach obcych;
upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk, wspieranie nowatorskich inicjatyw nau-
czycieli;

organizowanie sieci wspotpracy nauczycieli oraz dyrektoréw szkot;

organizowanie wymiany doswiadczeh w ramach wspoétpracy z krajowymi i zagranicznymi
partnerami;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi proces doskonalenia nauczycieli;

doskonalenie nauczycieli w zakresie pracy z uczniem jak skutecznie budowaé zdrowa kon-
kurencje miedzy uczniami poprzez organizacje konkursdw, olimpiad, turniejow itp.;
wsparcie i inspirowanie dyrektoréw do podejmowania zadarn wynikajgcych z reform
w systemie edukacji, do wdrazania zmian oraz podnoszenia jakosci pracy szkof;

wsparcie dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowych w zakresie organizacji i zarzadzania
oraz prowadzonego przez nich nadzoru pedagogicznego w oparciu o aktualne prawo
oswiatowe;

gromadzenie, przetwarzanie i upowszechnianie informacji pedagogicznych niezbgdnych
do prowadzenia dziatalnosci Centrum;

promowanie edukacji wsréd mieszkaricow wojewddztwa opolskiego:

O promowanie dziatah edukacyjnych w ramach organizacji Nocy Kultury,



® promowanie dziatarn edukacyjnych w ramach organizacji Opolskiego Festiwalu Nau-
Ki,

O organizowanie wystaw prac rekodzieta artystycznego wykonanych przez mieszkan-
cow Opolszczyzny.

Zadania zawarte w Statucie Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu

1. Wspieranie szkét i placowek w diagnozowaniu, realizacji i ocenie efektow podejmowanych
dziatan zwigzanych z podnoszeniem jakosci pracy w zakresie stawianych szkotom i placowkom
wymagan, ktérych wypetnienie jest badane przez nadzér pedagogiczny;

Inspirowanie, organizowanie i prowadzenie doksztaicania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli publicznych oraz niepublicznych szkét i placowek oswiatowych zgodnie ze zgta-
szanymi potrzebami oraz potrzebami wynikajacymi z polityki oswiatowej panstwa:

e doskonalenie efektywnosci wspierania ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
e wzmocnienie bezpieczenstwa w szkotach i placéwkach oswiatowych

e diagnozowanie potrzeb szkoty w zakresie podnoszenia jakosci pracy szkoty

e ewaluacja procesu wspomagania szkof.

Proponowane formy doskonalenia bedg okazja do efektywnego wprowadzania zmian

w planowaniu, realizacji i dokumentowaniu udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wychowania, profilaktyki i promocji zdrowia z pogtebianiem wiedzy na temat
ich wdrazania, zmian zwigzanych z nowymi formami wspomagania szkét zgodnie z wymaga-
niami Ministerstwa Edukacji Narodowej.
Planujemy uwzgledniac takze inne potrzeby zwigzane z organizacjg turystyki szkolnej, wypo-
czynku dzieci i mtodziezy, bezpieczeristwa w szkole, ktérych zaspokojenie wptynie na rozwoj
organizacyjny szkot/placowek oswiatowych oraz organizatoréw turystyki oraz wypoczynku.
RCRE uzyskato zgode Opolskiego Kuratora Oswiaty na organizacje kursow w tym zakresie.

Wszystkie szkolenia - konferencje, warsztaty, seminaria, kursy realizowane bedg wg au-
torskich programéw nauczycieli-konsultantéw. Ich tematyka dotyczyC bedzie wsparcia nau-
czycieli, specjalistow i rodzicow w szczegdlnosci:

e aktualizacji prawa oswiatowego 1z zakresu udzielania pomocy psychologiczno—
pedagogicznej

e planowania, realizacji oraz dokumentowania udzielania pomocy uczniom o specjalnych

potrzebach edukacyjnych

planowania i realizacji procesu wychowawczego

planowania i realizacji profilaktyki w szkole i placowce

promocji zdrowia

wdrazania wnioskdw i rekomendacji wynikajacych z przeprowadzonej ewaluacji dotycza-

cych wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow

wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym

praw i obowigzkow nauczycieli

praw i obowiazkdéw rodzicéw

nabywanie uprawnien do petnienia funkcji wychowawcy i kierownika placéwki wypoczyn-

ku dzieci i mtodziezy

w zakresie edukacji globalne;

e W realizacji podstawy programowej poprzez sztuke



w zakresie terapii pedagogicznej
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Planujemy uwzgledniad takze inne zgtaszane potrzeby, ktorych zaspokojenie wptynie na po-

prawe relacji interpersonalnych, a tym samym zapewnienie poczucia bezpieczenstwa wszyst-
kim podmiotom realizujgcym proces edukacyjny.

Organizacja form doskonalenia w zakresie:
o efektywnej ewaluacji pracy szkoty wynikajgcej z rozporzadzenia w sprawie nadzoru
pedagogicznego

o roli zespotéw nauczycielskich w ewaluacji wewngtrzne;

o petnienia nadzoru pedagogicznego przez dyrektora przedszkola, szkoty i placowek
oéwiatowych ze szczegdlnym uwzglednieniem dyrektoréw nowo powotanych

o diagnozy i rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym

o rozwoju zdolnosci i talentow

o edukacji polonistyczne;

o historii mysli pedagogicznej

o pomiaru dydaktycznego

organizowanie konsultacji dla dyrektoréw zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.

Wspieranie szkét w zakresie bezpieczeristwa w szkole i na drodze.

2. Upowszechnianie kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w syste-

mie oswiaty;

Planujemy dla érodowiska o$wiatowego realizacje wsparcia i wspomagania w zakresie:

upowszechniania wérdéd nauczycieli zmian w prawie oSwiatowym

diagnozowania potrzeb uczniéw oraz indywidualizacji procesu nauczania i wychowania
realizacji podstaw programowych oraz opracowania programow nauczania, w tym w za-
kresie nauczania mniejszosci narodowych

efektywnej ewaluacji w pracy szkoty w nowym nadzorze pedagogicznym

prowadzenia dokumentacji szkolnej

zmian w zakresie organizacji i przeprowadzania egzamindw zewngtrznych

organizacji konferencji upowszechniajacej polityke oswiatowq oraz zmiany w systemie
osSwiaty:

o Szkofa, a zmieniajgce sie prawo oswiatowe

o Nauczyciel w zmieniajgcej sie polskiej szkole

Wspieranie nauczycieli w zakresie:
a) diagnozowania potrzeb uczniéw oraz indywidualizacji procesu nauczania i wychowa-

hia;

b) realizacji podstaw programowych oraz opracowania programow nauczania.

Planujemy wspierac nauczycieli w zakresie:

rozwijania najwazniejszych sprawnosci umystowych uczniow by skutecznie przygotowac
ich do egzaminu zewnetrznego

diagnozowania ucznia na | etapie ksztatcenia

analizy i realizacji celéw ogélnych i szczegétowych nowej podstawy programowej

realizacji programéw nauczania mniejszosci narodowych



nabywania przez ucznidéw wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych w podstawie progra-
mowej:

planowania i monitorowania realizacji podstawy programowe;

opracowania programow nauczania

diagnozy przedszkolnej i edukacyjnej

indywidualizacji pracy z uczniem

organizacji w szkole systemowego wsparcia dla uczniéw szczegélnie zdolnych
nauczania w oparciu o zasady neurodydaktyki

wspierania rozwoju dziecka i ksztattowania jego wrazliwosci

wykorzystania zasobow srodowiska lokalnego w edukacji szkolne;

edukacji regionalnej

animacji kulturalnej

edukacji plastycznej

praktycznego wprowadzania zapisow podstawy programowej na |l etapie edukacyjnym
doradztwa edukacyjno-zawodowego

pomiaru dydaktycznego

diagnozy edukacyjnej

prowadzenia form zwigzanych z projektowaniem stron

realizacji podstawy programowej dla szkoly podstawowej i gimnazjum w zakresie zajec
technicznych.

O O O 0 O O O O

Inspirowanie, organizowanie, prowadzenie doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli i kadry kierowniczej publicznych oraz niepublicznych szkét i placéwek oswia-
towych uwzgledniajacego analize wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wy-
nikéw sprawdzianu i egzaminéw o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty;

Planujemy uwzglednia¢ wspieranie nauczycieli w zakresie:

przygotowania nauczycieli do korzystania w codziennej pracy z nowoczesnych multime-
dialnych programéw w celu diagnozy wstepnej i pogtebionej dotyczacej wsparcia ucznidéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie czytania, pisania, matematyki oraz
rozwijania zainteresowan i zdolnosci (w ramach 9.1.2 POKL Fascynujacy swiat nauki
i technologii)

przygotowania nauczycieli do stosowania aktywizujacych metod nauczania w oparciu o
najnowsza wiedze z neurodydaktyki (w ramach POKL 9.4 Neurony na rzecz ucznia | szkoty
- przygotowanie nauczyciela do funkcjonowania w szkole XXI wieku 9.4 POKL)
neurodydaktyki - studia podyplomowe (w ramach POKL 9.4)

dynamicznego szkolnego serwisu www - (w ramach POKL 9.4)

budowy programoéw nauczania dla pracowni ksztatcenia zawodowego — (w ramach POKL
9.4)

metodyki tworzenia programéw nauczania z elementami neurodydaktyki wspomagane;
ICT — wersja 1 (obliczenia arkuszowe, technologia informacyjno-komunikacyjna, grafika
prezentacyjna) z egzaminami na 3 certyfikaty (Europejski Certyfikat Kompetencji Infor-
matycznych) — (w ramach POKL 9.4)

metodyki tworzenia programéw nauczania z elementami neurodydaktyki wspomagane]
ICT — wersja 2 (multimedia, technologia informacyjno-komunikacyjna, grafika prezenta-



cyjna), z egzaminami na 3 certyfikaty (Europejski Certyfikat Kompetencji Informatycznych)
— (w ramach POKL 9.4)

nauczania jezyka mniejszoéci narodowej w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej
ksztatcenia ogélnego, w tym edukacji regionalnej i wielokulturowe;

efektywnych metod pracy z uczniami rozwijajacych kompetencje kluczowe ucznia
motywacji

skutecznego zapamietywania

organizowania warsztatu pracy mtodego nauczyciela

autoewaluacji pracy nauczyciela

dokumentowania pracy nauczyciela zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

ksztatcenia zawodowego wedtug nowych programdow nauczania

érodowiska Delphi na lekcjach informatyki w szkole zawodowe;j

zbierania i zarzadzania danymi - ACCESS dla nauczyciela

technologii mobilnych w szkolnictwie zawodowym

nowych technologii w ksztatceniu zawodowym

techniki, w tym zajec¢ fotograficznych w szkole

Planujemy wspierac¢ kadre kierowniczg w zakresie:

organizacji procesu edukacyjnego uwzgledniajgcej wnioski z analizy wynikow sprawazia-
now i egzaminow zewnetrznych oraz innych badan

wspotpracy z rodzicami

organizacji przez szkote kursow kwalifikacji zawodowych

pomiaru dydaktycznego

diagnozy edukacyjne;.

5. Upowszechnianie i realizowanie projektow i programéw propagujgcych wykorzystanie

technologii informacyjnej i komunikacyjnej wsrod mieszkancow wojewoddztwa opolskie-
g0;

Zadanie planujemy zrealizowac poprzez szereg dziatan:

warsztaty z postugiwania sie dziennikiem elektronicznym {eSzkota)

przygotowanie aneksu elektronicznego arkusza organizacyjnego (eSzkota)

realizacje projektu Fascynujacy $wiat nauki i technologii - projekt systemowy w ramach
Priorytetu IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatania S.1. Wyrowny-
wanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej, jakosci ustug edukacyjnych swiadczo-
nych w systemie o$wiaty, Poddziatania 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic, w jakosci ustug edu-
kacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

udziat w opracowywaniu i realizacji projektéw edukacyjnych planowanych przez RCRE,
ktérych beneficjentami moga by¢ mieszkancy wojewodztwa opolskiego

konsultacje z zakresu stosowania nowych technologii w ksztatceniu zawodowym
rozbudowe portalu internetowego Ksztafcenie Zawodowe dia uczniow i rodzicow
kampanie promocyjng Nowoczesne szkolnictwo zawodowe (w ramach POKL 9.2)
realizacje projektu systemowego POKL, dziatanie 9.2: Opolskie szkolnictwo zawodowe
blizej rynku pracy

propagowanie wsrod nauczycieli miedzynarodowego projektu edukacyjnego eTwinning,



ktéry promuje wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szko-
tach europejskich

propagowanie projektu: System doskonalenia nauczycieli oparty na ogbéinodostepnym
kompleksowym wspomaganiu szkét, projekt wspétfinansowany ze srodkow Europejskie-
go Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki, Poddziatanie
3.3.1.

prowadzenie réznych form edukacji z zakresu technologii informacyjnej i komunikacyjnej
promocje eksperymentow przyrodniczych

prowadzenie certyfikacji ICT dla mieszkarncow Opolszczyzny.

6. Przygotowanie i realizowanie programéw doskonalenia zawodowego, w zakresie zarzg-

dzania oéwiatg dla dyrektoréw szkét i placowek oswiatowych, pracownikéw organow
prowadzgcych szkoty i placowki oswiatowe;

Zadanie planujemy zrealizowa¢ poprzez organizowanie réznych form doskonalenia i wspot-

pracy:

a) dla dyrektorow szkét i placdwek oswiatowych w zakresie:

monitorowania realizacji podstawy programowe]
opiniowania i zatwierdzania programow nauczania
organizacji cyklu konferencji ,,Dyrektorze na szczycie nie musisz byC sam”

b) dla przedstawicieli organéw prowadzacych w zakresie:

organizacji spotkafn w cyklu pod tytutem ,Prowadzenie szkét i placowek oswiatowych w
praktyce” — w zakresie tych spotkan realizowane beda wszystkie aktualne tematy | zagad-
nienia, ktérych znajomoé¢ gwarantuje szkotom i placéwkom oswiatowym sprawne funk-
cjonowanie i wysoki poziom realizacji powierzonych im zadan

wykorzystania zasobdw szkoty i sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

Planujemy uwzglednia¢ wspieranie dyrektoréw szkot w zakresie:

analiza danych wspierajacych zarzgdzanie oswiatg (eSzkota)

organizacji nauczania mniejszosci narodowych w swietle prawa oswiatowego

budowy i organizacji Klubu Dyrektora Szkoty Zawodowej (konferencje, warsztaty, wyjazdy

studyjne, forum wymiany przyktadéw dobrych praktyk)

dbania o kulture jezyka polskiego

uaktualniania i udostepniania osobom zainteresowanym materiatéw informacyjnych na

tematy

o System doskonalenia nauczycieli oparty na ogdlnodostepnym kompleksowym wspo-
maganiu szkof

o Zasady organizacji i funkcjonowania sieci.

7. Wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia nauczycieli, a takze innych grup zawodo-

wych z uwzglednieniem nowoczesnych $rodkéw i narzedzi wspierajacych rozwoj spote-
czenstwa informacyjnego opartego na wiedzy;

Zadanie planujemy zrealizowaé poprzez organizowanie roznych form doskonalenia

i wspotpracy:

korzystania nauczycieli z narzedzi e-learningowych (eSzkota)
szkolenie nauczycieli w efektywnym wykorzystywaniu programdéw multimedialnych
wspierajacych uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych we wspotpracy z rodzica-



mi

e wsparcie nauczycieli w zakresie efektywnego wykorzystania nowoczesnych narzedzi
i $rodkdéw w procesie dydaktycznym oraz w samodoskonaleniu

e organizowanie konsultacji zespotowych dla studentéw, nauczycieli i innych zorganizowa-
nych grup

e prowadzenie konsultacji z wykorzystaniem narzedzi komunikacyjnych (np. telefon, poczta
elektroniczna, platforma edukacyjna, system spotecznosciowy)

e organizowanie form doskonalenia w zakresie kreatywnego myslenia

e moderowanie dedykowanym systemem spotecznosciowym nauczycieli przedmiotow za-
wodowych.

e wspoéftworzenie i zarzadzanie platforma ,,Sie¢ wspétpracy na rzecz nowoczesnej szkoty
zawodowej” (kontynuacja dziatalnosci po zakonczeniu realizacji projektu POKL o tej samej
nazwie)

e systematyczne przekazywanie nauczycielom wiedzy pozyskanej na szkoleniach, konferen-
cjach

e organizowanie form doskonalenia w zakresie nowoczesnych technologii wokot nas.

8. Wspétpraca z organami prowadzacymi szkoty i placowki w zakresie:
doradztwa metodycznego dla nauczycieli, organizowania doskonalenia zawodowego
oraz wspierania dziata doradcéw metodycznych;

W tym zakresie planujemy podjecie szeregu dziatan:

e zorganizowana zostanie konferencja podsumowujaca system doradztwa metodycznego
w roku szkolnym 2013/14

e organizowane beda konsultacje zbiorowe i indywidualne dla doradcéw metodycznych,
formy doskonalenia w zakresie $rodkéw i narzedzia ICT niezbednych w pracy doradcow
metodycznych

e prowadzona bedzie biezaca analiza potrzeb w zakresie doradztwa metodycznego nauczy-
cieli przedmiotéw zawodowych

e dziatania te beda organizowane we wspétpracy z Krajowym Osrodkiem Wspierania Edu-
kacji Zawodowej i Ustawicznej w ramach projektéw systemowych realizowanych na zle-
cenie MEN co zaowocuje zdobyciem przez doradcéw metodycznych przedmiotow zawo-
dowych uprawnieri eksperckich w dziedzinie monitorowania procesu wdrazania nowych
programow hauczania

e przygotowywana bedzie rowniez propozycja tematyki grantéw Opolskiego Kuratora
Oswiaty oraz opracowywana nowa oferta w celu pozyskania Grantéw Opolskiego Kurato-
ra Oswiaty.

9. Diagnozowanie, organizowanie i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli:
przedmiotéw zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych, zatrudnionych
w szkotfach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych i etnicznych we wspotpracy
z organizacjami mniejszosci narodowych i etnicznych;

W ramach tego dziatania zorganizowane zostanie wsparcie metodyczne dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotfach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowej w formie konsulta-
cji prowadzonych przez doradcéw metodycznych oraz bedzie rowniez realizowany Pro-
gram Niwki 2013 i Program Niwki 2014.



10. Programowanie i koordynowanie programéw skierowanych do nauczycieli jgzykow ob-

cych oraz nauczycieli uczacych réznych przedmiotéw w jezykach obcych;

W ramach tego dziatania przygotowany bedzie, a nastgpnie realizowany Program Niwki

2013 i Program Niwki 2014, gdzie nauczyciele otrzymajg wsparcie w zakresie organizacji
pracy dydaktycznej i metodycznej w obszarze nauczania jezykdéw obcych, nauczania dwu-
jezycznego oraz mniejszosci narodowej.

Planujemy réwniez realizacje szkolen (warsztatow, konferencji i konsultacji) dla nauczy-

cieli jezykdw obcych — j.angielskiego, j.rosyjskiego, j.francuskiego) oraz organizacjg konkur-
su ogolnopolskiego z j. angielskiego ,,FOX".

11. Wspieranie nowatorskich inicjatyw nauczycieli, upowszechnianie przyktadéw dobrych

praktyk;

W ramach tego dziatania planujemy:
przygotowanie i wydanie 24 $ciezek edukacyjnych w formie projektéw edukacyjnych dla
wszystkich szkét podstawowych wojewddztwa opolskiego w procesie wspierania uczniow
z trudnoéciami i zdolnosciami humanistycznymi oraz z trudnosciami i zdolnosciami mate-
matyczno — przyrodniczymi - w ramach projektu 9.1.2.

upowszechnianie idei wolontariatu wsrod ucznidw i nauczycieli
wspieranie nauczycieli w zakresie stosowania aktywizujgcych metod nauczania oraz
wdrazania innowacji pedagogicznych
upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk w nauczaniu mniejszosci narodowe;j
wspieranie dyrektorow w motywowaniu nauczycieli, tworzeniu koncepcji pracy szkoty
ukierunkowanej na rozwoj ucznia
publikowanie materiatéw edukacyjnych na stronie RCRE w zakresie zarzgdzania i organi-
zacji pracy szkoty
organizowanie konferencji umozliwiajacej Szkotom Odkrywajgcym Talenty prezentacje
swoich osiggniec
konsultacje z zakresu budowania przez nauczycieli platform e-learningowych dedykowa-
nych ksztatceniu zawodowemu
konsultacje indywidualne i zbiorowe zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli
opiniowanie autorskich programéw nauczania oraz projektow edukacyjnych

budowa centrum promocji dla szkdt prowadzacych ksztatcenie zawodowe z wykorzysta-
niem studia nagran, cyfrowego radia i TV RCRE
opiniowanie innowacji pedagogicznych z zakresu regionalizmu i edukacji kulturalne;
prowadzenie forum wymiany doswiadczen uczestnikéw formy Praca z uczniami metodq
projektu edukacyjnego — udzielanie wsparcia w szkolnych realizacjach projektow, upo-
wszechnianie przyktadéw dobrze zrealizowanych projektow
prowadzenie forum dyskusyjnego online.

12. Prowadzenie kursow kwalifikacyjnych;

Oligofrenopedagogika
Terapia pedagogiczna
Wychowanie do zycia w rodzinie



Pedagogiczno — metodyczny z jezyka obcego.

Dla oswiatowej kadry kierowniczej.

Pedagogiczny dla czynnych zawodowo nauczyciell.
Z zakresu bibliotekoznawstwa.

13. Organizowanie dziatan na rzecz rozwoju i awansu zawodowego nauczycieli;

W tym zakresie planujemy:
e konsultacje indywidualne dla nauczycieli w zwigzku z ich rozwojem oraz zdobywaniem ko-
lejnych stopni awansu zawodowego
e warsztaty obejmujace swa tematyky zadania zwigzane z konstruowaniem, modyfikowa-
niem i ewaluowaniem nauczycielskich przedmiotowych programow nauczania w swietle
nowych podstaw programowych:
e udzielanie na biezaco merytorycznej pomocy dyrektorom i nauczycielom
w planowaniu, realizowaniu i podsumowywaniu ich rozwoju zawodowego
e prowadzenie szkolefh i konsultacji zwigzanych z tematykg awansu zawodowego:
o awans zawodowy nauczyciela stazysty, kontraktowego i mianowanego
o konsultacje indywidualne dla dyrektoréw i nauczycieli w zwigzku z ich awansem za-
wodowym
o profilaktyka zawodowa - przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu oraz innym cho-
robom wynikajacym z wykonywanego zawodu
o informowanie nauczycieli o istotnych wydarzeniach zwigzanych z edukacjg
inspirowanie nauczycieli do podejmowania dziatan tworczych i innowacyjnych
o inicjowanie i koordynowanie wspoétpracy nauczycieli z instytucjami i organizacjami
wspomagajacymi edukacje: Muzeum Wsi Opolskiej; Muzeum Slgska Opolskiego; Gale-
ria Sztuki Wspodtczesnej, Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka; Wojewddzka Bibliote-
ka Publiczna; Centrum Edukacji Obywatelskie;j
o popularyzacja tresci zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli.

O

14. Organizowanie wspoétpracy oraz wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami, szkotami
i placowkami oswiatowymi, w tym organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i sa-
moksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkét i placéwek;

Zadanie powyisze planujemy zrealizowac poprzez:

e organizacje konferencji oraz tworzenie wiasciwego klimatu dla rozwoju Wojewodzkiej
Sieci Szkdot Promujacych Zdrowie |

e organizacje miedzynarodowego seminarium dla nauczycieli Opolszczyzny i Nadrenii-
Palatynatu w zakresie wymiany doswiadczen w obszarze edukacji przyrodniczej i ekolo-
giczne]j

e organizacje miedzynarodowej konferencji na temat realizacji projektow UNESCO

e stworzenie sieci wspétpracy JST i innych organéw prowadzacych oraz dyrektorow szkof
i placowek oswiatowych - w ramach Programu Niwki

e organizacje szeregu konferencji metodycznych dla nauczycieli jezykéw obcych i jezyka oj-
czystego

e tworzenie sieci wsparcia dla kadry kierowniczej wszystkich typow szkot

e organizacje 15 krajowych i zagranicznych wyjazddw studyjnych dla ucznidw i nauczycieli
(w ramach POKL 9.2)



e organizacje konferencji i warsztatéw polegajacych na wymianie przyktadow dobrych prak-
tvk w zakresie wspotpracy szkét z przedsiebiorcami

e organizacje ogblnopolskiej konferencji Ksztatcenie zawodowe w Europie na przyktadzie
Niemiec i Austrii {system dualny, organizacja praktyk zawodowych, wspotpraca szkot
z przedsiebiorstwami)

e zorganizowanie konferencji metodycznych dla nauczycieli przedmiotéw informatycznych.

15. Organizowanie réznorodnych form wspétpracy oraz wymiany doswiadczen w zakresie
funkcjonowania systemu oswiatowego i spoteczenstwa informacyjnego z krajowymi
i zagranicznymi partnerami, szczegdlnie z regionéw partnerskich Wojewddztwa Opol-
skiego;

Zadanie to realizowad bedziemy poprzez wspotprace:

e Z Opolskim Kuratorem Oswiaty

e z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego przy tworzeniu ogélnopolskich
i miedzynarodowych projektow edukacyjnych

e 7z Instytutem Pedagogicznym w Speyer - przy tworzeniu ogdlnopolskich i miedzynarodo-
wych projektdw edukacyjnych

e 7z firmami z Austrii, Niemiec i Polski w zakresie organizacji ksztatcenia zawodowego

e 7 centrami ksztatcenia zawodowego w Niemczech: BeBIZ i EuroBBW (Bitburg) oraz insty-
tutem Pedagogicznym w Koblenz — przy organizacji konferencji migdzynarodowej Ksztat-
cenie Zawodowe w Europie.

16. Wspoétpraca w zakresie doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli z organa-
mi sprawujacymi nadzér pedagogiczny, Centralng Komisja Egzaminacyjng, okregowymi
komisjami egzaminacyjnymi oraz placowkami doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogol-
nokrajowym, a takze uczelniami wyzszymi,

Zadania statutowe RCRE realizowane bedg we wspdtpracy z:

e Okregowa Komisja Egzaminacyjng (OKE) we Wroctawiu w zakresie wprowadzania zmian
w systemie oceniania osiggniec uczniow

e Odrodkiem Rozwoju Edukacji w organizacji konferencji dla nauczycieli i dyrektorow szkot
w zakresie pracy z uczniem zdolnym

e Opolskim Kuratorem Os$wiaty — podczas okreslania priorytetéw dotyczacych doksztatcania
i doskonalenia nauczycieli, wymiany informacji w zakresie awansu zawodowego nauczy-
cieli

e Opolskim i Slaskim Kuratorem Oswiaty w zakresie realizacji Programu Niwki

e Samorzadem Wojewddztwa Opolskiego i Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Opol-
skiego— realizacja ,Strategii Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do 2020 roku”

e oérodkami doskonalenia nauczycieli z terenu kraju, w tym z placéwkami doskonalenia
o zasiegu ogélnokrajowym — korzystanie z zasobéw kadrowych podczas organizowania
konferencji i forum dla oswiatowej kadry kierowniczej

e z wyzszymi uczelniami w zakresie realizacji szkolenl i konferencji oraz utworzenie z pra-
cowni eksperymentalno-doswiadczalnych RCRE szkoty ¢éwiczen dla studentéw kierunkow
pedagogicznych uczelni wyzszych Opolszczyzny:

o z Uniwersytetem Opolskim
o z Politechnika Opolska



o z Wyzsza Szkotg Bankowg

o z Wyzszg Szkota im. Janskiego

o z Wyzsza Szkotg Zarzgdzania i Administracji w Opolu

z OKE we Wrocfawiu w zakresie sprawdzania egzaminow zewngtrznych;

z CKE i OKE Wroctaw w zakresie organizacji egzamindow zawodowych (warsztaty i konfe-
rencje dla nauczycieli i dyrektoréw);

z Krajowym Osrodkiem Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej w zakresie zmian
w szkolnictwie zawodowym i ksztatceniu nauczycieli.

17. Prowadzenie wojewddzkiego systemu informacji pedagogicznej;

Zadanie to realizowac bedziemy poprzez:

éledzenie najnowszej literatury specjalistycznej oraz udziat konsultantéw w réznorodnych
formach doskonalenia zawodowego zwigzanych z wprowadzanymi nowymi propozycjami
metodycznymi i prawnymi, a nastgpnie dzielenie si¢ nimi w rozny sposob
Z nauczycielami

przygotowanie materiatéw, ktére otrzymajg nauczyciele po ukonczonych formach dosko-
nalenia

opiniowanie, materiatéw przekazywanych przez nauczycieli, a zwtaszcza nauczycieli do-
radcOéw metodycznych, a przeznaczonych do rozpowszechniania wsréd innych nauczyciel

wspotprace z prasg lokalng, lokalnym radiem i telewizjg

udzielanie informacji o ofertach doskonalenia i doksztatcania

konsultacje z zainteresowanymi osobami

popularyzacje najnowszych teorii i metod nauczania

tworzenie oferty szkoleniowej Centrum

upowszechnianie na stronie internetowej Centrum wszelkich informacji dotyczacych sze-
roko pojetego doskonalenia i doksztatcania mieszkaricow Opolszczyzny

informowanie dyrektoréw i nauczycieli o istotnych wydarzeniach zwigzanych z szeroko
pojetg edukacja

orzekazywanie dyrektorom i nauczycielom informacji o mozliwosciach odbywania ukie-
runkowanych branzowo szkoleri i pozyskiwania srodkéw na ich realizacj¢ (moderowanie
strong internetowg RCRE oraz druk materiatéw informacyjnych)

wspoéttworzenie i zarzadzanie platforma Sie¢ wspotpracy.

18. Upowszechnianie nowoczesnych metod, technik i srodkéw ksztatcenia, ze szczegoinym

uwzglednieniem technologii informacyjnych i komunikacyjnych oraz eksperymentow
i doswiadczen, wspierajgcych proces nauczania - uczenia sie;

W ramach tego zadania planujemy:
organizacje form doskonalenia w zakresie:
o upowszechniania dziatan rozwijajacych myslenie matematyczne wéréd ucznidw edu-
kacji wczesnoszkolnej
o wykorzystania nowoczesnych srodkéw nauczania
o zastosowania metod nauczania aktywizujgcych ucznia
o metod pracy rozwijajacych aktywnos¢ i kreatywne myslenie uczniow
realizacje projektéw edukacyjnych POKL ukierunkowanych na rozwdéj kompetencji klu-
czowych (w tym stosowanie nowych technologii) dla opolskich szkot zawodowych
upowszechnianie dedykowanego systemu spofecznosciowego dla nauczycieli.



19. Wspomaganie szkot i placéwek w zakresie podnoszenia kompetencji uczniow, w tym or-
ganizowanie konkursow i olimpiad;
Realizacja tego zadania bedzie polegata na:
e organizacji Dnia bezpiecznej jazdy - zajecia z symulatorami jazdy w trudnych warunkach
e prowadzeniu konsultacji zespotowych dla nauczycieli w zakresie organizacji Migdzynaro-
dowego Konkursu Kangur Matematyczny
e zorganizowaniu konkurséw i olimpiad przedmiotowych OKO i wtasnych:

o Miedzynarodowy Konkurs Kangur Matematyczny

o Mata Olimpiada Matematyczna

o Wojewddzki Konkurs Jezyka Angielskiego dla ucznidw szkét podstawowych

o Ogdlnopolski Konkurs Jezyka Angielskiego FOX

o Samorzgdowy Konkurs Nastolatkow ,,8 Wspaniatych”

o Ogdlnopolski Konkurs , Poezja i Proza na Wschod od Bugu”

o Olimpiada Jezyka Rosyjskiego

o Konkurs dla nauczycieli z zakresu edukacji regionalnej w ramach Programu Niwki

o Konkurs filmowy i literacki dla uczniéw z zakresu edukacji regionalnej w ramach Pro-
gramu Niwki

o konkurs o zasiegu wojewédzkim Zaczarowany swiat z bibufy

o konkursy i wystawy uczniowskie z zakresu informatyki i techniki

o konkurs dla szkét ponadgimnazjalnych e-Biuro

o konkursy tematyczne oraz zwigzane z przedsiebiorczoscig dla uczniow szkot prowa-

dzacych ksztatcenie zawodowe Mam wizje — mam plan (w ramach POKL 9.2).

e zorganizowaniu zaje¢ dwujezycznych dla uczniéw w pracowniach Zaczarowanego Swiata

e zorganizowaniu zaje¢ w instytucjach kultury i gospodarstwach edukacyjnych w ramach
realizacji projektu POKL Poddziatanie 9.1.2 Fascynujqcy Swiat Nauki i Technologii

e zorganizowaniu dla uczniéw opolskich szkét zawodowych krajowych i zagranicznych prak-
tvk zawodowych (w ramach POKL 9.2)

e zorganizowaniu 50 Szkolnych Osrodkéw Kariery oraz 200 wirtualnych firm symulacyjnych
(w ramach POKL 9.2).

20. Udzielanie szkotom i placéwkom oswiatowym pomocy metodycznej w urzgdzaniu i wy-
posazaniu pracowni.

W ramach projektu 9.1.2 zaplanowano dostarczenie do wszystkich szkét podstawowych
nowoczesnych multimedialnych programéw wspierajgcych rozwaoj ucznia.
Zaplanowano szereg konsultacji udzielanych dyrektorom szkét zawodowych w zwigzku z do-
stosowaniem wyposazenia pracowni ksztatcenia zawodowego do wymagan zwigzanych z or-
ganizacjg egzaminu zawodowego.

W planie jest wspotpraca z Klubem Dyrektora Szkoly Zawodowej w tworzeniu strategii roz-
woju opolskich szkét zawodowych przez specyfikacje wyposazenia pracowni szkolnych.
Zaplanowano wyposazenie 50 opolskich szkét zawodowych w nowoczesne pracownie ksztat-
cenia zawodowego, zgodne ze standardami CKE w zakresie wymogow zwigzanych z realizacja
egzamindw zawodowych (w ramach POKL 9.2) oraz wyposazenie 50 opolskich szkot zawodo-
wych w pracownie fizyczno-chemiczne (w ramach POKL 9.2).



Zbiorcze przedstawienie dziatan planowane do realizacji w ramach Kierunkow realizacji polity-
ki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2013/2014, ktdre zostaly przedstawione w punktach

1.

1-20 niniejszego Planu.

Wspieranie rozwoju dziecka mtodszego w zwigzku z obnizeniem wieku realizacji obo-
wigzku szkolnego.

Organizacja form doskonalenia w zakresie:

O
O

diagnozy i rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym

planowanie i realizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

nauczania jezyka mniejszosci narodowej w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej -

w ramach Programu Niwki

rozwijania my$lenia matematycznego w edukacji wczesnoszkolnej

doskonalenie form pracy plastyczno-technicznych z dzie¢mi przedszkolnymi.

Udziat dzieci szescioletnich w zajeciach prowadzonych w pracowniach eksperymentalno-

doswiadczalnych RCRE.

Organizacja konkursu o zasiegu wojewddzkim Zaczarowany swiat z bibuty.

2.

Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.

Organizacja form doskonalenia w zakresie:

O

O

O

O

efektywnej ewaluacji pracy szkoty wynikajgcej z rozporzadzenia w sprawie nadzoru peda-
gogicznego

diaghozy edukacyjnej

roli zespotow nauczycielskich w ewaluacji wewnetrzne)

petnienia nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoty ze szczegélnym uwzglednieniem
dyrektorow nowo powotanych

rozwoju zdolnosci i talentow

nowoczesnych metod i technik ksztatcenia z uwzglednieniem technologii informacyjnych
i komunikacyjnych

organizacji konferencji upowszechniajacej polityke oswiatowg oraz zmiany w systemie
osSwiaty:

Szkota a zmieniajgce sie prawo oswiatowe

Nauczyciel w zmieniajgcej sie polskiej szkole

organizacji konferencji majacych na celu podniesienie jakosci ksztatcenia:

Szkolne projekty UNESCO

Ogdlnopolskie Forum Nauczycieli Przedmiotow Przyrodniczych

autoewaluacji pracy nauczyciela

dokumentowania pracy nauczyciela zgodnie z cbowigzujgcymi przepisami

realizacji podstawy programowej dla IV etapu edukacyjnego w kontekscie przygotowania
do egzaminu maturalnego 2015

popularyzacji i wspierania idei wolontariatu wsréd ucznidw szkét ponadgimnazjalnych
korelacji miedzyprzedmiotowej w ksztatceniu zawodowym



o planowania i realizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w szkotach i placowkach
o prowadzenia konkurséw przedmiotowych oraz tematycznych z zakresu informatyki
| techniki.

Informowanie dyrektorow o istotnych wydarzeniach zwigzanych z szeroko pojeta edukacjs.

Organizowanie konsultacji dla dyrektoréw i nauczycieli zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.

3. Dziatania szkoty na rzecz zdrowia i bezpieczenistwa uczniow.

Organizacja form doskonalenia w zakresie:

o bezpieczenstwa ucznidw i obowigzkow dyrektoréw i nauczycieli w tym zakresie

o promocji zdrowia

o zasad tworzenia w szkole klimatu sprzyjajgcego promowaniu zdrowia poprzez
Opolskq Sie¢ Szkot Promujgcych Zdrowie

o bezpiecznej organizacji wycieczek szkolnych, kolonii i obozéw

bezpieczenstwa w ruchu drogowym

o pracy metoda Edukacja przez ruch.

O

4. Ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych w szkotach ogéinodostepnych.

Organizacja form doskonalenia w zakresie:

o uzyskiwania kwalifikacji przez nauczycieli w ramach kursu kwalifikacyjnego
,Oligofrenopedagogika”

o planowania i realizacji Indywidualnych Planéw Edukacyjno — Terapeutycznych dla uczniow
z orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego

o zmiany w prawie dotyczace udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

o organizacji konkursu Zaczarowany swiat z bibufy

O

Udziat wszystkich ucznidw szkot podstawowych Opolszczyzny, w tym niepetnosprawnych,
w zajeciach pozaszkolnych w ramach projektu: Fascynujgcy swiat nauki i technologii - projekt
systemowy w ramach Priorytetu IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziata-
nia 9.1. Wyrdwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej, jakosci ustug edukacyj-
nych $wiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatania 9.1.2 Wyrédwnywanie szans edukacyj-
nych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic, w jakosci
ustug edukacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W ramach Grantow Opolskiego Kuratora Oswiaty planujemy zrealizowa¢ 24 granty:

1. Doskonalenie form pracy plastyczno-technicznych z dziecmi przedszkolnymi.

2. Metody wspotpracy nauczycieli szkot i przedszkoli z rodzicami.

3. Konstruowanie, modyfikowanie i ewaluowanie nauczycielskich przedmiotowych progra-
mow nauczania w gimnazjach/szkotach ponadgimnazjalnych w swietle nowych podstaw
programowych.



4. Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli jezykdw obcych szkoly podstawowej w kontek-
scie nowej podstawy programowej oraz zmian w organizacji egzaminow zewnetrznych.

5. Nowoczesne metody nauczania, uczenia sie, szkolenie potgczone z wyjazdem studyjnym

do os$rodka o charakterze naukowo-eksperymentalnym.

Edukacyjna wartosc¢ dodana jako metoda oceny efektywnosci ksztafcenia.

Planowanie pracy wfasnej nauczyciela z uwzglednieniem autoewaluacji stanu realizacji

podstawy programowej w kontekscie wynikow egzaminow zewnetrznych.

8. Programy uzytkowe w szkole. Klasyfikacja oraz ich praktyczne wykorzystanie na przykta-
dzie (Word, Excel, Power Point).

9. Komputerowe bazy danych oraz ich zastosowanie w placowce oswiatowej.

10. Rozwijanie umiejetnosci algorytmicznego myslenia poprzez programowanie.

11. Wychowanie komunikacyjne - szkota podstawowa i gimnazjum.

12. Zajecia techniczne - realizacja podstawy programowej dla szkoty podstawowej i gimna-
zfum.

13. Nadzér pedagogiczny dyrektora szkofy/placowki.

14. Ewaluacja i monitorowanie jakosci pracy szkoty/placowki.

15. Realizacja podstawy programowej w kontekscie przygotowania do egzaminu maturalnego
2015r.

16. Doskonalenie umiejetnosci z nowoczesnych form ksztafcenia w kontekscie zmian ramo-
wych planow nauczania w szkotach ponadgimnazjalnych.

17. Akademia rekodzieta artystycznego: technika cracle, kwiaty z krepiny, ekowiklina.

18. KONFERENCIJA: Bezpieczenstwo dzieci i mfodziezy jako szczegolny wymog cywilizacyjny we
wspofczesnym swiecie.

19. KONFERENCIJA: Podstawa programowa z jezyka polskiego jako efekt zbiorowej refleksji
zespotu nauczycieli szkot podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

20. Wykorzystanie wynikow badan zewnetrznych i wewnetrznych do organizacji procesow
edukacyjnych.

21. Planowanie i realizacja kwalifikacyjnych kursow zawodowych w szkotach i placowkach
(praktyczne aspekty realizacji kursow).

22. Korelacja miedzyprzedmiotowa w ksztatceniu zawodowym.

23. Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych i wykorzystania wsparcia instytucji
specjalistycznych jako element dziatan podejmowanych w celu zapewnienia bezpieczen-
stwa w szkole.

24. Prawidfowe rozpoznanie uzdolnien i wtasciwe metody pracy warunkiem rozwoju uczniow..

W ramach realizacji projektow finansowanych z funduszy UE planujemy realizacje nastepuja-
cych projektow:

1. Fascynujqcy swiat nauki i technologii dziatanie 9.1.2 POKL
Realizacja — 01.03.2013 — 30.04.2015 r.

Planowana liczba oséb biorgcych udziat w roku szkolnym 2013/2014 - 40000

2. Opolskie Szkolnictwo Zawodowe Blizej Rynku Pracy 9.2 POKL
Realizacja— 01.08.2013 —31.05.2015 r.

Planowana liczba oséb bioracych udziat w roku szkolnym 2013/2014 - 5515 + 100
uczniow w konkursach

3. Neurony na rzecz ucznia i szkoly - przygotowanie nauczyciela do funkcjonowania
w szkole XXI wieku 9.4 POKL
Realizacja — 01.06.2013 - 30.04.2015 r.

Planowana liczba oséb biorgcych udziat w roku szkolnym 2013/2014 - 1250

N O



Inne dziatania Pracowni RCRE

1. Prowadzenie Regionalnego Centrum Egzaminacyjnego ECDL

2. Prowadzenie SORE:
o prowadzenie dziatan upowszechniajgcych nowy system kompleksowego wspomagania

pracy szkot/ przedszkoli
o pozyskiwanie szkdt i przedszkoli do wspotpracy w zakresie kompleksowego wspomagania
pracy szkot/ przedszkoli,
o diagnozowanie posiadanych zasobow (instytucje, specjalisci) i prowadzenie bazy eksper-
tow wykorzystywanych w organizacji wspomagania szkot i placowek.
3. Prowadzenie dziatan na rzecz Bezpieczeristwa Ruchu Drogowego na terenie wojewodztwa

opolskiego — we wspotpracy z WORD-em.
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