Zalacznik

Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia Sk 4 206t

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu wprowadza

si¢ nastepujgce zmiany:

l. § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu dziata na podstawie:

1)

2)

3)

4)

o)

6)

8)

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy / Dz. U. z 2015 r., poz. 149/,

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa /Dz. U.
z2015 ., poz. 1392/,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /Dz. U.
z2013r., poz. 885 ze zm./,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe
o finansach publicznych /Dz. U. Nr 157, poz. 1241 ze zm /,

ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju /Dz. U. z 2014 r., poz. 1649/,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014 — 2020 /Dz. U. z 2014 r., poz. 1146/,

ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy /Dz. U. z 2014 r., poz. 272
ze zm./,

ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
/Dz. U. Nr 63, poz. 394 ze zm./,

ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi /Dz. U. z 2015 r., poz. 1401

ze zm./,

10) ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. 0 szczegélnych rozwigzaniach

zwigzanych z ochrong miejsc pracy /Dz. U. z 2015 r., poz. 385 ze zm./,




11) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie
przeprowadzania i dokumentowania audytu wewnetrznego /Dz. U. Nr
21, poz. 108/,

12) Statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy,

13) niniejszego Regulaminu,

14) zawartych porozumien.

§ 18 otrzymuje brzmienie:

Do zadan Wydziatu ds. RPO i Wdrazania PO WER nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przygotowywanie rocznych i wieloletnich merytorycznych zatozen realizacji
wsparcia w ramach EFS w latach 2014 — 2020,

przygotowanie Rocznego Planu Dziatania w ramach Dziatan wdrazanych
w ramach PO WER we wspétpracy z komérkami organizacyjnymi WUP,
opracowanie i uaktualnianie Instrukcji wykonawczych i Opisu Funkcji i Procedur
Instytucji Posredniczacej w ramach PO WER na podstawie zmieniajacych sie
aktow prawnych/wytycznych orz przeprowadzonych kontroli/ewaluacji/audytow,
przy wspotpracy z komodrkami organizacyjnymi WUP Zaangazowanych
w realizacje EFS,

przeprowadzenie naboru projektow w ramach trybu  konkursowego
i pozakonkursowego w ramach PO WER,

przygotowanie i obstuga Komisji Oceny Projektow zwigzanej z oceng wnioskow
o dofinansowanie ztozonych w ramach trybu pozakonkursowego i konkursowego
RPO WO,

przygotowanie i przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej wnioskéw
o dofinansowanie ztozonych w ramach trybu pozakonkursowego i konkursowego
RPO WO,

wspdipraca z beneficjentami przy realizacji projektéow, w tym opiniowanie
I wprowadzanie zmian, podpisywanie anekséw do umoéw itp. w ramach RPO
WO, PO WER,

wspotpraca z merytorycznymi  komérkami organizacyjnymi WUP w Opolu,
w zakresie wykonywanych lub Zleconych zadan, w szczegolnosci w zakresie
przekazywania informacji,

wprowadzanie wifasciwych danych dotyczacych wdrazanych dziatan do

systemow informatycznych,

10) obstuga procesu wyboru i powotywania ekspertow w ramach PO WER.




