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Informacje ogdlne

§1

1. Regulamin okresla zasady przyznawania stypendiow w ramach projektu systemowego
pn. Stypendia doktoranckie - inwestycia w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego
realizowanego w ramach Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki
i przedsiebiorstw, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy, Priorytetu VIl Regionalne kadry gospodarki
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Projekt jest realizowany przez Samorzad Wojewddztwa Opolskiego (Lider projektu)
w partnerstwie z Politechnikg Opolskg i Uniwersytetem Opolskim (Partnerzy projektu).

3. Regulamin jest opracowany przez Lidera we wspotpracy z Partnerami projektu i jest
obowigzujacy od dnia podjecia uchwaty przez Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego.

4. Stypendia przyznaje Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, a komérka wiodgcy, odpowiedzialng
bezposrednio za wszystkie zadania zwigzane z realizacjg projektu jest Departament
Koordynacji Programoéow Operacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego
we wspoétpracy z uczelniami wymienionymi w ust.2.

5. Projekt jest wspdtfinansowany ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS).

§2

1. Celem projektu jest wzrost innowacyjnosci gospodarki wzmocnienie powigzan miedzy
uczelniami a przedsiebiorstwami poprzez wsparcie stypendialne doktorantek/doktorantéw
opolskich uczelni wspétpracujacych z opolskimi przedsiebiorstwami

2. Stypendium stanowi narzedzie zachety dla doktorantek/doktorantow do intensywnej pracy
badawczej oraz do podejmowania tematyki badan, ktére bedg mogty by¢ wykorzystane
w przemysle, w danym przedsiebiorstwie/sektorze przyczyniajagc sie do zwiekszenia
potencjatu innowacyjnego Wojewddztwa Opolskiego.

3. Stypendia przeznaczone s3 dla doktorantek/doktorantéw ksztatcgcych sie na kierunkach
matematyczno-przyrodniczych i technologicznych (SMT-Science, Mathematics and
Technology) oraz zgodnych z Regionalng Strategia Innowacji Wojewddztwa Opolskiego
(wykaz kierunkéw w Zatgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu).

§3

1. Stypendystki/stypendysci otrzymujg wsparcie finansowe w formie stypendium w wysokosci
3 000,00 PLN miesiecznie.

2. Projekt obejmuje wsparcie stypendialne w roku akademickim 2012/2013 oraz 2013/2014
ptatne w kazdym roku akademickim w 12 miesiecznych ratach, od pazdziernika danego roku
do wrzesnia roku nastepnego.

3. Stypendium moze by¢ przyznane uczestniczkom/uczestnikom pierwszego, drugiego,
trzeciego i czwartego roku studiéw doktoranckich.
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4. Uczestniczki/uczestnicy studiéw doktoranckich, ktdorzy uzyskali zgode na przedtuzenie okresu
odbywania studidow doktoranckich tracg mozliwos¢ otrzymywania stypendium za ten okres.

5. Dopuszcza sie mozliwosé przyznania stypendium osobie pobierajgcej wsparcie stypendialne
finansowane z innych Zrddet niz EFS, jednak tgczna miesieczna wartos¢ stypendiéw nie moze
przekroczy¢ kwoty okreslonej w niniejszym regulaminie (dotyczy stypendidéw finansowanych
ze Srodkow budzetu parnstwa).

6. Stypendia przyznawane z innego tytutu tj. stypendia o charakterze nagrdd lub przeznaczone
na realizacje konkretnych przedsiewzie¢ badawczych, nie muszg by¢ wliczane w limit
okreslony niniejszym regulaminem.

Kryteria przyznawania stypendiow

§4
1. Stypendium moze otrzymac osoba spetniajgca tgcznie nastepujgce warunki:

a. zamieszkuje, uczy sie lub pracuje na terenie wojewddztwa opolskiego,
jest uczestniczkg/uczestnikiem studiéw doktoranckich na kierunkach okreslonych
w § 2 ust.3 prowadzonych na Uniwersytecie Opolskim lub Politechnice Opolskiej,

c. efektem pracy doktorskiej bedzie wypracowanie konkretnych innowacyjnych
rozwigzan w konkretnym przedsiebiorstwie/sektorze badz konkretne rozwigzanie
innowacyjne do komercjalizacji,

d. nie otrzymuje réwnoczesnie stypendium dla doktorantéw w ramach innego projektu
finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zasady sktadania wnioskow o przyznanie stypendium

§5

1. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium jest ztozenie Whniosku o przyznanie
stypendium zgodnie z ponizszymi zasadami:

a. wzor wniosku jest zgodny ze wzorem okreslonym w niniejszym regulaminie (Zatgcznik
nr 2 do niniejszego regulaminu),

b. wniosek jest wypetniony w jezyku polskim i wypetnione sg wszystkie pola wniosku,
whniosek wraz z zatgcznikami posiada wszystkie wymagane podpisy, w tym osoby
ubiegajacej sie o stypendium oraz promotora/opiekuna naukowego,

d. do wniosku zatgczono wszystkie wymagane niniejszym regulaminem zataczniki.

2. Do wniosku o przyznanie stypendium nalezy dotgczy¢ nastepujgce zatgczniki:

a. oswiadczenie o miejscu zamieszkania, uczenia sie lub pracy na terenie wojewddztwa

opolskiego (Zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu),
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b. zaswiadczenie wydane przez dana uczelnie, potwierdzajace, ze
doktorantka/doktorant jest uczestniczkg/uczestnikiem studiéw doktoranckich
prowadzonych na obszarze wojewddztwa opolskiego, ze wskazaniem kierunku
studiéw (dyscypliny naukowej studiéw doktoranckich) oraz semestru studiow,

c¢. harmonogram wykonanych/planowanych badan naukowych potwierdzony przez
promotora/opiekuna naukowego (Zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu),

d. opinie promotora/opiekuna naukowego na temat wykonalnosci zaplanowanych
badan naukowych i mozliwosci praktycznego zastosowania przewidywanych
wynikéw tych badan w przemysle wojewddztwa opolskiego (Zatacznik nr 5 do
niniejszego regulaminu),

e. list intencyjny w sprawie wspotpracy doktorantki/doktoranta z przedsiebiorstwem
(zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu),

f. oswiadczenie na temat wsparcia stypendialnego otrzymywanego z innych Zrddet
(zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu),

g. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
realizacji projektu, w tym na upublicznienie na stronie internetowej Listy
stypendystow (Zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu),

h. deklaracja przystapienia do projektu ,Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre
naukowqg wojewddztwa opolskiego” realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 (Zatgcznik nr 12 do niniejszego regulaminu).

3. Termin naboru wnioskdw o przyznanie stypendium zostanie okreslony przez Lidera projektu
i ogtoszony na stronie internetowej projektu www.stypendiadoktoranckie.opolskie.pl, na
stronach: www.pokl.opolskie.pl, www.opolskie.pl i na stronach internetowych obu
Partnerow: www.po.opole.pl, www.uni.opole.pl.

4. Whnioski o przyznanie stypendium sktadane sg u danego Partnera projektu wtasciwego ze
wzgledu na miejsce prowadzenia studiow doktoranckich.

5. Kazdy z Partnerow dokonuje oceny formalnej wnioskéw ztozonych przez
uczestniczki/uczestnikdw studiéw doktoranckich danego Partnera.

Ocena wnioskéw o przyznanie stypendium

§6

1. Ocena wniosku obejmuje ocene formalng i ocene merytoryczna.
Ocena formalna dokonywana jest przez Partneréw projektu na podstawie Karty oceny
formalnej wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu: Stypendia doktoranckie —
inwestycja w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego (Zatacznik nr 9 do niniejszego
regulaminu) i obejmuje sprawdzenie zgodnosci ztozonego wniosku z wymogami okreslonymi
w&4iw§5ust. 1-2.

3. W przypadku stwierdzenia we wniosku mozliwych do usuniecia brakéw, btedéw formalnych
dopuszcza sie mozliwo$¢ dokonania przez Wnioskodawczynie/Wnioskodawce jednorazowej
korekty w terminie wyznaczonym przez poszczegdlnych Partneréow projektu. Brak
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uzupetnienia brakdéw i btedéw w wyznaczonym terminie skutkuje odrzuceniem wniosku na
etapie oceny formalnej.

4. Whnioski pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym wraz z listg wnioskéw sporzgdzong
przez kazdego z Partneréw, przekazywane sg do Lidera projektu i podlegajg weryfikacji przez
Lidera, a nastepnie przekazywane sg do Komisji Oceny Whnioskéw (Komisji) w celu
przeprowadzenia ich oceny merytorycznej.

5. Lider powotuje Komisje na mocy Zarzadzenia Marszatka Wojewddztwa Opolskiego.

Komisja skfada sie z:

e Przewodniczacego - przedstawiciela Lidera projektu,

e Sekretarza - przedstawiciela Lidera projektu,

e przedstawicieli kazdego z Partneréow projektu,

e Ekspertow wskazanych przez Partneréw projektu, reprezentujgcych dyscypliny naukowe,

w ramach ktérych beda realizowane badania naukowe opisane w ztozonych wnioskach

0 przyznanie stypendium - co najmniej dwdch Ekspertéw w kazdej dyscyplinie naukowe;j.

7. Kaidy wniosek jest oceniany przez dwoéch Ekspertow z zastosowaniem Karty oceny
merytorycznej wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu: Stypendia doktoranckie
— inwestycja w kadre naukowg wojewddztwa opolskiego (Zatacznik nr 10 do niniejszego
regulaminu), a ocena koricowa jest Srednig arytmetyczng tych ocen.

8. Kazdy Ekspert przed przystgpieniem do oceny merytorycznej wniosku zobowigzany jest do
podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci (jest cze$cig Karty oceny merytorycznej
wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu: Stypendia doktoranckie — inwestycja
w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego) wzgledem Whnioskodawczyni/Wnioskodawcy,
ktérej/ktorego wniosek ocenia.

9. W przypadku, gdy Ekspert nie moze podpisac¢ Deklaracji bezstronnosci i poufnosci w stosunku
do danego wniosku, wniosek przekazywany jest przez Przewodniczgcego do oceny innemu
Ekspertowi.

10. Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest wedtug nastepujacych kryteridow:

a. mozliwo$¢ wykorzystania przewidywanych wynikéw pracy badawczej w przemysle,
w danym przedsiebiorstwie/sektorze i jej wptyw na zwiekszenie potencjatu
innowacyjnego Wojewddztwa Opolskiego,

b. wspdtpraca z przedsiebiorstwem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg na obszarze
wojewddztwa opolskiego w zakresie praktycznego wykorzystania konkretnego
innowacyjnego rozwigzania w dziatalnosci przedsiebiorstwa,

¢. wykonalno$¢ zaplanowanych badan naukowych,

d. stopien zaawansowania pracy doktorskiej,

e. dorobek naukowy

11. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania z zastosowaniem powyzszych kryteridw
wynosi 100 punktéw.

12. Stypendium moze zostac przyznane, jezeli wniosek uzyskat co najmniej 60% punktow.

13. W przypadku, gdy rdéznica ocen dwdch Ekspertdw danego wniosku jest wieksza niz 30%
maksymalnej liczby punktow mozliwej do uzyskania, Przewodniczacy Komisji przekazuje
whniosek do oceny trzeciemu Ekspertowi.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Ocena koncowa tego wniosku bedzie srednig arytmetyczng dwdch najbardziej zblizonych do
siebie ocen.

Komisja po dokonaniu oceny merytorycznej sporzadza protokét z przeprowadzonej oceny
oraz projekt Listy rankingowej zawierajgcy wykaz ocenionych wnioskéw uszeregowany
w kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw. W przypadku, gdy co najmniej
2 osoby na Liscie rankingowej posiadajg takg samg liczbe punktéw, osoby te umieszczane sg
na liscie w porzadku alfabetycznym.

Stypendia zostang przyznane Whnioskodawczyniom/Wnioskodawcom, ktérych wnioski
uzyskaty najwiekszg liczbe punktow, biorgc pod uwage zaplanowang w projekcie liczbe
stypendidw i wielko$¢ srodkédw przeznaczonych na stypendia.

Osoby, ktorych wnioski uzyskaty wymagane minimum punktowe, ale z powodu wyczerpania
srodkdw nie otrzymaty stypendium zostang umieszczone na liscie rezerwowej,
z zastrzezeniem §10 ust.1-3.

Projekt Listy rankingowej przekazywany jest do akceptacji Grupie Sterujgcej powotanej
w ramach projektu, sktadajgcej sie z przedstawicieli Lidera oraz Partneréw projektu.
Zaakceptowana przez Grupe Sterujacg Lista rankingowa zatwierdzana jest przez Zarzad
Wojewddztwa Opolskiego mocg uchwaty.

Informacje o wynikach naboru zamieszczane s3g na stronie internetowe] projektu
www.stypendiadoktoranckie.opolskie.pl na stronach: www.pokl.opolskie.pl, www.opolskie.pl
oraz na stronach internetowych Partneréw: www.po.opole.pl, www.uni.opole.pl.

Lider projektu pisemnie informuje doktorantki/doktorantéw o przyznaniu stypendium
i wzywa do przekazania dodatkowych informacji i dokumentéw niezbednych do podpisania
Umowy stypendialnej.

Doktorantki/doktoranci, ktorzy nie otrzymali stypendium s3 pisemnie informowani przez
Lidera projektu o nieprzyznaniu stypendium, z podaniem liczby uzyskanych punktéw
i powoddw nieprzyznania stypendium.

Nabér Whnioskéw o przyznanie stypendium odbywa sie dwukrotnie, na rok akademicki
2012/2013 oraz 2013/2014.

Podpisanie umowy stypendialnej i wyptata stypendium

§7

Umowa stypendialna (Zatacznik nr 11 do niniejszego regulaminu) jest zawierana pomiedzy
doktorantkg/doktorantem a Samorzagdem Wojewddztwa Opolskiego w terminie 30 dni od
zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego Listy rankingowej, pod warunkiem
dostarczenia przez Wnioskodawczynie/Wnioskodawce wszystkich niezbednych informacji
i dokumentow.

Stypendium jest przyznawane na okres 12 miesiecy danego roku akademickiego liczonych od
pazdziernika danego roku do wrzes$nia roku nastepnego.
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3. Stypendium w wysokosci 3 000,00 PLN miesiecznie jest wyptacane przez Partneréw do 10
dnia kazdego miesigca na konto wskazane w Umowie stypendialnej ze $rodkéw projektu
przekazanych Partnerowi przez Lidera projektu.

4. W przypadku wystgpienia opdzinien w podpisaniu Umowy stypendialnej, wyptacenie
pierwszej transzy stypendium nastgpi w wysokosci bedacej iloczynem kwoty wymienionej
w ust. 3 i liczby zalegtych miesiecy.

5. W przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od Lidera oraz Partneréw projektéw lub
w przypadku braku $srodkéw na rachunku bankowym , transza stypendium za biezgcy miesigc
moze by¢ wyptacona z opdinieniem w stosunku do terminu okreslonego w ust.3, jednak
niezwtocznie po ustaniu przyczyn opdznienia. Z tytutu opdznienia stypendystce/stypendyscie
nie przystuguje prawo do naliczania odsetek.

Obowiazki stypendystki/stypendysty
§8

1. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do  wywigzywania  sie
z obowigzkoéw szczegdtowo okreslonych w Umowie stypendialnej i niniejszym regulaminie.

2. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do dostarczenia w formie
papierowej i elektronicznej wtasciwemu Partnerowi projektu, w terminie do 31 marca (za
semestr zimowy) i do 30 wrzes$nia (za semestr letni) Sprawozdar semestralnych z przebiegu
pracy naukowej stypendystki/stypendysty w ramach projektu: Stypendia doktoranckie —
inwestycja w kadre naukowqg wojewddztwa opolskiego (Zatgcznik nr 13 do niniejszego
regulaminu) zawierajacych informacje o realizacji dziatarn zaplanowanych w Harmonogramie
wykonanych/planowanych badari naukowych (ztozonym wraz z wnioskiem o przyznanie
stypendium).

3. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany w trakcie pobierania stypendium
do opracowania co najmniej jednej publikacji naukowej (recenzowanej) i do udziatu w co
najmniej jednej konferencji naukowej.

4. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do zamieszczania we wszystkich
publikacjach, wystgpieniach publicznych oraz pracy doktorskiej informacji, ze jest/byta/byt
stypendystka/stypendystg projektu Stypendia doktoranckie - inwestycja w kadre naukowq
wojewoddztwa opolskiego wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Informacja powinna zosta¢ zamieszczona w jezyku,
w ktdrym sporzgdzona zostata praca doktorska, publikacja lub w ktérym prowadzone jest
wystgpienie publiczne.

5. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do udziatu w konferencjach
i innych wydarzeniach organizowanych przez Lidera/Partnera projektu w celu
zaprezentowania wynikéw swoich badan naukowych.

6. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do sporzadzania na prosbe
Lidera/Partnera projektu krotkiego opisu prowadzonych badan, niezbednego do celéw
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informacyjno-promocyjnych projektu (np. na strone internetowg, do folderu informacyjnego,
itp.).

7. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do udziatu w badaniach
ewaluacyjnych prowadzonych lub zleconych przez Lidera projektu, Instytucje Zarzadzajaca,
Instytucje Posredniczace | i ll stopnia w zakresie dotyczgcym realizowanego projektu.

8. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do pisemnego poinformowania
Lidera projektu o wszelkich zmianach i zdarzeniach majgcych wptyw na zasadnos¢ wyptaty
stypendium, w tym:

a. o przerwaniu okreSlonych we Whniosku o przyznanie stypendium studiow
doktoranckich,

o zmianie kierunku studiow (dyscypliny naukowe] studiow doktoranckich),

0 zmianie lub przerwaniu prowadzenia zatozonych badan i pracy naukowej,

0 przyznaniu wsparcia stypendialnego ze srodkéw innych niz Srodki projektu,

o przebywaniu na urlopie innym niz wypoczynkowy,

0 zmianie miejsca zamieszkania, uczenia sie, pracy lub danych teleadresowych,

™ +~0 a0 T

0 nadaniu stopnia doktora rozumianego jako podjecie stosownej uchwaty przez rade
wtasciwe] jednostki organizacyjnej uczelni,
h. o wystgpieniu innych okolicznosci majgcych wptyw na zasadnos$¢ wyptaty
stypendium.
9. W przypadku wystgpienia zmian okreslonych w ust. 8 a-c, stypendystka/stypendysta
zobowigzana/zobowigzany jest dodatkowo zamiesci¢ w pismie informacje o wykonanych
w okresie pobierania stypendium pracach badawczych .

§9

1. W przypadku niewywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w Umowie stypendialnej
i niniejszym regulaminie, Lider projektu moze podjgé decyzje o wstrzymaniu wyptaty
stypendium, a w ostatecznosci o rozwigzaniu umowy stypendialne;j.

2. W przypadku nadania stypendystce/stypendyscie stopnia doktora, rozumianego jako
podjecie stosownej uchwaty przez rade wfasciwej jednostki organizacyjnej uczelni,
stypendystka/stypendysta traci prawo do otrzymywania stypendium poczawszy od miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktédrym uchwata stata sie prawomocna.

Postanowienia koncowe

§10

1. W przypadku utraty przez stypendystke/stypendyste prawa do pobierania stypendium
w trakcie trwania danego roku akademickiego, pozostata kwota zostanie przydzielona osobie
znajdujgcej sie na Liscie rezerwowej, na najwyiszym miejscu nie objetym do tej pory
wsparciem stypendialnym z zastrzezeniem ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu.
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2. Pozostata kwota stypendium zostanie przydzielona osobie znajdujgcej sie na najwyzszym
miejscu nie  objetym do tej pory  wsparciem  stypendialnym bedacej
doktorantkg/doktorantem tego Partnera, ktdrego stypendystka/stypendysta utracita/utracit
prawo do pobierania stypendium (pod warunkiem, ze doktorantka/doktorant tego Partnera
znajduje sie na liscie rezerwowej).

3. W przypadku, gdy co najmniej 2 osoby znajdujgce sie na najwyzszym miejscu Listy
rezerwowej posiadajg takg sama liczbe punktéw (sg umieszczone na liscie w porzadku
alfabetycznym), Lider projektu zwrdci sie do tych oséb o przekazanie dodatkowej pisemnej
informacji potwierdzonej przez promotora lub opiekuna naukowego nt. postepu prac
badawczych opisanych we wniosku o przyznanie stypendium i zgodnosci tych prac
z harmonogramem zatgczonym do wniosku. Cztonkowie Grupy Sterujgcej dokonajg oceny tej
informacji. W pierwszej kolejnosci stypendium otrzyma osoba, ktéra wedtug oceny Grupy
Sterujgcej prowadzi prace badawcze zgodnie ze ztozonym wnioskiem i harmonogramem oraz
wykazuje wiekszy stopien zaawansowania prac w stosunku do zatozen.

§11

1. Rozstrzygniecia niniejszego regulaminu okreslone w § 6 sg ostateczne i nie podlegajg
przepisom ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego.

§12

1. Regulamin wchodzi w 2zycie z dniem podjecia uchwaty przez Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego.

Wykaz zatacznikéw do Regulaminu:

Zatacznik nr 1. Wykaz kierunkdw studiéw matematyczno-przyrodniczych i technologicznych (SMT -
Science, Mathematics and Technology) oraz zgodnych z Regionalng Strategia Innowacji
Wojewddztwa Opolskiego).

Zatacznik nr 2. Wniosek o przyznanie stypendium w ramach projektu: Stypendia doktoranckie —
inwestycja w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego.

Zatacznik nr 3. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania, uczenia sie lub pracy na terenie wojewddztwa
opolskiego.

Zatacznik nr 4. Harmonogram wykonanych/planowanych badari naukowych potwierdzony przez
promotora/opiekuna nukowego,
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Zatacznik nr 5. Opinia promotora/opiekuna naukowego na temat wykonalnosci zaplanowanych
badan naukowych i mozliwosci praktycznego zastosowania przewidywanych wynikéw tych badan
w przemysle wojewddztwa opolskiego.

Zatacznik nr 6. List intencyjny w sprawie wspotpracy doktorantki/doktoranta z przedsiebiorstwem.
Zatacznik nr 7. Oswiadczenie na temat wsparcia stypendialnego otrzymywanego z innych zrédet.
Zatacznik nr 8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
realizacji projektu, w tym na upublicznienie na stronie internetowe;j Listy stypendystéw.

Zatacznik nr 9. Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu:
Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowg wojewddztwa opolskiego.

Zatacznik nr 10. Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu:
Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowg wojewddztwa opolskiego.

Zatacznik nr 11. Umowa stypendialna w ramach projektu: Stypendia doktoranckie — inwestycja
w kadre naukowg wojewddztwa opolskiego.

Zatacznik nr 12. Deklaracja przystgpienia do projektu ,Stypendia — inwestycja w kadre naukowgq
wojewoddztwa opolskiego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013.

Zatacznik nr 13. Sprawozdanie semestralne z przebiegu badan naukowych stypendystki/stypendysty
w ramach projektu: Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego.
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Zatacznik nr 10 do Regulaminu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O PRZYZNANIE STYPENDIUM
w ramach projektu
Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowqg wojewddztwa opolskiego.

IMIE | NAZWISKO WNIOSKODAWCY

NAZWA UCZELNI

KIERUNEK STUDIOW (DYSCYPLINA
NAUKOWA STUDIOW
DOKTORANCKICH)

DYSCYPLINA NAUKOWA PRACY
DOKTORSKIE)

NUMER WNIOSKU

DATA ZLOZENIA WNIOSKU

IMIE | NAZWISKO OCENIAJACEGO

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

oswiadczam, ze:

— nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z osobg ubiegajacs sie
o stypendium,

— W ciggu ostatnich trzech lat od dnia ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie pozostawatem/am
w stosunku pracy lub zlecenia z osobg ubiegajaca sie o stypendium,

— nie jestem i nie bytem/am promotorem rozprawy doktorskiej i/lub opiekunem naukowym osoby
ubiegajacej sie o stypendium,

— nie bratem/am osobistego udziatu w przygotowaniu wniosku bedacego przedmiotem oceny,

— nie pozostaje z osobg ubiegajacg sie o stypendium w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji zwigzanych z oceng wniosku oraz do tego, ze dotoze nalezytej

starannosci dla zapewnienia, aby informacje dotyczace ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaty

przekazane osobom nieuprawnionym.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione

watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku, zobowigzuje

sie do niezwtocznego poinformowania na pismie o tym fakcie Przewodniczgcego Komisji Oceny Wnioskéw
oraz wytgczenia sie z dalszego uczestnictwa w procesie oceny danego wniosku.

Data, miejscowosc i podpis:

1
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R KWITNACE
A) Kryteria formalne
1 | Czy wniosek posiada uchybienia, ktdre nie zostaty TAK - przekazaé NIE
dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej? do ponowne;j
oceny formalnej
Uwagi:
A) Kryteria merytoryczne
Mak |
Lp. Nazwa kryterium . sl n’a Ocena
liczba punktow
1 |Mozliwos¢ wykorzystania przewidywanych wynikéw

pracy badawczej doktorantki/ doktoranta w przemysle,
w danym przedsiebiorstwie/sektorze i jej wptyw na
zwiekszenie potencjatu innowacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego

20 pkt

Uzasadnienie (minimum 3 zdania):

Wspétpraca z przedsiebiorstwem prowadzacym
dziatalnos¢ gospodarcza na obszarze Wojewodztwa
Opolskiego w zakresie praktycznego wykorzystania
konkretnego innowacyjnego rozwigzania w dziatalnosci
przedsiebiorstwa

15 pkt

Uzasadnienie (minimum 3 zdania):

3

Wykonalnos¢ zaplanowanych badan naukowych

20 pkt

Uzasadnienie (minimum 3 zdania) :

Stopien zaawansowania pracy doktorskiej/ wszczety
przewdd doktorski

15 pkt

2
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Uzasadnienie(minimum 3 zdania) :

5 |Dorobek naukowy doktorantki/ doktoranta 30 pkt
Uzasadnienie (minimum 3 zdania):
Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne: Maksymalnie
100 pkt
UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDAN)
Data Podpis Oceniajacego

3
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Zatacznik nr 11 do Regulaminu

UMOWA STYPENDIALNA
w ramach projektu
Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowgqg wojewddztwa opolskiego

NF UMOWY: ..cuiiiiiiiiiiiniiiiieicecanienieniensenses

Umowa o przekazywanie stypendium wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki
i przedsiebiorstw, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy, Priorytetu VIl Regionalne kadry gospodarki
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawarta w Opolu w dniu .....ccccevirvieeiinnnnnen.
pomiedzy:

Samorzagdem Wojewoddztwa Opolskiego
ul. Piastowska 14

45-082 Opole

zwanym dalej ,Liderem Projektu”
reprezentowanym przez:

e e s b s e b R e R s s R e R R SR es R eea R e R s e eRe st eh st ere s e een
2 e b e s e s R e s ea SEa R SR A bt SE R Rt e es £t SRR SR e et ehe s e R nen et ere s enn
a

.................................................... (Im|Q|nazw|skodoktorantk|/doktoranta)
zamieszkatg/tym Wi .., Ul e e
legitymujgCa/CyM SI€ ..cuccveverrerieriericeice ettt e PESEL: ..o,

(Seria i nr dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc)

bedaca/cym uczestnikiem studiow doktoranckich na:

(Nazwa i adres uczelni wyzszej)

zwang/ym dalej ,,Stypendystka/Stypendysta”.
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Przedmiot umowy

§1

1. Umowa dotyczy przekazywania stypendium, zgodnie z Regulaminem przyznawania
stypendium w ramach projektu systemowego Samorzqgdu Wojewddztwa Opolskiego pn.
Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego,
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 zwanego
dalej Regulaminem, przyjetym przez Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego Uchwatg nr ..........
/2012 2 dNia eeeeeeeeeeenn 2012r.

2. Stypendystka/Stypendysta oswiadcza, ze zapoznata/zapoznat sie z trescig Regulaminu,
o ktorym mowa w ust. 1, oraz zobowigzuje sie do przestrzegania zawartych w nim
zapisOw oraz zapisOw niniejszej umowy.

3. Umowa dotyczy przekazywania stypendium przez okres 12 miesiecy roku akademickiego
liczonych od pazdziernika danego roku do wrzesnia roku nastepnego, w roku
akademickim 2012/2013, 2013/2014*

Warunki przekazywania stypendium

§2

1. Stypendium jest wyptacane przez Partnera projektu tj. Uniwersytet Opolski/ Politechnike
Opolska* w wysokosci 3 000,00 PLN (stownie: trzy tysigce ztotych 00/100) miesiecznie
przez okres obowigzywania umowy. Stypendium bedzie wyptacane w miesiecznych
transzach za miesigce od pazdziernika danego roku do wrzesnia roku nastepnego.

2. Stypendium bedzie wypfacane na nastepujacy rachunek bankowy wskazany przez
Stypendystke/Stypendyste: bank , nr konta bankowego

3. Stypendium bedzie wyptacane w terminie do 10 dnia kazdego miesigca na konto
wskazane w ust. 2.

4. Warunkiem przekazania kolejnych transz stypendium jest stosowanie sie do zapisow
niniejszej umowy oraz spetnienie warunkéw okreslonych w § 8 Regulaminu.

5. W przypadku wystgpienia opdznien w podpisaniu niniejszej Umowy stypendialnej,
wyptacenie pierwszej transzy stypendium nastgpi w wysokosci bedacej iloczynem kwoty
wymienionej w ust. 1 i liczby zalegtych miesiecy.

6. Lider Projektu zastrzega, iz w przypadku wystgpienia okolicznosci od niego niezaleznych
lub w przypadku braku srodkow na jego rachunku bankowym transza przystugujgcego
stypendium moze by¢ wyptacona z opdznieniem w stosunku do terminu okreslonego

" Niepotrzebne skreslic.
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w ust. 3, jednak niezwtocznie po ustaniu przyczyn opdznienia. Z tytutu opdinienia
Stypendystce/Stypendyscie nie przystuguje prawo do naliczania odsetek.

Obowiazki Stypendystki/Stypendysty

§3

1. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do wywigzywania sie
z obowigzkow szczegdtowo okreslonych w Regulaminie i niniejszej Umowie
stypendialne;.

2. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do dostarczenia w formie
papierowej i elektronicznej wtasciwemu Partnerowi projektu, w terminie do 31 marca (za
semestr zimowy) i do 30 wrzesnia (za semestr letni) Sprawozdar semestralnych z przebiegu
pracy naukowej stypendystki/stypendysty w ramach projektu: Stypendia doktoranckie —
inwestycja w kadre naukowg wojewddztwa opolskiego (Zatgcznik nr 13 do niniejszego
regulaminu) zawierajacych informacje o realizacji dziatarn zaplanowanych w Harmonogramie
wykonanych/planowanych badari naukowych (ztozonym wraz z wnioskiem o przyznanie
stypendium).

3. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany w trakcie pobierania stypendium
do opracowania co najmniej jednej publikacji naukowej (recenzowanej) i do udziatu w co
najmniej jednej konferencji naukowe;.

4. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do zamieszczania we wszystkich
publikacjach, wystgpieniach publicznych oraz pracy doktorskiej informacji, ze jest/byta/byt
stypendystka/stypendystg projektu Stypendia doktoranckie - inwestycja w kadre naukowg
wojewddztwa opolskiego wspdtfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Informacja powinna zosta¢ zamieszczona w jezyku,
w ktdrym sporzgdzona zostata praca doktorska, publikacja lub w ktorym prowadzone jest
wystgpienie publiczne.

5. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do udziatu w konferencjach
i innych wydarzeniach organizowanych przez Lidera/Partnera projektu w celu
zaprezentowania wynikéw swoich badan naukowych.

6. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do sporzadzania na prosbe
Lidera/Partnera projektu krétkiego opisu prowadzonych badan, niezbednego do celéow
informacyjno-promocyjnych projektu (np. na strone internetowg, do folderu informacyjnego,
itp.).

7. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do udziatu w badaniach
ewaluacyjnych prowadzonych lub zleconych przez Lidera projektu, Instytucje Zarzadzajaca,
Instytucje Posredniczace | i ll stopnia w zakresie dotyczgcym realizowanego projektu.

8. Stypendystka/stypendysta jest zobowigzana/zobowigzany do pisemnego poinformowania
Lidera projektu o wszelkich zmianach i zdarzeniach majgcych wptyw na zasadnos¢ wyptaty
stypendium, w tym:

a. o przerwaniu okreslonych we Whiosku o przyznanie stypendium studidow
doktoranckich,

b. o zmianie kierunku studiéw (dyscypliny naukowej studidw doktoranckich),

c. o zmianie lub przerwaniu prowadzenia zatozonych badan i pracy naukowej,
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0 przyznaniu wsparcia stypendialnego ze srodkéw innych niz Srodki projektu,

d

e. o przebywaniu na urlopie innym niz wypoczynkowy,

f. o zmianie miejsca zamieszkania, uczenia sie, pracy lub danych teleadresowych,

g. o nadaniu stopnia doktora rozumianego jako podjecie stosownej uchwaty przez rade
wtasciwe] jednostki organizacyjnej uczelni,

h. o wystgpieniu innych okolicznosci majacych wptyw na zasadnosé wyptaty
stypendium.

84

O zachowaniu terminéw ztozenia sprawozdan wymienionych w 8 3 ust. 2 decyduje data
ich wptywu do Partnera projektu.

W uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek Stypendystki/Stypendysty,
Partner projektu moze wyrazi¢ zgode na pdzniejsze ztozenie sprawozdania.

Nieztozenie sprawozdania w terminie okreslonym w 8 3 ust. 2 lub w innym terminie
zmienionym na podstawie ust. 2 niniejszego paragrafu, skutkowa¢ moze wstrzymaniem
wypftaty stypendium, a w ostatecznosci rozwigzaniem umowy stypendialne;.

W  przypadku istotnych  brakéw lub  niescistosci w  ztozonym  przez
Stypendystke/Stypendyste sprawozdaniu, istnieje mozliwos$¢ jego uzupetnienia lub
ztozenia wyjasnien, na wniosek i w terminie okreslonym przez Partnera projektu, przy
czym postanowienia ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

W  przypadku nieistotnych  lub  oczywistych  btedéw w  sprawozdaniu
Stypendystki/Stypendysty, Partner projektu moze odstgpic¢ od koniecznosci sporzgdzenia
jego korekty przez Stypendystke/Stypendyste. Partner projektu moze dokonac odrecznej
korekty sprawozdania pod warunkiem, ze dokonywane poprawki nie budzg watpliwosci,
co do ich zgodnosci ze stanem faktycznym.

§5

Stypendystka/Stypendysta moze zosta¢ wezwany, przez caty okres otrzymywania
stypendium, do przedfozenia dokumentow potwierdzajgcych informacje zawarte we
Whniosku o przyznanie stypendium i w sprawozdaniach.

Lider oraz Partner projektu majg prawo do kontroli Stypendystki/Stypendysty w zakresie
poczynionych przez nig/niego postepdw naukowych oraz ich zgodnosci z kierunkiem
studiow i dyscypling naukowg pracy doktorskiej okreslonymi we Whiosku o przyznanie
stypendium.

Kazdy przypadek niezgodnosci w stosunku do ztozonego Whniosku o przyznanie
stypendium lub sprawozdan, wykryty na etapie realizacji Projektu, bedzie rozpatrywany
indywidualnie i moze skutkowac wstrzymaniem wyptaty stypendium, a w ostatecznosci
rozwigzaniem umowy stypendialne;j.

Wstrzymanie lub odebranie stypendium nastepuje poprzez pisemne poinformowanie
Stypendystki/Stypendysty o tym fakcie.
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Zasady i tryb wstrzymania wyptaty stypendium lub jego utraty

§6

Stypendium moze by¢ wstrzymane w oparciu o przepis § 9 ust. 1 i 2 Regulaminu i zapisy

niniejszej umowy.

Decyzje o wstrzymaniu stypendium i decyzje o wznowieniu wyptaty stypendium

podejmuje Lider Projektu.

Wstrzymanie stypendium polega na czasowym zawieszeniu przekazywania

Stypendystce/Stypendyscie przystugujgcych transz, przy czym mozliwe jest:

a) po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wstrzymania stypendium — wznowienie wypfat
transz;

b) w przypadku potwierdzenia wystgpienia okreslonych w § 7 ust. 1 niniejszej umowy
przestanek — rozwigzanie umowy stypendialne;j.

Wznowienie wyptaty stypendium nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni

roboczych od stwierdzenia przez Lidera Projektu zaistnienia przestanek umozliwiajgcych

przywrocenie i podjecia w tym przedmiocie decyzji. Wznowienie wyptaty nastepuje

z jednoczesng wyptatg zalegtych transz stypendium.

§7

Stypendystka/Stypendysta moze utraci¢ prawo do otrzymywania stypendium

w przypadkach wskazanych w Regulaminie, tj. w szczegdlnosci w przypadku:

a) nieztfozenia poprawnych sprawozdan, o ktorych mowa w § 4 niniejszej umowy,

b) przerwania okreslonych we Whniosku o przyznanie stypendium studiéw doktoranckich,

c) zmiany kierunku studiéw/dyscypliny naukowej studiow doktorskich,

d) zmiany lub przerwania prowadzonych zatozonych badan i pracy naukowej,

e) nadaniu stopnia doktora, rozumianego jako podjecie stosownej uchwaty przez rade
wtasciwej jednostki organizacyjnej uczelni,

f) niewywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w 8 3 ust.1-8 niniejszej umowy,

g) przyznania wsparcia stypendialnego ze srodkéw innych niz srodki projektu, gdy tgczna
wartos$¢ stypendidow przekracza kwote okreslong § 2 ust. 1 niniejszej umowy,

h) zmiany miejsca zamieszkania, uczenia sie, pracy lub danych teleadresowych,

i) przebywania na urlopie innym niz wypoczynkowy,

j) zmiany stanu faktycznego skutkujgcej niespetnianiem przez Stypendystke/
Stypendyste warunkdéw okreslonych w § 4 Regulaminu,

k) ztozenia fatszywych lub niezgodnych ze stanem faktycznym dokumentéw w celu
uzyskania lub kontynuowania pobierania stypendium,

[) stwierdzenia niezgodnosci w stosunku do ztozonego Whniosku o przyznanie
stypendium, wykrytych na etapie realizacji projektu,

m) naruszenia warunkow niniejszej umowy,

n) wystgpienia innych okolicznosci majgcych wptyw na zasadnos¢ wyptaty stypendium.
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2. O utracie prawa do otrzymywania stypendium w przypadkach okreslonych w ust. 1
decyduje Lider Projektu, ktéry informuje o tym fakcie Stypendystke/Stypendyste,
okreslajgc miesiace, za ktére Stypendystka/Stypendysta traci prawo do stypendium.

3. Utrata prawa do pobierania stypendium skutkuje zaprzestaniem wyptaty stypendium
i rozwigzaniem niniejszej umowy.

4. Przypadek, o ktérym mowa w ust. 1 lit. i skutkuje koniecznos$cig zwrotu otrzymanego
wczesniej stypendium. W przypadku zwrotu srodkéw odpowiednie zastosowanie majg
zasady wynikajace z art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz. U. nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.).

5. W przypadku, gdy na podstawie ust. 1 lit. a — h oraz lit. j — m nastgpito pozbawienie
Stypendystki/Stypendysty prawa do otrzymywania stypendium za miesigce, za ktére
zostato juz one wyptacone, Lider Projektu podejmuje decyzje o zwrocie, przy czym ust. 4
stosuje sie odpowiednio.

Postanowienia koncowe

§8

Wszelkie zmiany tresci umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz postanowienia Regulaminu.

§10

1. Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie
rozwigzac polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spér rozpozna sad powszechny wtasciwy dla siedziby
Lidera Projektu.

§11

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla:
Stypendystki/Stypendysty, Lidera i Partnera projektu.
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Podpisy:

(Stypendystka/Stypendysta)

(Lider Projektu)

Projekt Stypendia doktoranckie — inwestycja w kadre naukowq wojewddztwa opolskiego
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



