Uchwata Nr XIII/166/2011
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 20 grudnia 2011r.

w sprawie zmiany regulaminu Opolskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w tosiowie oraz
ustalenia jego tekstu jednolitego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.) i art. 7 ust. 4 w zwigzku z art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
22 pazdziernika 2004 r. o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz. U. Nr 251, poz. 2507 z pdzn. zm.),

Sejmik Wojewodztwa Opolskiego uchwala co nastepuje:

§1
W regulaminie organizacyjnym Opolskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w tosiowie stanowigcym
zatacznik do Uchwaty Nr XLI/416/2010 Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego z dnia 26 stycznia 2010r.
w sprawie zatwierdzenia regulaminu Opolskiego OsSrodka Doradztwa Rolniczego w tosiowie,

wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) po § 4 dodaje sie § 4a w brzmieniu:
.8 4a. Specjalisci zaktadowi Osrodka utrzymujg kontakty z placowkami naukowo- badawczymi oraz
ze zwigzkami i zrzeszeniami branzowymi producentdw rolnych. Prowadzg systematyczny instruktaz
i poradnictwo specjalistyczne, a takze opracowujg wyniki dziatalnosci doswiadczalnej,
wdrozeniowej i upowszechnieniowej popularyzujac je w Kurierze Rolniczym i w prasie fachowej, na
szkoleniach rolniczych i seminariach, sporzadzajg projekty wnioskow absorbujacych fundusze

unijne i wykonujg inne zadania zlecone wynikajace z polityki rolnej panstwa.”

2) W § 10 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:
»1. Dyrektorowi Osrodka podlegaja:

1) Z- ca dyrektora,

2) Gtowny ksiegowy,

3) Dziat Kadr i Organizacji pracy z 11. Terenowymi Zespotami Doradztwa,

4) Dziat Systemow Produkcji Rolnej, Standardéw Jakosciowych i Doswiadczalnictwa,
w skiad ktorego wchodzi sekcja:
- Laboratoryjna,

5) Dziat Ekonomiki i Przedsiebiorczosci,

6) Obstuga prawna,



7) Gtéwny specjalista ds. bhp, p-poz i spraw socjalnych,

8) Audytor wewnetrzny.

2. Zastepcy dyrektora podlegaja:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

Dziat Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Ekologii, Ochrony Srodowiska i Regionalne Centrum
Ekoenergetyki,

Dziat Metodyki Doradztwa, Szkolen i Wydawnictw z Zespotem Redakcji Wydawnictw,

Dziat Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki,

Dziat Zastosowan Teleinformatyki,

Dziat Administracyjno - Gospodarczy,

Gltéwny specjalista ds. zarzadzania jakoscia.”

3) w § 11 ust. 2 dodaje sie pkt 8 w brzmieniu:

»8) terminowa i prawidtowa realizacja zadan statutowych Osrodka, zadan wynikajacych z

zatwierdzonych planéw dziatalnosci Osrodka oraz zawartych umow i porozumien o wspotpracy z

in

nymi jednostkami.”

4) w § 11 ust. 4 skresla sie pkt. 1

5) w § 15 po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

”

5.

Dziaty branzowe wspotpracujg z Terenowymi Zespotami Doradztwa. SpecjaliSci dziatow

branzowych zapewniajg specjalistom terenowym petny instruktaz i nadzor merytoryczny

w zakresie dziatalnosci: doradczej, wdrozeniowej, upowszechnieniowej i doswiadczalno -

szkoleniowej poprzez zabezpieczenie im niezbednych instrukcji, kart dokumentacyjnych do

prowadzenia wdrozen, demonstracji i pokazéw oraz materialnych nosnikéw postepu.”

6) § 17 — 19 otrzymuja brzmienie:

» § 17. Dziat Systeméw Produkcji Rolnej Standardéw Jakosciowych i Do$wiadczalnictwa

1. Do zadan Dziatu nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

upowszechnianie nowoczesnych metod agrotechnicznych, hodowli, przetwodrstwa, produkcji
i konserwacji pasz, przechowywania nawozow naturalnych i ich racjonalnego wykorzystania,
prowadzenie petnego zakresu doradztwa agrotechnicznego i zootechnicznego,

koordynacje programu cross compliance, w tym dopasowanie kierunkow produkcji do
warunkow przyrodniczo-ekonomicznych,

wnioskowanie potrzeb tematyki upowszechnieniowo-wdrozeniowej, z uwzglednieniem
zapotrzebowania terenowego w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej,

wspOtpraca i pozyskiwanie najnowszych wynikow prac prowadzonych przez Instytuty
Naukowo-Badawcze i Uczelnie Rolnicze,

wspotpraca z jednostkami obstugujacymi rolnictwo, zwigzkami branzowymi i inspekcjami,
racjonalne wykorzystanie przydzielonych $rodkéw rzeczowo-finansowych, zapewnienie

instruktazu do prowadzonych prac upowszechnieniowych i wdrozeniowych,



8) prowadzenie stacji meteorologicznej,

9) nadzor nad prawidtowoscig przestrzegania instrukcji i wytycznych prowadzonych prac,

10) prowadzenie wdrozen oraz komputerowego doradztwa nawozowego i paszowego,

11) opracowywanie i analiza zbiorczych wynikéw z prowadzonych wdrozen i demonstraciji,

12) wnioskowanie tematyki i innych danych do wojewddzkich planéw nawozenia, ochrony roslin,
struktury zasiewow, rejonizacji odmian, technologii,

13) prowadzenie badan ankietowych zlecanych przez rozne jednostki naukowo-badawcze i inne
instytucje,

14) wspotudziat w organizowaniu konkursow, seminariow, ze szczegdlnym uwzglednieniem
szybkiego przekazania w teren najnowszych osiggnie¢ nauk rolniczych,

15) organizowanie konkurséw w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej,

16) wspotpraca i pomoc w organizacji i prowadzeniu seminariow tematycznych i konferenciji,

17) organizacja i prowadzenie lustracji terenowych,

18) udzielanie porad i instruktazu, na potrzeby rolnikow i producentdw rolnych,

19) atestowanie opryskiwaczy,

20) prowadzenie doradztwa i szkolen w zakresie energetycznego wykorzystania biomasy,

21) popularyzowanie wynikow do$wiadczen na podsumowaniach postepu rolniczego,
szkoleniach rolniczych, wydawnictwach wiasnych, prowadzenie szkolen praktycznych na
polach doswiadczalnych dla rolnikdw i stuzby rolnej,

22) prowadzenie doradztwa w zakresie budownictwa wiejskiego, mechanizacji produkgji
zwierzecej ze szczegélnym uwzglednieniem dobrostanu zwierzat i wymogow ochrony
srodowiska,

23) nadzér nad materiatami i pomocami naukowymi wydawanymi w teren,

24) prowadzenie doswiadczen wiasnych na polu doswiadczalnym Osrodka w tosiowie
i na polach produkcyjnych rolnikow indywidualnych z uwzglednieniem Porejestrowego
Doswiadczalnictwa Odmianowego,

25) écista wspotpraca z firmami pracujgcymi na rzecz rolnictwa w zakresie zabezpieczenia
Srodkéw produkcii,

26) opracowywanie preliminarza kosztéw prowadzenia doswiadczen,

27) rozliczanie z uzytych materiatdw eksploatacyjnych, nasion, sadzeniakdw, nawozow, paliw,
energii, wody itp.

28) organizacje prac polowych i magazynowych z zachowaniem przepisdw prawa pracy, bhp
i warunkéw p.poz.

29) organizacje sprzedazy produkcji rolnej,

30) wykonywanie zleconych ustug mechanizacyjnych oraz odsprzedazy: nasion, nawozdw,
srodkdw ochrony roélin itp.

31) prowadzenie magazynu Srodkow stuzacych do wykonywania doswiadczen (nasiona, nawozy,
$rodki ochrony roélin, narzedzia itp.).

2. Sekcja laboratoryjna prowadzi analizy i zasobnosci gleby wartosci pokarmowej pasz oraz

wartosci technologicznej zboz.



1)

2)

wykonywanie analiz chemicznych gleby, pasz, zbéz dla potrzeb Osrodka oraz zlecanych
przez osoby fizyczne i prawne,

popularyzacja wynikéw analiz z elementami zalecen technologicznych.

§ 18. Dziat Ekonomiki i Przedsiebiorczosci

1. Dziat wykonuje prace polegajace na:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

prowadzeniu doradztwa ekonomiczno-organizacyjnego dla rolnikdw poprzez sporzadzanie
roznego rodzaju analiz ekonomicznych, obliczaniu dochoddéw i kosztow jednostkowych,
sporzadzaniu symulacji organizacji gospodarstw w okreslonych warunkach ekonomicznych,
udzielaniu instruktazu w zakresie zarzadzania gospodarstwem rolnym, prowadzeniu
rachunkowosci rolnej dla potrzeb decyzyjnych i inwestycyjnych oraz wspotorganizowaniu
szkolen z zakresu organizacji produkcii,

statym $ledzeniu i analizie przepisbw oraz wytycznych do pozyskiwania kredytow
preferencyjnych z doptatg odsetek przez ARIMR, doradztwo w tym zakresie i wydawaniu
opinii dotyczacych sprzedazy mienia realizowanego przy udziale powyzszych kredytow,
gromadzenie informacji o Srodkach pomocowych wspierajacych sektor rolny i sposobach ich
wykorzystywania,

udziat w organizacji szkolen tematycznych przyblizajacych zasady polityki rolnej panstwa,
propagowaniu idei zespotowych form gospodarowania, spofdzielczosci oraz organizacji
rynkow zbytu,

realizowaniu zadan zleconych z zakresu ekonomiki wynikajacych z podpisanych przez
Osrodek umow,

przygotowywaniu materiatdw instruktazowych na potrzeby Osrodka,

sporzadzaniu analiz rynku produktow rolnych i Srodkdw do produkcji rolnej
w zakresie: wykonywania analiz cen produktéw rolnych i srodkéw do produkcji rolnej w
jednostkach skupujacych i dystrybuujacych Srodki do produkcji rolnej, systematycznym
publikowaniu cen rynkowych w Kurierze Rolniczym, wspotpracy z krajowymi instytutami
ekonomicznymi w wymianie wynikdw i dostarczaniu danych do okreSlania tendencji
ksztattowania sie cen rynkowych w kraju,

$wiadczeniu doradztwa w zakresie przedsiebiorczosci na wsi, w matych miastach,
pozyskiwaniu Srodkdow na tworzenie nowych miejsc pracy oraz sporzadzaniu wnioskow

i biznesplandw celem pozyskiwania srodkéw unijnych i kredytéw bankowych,

10) prowadzeniu doradztwa w zakresie wykorzystania Srodkow unijnych z dziatan PROW 2007-

2013 oraz pomoc w sporzadzaniu odpowiednich wnioskéw i planéw, prowadzeniu szerokiej

informacji wiacznie ze szkoleniami o mozliwosciach wykorzystywania $rodkéw unijnych,

11) udzielaniu rolnikom pomocy organizacyjno-prawnej w zakresie ubezpieczen spotecznych

oraz wspotpracy z KRUS-em,

12) okreslaniu mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych dla przemystu rolno-spozywczego,

drobnej wytwdrczosci i ustug na terenach wiejskich,

13) witgczaniu sie do programdw walki z bezrobociem na terenach obszaréw wiejskich.”

§ 19. Obstuga prawna



1. Do zadan nalezy:

1) uczestnictwo w negocjacjach, zgodnie z potrzebami Osrodka,

2) udzielanie porad prawnych,

3) wydawanie opinii prawnych,

4) opiniowanie umow oraz innych dokumentdw, zgodnie z biezacymi potrzebami Osrodka,

5) wspdtdziatanie przy opracowywaniu projektdw uméw i innych dokumentow,

6) reprezentowanie Osrodka w postepowaniach sadowych przed sadami powszechnymi
i administracyjnymi oraz w postepowaniach egzekucyjnych,

7) prowadzenie z nalezytg starannoscig akt spraw zleconych, jak i ich zwrot po zakonczeniu
sprawy,

8) nadzor prawny nad egzekucjg naleznosci Osrodka.”

7) skresla sie § 22

8) § 24 - 27 otrzymujq brzmienie:
.8 24 Dzial Zastosowan Teleinformatyki
1. Dziat wykonuje zadania takie jak:
1) nadzér techniczny nad centralnym serwerem, sprzetem komputerowym oraz systemami
tacznosci internetowej,
2) wdrazanie nowych programéw, aplikacji i systemdw antywirusowych,
3) instruktaz obstugi sprzetu i programéw w odniesieniu do pracownikdw Osrodka,
4) prowadzeniu strony internetowej Osrodka,
5) tworzenie baz danych i ich zabezpieczanie,
6) tworzenie kopii zapasowych,
7) ochrona danych osobowych,
8) reklama Osrodka,
9) propagowanie idei ,Internetu u kazdego rolnika”,
10) wnioskowanie o zakupy sprzetu elektronicznego,
11) modernizacja sprzetu i systemdw tgcznosci,
12) przedstawianie opinii w sprawie brakowania sprzetu elektronicznego
13) $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych, teleinformatycznych i informatycznych,
14) nadzor nad programami i sprzetem komputerowym w Terenowych Zespotach Doradztwa,
15) utrzymanie i nadzér nad pocztg e-mail,
16) obstuga centrali telefonicznej,
17) stata analiza zawieranych umoéw na ustugi telefoniczne i internetowe,
18) zgtaszanie uszkodzen tacznosci telefonicznej,
19) zamawianie i rozliczanie rozméw telefonicznych,
20) sporzadzanie list potracen za ustugi telefoniczne,
21) analiza rachunkdw za ustugi telefoniczne i przedstawienie stosownych wnioskow,

22) obstuga urzadzen powielajacych, audiowizualnych i nagtosnienia,



23) obstuga i prowadzenie ,Wioski internetowej”.
§ 25. Dziat Administracyjno-Gospodarczy
1. Do zadan dziatu nalezy:

1) racjonalne wykorzystanie przydzielonego sprzetu, materiatéw, budynkéw, budowli, maszyn
i urzadzen oraz terenu, energii, wody, paliw,

2) zapewnienie wlasciwych warunkdw pracy w pomieszczeniach biurowych i socjalnych,

3) nadzor nad pracg pracownikdw obstugi i prowadzonymi przez nich pracami,

4) prowadzenie zaopatrzenia materiatowego i rzeczowego zapewniajacego nieprzerwang prace
Osrodka,

5) dokonywanie przegladéw budynkow,

6) rozliczanie energii elektrycznej, wody, gazu w pomieszczeniach uzytkowych,

7) nadzorowanie wiasciwego odprowadzenia $ciekdw i wod opadowych,

8) prowadzenie dzierzaw budynkoéw, lokali, gruntow itp.,

9) prowadzenie rejestru gruntdw,

10) rozliczanie zakupywanych ustug administracyjno-gospodarczych,

11) przygotowanie projektow umoéw dotyczacych mienia OsSrodka i ustalanie optat za ich
wykorzystywanie,

12) prowadzenie pracowni plastyczno-konserwatorskiej,

13) dostarczanie do dziatu ksiegowosci materiatéw zrédtowych do ustalania wymiaru podatku,
ubezpieczen, obcigzen za wykonane ustugi.

14) wnioskowanie w zakresie potrzeb remontowych i inwestycyjnych,

15) organizowanie przetargdbw i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zamowieniami
publicznymi,

16) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z gospodarka remontowa,

17) koordynacja i taczenie wyjazdow,

18) przejmowanie i rozliczanie zgtoszen na ustugi transportowe.

19) wydawanie kart drogowych kierowcom,

20) sprawdzenie stanu technicznego wyposazenia i wygladu pojazdéw wyjezdzajacych na trase,

21) kontrola wykonania prac przez kierowcow, codziennych i okresowych przegladow
technicznych pojazdow,

22) rozliczanie kierowcéw z wydanych dyspozycji, czasu pracy, przebiegu kilometréw, zuzycia
paliwa i wykorzystania fadownosci pojazdu,

23) zatatwianie wszelkich spraw zwigzanych z rejestracjg pojazdow,

24) prowadzenie ewidencji ogumienia oraz ksigzek pojazdow,

25) biezacy udziat w Zaktadowej Komisji ds. ustalania norm zuzycia paliwa,

26) techniczno-organizacyjne zabezpieczanie imprez okazjonalnych i masowych organizowanych
przez Osrodek,

27) organizacje systemow ochrony mienia i utrzymanie sprawnosci systemow zabezpieczajacych

ze szczegolnym uwzglednieniem baz danych osobowych,



28) biezace przedstawianie dyrektorowi Osrodka wykazu o0s6b majacych dostep do
poszczegdlnych obiektow Osrodka wraz z numerem kodu zabezpieczajacego,
29) prowadzenie gospodarki pokojami goscinnymi,
30) przygotowywanie positkdw na potrzeby gosci Osrodka,
31) prowadzenie magazynu pomocy szkoleniowych, poscieli oraz ciggte uzupetnianie jego stanu,
32) przygotowanie i zapewnienie funkcji budowli i budynkéw do wymagan OC oraz sytuacji
kryzysowych,
33) zapewnienie niezbednych srodkéw transportowych dla potrzeb $wiadczen rzeczowych gminy
oraz zadan do walki z kleskami zywiotowymi,
34) zapewnienie bezpieczenstwa nad organizowanymi imprezami masowymi w Osrodku.”
§ 26. Gtowny specjalista do spraw zarzadzania jakosciq
1. Gtéwny specjalista do spraw zarzadzania jakoscig wykonuje prace polegajace na:
1) Opracowywaniu, wykonywaniu, ewidencjonowaniu i dystrybucji oraz aktualizacji ksiegi
jakosci, procesow i procedur jakosci a takze innych dokumentdw systemowych,
2) Koordynowaniu prac zwigzanych z opracowaniem, wdrozeniem, funkcjonowaniem
i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia,
3) Wspodtudziale w okreslaniu polityki jakosci i celéw jakosciowych oraz nadzér nad ich
realizacja,
4) Planowaniu i nadzorze auditéw wewnetrznych,
5) Udzielaniu biezacego i doraznego instruktazu,
6) Przedstawieniu wnioskdw usprawniajacych po analizie danych dotyczacych systemu
zarzadzania jakoscia,
7) Przygotowaniu Przegladu Zarzadzania,
8) Koordynacji dziatan korygujacych i zapobiegawczych,
9) Wspoitpracy z instytucjami zewnetrznymi w sprawach dotyczacych systemu zarzadzania
jakoscia.
§ 27. Dziat Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Ekologii, Ochrony Srodowiska i Regionalne Centrum
Ekoenergetyki:
1. Do zadan Dziatu nalezy:
1) wspotpraca z samorzadami w zakresie:
a) odnowy wsi oraz zachowania i ochrony dziedzictwa kulturowego,
b) realizacji programu LEADER,
c) zagadnien dotyczacych odnawialnych zrédet energii,
2) organizacja konkursow, targdw i innych dziatan w zakresie ekologii, sprzedazy
bezposredniej, ogrodnictwa i odnawialnych zrédet energii,
3) prowadzenie doradztwa budowlanego w zakresie wykorzystania pustostanow wystepujacych
na terenach wiejskich,
4) opracowanie programow urzadzania terendw wiejskich i ksztattowania krajobrazu,
5) sporzadzanie wnioskow, plandw oraz nadzor nad realizacja programdéw  rolno-

$rodowiskowych,



6) propagowanie urzadzania paséw przeciwwiatrowych ograniczajacych skutki erozji wietrznej
i wodnej gleb,

7) dziatalnos¢ szkoleniowa na rzecz zwiekszenia lesistosci terendw wiejskich,

8) wnioskowanie o ochrone istniejgcych zbiornikdw wodnych oraz utrzymywanie zakrzaczen
niezbednych jako ostoja zwierzyny i ptactwa,

9) udziat w projektowaniu budowy i remontéw parkdw wiejskich i terenéw rekreacyjnych,

10) wnioskowanie o zagospodarowanie i rekultywacje zbiornikdw p.pozarowych,

11) propagowanie zachowania miejscowych gatunkdw odmian i ras w hodowli zwierzat
i roslin,

12) propagowanie ekologicznych metod produkcji rolniczej i ogrodniczej

13) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej gospodarstw ekologicznych,

14) opracowanie ekologicznych ciagdw produkcii,

15) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej na rzecz ograniczenia odptywu azotu ze Zrédet
rolniczych,

16) propagowanie kodeksu dobrej praktyki rolniczej,

17) upowszechnianie metod produkcji rolnej i stylu zycia na wsi przyjaznej $rodowisku,

18) upowszechnianie ekologicznych ptodozmiandw,

19) propagowanie biologicznych metod do walki ze szkodnikami i chwastami,

20) popularyzacja programéw zachowania bioréznorodnosci w przyrodzie,

21) propagowanie ochrony Srodowiska metodami ekologicznymi dotyczacymi wod, powietrza
i gleb,

22) wspdtpraca z mtodziezg poprzez Kluby 4H.

2. Regionalne Centrum Ekoenergetyki jest placowka pilotazowo-edukacyjng i realizuje zadania:
a) koordynacja dziatan wynikajacych z Wojewddzkiego programu rozwoju energii
odnawialnej,

b) promocyjne i wydawnicze z zakresu ekoenergetyki,
c) edukacyjno- szkoleniowe,

d) doradcze, wdrozeniowe i badawcze we wspdtpracy z opolskimi uczelniami i instytutami.”

9) skresla sie § 28

§2
Przyjmuje sie tekst jednolity regulaminu Opolskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w tosiowie, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Opolskiego i Dyrektorowi Opolskiego
Osrodka Doradztwa Rolniczego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z trescig art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r. o jednostkach doradztwa
rolniczego (Dz. U. Nr 251, poz. 2507 z pdzn. zm.), strukture organizacyjng, w tym zadania
poszczegdlnych komdrek organizacyjnych jednostki doradztwa rolniczego, okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez jej dyrektora. Jednoczesnie art. 7 ust. 4 stanowi, ze regulamin
organizacyjny zatwierdza organ, ktoremu podlega jednostka doradztwa rolniczego tj. wtasciwy sejmik
wojewodztwa.

Uchwatg nr XLI/416/2010 z dnia 26 stycznia 2010r. Sejmik Wojewodztwa Opolskiego
zatwierdzit regulamin Opolskiego O$rodka Doradztwa Rolniczego w tosiowie.

Dyrektor OODR w tosiowie pismem z dnia 28 wrzesnia 2011r. uzupetnionym pismem z dnia
18 pazdziernika 2011r. przedtozyt projekt zmian regulaminu organizacyjnego Osrodka wynikajacych
z powotania z dniem 1 lipca 2011r. Z-cy Dyrektora Osrodka.

Z uwagi na powyzsze zmiana regulaminu ma przede wszystkim charakter porzadkowy
i zwigzana jest ze zmianami w zakresie podziatu zadan i odpowiedzialnosci Dyrektora
i Zastepcy Dyrektora Osrodka.

Zgodnie z wprowadzonymi zmianami (§ 10 ust. 1) Dyrektorowi Osrodka podlegaja:

- Z-ca dyrektora,

- Gtéwny ksiegowy,

- Dziat Kadr i Organizacji pracy z 11. Terenowymi Zespotami Doradztwa,

- Dziat Systemdédw Produkcji Rolnej, Standardéw Jakosciowych i Do$wiadczalnictwa, w sktad
ktérego wchodzi sekcja Laboratoryjna,

- Dziat Ekonomiki i Przedsiebiorczosci,

- Obstuga prawna,

- Gtoéwny specjalista ds. bhp, p-poz i spraw socjalnych,

- Audytor wewnetrzny.

Natomiast Zastepcy dyrektora podlegajq (§ 10 ust. 2):

- Dziat Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Ekologii ,Ochrony Srodowiska i Regionalne Centrum
Ekoenergetyki,

- Dziat Metodyki Doradztwa, Szkolen i Wydawnictw z Zespotem Redakcji Wydawnictw,

- Dziat Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki,

- Dziat Zastosowan Teleinformatyki,

- Dziat Administracyjno - Gospodarczy,

- Gtoéwny specjalista ds. zarzadzania jakoscia.
Ponadto z uwagi na funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej OODR w tosiowie
Regionalnego Centrum Ekoenergetyki (RCE), ktére zostato przypisane do komorki
organizacyjnej OODR odpowiedzialnej za realizacje zadan z zakresu odnawialnych zrddet energii
Zmieniona zostata dotychczasowa nazwa Dziatu Rozwoju Obszarow Wiejskich, Odnawialnych
Zrédet Energii, Ekologii



i Ochrony Srodowiska na Dziat Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Ekologii, Ochrony Srodowiska
i Regionalne Centrum Ekoenergetyki oraz jego zakres (§ 27).
Zmiany dokonano rowniez w przypadku zapiséw dotyczacych obstugi prawnej Osrodka
(8 19).
Majac na uwadze zakres wprowadzonych zmian i ich ilos¢ zasadnym jest zatwierdzenie
zmian do regulaminu Osrodka i jednoczesnie przyjecie tekstu jednolitego regulaminu
Opolskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Losiowie.
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